CURRICULUM VITAE

. DATOS PERSONALES

1.1. Nombres : Luz Nery

1.2. Apellidos :  Urquiaga Fernandez

1.3. Documento de identidad . DNIN°32941416

1.4. Direccion domiciliaria :  Blas Pascal N°131 Urb. La Noria. Trujillo
1.5. Teléfono : Cel.044. 965928074

1.6. E-mail : lucynery17@gmail.com

Il. FORMACION ACADEMICA

2.1. Grado Académico y Titulo Profesional

2.1.1. Grado: Maestria en educacidon con mencién en Docencia y
Gestién Educacion. Universidad Cesar Vallejo - Truijillo.

2.1.2. Titulo : Licenciada en Educacién - Mencién Idiomas: Inglés-
Francés. Universidad Nacional de Truijillo.

2.2. Diplomados

e Diplomado de especializacion en metodologia de la ensefianza del inglés
nivel avanzado. Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Facultad de
ciencias econémicas.27 de diciembre del 2023. Con un total de 1200

horas.
24 créditos.

e Diplomado de especializacion computacion e informatica <Proyecto
educativo= Realizado en SUTEP- La libertad, con un total de 1200 horas
académicas. Del 02 de enero del 2017 al 02 de enero del 2018.

2.3. Examen Internacional de acuerdo al Marco Comun Europeo de
Referencia para las lenguas. (MCERL)

o Certificate of competency in English - ECCE. Level: B2.
El Cultural de Trujillo en fecha:15-05-2016.Registro:380100041

. EXPERIENCIA PROFESIONAL
3.1. Experiencia Docente en Educacién Basica del Idioma Inglés.

e LE.N.°800818 <JORGE BASADRE= - Distrito de Florencia de Mora.
R.D.R. N.° 2310, del 08-04-99 al 30-07-99

R.D.R. N.° 4833 del 31-07-99 al 31-12-99

e 1.E. N° 80821 <CESAR VALLEJO= - Distrito de La Esperanza
R.D.R. N° 2639 del 03-04-00 al 31-12-00  Fecha: 16-05-00

e LE.<JESUS MAESTRO= - Distrito de Alto Moche



R.D.R. N° 0796, del 16-04-01 al 28-05-01
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3.2. Experiencia Docente en Educacién Superior Idiomas Inglés - Francés.

¢ Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Estatal <TRUJILLO=

LE. N° 80821 <TUPAC AMARU= - Distrito de Florencia de Mora
R.D.R. N° 005068, del 14 07-03 al 21-10-03

R.D.R. N° 007614, del 22 10-03 al 05-12-03
R.D.R. N° 004402, del 01 04-04 al 17-12-04
R.D.R. N° 3153, del 22 03-05 al 31-12-05

L.E. <JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION=
R. D. R. N° 2402, del 13 03-06 al 30-07-06

I.LE.P. <SEMINARIO DE SAN CARLOS Y SAN MARCELO=
Del: 25 -05-09 al 22-09-09.-Certificado

I.LE. <MODELO=
R.G.R. N° 004800, del 28 04-2011 al 31-12-2011

R.D.R.N 0688 del 29 05-2001 al 11-08-2001
R.D.R. N° 4205 del 20 08-2001 al 31-12-2001
R.D.R. N°4182 del 01 04-2002 al 15-08-2002
R.D.R N°006919 del 16 08-2002 al 31-12-2002

Instituto Superior Pedagdgico Publico Indoamerica
R.D.R. N° 003971 del 17 04-2006 al 17-08-2006
R.D.R. N°. 007776 del 21 08-2006 al 31-12-2006
R.G.R. N°.006084 del 18 05-2012 al 24-08-2012

R.G.R. N°.009031 del 27 08-2012 al 31-12-2012
R.G.R. N°.006290 del 24 04-2014 al 29-05-2014
R.G.R. N°.003775 del 16 06-2014 al 31-12-2014
R.G.R. N°.00002453 del 31 03-2017 al 31-12-2017
R.G.R. N° 001450 del 01 03-18 al 31-12-2018
R.G.R. N°002624 del 21 03-19 al 31-12-2019
R.G.R. N° 001070 del 03 03-2020 al 31-12-2020
R.G.R. N° 002121 del 26 03-2021 al 31-12-2021
R.G.R. N° 001889 del 05 04-2022 al 31-12-2022
R.D.R.N°002201 del 13 04-2023 al 31-12-2023
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Universidad César Vallejo. Programa COMPUKIDS centro de informatica y sistemas.

Del 08-01-2007 al 03-03-2007.

Instituto Superior Pedagdgico Publico <Nuestra Sefiora de la Asuncién=

R.D. UGEL N° 000771 del 01 08-2007 al 31-12-2007.
R.G.R N° 010859 del 24 08-2010 al 31-12-2010

Instituto Superior Pedagogico Publico <Ciro alegria Bazan”
R.G.R N°.13709 del 28-09-2009 al 31-12-2009. Chepen

Instituto Superior tecnolégico Estatal <Nueva Esperanza=

R.G.R N°. 006584 del 19 04-2010 al 13-08-2010
R.G.R. N°. 02177 del 05 03-2013 al 31-12-2013

Universidad Nacional Pedro Ruiz



Gallo. De enero a febrero del 2012.

e EESPPP David Sanchez Infante.
RDR.. N° 001118. 2025.GRLL-GGR-GR



3.3. Experiencia Laboral en Formaciéon Docente En Servicio

¢ Instituto Superior Pedagégico <San JoséMaria Escriva= - Canete.
Contrato de prestacién de servicios N°165. Del 03-03-2008 al 24-08-
2008. Certificado por ente ejecutor ISPP <SAN JOSEMARIA ESCRIVA=
por participacion como capacitador/especialista académica: Inglés y
curriculo escolar en PRONAFCAP - UGEL N°08 Cafiete en el nivel
secundaria en cumplimiento a la R.M. N°0174-2007-ED, convenio R.M
N°0082-2008-ED, realizado del 26 de febrero al 24 de agosto del 2008.

Certificado por ente ejecutor ISPP <SAN JOSEMARIA ESCRIVA= por su
participacion como capacitador/monitor Inglés en PRONAFCAP-UGEL 08
Cafiete en el nivel secundaria en cumplimiento a la R.M.N° 0174-2007-
ED,convenio R.M.N°0082-2008-ED,realizado del 26 de febrero al 24 de
agosto del 2008.
¢ Instituto Superior Pedagégico Publico <Indoamérica=

Certificado por participacion en el Programa Nacional de Formacion
permanente-PRONAFCAP-Educaciéon Basica Regular, como MONITOR,;

ejecutado por IESPP <Indoamérica=, del 09 de mayo al 30 de noviembre
del 2009.

Certificado por participacién en el Programa Nacional de Formacién
permanente-PRONAFCAP-Educacion Basica Regular, como MONITOR;
ejecutado por IESPP <Indoamérica=, del 24 de marzo al 28 de octubre del
2011.

3.4. En calidad de Acompaiante para la Ensefianza de Inglés (AEIl) del modelo
de servicio Educativo Jornada Escolar Completa en la Sub Gerencia de
Gestion Pedagodgica de la GRELL.

Contrato administrativo de servicios
N°02-2015-GRELL/MSJEC. Del 27- 05-2015 al 26-08- 2015.

e Addendum de renovacion de contrato administrativo de servicios
N°02- 2015-GRELL/MSJEC. Del 27-08-2015 al 31-12-2015.

e Contrato administrativo de servicios N°003-2016 Acompafante
de Enseflanza de Inglés. Del 01-06-2016 al 31-08-2016.

e Adenda de contrato administrativo de servicios

N°017-2016-GRELL/JEC. Del 01-09-2016 al 30-09-2016 y del 01-10-2016
al 31-12-2016

IV. CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION DOCENTE.

e Curso investigacion en la formacién Inicial docente-DOFOID, del
25 de Octubre al 8 de enero del 2024 con un total de 120.

e Curso de especializacién en Neurociencia y pensamiento critico para
la mejora de la practica docente. RD N°501-2023/GRELL-EESPPI-DG,
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del 02 de noviembre al 16 de diciembre del 2023, con un total de
120hrs. 07 créditos.

Curso taller <Tecnologia de la informaciéon y comunicacién TIC para la
formacion no presencial, realizado el 03-12-2020 a través de la
direccién de formacién docente con un total de 52 horas.



Curso Taller de capacitacién y actualizacién docente en tecnologias de la

informacion y comunicacién-TIC. R.D N°0093 del 05 de julio al 22 de
agosto del 2020, Programa de formacion continua -EESPP <Indoamerica=
con un total de 240 horas

Seminario <working with technology in teaching practice= realizado
en la Universidad César Vallejo -Trujillo del 11 al 13 de octubre del
2019 con un total de 225 horas académicas.

I Seminario pedagdgico internacional <neurociencia, curriculo e
investigacién en las competencias profesionales=, llevado a cabo en
la ciudad de San Pedro de Lloc, Pacasmayo, La Libertad, del 01 al 14
de diciembre del 2018 con un total de 120 horas pedagdgicas. IESPP
David Sanchez Infante y la universidad nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza

R.R N°0154-2018-IESPP <DSI=-DG

Seminario <Blending technology in Language teaching and learning=
realizado en la Universidad César Vallejo de la ciudad de Trujillo del
19 al 21 de octubre del 2018 con un total de 225 horas académicas.

Curso virtual por Euroidiomas <English for success,= Modulo III
equivalente al nivel B1 segun MCER financiado por el ministerio de
educacion, con un total de 210 horas cronoldgicas, de abril a agosto
del 2018.

Taller <Desempefio Docente en Educacidon Superior= realizado por
SUBCAFAE DIRELL TRUJILLO y Gerencia Regional de Educacion la
Libertad del 14-12-17 al 27-12-17 con un total de 100 horas.

V. PUBLICACIONES

Libro: <Following in his footsteps=.

Imprenta Editora: Grafica Rea S.A.C.
Deposito Legal en Biblioteca Nacional del Peru: 2016-01129 Fecha

de reqistro:18-02-2016

VI.MERITOS

reconocimiento en su calidad de planificar, programar y ejecutar el Proyecto
Institucional de Proyecciéon Social <DRAWING SMILE= al llevar a cabo un

R.D. N° 89 - 2013-GRELL-IESPP INDOAMERICA -DG. Resolucion de

show navidefio, juguetes y alimentos a los nifios de la comunidad del
Sector Uno <Las Palmeras= en el Distrito de la Esperanza.

Fecha: 20 de mayo del 2013.

Reconocimiento como miembro de la comisién organizadora del
Proyecto de Integracién Institucional 2012 <Dia de Talentos= en
Instituto Superior Pedagdgico Publico <Indoamerica=. Fecha :31 de

Octubre del 2012
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e R.D.N°0162-2009-ISPP <SAN JOSEMARIA ESCRIVA=-DG agradecer por su

eficiencia, participacién y colaboracion en el cargo de capacitador de
especialidad académica, area ingles y curriculo escolar-nivel secundaria
dentro de PRONAFCAP-2008. UGEL N°08.Cafiete desde el 26 de febrero
al 24 de agosto del 2008 dentro del marco del CONVENIO de MINEDU y
el IESPP <SJE= de Cafiete.Fecha: 20 de enero del 2009.



R.D.N° 429-2006-DRELL-ISPP INDOAMERICA-DG. Como parte de los
procesos de planificacién, organizacion, complementacion y ejecucién del
proyecto de Concurso Institucional de audicion musical denominado
<Fomento de Audicion de Obras de los Compositores de la MUsica
Universal=. Fecha: 30 de Octubre del 2006.

R.D. N° 267-06-DRELL-ISSP INDOAMERICA-DG DE FELICITACION por
el <Dia del Maestro= por la dedicacién, esmero y compromiso
demostrado en el mejoramiento de la calidad educativa de la ISPP
<Indoamérica=.

Fecha: 03 de Julio del 2006.

VIl. OTROS ESTUDIOS

IDIOMA FRANCES - Certificado por Alianza Francesa del Perd.
IDIOMA ITALIANO - Nivel Basico - Consulado Italiano en Trujillo
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Certificate of Competency in English
This is to certify that

LUZ NERY URQUIAGA FERNANDEZ

successfully passed the
Examination for the Certificate of Competency in English

s - CNESIE

Sharan Barvay
Chief Executive Cificer
Cambridge Michigar Language Assessments

Level: B2
Date of Test: May 15, 2016
Place of Test: Trujillo, Peru

Registration #: 380100041

EE CAMBRIDGE ENGLISH
ey Language Asscssment
# Fartaline Universdy of Cambridge

UNIVERSITY OF MICHIGAN
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Reglén * La Libertad '

Sorse]o Transiterlo do Administracién enlanal
Pirecclén Reglonal de Educaclon de La ciue

DI) -

Organo de Contrul Trberno. - Oficinas: Adniaietracidn.— Asescramiente

Técnico.- Areas: Remuneracionsa. - Recalafén,- Centro Bdacativo.-Interesa-
dog.- Archive.-

3%
1‘J e

-99-DIRELL-OA-PER

Fn la feche se ha expedideo 1a

T ' , 4 2340
SResotuciore Direolvid Reviosed SN
Y

Visto. lob expedientes N°o. 27407, 23383, 23642, 200
que se soompaian con wi total de 67 felios thiles;

CONSIDERANDO :

Gue, es propdsits ds la Direceid Regional de Educanion - La Liber-
tad, garantizar 21 normal dzearrollo de las labores académicas corrszpon-
dientes para el presente aho, en los diferentzs Ceatros Edacativos de &a
Ambito Jurisdiccicnal:

Gue. en .nqrnvnnr ois oo 1a [ey del Peofesorado N° 24029, medifica-
da por Ley N” 25212, su Reglementy avechado por Decreto Supremo N 019-3C-
FD, Lew del Preaanruesto dﬁ- fector Dablico para 1992 ¥° 27013, E.M. ®°
016-96-ED, Directiva N> 004-99-0AAE suore Nerwas para el Proceso de Cun-
trato del Persenal Doceate en loa Centras y Programac Edicativos paria
19009,

Estande a 1o propesato por loa diferentes Directores g de los Centros
Educstives v pov la Oficina Jde Adminissracién heg&r Hoja de Envic
N® 1346-99-DIRELL-QA-PER: vy

De conforeidad con la RH. 333- 9’ ED, amplizda con la RM. 530-93-ED
v la R.E.R. N* 4058-94-RLL/CTAR:

' ”’
SE RESUELVE :
1 RECOWOCER, s5lo para sferto de pzge de reumansratlones. loa

servicios d¢l personal docente que a contimmacion se indica:
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APELLIDOS 7 NOMBRESD . f'll»DAD FL.ORES Juan Julio L‘g
EXPEDIENTE N° : 5872-99 i
LIBRETA ELECTCRAL 5 "'8(‘3::&,4
TITULO - Lic. en Bducacidn-Especialidad: Hatemitica
N* 0034532-P-DIRELL
NIVEL MAGISTERIAL : Frimero
CARGO < Prof. de Asignatura
ESPECIALIDAD s Matewrdtica
JORNADA TABORAL J 24 horas
CENTRO EDUCATIVO 5 460053
LUGAR/DIST. /PROV. : La Cueata-La Cuesta-Ctuzeo
MOTIVO DE LA VACANTE - & Licencia sin goce de haber de Enma Raguel

Cagtilio Lwian, segin DD. 005-95-DCE. it
G-ABR-98 al 31-DIC-99 1

VIGENCIA
REGIMECN DE PENSION O &TJ,—-*- OH "‘.’i
: haber B -~ - _
an DD. APELLIDOS Y NOMBRES \¥, At WAIITAGA FERNANDEZ Luz Nery %
EXPEDIERTE N° = 103553 -
LIERETA ELECTORAL = A2341416 ' !
GRALO 2 Bachiller en Educscidn N°28906-UNT (Idiomar)
CATEGCRIA REMURERATIVA Grupo "A" '
CARGD 2 Prof. d= Asignaturz
ESPECIALTDAD : Inaglégr
JORNADE LABORAL : 24 horas
toria. CENTRO EDUCATIVO 3 80816-"Jorge Basadre"
ciaies LUGAR/DIST. /BROY, : Florencia de Mora-Florencia de Mora-Tru-
Jille.
MOTIVO DE LA VACANTE : Licencia ain goce de haber de Sonia Diana
havelo Ribotty, sesun DD. 054-59-DCC.
VIGENCIA : 08-ABR-99 al 30-JUL-92
&F ESTABLECEE. aque &1 HReconccimiente de Pageos, podréd ser -
: haber rescindido por causal de desenpsfin deficiente de las funciocnes 2z2ignadas,
. QN4- abandono de carge, reajuste de wetas de atencidn por racionalizacidn ¢
degpiazaniento de personal docente,
3? AFECTESE. al Freasupuesto General de la Repiblica, Sector: 025
Fliego 4561 CTAR La Libertad, Unidad Ejecutora: 300 -‘ir'*a de Ejecuciodn A
- Kegional- DIRELL., Funcidn 09 Bducacidn v Culturs. Programa 028 Educacisdn e
Secundaria, Sub Programa 0074 Fermacidn General, Actividad J. 00195 I‘caa- 4
rrollo de la Educacién Secunderia de lenores, Componente 3 (514 Desarrollo g
encias de la enseflanza. v a la Eapscifica b.1.11.15. '
ica N° i
' REGICTRESY Y COMUNTQUESE - - Q
ORIGIHAL FIRMADO § |
Rn;m AMERICA NEIRA ORBEGOSO i
rd 4 Regional Je Educacisn
Lo que Trafiscribo pararslecicra Ragic 1
Conoclmigfflo y demas fined La Libertad
omingo
-59-50
1_ 11
| e
A ;mpg arlz Paluclos Morend
humdu Adminiwtratios 11 (» w;‘k :
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Organo de Control Interno.- Oficinas: Administracién.- Asesoramiento
gecnigséﬂigreas: Remuneraciones.- Escalafén.- Centro Educativo.-Interesa-
a.— vO.-

En la fecha se ha expedido la

4833

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°

Trajillo, 2 7 OCT 1999

Visto, el expediente N° 046274-99 que se acompafian con un total de 13
folios titiles;

CONSIDERANDO :

Que, es propdsito de la Direccidén Regional de Educacién - La Liber-
tad, garantizar el normal desarrollo de las labores académicas correspon-
dientes para el presente afio, en los diferentes Centros Educativos de su
dmbito Jurisdiccional;

Que, en concordancia con la Ley del Profesorado N° 24029, modifica- -

da por Ley N° 25212, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-90-
ED, Ley del Presupuesto del Sector Piblico para 1999 N° 27013, R.M.N° 016-
98-ED., Directiva N° 004-99-0AAE sobre Normas para el Proceso de Contrato
del Personal Docente en los Centros y Programas Educativos para 1999;

Estando a lo propuesto por el Director del C.E.N° 80818 “Jorge
Basadre"-Florencia de Mora-Trujillo y por la Directora de la Oficina de
Administracién segin Hoja de Envio N2 2464-99-DIRELL-OA-PER; v

De conformidad con la RM. 333-93-ED, ampliada con la RM. 590-93-ED
v la R.E.R. N° 408-94-RLL/CTAR;

SE RESUELVE :

1¢ RECONOCER, s6lo para efecto de pago de remuneraciones, los
servicios del personal docente que a continuacy\0a se indica:



APELLIDOS Y NOMBRES - URQUIAGA FERNANDEZ Luz Nery

EXPEDIENTE = 46274-09

LIBRETA ELECTORAL 2 32941418

CODIGO MODULAR : 429374

. N° CTA. DE AHORROS 3 4-T41-T734058

TITULO 3 Bachiller en Educacién N° 28908-UNT
; (Idiomas).

CARGO ' .. Prof. de Asignatura

ESPECIALIDAD - Inglés

GRUPO REMUNERATIVO ¢ Grupo "A"

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

24 Horas :
Presunto Abandono de Cargo de dofia Sonia
Diana RAVELIO RIBOTTY, segin Oficio °N°
203-99-DIRELL.CSPM. 80818-JB~FM.

LR N B |

VIGENCIA DEL CONTRATO = 31-JUL-99 AL 31-DIC-99
REGIMEN DE PENSION/AFP : AFP-INTEGRA-5699680LUFUNZ
2° ESTABLECER, gque el Reconocimiento de Pagos podrd ser rescindido

e —

por causal de desempefio deficiente de las funciones asgignadas,
abandono de cargo, reajuste de metas de atencién por racionaliza-
‘cién o desplazamiento de personal docente.

3° AFECTESE, al Presupuesto General de la Repiblica, Sector: 025,
Pliego 451 CTAR La Libertad, Unidad Ejecutora: 300 Area de Ejecu-
¢ién Regional DIRELL, Funcién 09 Educacién y Cultura, Programa 028
Educacibén Secundaria, Sub Programa 0074 Formacién General, Activi-
dad 1 00195 Deasarrollo de 1a Educacidn Secundaria de Menores,

Componente 3 0514 Desarrollo de la Ensefianza, y a la Especi-
flea 5 1.31.15.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

r4. 3 -#83S 4952 Y
Y ORIGINAL FIRMADO

JULIO ELIAS LANDERAS AVILA
Director Regional de Educaciodn

o La Libertad

V4/004 =3 ranseri ara su
: “is que Transcribo pari

» n %*- Conocimignic Y demas fines.

mm » 2,

Cybg.

m-

TIRNE: 15

inistracion Documentarsd

Adm
Jqfl.la DIRELL



{ ]

i L

_.—-,1‘:',,'“ ha' .
AN
et T
e ey

@

. wd

Ab";ft:‘ . wart 4
Ly tabeatt S

TRE ks

. ik P lll
Ia 1 g LARES S

v LS
AN

o v g ‘. TJ
' OFICIO MULTIPLE N°_1620-2000-DIRELL-OA-PER

DISTRIBUCION.
Organo de Control Infemo.- Oficinas: Administracion.- Asesoramiento Técnico.- Areas:
Remuneraciones. - Escalafon - Centro Educativo .- Interesada - Archivo.-

En la fecha se ha expedido la

Trujillo, 16 MAYD 000

Visto, los documentos que se acompafian con un total de 10 folios utiles;

CONSIDERANDO :

Que, es propdsito de la Direccién Regional de Educacion — La Libertad, garantizar
el normal desarrollo de las labores académicas correspondientes al presente afio en los
diferentes Centros Educativos de su ambito jurisdiccional;

Que, en concordancia con la Ley del Profesomado N° 24029, modificada por la Ley

N° 25212, su Reglamento aprobado por Decreio Supremo N° 019-90-ED, Ley de

Presupuesto del Sector Piiblico para el afio 2000 N° 27212, RM N° 016-96-96-ED, Directiva
N° 006-200-OAAE sobre Normas para el proceso de Contrafo de Personal Docente en los
Centros y Programas Educativos para el afio 2000,

Estando a lo propuesto por el Director del CE. 80821-“César Vallejo™-La
Esperanza-Trujillo y por la Oficma de Admimstracion segim Hoja de Envio N° 1680-2000-
DIRELL-OA-PER; y

De conformidad con la RM. 333-93-ED), ampliada con la RM. 590-93-ED y la
RE.R. N° 408-94-RLL/CTAR;

SE RESUELVE :

12 RECONOCER, s6lo pam efecto de pago de remuneraciones, los servicios del
personal docente que a continuacion se indica:

Resalucidn Directoral Regional N° 2639
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APELLIDOS Y NOMBRES : URQUIAGA FERNANDEZ Luz Nery
N° EXPEDIENTE : 26122-2000
DNIL/LE ; 32941416
GRADO . Bachiller en Educacion-Especialidad:
£ ] Idiomas: Inglés N 28906-UNT
REMUN. EQUIVALENTE : Grupo “A”
CARGO - Profesora de Asignatura - Inglés
JORNADA LLABORAL : 24 horas
CENTRO DE TRABAJO C.E. N° 80821-César Vallejo™
LUGAR/DIST./PROV. : La Esperanza-La Esperanza-Trujillo
MOTIVO DE LA VACANTE: Reasignacién de Liz Torres Diaz, segim RDR.
N° 1308-2000. -
VIGENCIA : 03-04-2000 al 31-12-2000
22 ESTABLECER, que el Reconocimiento de Pagos, podra ser rescindido por causal
de desempeilo deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo, reajuste
de metas de atenciéa por racionalizacién o desplazamiento de personal.
3°  La docente comprendida en el 1° numeral, debera hacer llegar a la Oficina de
Administracion-Planillas, copia de su Contrato de Afiliacién al Sistema Privado de
Pensiones o al Sistemna Nacional de Pensiones, en un plazo maximo de 10 dias de
expedida la presente Resolucion, para efecio de pago de sus remuneraciones.
4°  AFECTESE, al Presupuesto General de la Republica, Sector: 025 Pliego 451
CTAR La Libertad, Unidad Ejecutora: 300 Area de Ejecucion Regional- DIRELL,
Funcion 09 Educacién y Cultura, Programa 028 Educacion Secundaria, Sub
Programa 0074 Formacién General, Actividad 100195 Desarrollo de la Educacién
Secundaria de Menores, Componente 3 (514 Desarrollo de la ensefianza. y a la
Especifica 5.1.11.15. '
REGISTRESE Y COMUNIQUESE
ComieiaaL Bt
S e
JULIO ELIAS LANDERAS AVILA
Director Regional de Educacion
JELA/D-DIRELL : - LaLibertad .nritn para. ¥
FEF/D.OA - v
JPA/EA-IL - =
;;;;c 4.')";; 18 Lig, ; "
'TIRAJE: 15 {f@r B
i, ]

s flnes,
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CONSEJO TRANSITORIO DE ADMINISTRACION REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD

C% e s @-: !35]5126 %O 0736 preri-oa-2o0i

Trujilo, 30 MAY 200}

Visto los expedientes N°s. 65871-00, 12026-01, 65862-
00, 65868-00, 65872-00, 65863-00, 65864-00, 65865-00, 65866-00, 65869-00, 65870-00,
65867-00, 65861-00, 15541-01, 25232-01, 25903-01, 32114-01 y demas documentos que
se acompana con un total de 187 folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Que, habiendo culminado el 31-12-2000 el
reconocimiento de pagos del personal docente en plazas vacantes de los Centros
Educativos del Area de Ejecucion de la Direccién Regional de Educacion-La Libertad, y a fin
de garantizar el normal desarrollo de las actividades educativas, es necesario coberturar
dichas plazas, contratando los servicios profesionales de profesores que laboraron en dichas
plazas al 31-12-2000;

Que, la Ley N° 27257 y su Reglamento aprobado con
D.S. 024-2000-ED, establecen las condiciones para la renovacion automatica del contrato
de los docentes que tuvieron contrato vigente al 31-12-2000, asi como para contratar a
nuevo personal docente concordante con el D.S. 020-2001-ED, en el que se debe dar
cumplimiento a fin de coberturar las plazas organicas vacantes de los Centros y Programas
Educativos;

Que, existiendo plaza vacante por coberturar y estando
de acuerdo a lo propuesto por la Directora del C.E.A.C. “Jests Maestro"-Miramar-Moche-
Trujillo; :

De conformidad con lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 909-2000, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2001, Ley
"\ N° 27257; Ley N° 24029, 25212; D.S. N° 024-2000-ED, D.S. N° 007-2001-ED, D.S. 020-
% §2001-ED; y

En uso de |las atribuciones conferidas en la R.M. N° 333-
93, ampliada por la R.M. N° 590-83, R.M. 113-2001-ED, R.E.R. N° 408-94-CTAR y RDR.
2.1 o 1115-2001;

Lot ) SE RESUELVE:
_;'.:'-,qm&:‘:r') 1° CONTRATAR, z los docentes, de acuerdo a las
ausulas del contrato que forma parte de la autografa de la presente Resolucion, de

e
2 e acuerdo al siguiente detalle:



L)

M)

Ny - _ s
" APELLIDOS Y NOMBRES

Cy

APELLIDOS Y NOMBRES
DNI. / L.E.

CODIGO MODULAR

N° DE CTA.

TITULO

REMUNER. EQUIVALENTE -

CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

APELLIDOS Y NOMBRES
DNIL /L.E.
TITULO

REMUNER. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

DNL. /L.E.

CODIGO MODULAR
N° DE CTA.

TITULO

REMUNER. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION

“"  APELLIDOS Y NOMBRES

DNLI. / L.E.

CODIGO MODULAR

N° DE CTA.

FORMACION ACADEMICA
REMUNER. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

" VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

L

53|
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CHAVEZ CARMONA MARIA ESTHER
17937952

348380

4-741-690972 .
Licenciado en Educacién-Especialidad: Idiomas
Extranjeros: Inglés-Francés N° 006885-P-
DIRELL

I Nivel Magisterial

Prof. de Asignatura-Inglés

18 horas

Informe N° 107-2001-DIRELL-OAT
01-03-2001 al 05-04-2001
AFP-PROFUTURO

MINAYA ZAVALETA KARINA YOLANDA
19090375

Prof. de Educacion Inicial N° 000915-P-USE-O
Capacitacion en Danzas Folkléricas

I Nivel Magisterial

Prof. de Asignatura-Taller de Danzas, Arte y

Creatividad

21 horas

Informe N°® 107-2001-DIRELL-OAT
01-03-2001 al 31-12-2001
AFP-HORIZONTE

"SOTO DEZA ELOISA ANTONIETA
19037730
397403

\ 4:741-720561

Prof. de Educacién Secundaria-Especialidad:
CC.NN.- Mencién: Biologia y Quimica N°
0581-P-R-LL-DIRELL-USE-O

I{Nivel Magisterial

Prof. de Asignatura: CC.NN

20 horas

Informe N° 107-2001-DIRELL-OAT
(Presupuesto eventual)

16-04-2001 al 31-12-2001

AFP-INTEGRA

URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY
32941416

429374

4-741-734058

Bachiller en Educacion-UNT
Grupo “A"

Prof. de Asignatura- Idiomas

18 horas

Informe N° 107-2001:DIRELL-OAT
16-04-2001 al 28-05-2001
AFP-INTEGRA



2° ESTABLECER, que el CONTRATO, al amparo de la presente

Resolucion, podra ser Resuello, por las causales indicadas en la clausula sexta y octava del
mismo, asi como, por racionalizacién de personal y por acciones técnicas de administracion

de personal, emitiéndose la correspondiente Resolucién.

3° AFECTESE, al Presupuesto General de la Republica, Sector: 025

Pliego 451 CTAR La Libertad, Unidad Ejecutora: 300 Area de Ejecucion Regional- DIRELL,
Funcién 09 Educacion y Cultura, Programa 028 Educacién Secundaria, Sub Programa 0074
Formacion General, Actividad 1 00195 Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores,
Componente 3 0514 Desarrollo de la ensenanza, y a la Especifica 5.1.11.15.

NRVO/D.OA
RRR/R-APER

. lee

h_]pl.

TIRAJE: 15

PROY: 2019/APER

Diraccién Regional de Eaucacion
da La Libertad

El prosents dscumento es : COPIA FIEL

LE SU ORIGINAL Gue he 1anide ala vista

A
'"-'i : ' Tos Moreno
) TeenicotA Aministrativo Il

0.p.T.D. DIRELL
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GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD

i Dt R 75059 .

Trujlo, 25 AGD 2003

VISTO,

El Expediente N° 41119-2003, que se acompafa en 66 (SESENTA Y
SEIS) folios.

CONSIDERANDO :

Que, en Centros. Educativos del Area de Ejecucién de la Direccion
Regional de Educacion-La Libertad, existen plazas vacantes por diferentes motivos, las mismas
que sSon necesarias coberturar a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades
educauvas 3

Que, segun Oficio N°662-2003-GR-LL-PRE/ST, de fecha 16-04-2003, por
intermedio ce la Secretaria Técnica del Gobierno Regional de La Libertad, otorga disponibilidad
por parte del Pliego Presupuestal para proceder a coberturar por contrato las plazas vacantes de
esta Jurisdiccion,;

Que. existiendo plaza vacante organica de Docente por coberturar y
estando a Io p opuesto por el Director del C.E. “TUpac Amaru |I™-Florencia de Mora-Trujillo, segun
Qficio N°. 230-03-DRELL-C.E.-T.A.II-F.M.; y a lo autorizado por la Direccién de Asesoramiento
Técnico, segul 1 Oficio N°266-2003-DRELL-OAT:

A LA Ug, De conformidad con lo establecido, la Ley N° 27879, Ley de Presupuesto
.-'-:’ Ve e "A ara el Ano Fiscal 2003, Ley N° 24029, 25212, D.S. N® 019-90-ED, D.S. 007-2001-ED; y

# 2002-EDy R.E.R. N° 408-94-CTAR;

SE RESUELVE :;

ARTICULO PRIMERO: CONTRATAR, a los servidores, que a

En uso de las atribuciones conferidas en el D.S. 015-2002-ED, R.S. 205-
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NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES

C.E. “Tupac Amaru li”’-Florencia de Mora-Trujillo

APELLIDOS Y NOMBRES ! URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY

L.E. / DNI. ! 32941416

FECHA DE NACIMIENTO ] 30-11-1973

CODIGO MCDULAR : 0002298783

N°. CTA. DE AHORROS : 4-741-734058

TITULO ! Licenciada en Educacion Secundaria-Mencion: Idiomas:
Inglés - Frances N°016227-P-DIRELL

NIVEL MAG./REM. EQUIV. 2 | Nivel

CARGO : Profesora de Asignatura: Ingles

JORNADA LABORAL g 24 horas

MOTIVO DE LA VACANTE : Licencia sin goce de remuneraciones por motivos

particulares de dona Erika del Carmen Aguilar Carrera,
segun expediente N°32631-2003

VIGENCIA 5 14-07-2003 al 21-10-2003
REGIMEN DE PENSION : Ley 25897 — SPP — AFP — INTEGRA

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el CONTRATO,
efectuado al amparo de la presente Resolucion, pcdra ser RESUELTO: por las causales indicadas
en las clausulas sexta y octava del mismo, asi como, por racionalizacion de personal y por
PN acciones técnicas de administracion de personal, emitiéndose la correspondiente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, al Presupuesto Generzal de Ia
Republica, Sector: 025 Presidencia de Consejo de Ministros; Pliego 451 Gobierno Regional La
Libertad, Unidad Ejecutora: 300 Educacion La Libertad, Funcion: 09 Educacion y Cultura,
Programa 028 Educacion Secundaria, Sub Programa 0074 Formacion General; Actividad 1.00195
Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores, Componente 3.0498 Desarrollo de la
Ensenanza, Meta 00005 Brindar Educacion Unidad de Costeo Florencia de Mora, Horas Lectivas:
83160, La Libertad, Trujillo y a la Especifica 5.1.11.15.

META CORRELATIVA N° 0067 : 0395087 09 028 0074 1.00195 3.0498 00005

P ERM CACION .
N\ @

3 r:g"“ﬁ\(

CCD/R-APER i
icc }
eddm

PROY: 1818/APER-2003




GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
DIRETCION REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD

Rutluein Dovetoal Elgtmt'}l" 007614 umoncieesra

Truijillo, 5 NOV 2003

VISTO,

El Expediente N°. 59278-2003, que se acompana en 14 (CATORCE)
folios.

CONSIDERANDO :

Que, en Centros Educativos del Area de Ejecucion de la Direccion
Regional de Educacion-La Libertad, existen plazas vacantes por diferentes motivos, las
mismas que son necesarias coberturar, a fin de garantizar el normal desarrollo de las
actividades educativas,

Que, segun Oficio N°662-2003-GR-LL-PRE/ST, de fecha 16-04-2003,
por intermedio de la Secretaria Técnica del Gobierno Regional de La Libertad, otorga
disponibilidad por parte del Pliego Presupuestal para proceder a coberturar por contrato las
plazas vacantes de esta Jurisdiccion;

Que, existiendo plaza vacante organica de Docente por coberturar y
estando a lo propuesto por el Director del C.E. “Tupac Amaru II"-Florencia de Mora-Trujillo,
segn Oficio N° 354-03-DRELL-C.E.-T.A.I-F.M.; v a lo autorizado por la Direccion de
Asesoramiento Técnico, segin Oficio N°266-2003-DRELL-OAT;

De conformidad con lo establecido, la Ley N° 27879, Ley de

En uso de las atribuciones conferidas en el D.S. 015-2002-ED, R.S.
205-2002-ED y R.E.R. N° 408-94-CTAR;

SE RESUELVE :

continuacién se indica, de acuerdo a las clausulas del contrato que forma parte de la autégrafa
de la presente Resolucion, segun el siguiente detalle:

ARTICULO PRIMERO: AMPLIAR CONTRATO, a la servidora, que a -
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NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES

C.E. “Tupac Amaru lI”-Florencia de Mora-Trujillo

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E./DNI.

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°, CTA. DE AHORROS

URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY
32941416

30-11-1973

0002298783

4-741-734058

TITULO : Licenciada en Educacion Secundaria-Mencion:
Idiomas: Inglés - Frances N°016227-P-DIRELL

NIVEL MAG./REM. EQUIV. : | Nivel

CARGO : Profesora de Asignatura: Inglés

JORNADA LABORAL ! 24 horas

MOTIVO DE LA VACANTE Ampliacién de Licencia sin goce de remuneraciones
por motivos particulares de dofa Erika del Carmen
Aguilar Carrera, segln expediente N°32631-2003
VIGENCIA : 22-10-2003 al 05-12-2003

REGIMEN DE PENSION Ley 25897 — SPP — AFP — INTEGRA

ARTICULO SEGUNDO: AFECTESE, al Presupuesto General
de la Republica, Sector: 01 Presidencia de Consejo de Ministros; Pliego 451 Gobierno Regional
La Libertad, Unidad Ejecutora: 300 Educacion La Libertad, Funcion: 09 Educacion y Cultura,
Programa 028 Educacion Secundaria, Sub Programa 0074 Formacion General; Actividad
141.00195 Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores, Compenente 3.0498 Desarrollo
|de la Ensefanza, Meta 00005 Brindar Educacién Unidad de Costeo Florencia de: Mora, Horas
Lectwas 83160, La Libertad, Trujillo vy a la Especifica 5.1.11.15.

META CORRELATIVA N° 0067

0395087 09 028 0074 1.00195 3.0498 00005

R" r 0

irector Regmnal de Educacion

'DRE-LL La Libertad
¥1G/D.OA
“CCD/R-APER

lec

eddm

PROY: 2811/APER-2003
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CGOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD
o/ ' $ 0 004402
- . 2004-DRE-LA LIBERTAD
Trujillo, 28 MAYU 200‘!
VISTO,
Los Expedientes Ns. 31392, 28468, 18538, 18649, 16753, 18651,
20165, 20164, 20163, 18827, 27421, 27128, 32176, 27422, 27693, 27694-2004, que se
| acompanan con un total de 533 (QUINIENTOS TREINTA Y TRES) folics.
|

i CONSIDERANDO :

Que, es proposito de la Direccion Regional de Educacion La Libertad,
| garantizar &l normal desarrollo de |as labores académicas correspondientes al presente ano en los
| diferentes Centros Educativos de su ambito jurisdiccional;

Que, seglin Oficic N°430-2004-GR-LL-PRE/ST, de fecha 02-03-2004, por
intermedio de la Gerencia General del Gobierno Regional La Libertad, otorga disponibilidad por
parte del Pliego Presupuestal para proceder a coberturar por contrato las plazas vacantes de esta
jurisdiccion;

Que, en tal virtud la Direccién de Gestién Institucional, en cumplimiento de

las normas de Ejecucion Presupuestaria en materia de Personal, mediante Oficio N°334-2004-

DRELL-D@I, de fecha 10 de marzo del 2004, indicando que por motivos del recorte de Calendario

de Compromisos en el mes de Marzo, la vigencia de los Contratos de Personal Docente y

~ Auxiliares de Educacion deben efectuarse a partir de la iniciacion de las labores académicas en el
respectivo Centro Educativo,

Que, existiendo plazas vacantes organicas de Docentes por coberturar
y estando 2 lo propuesto por el Director del C.E. "Tupac Amaru |I"-Florencia de Mora-Trujillo,
segun Oficios N°s.153, 133, 063, 067, 057, 069, 085, 084, 083, 070, 123, 115, 159, 123, 126, 124-
2004-DRELL-DC.T.AII-F.M.; y a lo autorizado por la Direccion de Asesoramienio Técnico, segun
Oficio N°334-2004-DRELL-DGI;

g1 5/ Que, asimismo existen horas disponibles menrores a |a jornada minima
\ t de trabajo por coberturar, segun Informe N°149-2004-DRELL-DGI, las mismas que han sido
D =\ olorgadas a personal ncmbrado del mismo Centro Educativo per la naturaleza de las asignaturas;

r ] Que en concordancia con ia Ley del Profesorado N° 24029, modificada
c-r_;r la Ley 25212, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-90-ED, Ley N° 28128,

(8 SN TR




F)
APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTO
N° CTA. DE AHORROS
TITULO

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

G)

APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTO
TITULO

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION

H)

APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

Y/ JORNADA LABORAL

MOTIVO DE LA VACANTE

5} VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

&

004402
HERRERA CABRERA ERIKA COHINTA
17836516
06-06-1962

4-741-485058

Profesora de Educacion Secundaria-
Especialidad: Matematicas N°015101-P-DIRELL
| Nivel

Profesora de Asignatura: Matematica

08 horas

Informe N°149-2004-DRELL-DGI

01-04-2004 al 31-12-2004

Ley 25897 — SPP — AFP — INTEGRA

JACINTO JAUREGUI JIULYANA KARINA
16727549

14-10-1974

Profesora de Educacion . Secundaria-
Especialidad: Lengua y Literatura N°011373-P-
DIRELL

| Nivel

Profesora de Asignatura: Comprension Lectora
24 horas

(50) Presunto abandono de cargo de dona
Clomida Maria Castillo Calderén, segun
expediente N°5028-2002.

06-04-2004 al 31-12-2004

(labord en el C.E. “Santa Rosa" del 15-03 al 05-04-04)
Ley 25897 — SPP — AFP — HORIZONTE

URQUIAGA FERNANDEZ LUZ MERY
32941416

30-11-1973

0002298783

4-741-734058

Licenciada en Educacion Secundaria-Mencion:
Idiomas: Ingiés-Frances N°016227-P-DIRELL

| Nivel

Profesora de Asignatura: Ingles

24 horas

(60) Licencia sin goce de remuneraciones de
dona Erika del Carmen Aguilar Carrera,
expediente N°26505-2004 apertura de proceso
RDR.5335-2004

01-04-2004 al 17-12-2004

Ley 25897 — SPP — AFP — INTEGRA

46
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ARTICULO SEXTO: DISPONER que el personal docente que no figura
en la presente Resolucién y tienen calidad de Personal Titular, quedan ratificadas en sus cargos.

ARTICULO SETIMO: ESTABLECER, que los CONTRATOS,
efectuados al amparo de la presente Resolucion, podran ser RESUELTOS: por las causales
indicadas en las clausulas sexta y octava del mismo, asi como, por racionalizacion de personal y
por acciones técnicas de administracion de personal, emitiéndose la correspondiente Resolucion.

ARTICULO OCTAVO: AFECTESE, al Presupuesto General de la
Republica, Sector: 99 Gobiernos Regionales; Pliego: 451 Gobierno Regional La Libertad; Unidad
Ejecutora 300 Region La Libertad-Educacion; Fuente de Financiamiento: 16 Recursos Ordinarios
== Ppara los Gobiernos Regionales, Funcién: 09 Educacion y Cultura, Programa 028 Educacion
e\Secundaria, Sub Programa 0074 Formacion General; Actividad 1.00195 Desarrollo de la
___,‘égﬂ" §ducacion Secuncaria de Menares, Componente 3.0498 Desarrollo de la Ensefianza, Meta 00003

.&f-.mac..‘:' rindar Educacién Unidad de Costeo Florencia de Mora, Horas Lectivas: 80730, La Libertad,
‘e /Trujillo y a las Especificas 5.1.11.02 y 5.1.11.15.

S aOM
S

%

CADENA META CORRELATIVA N° 0045: 0395087 09 028 0074 1.00195 3.00498 00003

CD/R-APER

lcc

eddm

Proy.: 1626/APER-2004
27.05.04

———
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. GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD

Reohueitn Ditctors] Qpginal 3153 s

e 4.9 MAYD 2005

VISTO,

3 Los Expedientes N°s. 33451, 13728, 31277, 31278, 20656, 28650,
20559 20658, 24342, 24254, 20657, 33450, 33449-2005, que se acompafian con un total de
535 (QUINIENTOS TREINTA Y CINCO) folios.

CONSIDERANDO :

Que, es propésito de la Direccidn Regional de Educacion La Libertad,
garantizar el normal desamollo de las labores académicas correspondientes al presente afloen
los diferentes Centros Educativos de su &mbito jurisdiccional:

Que, segun Oficio N° 600-2005-GR-LL-PRE/GGR, de fecha 28-03-2006,
porintermedio de la Gerencia General def Goblemo Reglonal La Libertad, ctorga disponibliidad
por perte del Pliego Presupuestal para proceder a coberturar por contrato |as plazas vacantes
docentes de esta jurisdiccion;

Que. existiendo plazes vacantes de Docentes por coberturar y
estandc a lo propuesto por el Director de la I.E. “Tupac Amaru'-Florencia Mora-Trujillo, segin
Oficios N°s 147, 136, 135, 137, 089, 129, 087, 110, 111, 088, 140, 141-2005-DRELL-DCHE-TA-
I-FM, v a lo autorizado por la Direccién de Gestidn Institucional, seglin Memorandum N° 070-
2005-DRELL-DGI, y por la Oficina de Administracion, segun Hoja de Envio N® 1350-2005-
DRELL-OA/PER;

Que en concordancia con la Ley del Profesorado N°24029, modificada
porla Ley 25212, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-S0-ED. DS. 020-2001-
ED, Directiva N> 002-2005-ME/SG-OA-UPER, RJ. N° 0095-2005-ED, la Ley N° 28427, Ley de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2005; y

En uso de las atribuciones conferidas en el D.S 015-2002-ED,
R.8.205-2002-EDy R.E.R. N° 592-2003-GR-LL-PRE/ST:
SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, ¢l Cuadro de Distribucién de Horas
2 Clases del L.E. "Tupac Amaru II-Florencia de Mora-Trujillo, carrespondiente al Afio Escolar



)
APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TiTULO

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION
CUISPP

FECHA AFILIACION
REM. BRUTA

H)

APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION
CuisPP

FECHA AFILIACION

REM. BRUTA

URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY
32941418

30-11-1973

0002298783

4-741-734058

Licenciada en Educacién Secundaria-Mencion:
Idiomas: Inglés-Frances N° 016227-P-DIRELL

| Nivel .

Profesora de Asignatura: Inglés

24 horas

Cese de dofa Erika dal Carmen Aguilar Carrera,
expediente N° 24679-2005

22.03-2005 al 31-12-2005

Ley 26807 — SPP — AFP — INTEGRA
569960LUFUN2

S/. 981.08

GABRIEL REYNA ELMER GERARDO
18016701

05-02-1972

4-741-733264

Profesor de Educacion Secundaria-Especialidad:
Educacion Fisica N° 010352-P-DIRELL.

| Nivel

Profesor de Asignatura: Educacion Fisica
10 heras

informe N° 115-2005-DRELL-DGI
14-03-2005 al 31-12-2005

Ley 26897 — SPP — AFP - HORIZONTE
963324EGRRNO

25-10-1909

S/. 408.78

ARTICULO CUARTO: RECONOCER, s6lo para efecto de pago

de remuneraciones, las horas adicionales, aprobadas segun Informe N° 115-2005-DRELL-DGI,

al personal docente que a continuacién se indica:

MNIVEL Y10 HORAS T
N APELLIDOS Y NOMBRES cM ASIGNATURA CATIREM ADIE. VIGENCIA
X\ | CEDAMANOS RODRIGUEZ : 14-03-05 al
y 0004035445 CTA | Nivel 01
X\ | SONIA EDITH : b 31-12-05
| EsPEJO RAMIREZ ENMA R iNver | oy |05 a
/ LEONIDAS dogciife o 31-12.05
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ARTICULO OCTAVO: AFECTESE, Pliego 451 Gobiemo Regional La
Libertad, Unidad Ejecutora: 300 Regién La Libertad-£ ducacién Fuente de Financiamiento: 16

Recursos Ordinarios para los Gobiemos Regionales, Funcién 09 Educacién Y Cultura, Programa
028 Educacion Secundaria, Sub Programa 0074 Formacion General, Actividad 1.00185
Desarrollo de |a Educacion Secundaria de Menores, Componente 3.00498 Desarrollo de |a
= idad de Costeo Florencia de Mora, Horas

Joph RODRIGUEZ
=T irector Regidnal de Educacion
La Libertad

AVPR/DRELL
RECR/D.OA
JEMUR-APER TS
Wh = epem— g -imnal de Eduecaciédn
atam : 2 hapead
Pray.: 1387/APER-2005 —— elhcieitariiad

g4 gogadimie

————

0 a Ud. para




EXP. Now /iQ?___ 4 1

oJ

. Fecha:
GOBIERNO REGIONAL LA i /
LIBERTAD 9: b M
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD
"k {f L

Resolucion Directoral ‘Regzwna[ 3!” s

Trujillo,

VISTO,

Los Expedientes N°s. 018448, 023057, 023196,023080, 023011,
023155 023061 023134 ,023406, 023499,023079,023557 - 2006, que se acompafian con un total
de 761 (SETECIENTOS SESENTAY UNO)

CONSIDERANDO :

Que, es proposito de la Direccién Regional ce Educacion La Libertad,
garantizar el normal desarrollo de |as labores académicas correspondientes al presente anoenlos
diferentes Instituciones Educativas de su ambito jurisdiccional,

Que, segun Oficio N° 172-2006-GR-LL-PRE/GGR, de fecha 07-03-20086,
por intermedio de la Gerencia Regional de Planeamiento , Presupuestoy Acondicionamiento del
Gobierno Regional La Libertad, se comunica a esta Sede Regionalde Educacién la existencia
de disponibilidad presupuestal para contrato de personal docente entre las cuales se
encuentran comprendidas las plazas y horas vacantes , indicadas en la parfe resolutiva de
la presente resolucion ; ’

Estando a lo propuesto por el Director de la IE. GUE. "José
Faustino Sanchez Carrién”-Trujillo, seglin Oficios N°s. 80, 81, 83, 77, 68, 75, 71, 82, 72, -2006-
DRELL-GUE-JFSC-D y a lo autorizado por la Direccion de Gestién Institucional, segun Hoja de
Envio N° 082-2008-DRELL-DGI, Informe N° 192-DRELL-DG| de fecha 24 de Marzo 2006 e
Informe N°129-20068-DRELL-DG! de fecha 08 de marzo 2006y a le dispuesto por la Oficina
de Administracién segun Hoja de Envio 420-2006-DRELL-OA/PER

Que en concordancia con la Ley del Profesorade N° 24029, modificada
por la Ley 25212, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-90-ED, DS, 020-2001-
ED, Directiva N°® 209-2005-ME/SG-OA-UPER, Ley N° 28652, Ley de Presupuesto para el Afio
Fiscal 20086; y

En uso de las atribuciones conferidas en el D.S 015-2002-ED, R.S.205-
2002-ED y R.E.R. N° 592-2003-GR-LL-PRE/ST,

SE RESUELVE :
ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Cuadro de Distribucion de Horas

de Clases del |.E. *José Faustino Sanchez Carrién’-Trujllo, correspondiente al Afio Escolar 2006

ARTICULO SEGUNDO; ENCARGAR PUESTO, al personal Docente que
a continuacion se indica:

NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES




Personal Jerarquico 230 horas

- Horas Ratificadas de

Profesores de Asignatura 1920 horas
- Horas de Contrato 18 horas
TOTAL HORAS 2168 horas

N° DE SECCIONES Y HORAS

,EIADDS | b it 3* 4° 5° TOTAL
N*SECCIONES 14 12 12 10 10 58

N®HORAS PRESUPUESTADAS (A) 490 420 420 350 350 2030

FORM. TECNOLOGICA
24 21 27 36 30 138

HORAS ADICIONALES (B)

TOTAL (A+B) 2188

ARTICULO CUARTO: ESTABLECER, que [os CONTRATOS,
efectuados al amparo de la presente Resolucion, podran ser RESUELTOS: por renuncia
voluntaria, por las causales de desemperio deficiente de las funciones asignadas, abandono
injustificado del cargo, por racionalizacion de Personal, reasigraciones y por acciones
administrativas relacionadas al sistema de Personal.

ARTICULO QUINTO: DISPONER gue el personal docente que no figura
en la presente Resolucién y tienen calidad de Personal Titular, quedan ratificadas en sus carges.

ARTICULO SEXTO: AFECTESE Pliego: 451 Gobierno Regional La
Libertad; Unidad Ejecutora 300 Regién La Libertad Educacién; Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios 00 Funcién: 09 Educacion y Cultura, Programa 028 Educacién Secundaria, Sub Programa
0074 Fermacion General; Actividad 1.00195 Desarrollo de la Educacién Secundaria de Menores,
Componente 3.00498 Desarrollo de |la Ensefianza, Meta 00001 Brindar Educacién Unidad de Costeo
Trujillo Norte, Multidistrital Horas Lectivas: 762 000, La Libertad, Trujillo  y a |a Especificas
5.1.11.02.y 5.1.11.15.
CADENA META CORRELATIVA N° 0017: 0395061 09 028 0074 1.00195 3.00498 00001

AVPR/DRELL

ECR/D.OA A a2
EML/R-APER |
PCC | P
Proy.: 420/APER-2006 | o

|
I
\




COLEGIO SEMINARIO
DE
SAN CARLOS Y SAN MARCELO

CERTIFICADO DE TRABAJO.

EL DIRECTOR DE ESTUDIOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SEMINARIO DE
SAN CARLOS Y SAN MARCELO DE LA CIUDAD DE TRUJILLO, que suscribe:

CERTIFICA:

Que, la Profesora: LUZ NERY URQUIAGA FERNANDEZ, identificado con DNI:
32941416, ha trabajado en el Colegio Seminario de San Carlos y San Marcelo de la ciudad
de Trujillo, desde el 25 de mayo al 22 de setiembre del 2009, fecha en la que se retira
voluntariamente de la institucion.

La Profesora Luz Nery Urquiaga Fernandez, durante su permanencia en nuestra institucion
educativa ha desempeiiado el cargo de Profesor del 4rea curricular de Inglés en el nivel
secundaria, realizando con responsabilidad y eficiencia las labores propias del cargo.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, para realizar tramites
personales.

Trujillo, 11 de marzo del 2011.
/)
{

\7}
ol Prof. Man%Ant nio Diaz Angulo

Jr. Gamarra N° 251 Telefax 044 - 262721 Trujillo - Perd



GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

4800

Resoluciin Gerecil Region] ***** . cnc

Trufillo, Dﬁ JUN 2011

VISTO,

Kl Lxpediente N° 14112-11 y  demas  documentos que se
acompanan en un total de Noventa y cuatro (94) folios,

CONSIDERAND:

Que, es politica de la Gerencia Regional de FEducacidn La
Libertad, garantizar ¢l normal desarrollo de las acciones téenico pedagigicas v administrativas en lus
diferentes Instituciones Fducativas 'ublicas y Programas Educativos de su ambito jurisdiccional para
el presente efercicio presupuestal,

Que, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucion Ministerial
N 0348-2010-E1 que aprueha la Directiva para desarroflo del Afo liscolar 2011 en las Instituciones
N ducativas de Educacion Basica y Técnico Productiva;

Que, de conformidad a lo establecido en el literal aj, de la
plercera Disposicion Transitoria de la ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el
b ingreso de personal solo se efectia cuando se cuenta con plaza presupuestada;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° Q182-2011-ED  se
aprucha la  Directiva N” 004-2011-ME/SG-OGA-UPER, “Normas y procedimiento para la
Contratacidon de Docentes en Instituciones Fducativas Publicas de FEducacion Bdsica y Técnico
Productiva en el periodo lectivo 2011

Que, con Lxpediente N 24572-11 el Director de la LE, N°

81007 “Maodelo” — Trujillo - Trujillo - Trujillo, informa la licencia sin goce de remuneraciones de la

wWofesora Dora Roxana Echevervia Tello, a partir del 27-04-2011 al 31-12-2011, motive por el cual se
ANCe necesaria su cobertura para que el servicio educativo no quede desatendido;

. Que, de acuerdo a la adjudicacion efectuada en Acto Piublico
3y dia 27-04-2011, doia LUZ NERY URQUIAGA FERNANDEZ; cligio la plaza de profesora en la
ZLE. 81007 “Modelo™  Tryillo - Trujillo -~ Trujillo;  quien obtuvo un puntaje de 10,8 y se encuentra
uhicada en ¢l Cuadro de Meritos del Nivel de EBR Secundaria de Menores; en consecuencia,
procéde efectuar la accidn de personal especificada en la parte resolutiva de la presente resolucion;

Que,  con Memorando N 16-2011-GRLL - GGR/GRSIE-
OACOM, el Presidente del Comité de Contratacion de la GRELL ario 2011, remite los expediente del
Concurso para Contratos del Nivel Seeundario 2011, con sus respectivas fichas de adiudicacion, para
que se sirva continuear con ol tramite correspondiente;

! Iistando a lo indicado e¢n la papeleta de adijudicacion, a lo
dispuesto y visado  por la Direecion de Administracion segin  Hoja de Envio N* 2920-201 1-GRSE-
&S OAPER, con la visacidn de la Direccion de Gestion Institucional; -

38



Vor

wr

De conformidad con la Ordenanza Regional N° 023 -2008-GR-
LI/CR, que aprucba la modificacion de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad, la
Ley N 28044 Ley General de Fducacion, Ley de la Carrera Publica Magisterial N° 29062 y su
Reglamento N° 003-2008-ED, el D.S. N° 009-2005-ED, R M. N° 0348-2010-ED, RJ. N° 0182-201 [-ED
gue aprucha la Directiva N° 004-2011-ME/SG-O( JA-UPER, Ley N° 29626, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Aio Viscal 2011, la Ley N° 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcion
Pablica, modificada por la Ley N° 28493, D.S. N° 016-2005-1.D, que dispone que las instancias de
Glestion Educativa De.\'ceM'@l‘f{ada deben wtilizar el Sistema Nexus;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, por
servicios personales, de acuerdo a la constancia de adjudicacion, a favor de la docente que a

continuacion se indica;
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES

DNI

FECHA DI NACIMIENTO
LUGAR DIE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
CUSPP- FECHA DFE AFILIACION
THULO

DATOS DE LA PLAZA:

EDUCACION BASICA REGULAR
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA

T, UARGO
/ - MOTIVO DE LA VACANTE
fo2 [P .“'

WSPECIALIDAD (ES) A DICTAR
PUNTAJE

DATOS DEL. CONTRATO:

NUMERO DI EXPEDIENTE
JORNADA LARORAL
A 1GENCIA DEL CONTRATO
;1.?
£

0,/- SONIMUN. MENSUAL :
§ Vpena RGAS SOCIALES :
, PERSLNAL SOL R INC A :

a

URQUIAGA FERNANDEZ
LUZ NERY
32941416

30-11-1973 SEXQ: Femenino

Chimbote — Santa - Ancash

1032941410

Ley 25897- SPP- AFP - INTECGRA

569960LUIUN2 - 03-09-1999

Licenciada En Educacion Secundaria Mencion Ingles

_ Wrancés N® 016227-P-DIRELL (UNT-Diplomado en

Psicopedagogia UCY, Estudios concluidos de

Maestria con mencion en Docencia y  Gestion |
Lducativa — UCY)

Secundaria de Menores

N° 81007 “Modelo”

Trujillo - Trujillo - Trujillo

117048449241

Profesora

Licencia sin goce de Dora Roxana Licheverria Tello
Lxp, 24572-11

Ingles

10.8

[4112-11 Nde Folios: 84
24 loras
28-04-2011 al
S7 110800

S/ 64.82

Contratada con RGR, 6584-10

31-12-2011

> W & DOMICILIO: Blas Pascal N° 131 - Urb. La Noria Trujille




004800

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, quc ¢l
coniralo suscrito puede ser resuclto por las siguienies causales: El incumplimiento de los deberes,
funciones y obligaciones asignadas; la ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrollo de las
mismas; ¢l abandono  injustificado  del  cargo, determinado  por la Comision de Procesos
Administrativos; incurrir en fraude o falsedad en la informacién proporcionada; faltar a las
disposiciones del Codigo de Elica de la Funcidon Publica, a la Ley de Prevencion y Sancion del
Hastigamiento Sexual, asi como la Ley de Gestion de Intereses en la Adminisiracian Piblica; Agresion
fisica y psicolagica a los miembros de la Comunidad Educativa: Alumnas, Padres de Familia,
Directivos, Jerdarquicos, Docentes, Auxiliares de Educacion, Asistentes de Taller o Administrativos de

ser el caso; Falsificacion o adulteracion de documentos relacionados con su actividud laboral y
pmﬁ*mmm’ Jallecimiento del docente contratado; la renuncia del docente rrmfm!r:du, (h*spfrzzumn nio
de personal titular  como consecucncia de procesos de  racionalizacion, rotacion, reingreso,
reasignacion o nombramiento, entre otros; el mutuo acuerdo entre las partes; reestructuracion y/o
regrganizacion de la Institucion Educativa; por recurso administrativo resuclto a favor de un tercero;
ctilminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el contratado;
disminucion de metas de atencion; por mandato judicial.

ARTICULO TERCERQ: AFECTESE, ul Presupuesto
Anual Vigente del:

OECTOR ; 10 Edwcacion

: R1LIEGO : 451 Gobierno Regional La Libertad
NIDAD F1CUTORA 300 Region La Libertad Fducacion
ENTE DEFINANCIAMIENTO 00 Recursas Ordinarios
; INCTON : 22 FEducucion
CAROGRAMA DI LA FFUNCION ; 047 Fducacion Basica
SUB PROGRAMA 4 0105 Educacion Secunduaria
PROGRAMA S 00001
ACTIVIDAD 2 1.000195 Desarrollo de la lducacion Secundaria de Menores
COMPONENTIE K 3000498 Desarrollo de la lknsehanza
MIETA ; 00001 Brindar Educacion.
UNIDAD DI COSTEO e “Multidistrital: La Libertad - Trgillo
CATEGORIA DEL GASTO : 2 Gastos Corrientes
g “"u",_ NCRUPOQ GENERIKO ; 01 Personal y Obligaciones
ENODALID. DE APLICACION 12 Aplicaciones Directas
ASPECIFICA DEL GASTO ; 12 (Personal Docente Contratado Ley N® 29062)

Ley N" ’0(:?6 Ley de Presupuesto del Secior publico para el

WALDO REBAZA VASQUEZ
INTA REGIONAL DEDUCACION
PRORVAT-GRNE
Sele(/D-CA
MMARACAPER
y GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
Lo que se suscrive 3 Ud. ES COPIA FIEL de su
original pars sy conochmiento y fines,

ET

A EMPERATRIZ MORENO
WESRONLABLE DEL AREA DY, DOCUMINARY)

-} 307 3
PER#-—N‘IL" el N© 2920-APER- 2011
\
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ratackin 8 enmarca deRtio

st !
. ol oo £ \prmentaria Transitaria de 1a

dt lo establecido e L Décima Primera Disposicsin Coms

= ol u
LETH ml!l w“:rms gt l.'l;ll"-1l'i!|:'$: E-Ed"-ll'ﬂll'.'l dlnb:.l:::dsus’i;ﬂ.’
par ¥l candidatn ganador y ia rewision dei expediente final, se o2 conformicas ps
Eniiiin de'la resohagién (orrespandiente;

Que, de acuwerde, can el pefericio  Docwmento

Mormath, ef Dirdctor Regronal de Educacidn o quien haga sus vires debe emilir ias
resoluclores gon apeseben los contratos;

Oue, de condormidad con fa Loy M7 30511, Ley oo
Iratitutos v Escuelas de Educacidn Superior v de la Carrera Publica de sus Docentes, gl
Decrotg Supeerne N° 010-203 T-MONEDY, que apraeba ol Beglamenta de fa Ley NF
03Ty I3 Resohuridn. Mieministenad - 726 J030-MINEDL, i Fesoheidn
Viceménisterial N° 0335-2009-NMNEOL, 13 Resoluticn Vicerministeral N° 0402021
MINEDL? v su mexdificatorta aprobada por Resolucitin Vicemirssrerial 87 3262031
MINEDU y 3 Resalucidn de Secretaria General N 040.201 7.MINE pu, modificads par
% Resoluciones de Secrotaria General N° 046 2017-AMINEDL, M* 100208 7-MINEDL v
Resaliscida Minaterial N DO%. 2018 MINEDH:

SE RESUELVE:
ARTICULD PRIMERG .. APROBAR EL CONTRATO. vn

plaza vicante docerin del institute/ Lacusia de £ducacion Suporios Fedagégica por
SEIVIIDS PErsonaks fuscron pov o unidid epecutons v ol percona] Bus 3 consin HATiGe

i indica
11 DATOS PERSOMNAOLES:
APELUMDOS ¥ NOMBRES - URCILIAGA FERNANDET. LUT NERY
0L, DE IDENTIDAD CODN NTIdiaAlG
SEXD FEMNSE MO
FECHA DE MACIVHENTD 30/11/1973
CODMGD MODULAR 1032941416
REGIMEMN PENCIOMNARID DL NT 19990
FORMALTON ACAREMICA UCENCIADA  EN  EDUMCACION SECLANDARLA,
MENCTON INGLES - FRANCES
FROGRAMA DE ESTUDN IDONEAS - INGLES
11 DATOS DEL PLAESTO/PLATS
NIVEL © Educaciin Superior Pedagigica
INSTITLM DN EDUICATVA ¢ INDOAMERICA
CODIGD DF LA PLAZA - CBLASSB053IC
Tl : DOCENTE SUPERIOR
MOTIVG DE LA VECRNTE 4 wmmimm-n%
M® 1148-2023-GRIL-GGR-GRE

-E‘HWWWHWIHMMMWF% Flagrcnpl L | tsnrig B
m-amw-em-ﬂnu1nw-am.urmww.;,.““ :
e T PTRE By i sliceiad = Dot gt Dortranctacan 3P Fetd S0 i Lidierie Srecrun wah TET,
W'Frm#mm.mm-mmummt1m hrie ety
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13 DATOS DEL CONTRATO:
N7 DE EXPEDIENTE e

REFEREMCLA r I.n OC0202I00926TS WN® DE FOLIOS: 164
El i OFICIO N ro 195-2023 - GRELL- EESPPI-DG
AWM O40-202 1 -
VIGENCIA DEL CONTRATO - s ]

Desde ol 13/04/2023 hasta el 31/12/2023
[

RUPO REMUMNERATIVG Equivalente a la categoria 1 o 5 del 1ES, segin lo
dispuesta en el articulo 103 de fa Ley 30512
IDRMNADA LABDRAL ; e e

40 Horas Pedagoghcas

ARTICULDO  SEGUMNDO.- Afdctese a la  cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texte Unico Ordenado del Clasificador de

Gastos, tal come bo dispone la Ley de Presupuesta N® 31638, Ley de Presupuesto del
Sector PFubfico para ol afo fiscal 2023,

REGISTRESE, CORMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE

GEREWCLA AEGIINWAL D6
GOBRERND MEGIOMAL LA LEAEATAD

GO s shac-Omon arthiiata por Gotherro FAegeonal La Liberta B
o ehmT oAt P e At 35 o DS 0702013 PCM y e Termena Disposcien Comralenertana Foal oel 0 5 g
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 FIRMA DIGITAL

mTrujillo, 09 de Mayo del 2022
RERESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 001889-2022-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

B Informe Fmal ded Comite a cargo del Concurso Piblico de Comratacain Docente v &
expedienis admmnisirativo N° OTDMOA0220072834, que se acompaha; y

CONSIDERANDO:

Clue, la Ley N° 20512, Ley de Instiutes v Escuslas de Educaciin Supenor ydela Camera Plblica
de sus Docentes v su Reglamenio aprobedo por Decreto Supremao N® 010-2017-MINEDU, reguian la oreaciin, Bcencamienio, régimen
académico, gestidn, supervision v fiscalizadén de los Institulos de Educscitn Superior v Escuelss de Educacidn Supenor piblicos v
privados; asi como, el desamolo de la camera plibbca docente de los Institulos de Educacion Supenior y Escuslas de Bducadén Superior
plbEces,

Cue, medanie Rescfuciin do Secrelarla General N (40-2017-MINEDL, se aprobd la Nomma
Téonica denominada “Worma Téonica que Reguia e Concurso Plbiico de Contatacdn Docente en Institlos v Esouelas do Educacsin
Supernior PibBcos”, Modiicada por Resolucidn da Secrefarla General N° (M6-2017-MINEDU, Rescluddn de Secretarla General N® 100-
2007 -MINEDU v Reschucion Mmistenal N 005-2018-MINEDL, en cuya alcance s& endueniran los nstlules de Educaciin Supsrior
Pedagbdgica, bos Insthdos de Educaciin Supencor Teomobbgica, kos Instinos Supsnores de Educaciin v los Insliuios v Escuslas Supsnones
de Fammaciin Adistea;

Que, medianie Resclucién Vicemimnistenial N® Z26-2020-MINEDU, se aprobd & Documenio
Momatvo denominado "Disposidones que regulan los procesos de confratacdn de docentes, asisientes y auxiliares y de renovacion de
contraios en Insfiutos y Escuelas de Educaciin Supenor Tecnolfgica plbtlicos” {en adelanie, Documento Nommativo), ef cual deroga la
Norma Técnica aprobada medianie arfiodo 1 da la Resolucidn Minisierial N° 00520 18-MINEDU y su modificatonia aprobada medianie
Resalucion Viceminsiznal N* 005-2019-MINEDL, Asimismo, a tavés del arllouly 3del Documenty Normativo s exceplia a fos Institilos
e Educacidn Supenor Tecndldgica pliblicos de ks alcances da la Norma Téonica aprobada mediante Resoludion da Sedvetaria General
N® (40-2017-MINEDU y sus modficatonias,

Que, medianls la Resolucidn Vicemmistenal N°* 0335-2019-MIMEDU, se aprobd la Norma
Témica denominada “Tisposciones que Reguian & Conturso Pabkoo de Contataciin Docsnte en ks Instiulos de Educacidn Superior
Pedagbgicos PubBcos™, la misma que establece los requisios, procedimientos v responsabildades para ef desarrolo del proceso de
selecdion v contraladén de docentes, con e prophsifo de garanlizar € senecio educalivo de cafidad en bos Instilvios v Escuelas de
Educaciin Superior Pedagdgicos plibicos; a su vez deroga la Resclucion Minmsterial N® 036 2019 MINEDU v exceplia a dichos ins flutos
de los alcances de la Noma Técnica aprobada por Resoluddn de Seoetaria General N° (40 2017 MINEDU, modficada por Resoluciones
da Secrelarla General W® 046 2017 MINEDU w N® 100 2017 MINEDU;

Que, mediante la Resolucdn Viceminstenal N® (40-2021-MINEDU, se aprobd el Documenio

Homatwe denommado “Disposicionss que regulan & conturso pibico de confrataciin docente en ks Insiiulos y Escuslas de Educaciin

o Pedagdgca plblons” & mismo que establece condiciones, arilenos 1&cmoos, procedimienios v respons abibdades para reafzar

urso plblico de confratacion con &l propdsio de garantzar & servicio educalivg de calidad en ks Instidos v Escusfas de Educacdn

wdr Pedagdgea pubhoos; a su ves deroga e ardicula 2 g2 la Resolucadn Vicemmestenal N® Q335-2019-MINEDU v su modiicatona
bada medante Resclucion Vicemimisienal N° 326-2021-MINEDU;

Frmado dglamm s per
SLWA Luis krder

E%LJAWH Ml wt Que, & concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Fadia 0118 2022 1. 241 fRgdosicdn Complementarnia Transilonia de fa Ley N° 30512,

Que a fravés delconfralo de servicio docente suscrilo por el candidaio ganador yla revisidn del
dhemnia final, s da confarmidad paraka emisidn do la resolucién comaspondiants;

Frmata dgtamm e por Qua, de acverdo con el referido Documento Nomativo, el Direclor Regional de Educacin o
rHJ'£?m nﬂ'ﬁ‘f.‘.,.“" TN haga sus veoss debe amilir las rescludionss que aprusben los contralos;
Fﬁ.\hl I!I:Iﬂ 1M 0034 4504

Que, da confarmidad con ks Ley N® 30512, Ley d2 Instiulos v Escuelas de E ducacin Supanor
ta Camera Pibiica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba & Reglamento de fa Ley N° 30512 v la
ibucion Viceministeral N° 226-2020-MINEDU, la Resclucidn Vicemmisienial N° 0335-2019-MINEDU, k2 Resclumdn Viceministenal N°
2021-MINE DU v sumodificatonia aprobeda por Resobucion Viceministena N° 326-2021-MINEDU yla Resobucién de Secredaria General
e a1 ZHINED, modfkadaporas Resohciones da Sacretra GoneralN° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MNEDL y Resohxitn
0T Fre & 'rﬂﬂ'ﬂﬁmhﬂ Ne 00520 18-MIN EDU;

Finarard s
Pt Derp o

Fena 038 202 0733 B s una copia auknlica mprmible de un documenta electidmicn archivada par Gabierma Regonal La Liberad, =225
aplicando bo dispuesio por el Arl. 25 de D.5. 070-2013-PCM v la Tercera Disposicidn Complementaria Final del 0.5.
026- 2016-PCM, Su aulenticidad e inlegnidad puaden ser conlrastadas a fravés de la siguiente dreccin welb;
https:sgd.reglonlalibertad. gob.pe: 81 81 verdficafiniclode e ingresanda el siguienta codga de venficaciin: =
HAYCWGY ¢
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5E RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacant docente de la Escusla de
Educacin Supednor Pedagbgica por servicins personaies suscrils por ka undad ejecutoray e personal que a conlinuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES  : URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY

DOC, DE IDENTIDAD DN N 32041416
SEXO : FEMENIND
FECHA DENACIMIENTO  : 30M 11473
CODIGD MODULAR 1032941416

REGIMEN PENSIONARID @ DL W° 19990
FORMACION ACADEMICA 1 LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA, MENCION INGLES - FRANCES N 16227-P
PROGRAMA DE EETUDID  : ESTUDIOS CONCLUIDOS DE MAESTRIA

1.2, DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL : Educaclin Superlor Pedagbglca
IMSTITUCION EDUCATIVA : INDOAMERICA

CODIGO DE LA PLAZA : CB1ASBO03C

CARGO : DOCENTE SUPERIOR

MOTNO DE LA VACANTE @ CUADRO DE HORAS APROBADO 2022,

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXPEDIENTE : OTDO0O202200728 34 N DEFOLIOS:186

REFERENCIA i Actade adjudicacion

VIGENC|A DEL CONTRATO : Desde el 05042022 hasta el 311212022

GRUPD REMUNERATNMO  © Equivalente ala categoria 1o Sdel IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 dela Ley 30512
respecto al tipo de contrato,

JORNADA LABORAL ! 40Horas Pedagbygicas

. ARTICULO 2°.- Aféciese a la cackna presupuestl comespondients de acuerdo & Texo
Unico Ordenado del Clasificador da Gastas, falcomo lo dispone fa Ley de Presupuestn N° 31365, Ley de Presupuesto del Seclor Piblico
para e aho fiscal 2022,

REGISTRESE, COMUMNIQUESE ¥ PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente par
OSTER WALDIMER PAREDES FERMANDEZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBERNCG REGIONAL LA LIBERTAD

Lo DL B et

SFTMAR
CEARA

Esla es una copia auknlica mprmible de un documenta eleclidnics archivada par Gobiemo Regonal La Liberad, S

aplicando ko dispuesio por e Arl. 25 de 0.5, 070-2013-PCM v la Tercera Disposicadn Complemeniana Final del D.5.
026- 2016-PCM , 5u aulenficidad & inleqgndad puedan ser confrastadas a iravés de la siguenie direcciin web;
https sgd.reglonlalibertad .gob.pe 8181 verdficalniclodo e ingresanda el siguiente cadiga de verficacian: 5
KAYCWGY
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Resofucion Gerencial Regional N 00212 1—2021

oo, 2 § MAY 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y €l expediente administrativo N°® 61268558-2021, que se aoompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superiar y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Suprema N 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supensian y fiscalizacion de los Institulas de Educacién Superior ¥
Escuelas de Educacian Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carera plblica docente de los nstitulos de
Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N 040-2017-MINEDU, se
aprob6 |a Norma Técnica deneminada “Norma Tecnica que Requla el Concurso Pblico de Contratacion Docente en Institutos
y Escuelas de Educacién Superior PUblicos”, modificada por Resalucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,
Resolucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEQU, en cuyo alcancs se
encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuclas
Superiones de Formacion Artistica;

fue, mediantz Resolucidn Ministeral N® 005-2018-MINEDV, se aprobd la
Narma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién ¥ contratacian de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior PUblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N*
005-2018-MINEDU, modificando su denominacidn a "Disposicionss que regulan 105 procesos de seleccitn y contratacion de
docentes, asistentes y auxiiares en Institutos de Educacion Superior Pblicos”, la cual establece los requisitos, procedimienios
£ y criterios técnicos para el desarrollo del procesa de selecsion y contratacion de docentes, asislentes y auxiliares con ¢l
... "rproposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior plblicos; exceptuando a dichas
) hstitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU;
L Que mediants Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el
..+ Dacumento MNarmativo denominado “Disposicionss que regulan los procesos de contratacion de docentes, aslslentes y
""" auxiliares y de renovacion de confratos en Instilutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante,
Documento Mormativa), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante arffculo 1 de la Resclucién Ministerial MN*
005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 005-2019-MINEDU. Asimismo, @& traves
del articulo 3 de! Documento Mommativo se exceplia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica pablicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° (040-2017-MINEDU v sus

madificatorias.

Que, medianta la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, se aprobd
la Morma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Goncurso Pablico de Canlratacion Docente en los Institutas de
ducacion Superior Pedagdgicos Pablicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
esarrollo del proceso de seleccion y confratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el senvicio educative de calidad
n los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagtgicos piblicos; a su vez deroga la Resolucidn Ministerial N°
036-2019-MINEDU y exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°
100-201T-MINEDU;

Clus, mediante la Resolucion Viceministerial M° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documenta Normalivo denominado " Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Pedagdagica pablicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos
y responsabilidades para realizar €l concurso publico de contratacion con el propdsito de garantizar el senicio educativa de
calidad en los Institutos y-Escuslas de Educacion Superior Pedagdgices puiblicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resalucian
Viceministerial N® 0335-2013-MINEDU;



(Gue, el concurso de contratacién se enmarca dentro de lo establecido en Ia
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512

_ Que a Iraves del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganadar y
la revision del expediente final, se da conformidad para la emisicn de la resolusién comespondiente:

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Directar Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emilir las resoluciones que aprusben los contratos; con la visacion de la Direccion de
Administracitn, Sub Gerencia de Gesfion Instituclonal y la Direccion de Aseseria Juridica:

Cue, da conformidad con la Ley N* 30512, Ley de Institulos y Escuelas de
Educacion Superior ¥ de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, qua aprueba el
Reglamento de |a Ley N® 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, I3 Resolucian Viceministerial N°
0335-218-MINEQU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucion de Secrefaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resaluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N™ 100-2017-MINEDU:

1.1. DATOS PERSONALES:

SE RESUELVE:
ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO, docenta da la Estuela de Educacion

- Superior Pedagtgica Plblica, por servicios parsonales suscrites por la unidad ejecutora y el personal que a continuacidn ss indica:

APELLIDOS Y NOMBRES URQUIAGA FERNANDEZ, LUZ NERY
DCC, DE IDENTIDAD DML N° 32041446
SEXD FEMENING
FECHA DE NACIMIENTD 3001111973
CODIGO MODULAR 1032841416
REGIMEM PENSIONARID D.L N° 19990
CUISsP e L P —
FORMACICGN ACADEMICA Macstra en Educacién con Mancién en Docenciay Gestin Educativa (LEw],
Licenclada en Educacién Secundaria Moncion: Idiomas: Inglés- Francés (UNT)
PROGRAMA DE ESTUDIO [DIOMAS: INGLES
1.2 DATOS DE LA PLATA:
NIVEL SLPERIOR PEDAGOGICA
INSTITUCION EDUCATIVA INDOAMERICA
CODIGO DE LA PLAZA BOLSA DE HORAS
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE AFROBACION DE BOLSA DE HORAS
1.3, DATOS DEL CONTRATO:
K* DE EXPEDIENTE 6126559 2021 N'DEFOLIDS: 133
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde ol 26/03/2021 hasta el IH220M
GRUPD REMUNERATIVO 1
JORNADA LABORAL 40020 Horas

(20 = Horas Lectivas, 20 = Horas no Lectivas)

; ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondients de acuerdo al
Teutn Unico Ordenado del Clesificador de Gastos, 1l como |o dispone Ia Ley de Presupuasio N° 31084, Ley da Presupuesio del
Sector Plblico para el afio fiscal 2021

| GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
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GRE La Libertad
"Decenio de ta [gualdad de Qportunidades para mujeres ¥ hombres”
"Afio de [2 Universalizacidn de la Salud”
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Resolucion Gerencial Regional N° ¢01070 -2020

Jd 8 MAR 2020

TRUJILLO,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pdblico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N° 5717691 - 2020, que se acompana;

CONSIDERANDO:

) Que, la Ley N* 30512, Ley de Insfitufos y Escuslas de Educacién Superior v de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 01 0-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académica, gestion, supsnvision v fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
acion Superior pdblicos y privados; asf como, el desarmollo de la camera plblica docente de fos Institutos de Educacién
ior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd
a Morma Tecnica denominada *Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico de Contratacion Docente en Institutos ¥
Escuelas de Educacidn Superior Pablicos”. Modificada por Resolucion de Secrefaria Gereral N° 048-2017-MINEDU,
Resolucidn de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU v Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se

ﬂfml:?grﬂlcuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos
e ““’Sng@rimes de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica:
3 Jokh o

s j:é**;“zm ; J;I Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobé la Norma
%f__ f_I Ghica denominada *Disposiciones gue regulan los procesos de seleccion y confratacion de docentes regulares, asistentes y

~~glxliares en Institutos de Educacion Superior Publicos® modificada por Resolucién Viceministerial N° 005-2018-MINEDU,

modificando su denominacion a *Disposiciones que regulan los proceses de seleccion y contratacidn de docentes, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos”, 1a cual establecs los requisitos, procedimientos y criterios l&cnicos
para el desamollo del proceso de seleccidn y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propadsito de garantizar el
senvicio educativo de calidad en los Insfitutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances
deé la Norma Técnica aprobada por Resolucian de Secretaria General N° Q40-201 T-MINEDU: '

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N® 0335-2018-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de
Educacién Superior Pedagagicos Pablicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
desamollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativa de calidad
en los Inslitutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos plblicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-201S9-MINEDU y exceptiia a dichos insfitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria

General N° (40-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°
100-2017-MINEDU;

Clue, los citados concursos se enmarcan dentro de ko establecido en la Décima
Frimera Dispesicion Complementaria Transitoria de la Ley N* 30512 y |a Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de Ia citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU:
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Que, de acuerdo con las referidas nomas técnicas, el Direclor Regional de

Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Educacion Superior v de

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institulos y Escuslas de

la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprusha el

Reglamento de la Ley N°® 30512; la Resolucion Ministerial N® 005-201 8-MINEDU, modificada por la Resolucidn Viceministerial
M® 0D5-2012-MINEDU; la Resolucidn Yiceminisleral N° 0335-2018-MINEDU; la Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-201 -MINEDU y N® 100-2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, docente en el Instituta Escuela de

Educacion Superior Pedagbgica, suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMERES
DOC, DE [DENTIDAD

SEXD

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
MNIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

__CARGO
mQ’o DE LA VACANTE
r -«

(;-.‘15 2 ek

STNE DE EXPEDIENTE
.= REFERENCIA
= Fegian[SENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVOD

JORNADA LABORAL

2.3: DATOS DEL CONTRATO:

URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY

DML N° 32941416

FEMENING

301111973

1032041416

AFP INTEGRA

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA MENCION: IDIOMAS: INGLES - FRANCES (UNT),
MAESTRA EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA {uew)
IDIDMAS: INGLES

Superior Pedagdgica
INDOAMERICA

BOLSA DE HORAS
DOCENTE CONTRATADO
BOLSA DE HORAS

§T17601-2020

ACTA DE ADJUDICACION
Desde el 02/03/2020 hasta el 311272020
Equivaiente a la categoris 1 de IES

40 Hrs, Pedagdgicas

M*DEFOLIOS: 118

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente al Decreto de

Urgencia N° 014-2019, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afo fiscal 2020,

OWPFIG-GRSE

JLARD-CA

OSRIPA

Proy. N° 0677-2020-0A-APER
06.03.2020

', Lotue e iha 2 Ud o5 COPIAFIEL da
- b R e T g T
I_r o SUSgIngl GEra s CNNCITIENto ¥ Ares,
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GRE LA LIBERTAD

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de Ia Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

“.mu«&l BEL p;,?

Resolucion Gerencial (RggionaIN‘; 001601 -2019

rrwico, 1 ABR 2018

{ Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso pliblico de contratacién
docente y el expediente administrativo N° 5046271-2019, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior pablicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

m o e e

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobb Ia
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria
General N°® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de

T T S IR AT T

Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes regulares, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU,
modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el servicio

educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; excepluando a dichos institutos de los alcances de la Norma
WALigy N gcnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
0 °

T A st g WL U i T

o

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobd la
«florma Técnica denominada *Disposiciones que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
qd;,“f-"-’c-i-?" Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el
{J‘Elsg:@ﬁ}&nb'del proceso de seleccion y contratacién de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
L;‘ ﬁ‘i?j’l‘!\!.\!ps y-Escuelas de Educacién Superior Pedagbgicos piblicos: a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°® 023-2018-MINEDU
‘ % '}ggpma‘ 2 dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°

o

L ., ) ‘J‘ZDTIZ-}A!NEDU. modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;
Cox rte;’-_"_:: i
Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicién Complementaria Transitoria
del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolbgico, los Institutos Superiores de Educacion y Iqs
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Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institulos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N°® 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion Viceministerial
N° 005-2019-MINEDU: la Resolucion Viceministerial N°® 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por bolsa de horas, suscrito por la
unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 D.NJLN° 32941416

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 30111973

CODIGO MODULAR 11032941416

REGIMEN PENSIONARIO :

TITULO PROFESIONAL . LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA (UNT)
ESPECIALIDAD . IDIOMAS: INGLES - FRANCES

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL . Superior Pedagdgica
INSTITUCION EDUCATIVA . INDOAMERICA

CODIGO DE PLAZA :  BOLSA DE HORAS
CARGO . DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE VACANTE :  BOLSA DE HORAS

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
NUMERO DE EXPEDIENTE . 5046271-2019 N° DE FOLIOS : 115
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION

504 A “ea,:_ VIGENCIA DE CONTRATO . Desde el 21/03/2019 hasta el 31/12/2019

NIVEL /| GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL : 40 Hrs., Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

= 2l Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector

Pablico para el Afio Fiscal 2019,

Registrege y comuniquese.

T&EE%ERSE GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
AAPICh . LA LIBERTAD
E;O&NSJ{IQB&?DTQ—GNAPER .:."'“| 3 t; Lo que se suscribe a Ud. Es COPIA FIEL de
A, ""%’t su ofiginal para su conocimiento y fines
24
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S Moy,
~?1 LA

GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

001450

Resolucion Gerencial Regional N’ ™ s v concnse

i, 19 MAR 2018

VISTO;

El  Expediente  Administrativo N° 431540]-2018 ¥y demds
documentos que se acomparian en un total de Ciento Nueve (109) folios itiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Educacion N° 28044 en su Articulo 76° ysu
Reglamento D.S. 011-2012-ED, establecen que la Gerencia Regional de Educacién es un drgano especializado
del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el dmbito de su respectiva circunscripeion
territorial, tiene por finalidad asegurar los servicios educativos, ademds se precisa que es responsable de la
Educacion Superior;

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos ¥y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piiblica de sus Docentes, se regula la creacién y el funcionamiento de los
institutos y escuelas de Educacién Superior, piblicos que forman parte de la etapa de la Educacion Superior del
sistema Educativo Nacional, en concordancia con lo establecido en la Ley N° 28044, Ley General de Educacién;

Que, el articulo 65 de la Ley N° 30512, Ley de Institutos ¥ Escuelas
de Educacidn Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, sefiala que los docentes de los IES y EES puiblicos
son agentes del praceso formativo con dominio actualizado en su especialidad, que forman personas en el campo
de las ciencias, la tecnologia y la docencia;

Que, la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de
la Ley N° 30512, Ley de Institutos ¥ Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piiblica de sus Docentes,
establece que los Institutos de Educacién Superior y los Institutos de Educacion Pedagégicos Publicos regulados
por la presente ley podrin cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su plan de
estudios, a través de concurso piiblico de contratacién docente realizado por la direccidn regional de educacion
0 la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacioén;

o Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023-201 8-MINEDU de
N “&:--,.Rfecha 19 de Enero de 2018, se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso
cg’:{ 0 %_gﬁbh’ca de contratacion docente en Institutos de Educacién Superior Pedagdgica Piiblicos”, Asimismo el numeral
® ey "3.5.9 de la acotada norma técnica, sefiala, son funciones del Comité de Contratacion: e) Evaluar los expedientes
. ﬂsﬂﬂ“ ~ fde los postulantes y conducir la evaluacion presencial para establecer el cuadro de méritos, considerando los
' ' /eriterios establecidos en la presente norma técnica, sin perjuicio de la fiscalizacién posterior que corresponda,
onet 8¢ bajo responsabilidad, f) Elaborar las actas de adjudicacion; asi como declarar desiertas las plazas u horas
i disponibles no cubiertas; j) Elaborar un informe sobre el desarrolio y resultados del concurso, dirigido al Director
Regional de Educacién, en versién impresa y digital, adjuntando un ejemplar de las actas de adjudicacidn y los
expedientes de los profesionales gana;fq;e_s: 22 &

) i § o O, alo informado por la comisién de contratacién de Docentes del

\, Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “INDOAMERICA” — Trujillo — Tryjillo - La Libertad, a
21 través del Oficio N° 062-2018-GRELL-IESPPI-DG, contenido en el expediente N° 4315401-2018, de fecha
£701.03.2018, corresponde emitir el acto administrativo respectivo;

De conformidad la Ley N° 30512 “Ley de Institutos ¥ Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes" y su reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°010-2017-MINEDU, Resolucién Ministerial N° 023 -2018-MINEDU, la Ordenanza Regional N°012-20]2-GR-
LL/CR, que aprueba la modificacién de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad: Ley N°30693
Ley del Presupuesto para el Afio Fiscal 20] 8, la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento A dministrativo General y
en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de Educacién N° 28044;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el contrato docente suscrito

por la unidad efef‘:"”" ¥l personal que a continuacion se indica:

y L ef

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“INDOAMERICA” - TRUJILLO

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES - ..

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CODIGO MODULAR
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSPP — F. AFILIACION
DOMICILIO

TITULO

1.2 DATOS DE PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA
CARGO
ESPECIALIDAD
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN, EQUIV./GRUP REM
JORNADA LABORAL

la Resolucién Ministerial N°© 023-2018-MINEDU de fecha 19 de Enero de 2018,

& 4 : URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY

: DNIN® 32941416

+ 1032941416

: FEMENINO

2 30/11/1973

: AFP - INTEGRA

: 569960LUFUN2 - 03/09/1999

: Blas Pascal N° 131 - Trujillo

- Licenciada en Educacién Secundaria Mencion: Idiomas:
Inglés — Francés (UNT), Maestra en Educacion con
Mencién en Docencia y Gestién Educativa (UCV).

: EDUCACION SUPERIOR
: IESPP “INDOAMERICA"
: Bolsa de Horas

: Docente

: Computacion e Informdtica
: Bolsa de Horas

+ 4315401 - 2018 N°de Fs.: 109
: Acta de Adjudicacién

: desde el 01-03-2018 hasta el 31-12-2018
: Categoria |

: 40 Horas Cronolégicas

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, conforme al Anexo 6 de
se aprobé la Norma Técnica

denominada “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacién docente en Institutos de Educacién

Superior Pedagdgica Piblicos”, que contiene el modelo de Contrato Docente para IESP Piblicos, constituyen
causal de extincion del contrato y de la relacion laboral lo establecido en la Cldusula Sexta de referida norma.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, a la cadena presupuestal

). ‘torrespondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°
~ 30693 Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO CUARTO: NOJFIFICAR, con la presente ghdocente

interesado y a quienes corresponda en el modo y forma de ley.

. 7\ RMMR/G-GRSE
kn: ﬁ;ﬂ el JRLVD-4O
G} OSR/AA-
a'mu K/ Pfoﬁ.dﬁ' 799-2018-OA/APER GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
\_g@m &F 090318 o ) LA LIBERTAD
o 2 Qﬁtr "ggl.oqmumhaUd.EsCGPl.lFIELde

su original paro su conocimiento y fines.
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ADDENDUM DE RENOVACION DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 02-2015-GRELL/MSJEC

Conste por el presente documento, la Contratacion Administrativa de Servicios, que celebran de una
parte la GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD, con RUC N° 20222053154,
con domicilio legal en Av. América Sur N° 2870 — Trujillo, debidamente representada por su
Gerente Regional Prof. RAFAEL MARTIN MOYA RONDO, identificado con D.N.I. N°
18089776, designado por Resolucién Ejecutiva Regional N° 21-2015-GR-LL-PRE, del 05-01-2015,
a quién en adelante se le denominarda LA ENTIDAD y de la otra parte la profesora LUZ NERY
URQUIAGA FERNANDEZ, con RUC N° 10329414162, domiciliada en Calle Blas Pascal N® 131 -
Urbanizacién La Noria - Trujillo, D.N.I 32941416, a quién adelante se denominarda LA
PRESTADORA, en los términos contenidos en las cldusulas siguientes

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

- Deereto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios.

- Decreto Supremo 075-2008-PCM Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por
Decreto Supremo 065-2011-PCM.

- Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con LA ENTIDAD y EL' TRABAJADOR suscribieron el Contrato Administrativo de Servicios N°
02-2015-GRELL/PMSIJEC, con el objeto que EL TRABAJADOR preste servicios a LA ENTIDAD
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 de forma individual y subordinada en la Sub Gerencia
de Gestion Pedagogica de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad de. acuerdo al requerimiento
efectuado por cl Sub Gerente de Gestion Pedagdgica, para el cumplimiento de las funciones como
Acompaiiante para la enseiianza de Inglés del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar
Completa de la Sub Gerencia de Gestion Pedagégica de la Gerencia Regional de Educacion La
Libertad, a partir del 27-05-2015 al 26-08-2015.

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA DEL CONTRATO

- Por el presente documento, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR acuerdan prorrogar el
Contrato Administrativo de Servicios a que hace referencia en la clausula anterior, del 27-
08-2015 al 31-12-2015, segun lo dispuesto por el Sub Gerente de Gestion Pedagégica de la
Gerencia Regional de Educacion La Libertad, con Memorando N° 1170-2015-GRLL-
GGR/GRSE-SGGP,



CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El Contrato Administrativo de Servicios a que se hace referencia en la clausula segunda constituye
un régimen especial de contratacion laboral para el sector publico.

CLAUSULA QUINTA: CONDICIONES CONTRACTUALES '

La retribucién, el lugar y el modo de la prestaciéon de servicios pactados originalmente entre LA
ENTIDAD y EL TRABAJADOR se mantienen invariables.

Asimismo, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR se sujetan a las cliusulas generales previstas en el
Modelo de Contrato Administrativo de Servicios aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 107-2011-SERVIR/PE

En sefial de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en el presente documento, LA
ENTIDAD y EL TRABAJADOR lo suscriben en dos ejemplares igualmente vdlidos, en la ciudad
de Trujillo, el 27 de Agosto de 2015.

LUZ NERYAURQUIAGA FERNANDEZ
D.N.I 32941416
RUC N° 10329414162

18
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ADENDA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 008-2016-GRELL/JEC

Conste por el presente documento, la Contratacién Administrativa de Servicios, que
celebran de una parte la GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD, con
RUC N° 20222053154, con domicilio legal en Av. América Sur N° 2870 - Trujillo,
debidamente representada por su Gerente Regional Prof. RAFAEL MARTIN MOYA
RONDO, identificado con D.N.I. N® 18089776, designado por Resolucién Ejecutiva Regional
N° 21-2015-GR-LL-PRE, del 05-01-2015, a quién en adelante se le denominard LA
ENTIDAD vy de la otra parte dofia LUZ NERY URQUIAGA FERNANDEZ, con D.N.I
32941416, aquién en adelante se denominard EL PRESTADOR, en los términos contenidos
en las cldusulas siguientes,

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

» Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios (en adelante, "régimen CAS").

* Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado
por Decreto Supremo 065-2011-PCM,

* Las demds disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR suscribieron el Contrato Administrativo de
Servicios N° 003-2016-PERSONAL ADMINISTRATIVO, con el objeto que EL
TRABAJADOR preste servicios a LA ENTIDAD bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 1057 de forma individual y subordinada como Acompafiante para la
Ensefianza de Inglés de la Sub Gerencia de Gestion Pedagdgica de la Gerencia
Regional de Educacidn La Libertad de acuerdo al requerimiento efectuado por el Sub
Gerente de Gestidn Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacién La Libertad, a
partir del 01-06-2016 al 31-08-2016.

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA DEL CONTRATO

Por el presente documento, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR acuerdan prorrogar
el Contrato Administrativo de Servicios a que hace referencia en la cldusula
anterior, del 01-09-2016 al 30-09-2016, segtn lo dispuesto por el Sub Gerente
de Gestién Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacién La Libertad segiin
Memorando N° 1239-2016-GRLL-66R/GRSE-S6GP.
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{77 CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONTRATO

7 A
Al ‘.-"&T' 5 — El Contrato Administrativo de Servicios a que se hace referencia en la cldusula
L ‘{‘ = segunda constituye un régimen especial de contratacién laboral para el sector

\ z) Y, publico.

CLAUSULA QUINTA: CONDICIONES CONTRACTUALES

La retribucién, el lugar y el modo de la prestacién de servicios pactados
originalmente entre LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR se mantienen invariables.

Asimismo, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR se sujetan a las cldusulas generales
previstas en el Modelo de Contrato Administrative de Servicios aprobado por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE

En sefial de conformidad y aprobacién de las condiciones establecidas en el
presente documento, LA ENTIDAD vy EL TRABAJADOR lo suscriben en dos
ejemplares igualmente vdlidos, en la ciudad de Trujillo, el 16 de Septiembre de
2016.

\| REGIONLALIGERTAD

ANCIA REGIONAL DE EDU

LUZ NERY URQUIAGA FERNANDEZ
D.N.I. N° 32941416
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ADENDA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

N°® 017-2016-6RELL/JEC

Conste por el presente documento, la Contratacién Administrativa de Servicios, que
celebran de una parte la GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD, con
RUC N° 20222053154, con domicilio legal en Av. América Sur N° 2870 - Trujillo,
debidamente representada por su Gerente Regional Prof. RAFAEL MARTIN MOYA
RONDO, identificado con D.N.I. N° 18089776, designado por Resolucidn Ejecutiva Regional
N° 21-2015-GR-LL-PRE, del 05-01-2015, a quién en adelante se le denominard LA
ENTIDAD y de la otra parte dofia LUZ NERY URQUIAGA FERNANDEZ, con DINI
32941416, a quién en adelante se denominard EL PRESTADOR, en los términos contenidos
en las cldusulas siguientes.

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

* Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios (en adelante, "régimen CAS").

* Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado
por Decreto Supremo 065-2011-PCM.

* Las demds disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES
==AvouvLA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR suscribieron la Adenda de Contrato Administrativo
de Servicios N° 008-2016-PERSONAL ADMINISTRATIVO, con el objeto que EL
TRABAJADOR preste servicios a LA ENTIDAD bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
1057 de forma individual y subordinada como Acompafiante para la Ensefianza de Inglés de
la Sub Gerencia de Gestidn Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacidn La Libertad de
acuerdo al requerimiento efectuado por el Sub Gerente de Gestidn Pedagdgica de la Gerencia
Regional de Educacién La Libertad, a partir del 01-09-2016 al 30-09-2016,

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA DEL CONTRATO

Por el presente documento, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR acuerdan prorrogar el
Contrato Administrative de Servicios a que hace referencia en la cldusula anterior, del
01-10-2016 ol 31-12-2016, segin lo dispuesto por el Sub Gerente de Gestién
Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacidn La Libertad segiin Memorando N° 018-
2016-GRLL-GGR/GRSE-SGGP,
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.\ CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONTRATO
(=]

El Contrato Administrativo de Servicios a que se hace referencia en la cldusula segunda
constituye un régimen especial de contratacién laboral para el sector piblico.

’.C'“‘LA L
Qc_é’ \/°B° CLAUSULA QUINTA: CONDICIONES CONTRACTUALES
@ SuB
X it ] o y - .
“% ¥/ La retribucién, el lugar y el modo de la prestacién de servicios pactados originalmente

. <
Dgionates. entre LA ENTIDAD y EL TRABATJADOR se mantienen invariables.

Asimismo, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR se sujetan a las cldusulas generales
previstas en el Modelo de Contrato Administrativo de Servicios aprobado por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE

En sefial de conformidad y aprobacién de las condiciones establecidas en el presente
documento, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR lo suscriben en tres ejemplares igualmente
vélidos, en la ciudad de Trujillo, el 28 de Septiembre de 2016.
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B.N.I. N° 32941416
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Instituto Superlor Pedagoglco Publico

“|NDOAMERICA”

EUNIEEG CREADO CON D.5. N* 08 - 83 - ED del 09 de Marzo de 1983

Av. América Sur N" 2804 - 2806 # Telf. 285480 © Telefax 280933 © TRUJILLO - PERU ® R.U.C. 20174734411
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA"  Isp_indoomerica@hotmail.com

Trujillo, 3 0 uc‘ \ 2‘306

RESOLUCION DIRECTORAL N°429-2006-DRELL-ISPPI-DG.

Visto el Expediente N°4593 de fecha 13 de octubre del 2006, presentado por la Coordinadora Guadalupe
Guerrera Cabeza, Formadora de la Especialidad de Educacion Artistica del Programa de Formacion Docente Regular
del Instituto Superior Pedagégico Publico “Indoamérica™, quien solicita aprobacion del Proyecto de Concurso
Institucional de Audicién Musical denominado “Fomento de Audicion de Obras de los Compositores de la Misica
Universal”™.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley General de Educacion N928044, Articulo 9° Son fines de la Educacién Peruana
a)Formar personas capaces de lograr su realizacion ética, intelectual, ARTISTICA v CULTURAL. Articulo 49° La
Educacion Superior consolida la formacién integral de las personas. forma profesionales en el mas alto nivel de
especializacion y perfeccionamiento en todos los campos del saber, EL ARTE v LA CULTURA. Articulo 68° Son
funciones de las Instituciones Educativas i)Promover ¢l desarrollo educativo, CULTURAL y deportivo de la
comunidad. ;
Que, de conformidad al D.S. N°023-2001-ED, Reglamento General de los Institutos  Superiores
Pedagogicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente Piblicos v Privados, Articulo 28° Los ISP en materia
curricular son responsables de: f)Desarrollar y evaluar proyectos diversos.”

Que, de acuerdo a fa Directiva N®022-2002-DINFOCAD/UFOD. Dentro del drea de Gestion Pedagdgica. es
respcnsablhdad del Organo Directivo y Formadores del ISP, promover. acompanar y asesorar la planificacion y
ejecucion de proyectos que permitan al estudiante: “Cultivar las habilidades artisticas de danza, MUSICA, pintura,
teatro, FOLKLORE (Musica y Danza) v artes plasticas, con la finalidad de formar al docente en sus diferentes
dimensiones y difundir el bagaje cultural local. regional y nacional.

Considerando, que los participantes habrin de demostrar sus habilidades musicales, promoveran los valores
culturales, incentivarin el arte y posibilitardn ampliar los horizontes culturales y musicales de sus formadores y
estudiantes en los distintos contextos.

En base al marco normativo anteriormente especificado, v en atribucion a las facultades que me confiere el
Reglamento Interno de esta Institucion de Educacion Superior Pedagogica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°-APROBAR EL PROYECTO DE CONCURSO INSTITUCIONAL DE AUDICION MUSICAL
DENOMINADO “FOMENTO DE AUDICION DE OBRAS DE LOS COMPOSITORES DE LA
MUSICA UNIVERSAL™.

Articulo 2°.-RESPONSABILIZAR de los procesos de planificacion, organizacion, implementacion y ejecucion del
proyecto, efectien la sistematizacion de las experiencia exitosas del proyecto, difundiendo y publicando
los resultados y/o productos obtenidos de la gjecucion del proyecto a nivel a nivel institucional, local.
regional v nacional, a los siguientes formadores:

GUADALUPE GUERRERO CABEZA, COORDINADORA

URQUIAGA FERNANDEZ LUZ NERY.

CERNA JUAREZ AMPARO

RENGIFO NAVARRO ERISTELIA JUSTINA

CHAVEZ BOSAS TERESA JESUS.

DE BRACAMOENTE AVALOS CARLOS ENRIOUE

SOLIS BUSTAMANTE MONICA.

VILELA RODRIGUEZ JULIO

CABELLOS CHINCHE WILSON

Articulo 3°.-ALCANZAR copia de la presente Resolucion a Direccion Académica, Coordinadores y Jefaturas de
Departamento de los Programas Académicos e interesados para su conocimiento v fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Pefia Pazos
Ia. :gg-;\ou GENERAL

GLPP/DG DIHECCION, S Near

MRCA/SA

Direccion Académica
Coordinadores de Programas Académicos

Jelatura de Departamento de Programas Académicos,
Interesados

c.c. archivo



Instituto Superior Pedagdgico Publico

“INDOAMERICA”

CREADOQ CON D.S. N"08 - 83 - ED del 09 de Marzo de 1983

Av. América Sur N 2804 - 2806 @ Telf. 285480 © Telefax 280933 ® TRUJILLO - PERU » R.U.C. 20174734411

sp_indoamerica@hotmall.com
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”
Trujillo, 03 de Julio de 2006.

RESOLUCION DIRECTORAL N°267-06-DRELL-ISPPI-DG.

La Directora General del Instituto Superior Pedagdgico Publico “Indoamérica” de

Trujillo;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Articulo 69°, inciso “e”, establece
que el Profesor le corresponde recibir incentivos y honores, registrados en el escalafon magisterial, por
su buen desempeiio profesional y por sus aportes a la innovacién educativa;

Que, segin la Ley del Profesorado- Ley N°® 24029 y su Modificatoria N° 25212, en su
Articulo 13° , inciso *I”, establece como uno de los derechos del profesorado “Reconocimiento por
parte del Estado, la comunidad y los padres de familia, de sus méritos en la labor educativa™, asimismo,
en su Articulo 26° inciso “a”, considera que los profesores en ejercicio gozan de los siguientes
estimulos: “Agradecimiento y felicitacion mediante Resolucion Directoral, Ministerial o Suprema”;

Que, segin el Reglamento Interno del ISP Publico “Indoamérica”, en su Articulo 77°,
inciso “a”, establece que el personal docente y administrativo se hara acreedor al siguiente estimulo:
“Mencion honrosa en actuacion publica y oficio de felicitacion™;

Que, es necesario reconocer por el Dia del Maestro, 06 de Julio, fecha trascendental
en la Educacion Nacional y de gran significado para el Magisterio Peruano, 1a dedicacion, esmero y
compromiso demostrado por los docentes que laboran en el Instituto Superior Pedagogico Publico
“Indoamérica” de la ciudad de Trujillo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. FELICITAR por el “Dia del Maestro” a los cincuenta y uno (51) docentes que
laboran en el Instituto Superior Pedagégico Piiblico “Indoamérica” de la ciudad de
Trujillo, por su abnegada y dedicada labor al servicio de la Formacién Docente, asi
como por su compromiso y apoyo desinteresado  en el mejoramiento de la calidad
educativa de nuestra Institucion, a los siguientes docentes:

GLADYS PAZOS, Gladys Ligia (Directora General)
CARBAJAL LAVADO, Napoleon Santiago (Director Académico)
QUIPUSCOA SILVESTRE, Manuel (Secretario Académico)

BARBOZA TELLO, Yra Stephanie (Coordinadora del Programa
Académico de Inicial y Primaria)

5 RODRIGUEZ VERA, Félix Clemente (Coordinador del Programa
Académico de Secundaria)
6 SALAZAR, Asunta (Jefa del Departamento Académico de Educacion)

7 GUZMAN SANCHEZ, Maria del Carmen (Jefa del Departamento Académico
de Ciencia y Tecnologia)
MERINO TELLO, Julio Orlando (Jefe del Departamento Académico

de Humanidades)
SALDARRIAGA LOPEZ, Pedro Ronal (Coordinador de Formacion en

Servicio)

10 ALVARADO ORBEGOSO, Vilma Lilian
11 BARRETO PENA, Roxana Elizabeth

12 BELLO GARCIA, Deysi Elizabeth

13 CABELLOS CHINCHE, Segundo Wilson
14 CANTARO PARDO, Jorge

15 CERNA JUAREZ, Amparo Marcela

16 CHAVEZ BOSAS, Teresa Jesiis

17 CRUZ ALFARO, Manuel Rosali
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19 GAVIDIA PAREDES, Maria Isabel

20 GUERRERO CABEZA, Grimaldina Guadalupe
21 IBANEZ DIAZ, Paola Begonia

22 IGLESIAS PLASENCIA, José Edilberto
23 JIMENEZ ZAPATA, Alfredo

24 JULCA OTINIANO, Armando Isidro

25 LAVALLE LUNA, Victor Wilfredo

26 LAZO CARDENAS, Juan Carlos

27 LLANOS ABANTO, Marco Antonio

28 LUJAN JOHNSON, Gladys Lola

29 LUJAN PEREZ, Ruth lvonne

30 MERINO TELLO, Erica

31 MONZON MONTOYA, José Luis

32 MORALES FARIAS, Lena Elke

33 OLGUIN HUERTAS, Alicia Laura

34 PAREDES NARVAEZ, Margarita Esther
35 PEREZ RODRIGUEZ, Javier Fortunato
36 PEREZ URRUTIA, Carlos Luis

37 PITA PARDEDES, César Roberto

38 PUYEN CAMPODONICO, César Augusto
39 QUIROZ OBLITAS, Walter

40 QUISPE OSORIO, Sandra Azucena

41 REBAZA VILLACORTA, Enrique Benjamin
42 RENGIFO NAVARRO, Eristelia Justina
43 RUBIO PACHAMANGO, Aracelly Edith
44 SALAZAR CHAVEZ, Ninoshka

45 SALDANA ARBAIZA, Aracelli

46 SOLIS BUSTAMANTE, Monica Edith

47 URQUIAGA FERNANDEZ, Luz Nery

48 VASQUEZ PENA, Juan Edilberto

49 VEREAU ANGULO, Alberto Juan

50 VILELA RODRIGUEZ, Julio César

51 YUPANQUI VACA, Francisco Evelio

Articulo 2°  ALCANZAR un ejemplar de la presente Resolucion a los interesados para su
conocimiento y fines pertinentes.

Articulo 3°  ELEVAR un ejemplar de la presente Resolucion a la Direccion Regional de Educacion
de la Libertad para su conocimiento y demds fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARC HIVERSE
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“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA"
Trujillo, 20 de mayo de 2013

RESOLUCION DIRECTORAL N°_%\ -2013- GRELL-IESPPI-DG.

VISTO.-
El Expediente N° 169 de fecha: 30-01-13, presentado por la Formadora: Luz Nery, Urquiaga Femnéndez.

CONSIDERANDO.-

Que. segin la Ley General de Educacién N°28044, Articulo 29, Establece que: "La Educacién Superior
esta destinada a la investigacion, creacion y difusién de conocimientos; a la proyeccion a la comunidad: AL LOGRO
DE COMPETENCIAS PROFESIONALES DE ALTO NIVEL, de acuerdo con la demanda y la necesidad del
desarrollo sostenible del pais.

Que, entre los lincamientos de la Politica Educativa Nacional, se encuentra el mejoramiento de L calidau
de la educacion entendida como una actitud del Sistema Educativo y en consecuencia de las institeciones que lo
componen para lograr un accionar competente ¢n condiciones de equidad;

Que, el Instituto de Cducacion Superior Pedagégico Pablico “Indoamérica™ dentro de su Programa de
Formacion en Servicio y como parte de su Proyeccion a la Comunidad Educativa Libertefa: brinda todas las
facilicdades para el desarrollo de acciones® “éonjuntas a las Instituciones Educativas y/o de Gestion, que desarrollan
Talleres, Seminarios y/o Prq?més;mndmte&armmsu Gestion Institucional, Academn.a y Administrativa, con el
propésito de lograr el rggﬁmcnmrcntn y la puesta en practica de los valores éticos y a:ulmrnles, ‘mejorando la calidad

educativa en los diferéntes myeies educativos de nuestra Region; -3

Que. de acuerdo al Re;,iamento Interno del Instituto de Educacién Supermr Pedagéglco Publico
‘Indoamérica’ en lo referente a : de los derechos, obligaciones, estimulos, faltas y sanciones del personal docente v
admlmstmluoﬁhl 1ESPPI; en ¢l Articulo 139° inciso (b)Diploma y/o Resolucién de Reconocimiento otargado por Ia
Direccion del IESPPI ] R\ :
Que.itenicndo en cuenia-la-Base-Normativa.anteriormente pre\.lsada, ¥ en atribucion, a las facultades
inherentes al cargo de Director Geaeral del Tnistituto de Educ}mién Svpenor Pedagéglco Pub]i\.l} Indoammm“
INDUYURINVIERIGA

AN L) il
e

SE RESUELVE.-

>

.. : J—
Articulo 1°~OTORGAR, RESOLUCION DE"RECONOCIMIENTO 3 las Formadoras:
. Luz Nery, Urquiaga Fernandez.
»  Sonia Yovany, Bonifacio Pérez.
e Yuri Nelly. Briones Torres.

En su calidad de Planificar, Programar y Ejecutar el Proyecto Institucional de Proyeccidn Social
“DRAWING SMILE", promoviendo ¢l espiritu solidario de toda la comunidad indoamericanista al
llevar un show navidefio, juguetes y punclones a los nifios de la comunidad del Sector Uno “Las
Palmeras™ en el Distrito de La Esperanza,

Articulo 2°.-COMUNICAR, a la Gerencia Regional de Educacion de la Libertad e interesadas el contenido de la
presente Resolucion para su conocimiento v fines pestinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOG[CQ
PUBLICO "SAN JOSEMARIA ESCRIVA”
D.S. 049-84- ED.

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE LIMA-PROVINCIAS

Resolucion Directoral N 0162-2009-1SPP “SJE”-DG

San Vicente de Canete, 20 de Enero del 2009.

Visto los informes y antecedentes presentados sobre la
labor magisterial realizado por el Equipo de Profesionales en el Programa de
Formacion vy Capac:itacmn Docente, PRONAFCAP-CANETE, del Instituto Superior
Pedagogice Publico “San Josemaria Escriva”, en las etapas de planificacion,
desarroilc y evaluacion del Afio Escolar 2008.

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Educacion (MED) a través de |a
Direccién ce Educacion Superior (DESP) establece Convenios con Universidades e
Institutos Superiores Pedagdgicos Publicos para desarrollar el Programa Nacional de
Formacion y Capacitacion Permanente 2008 dirigido a Docentes de Educacion Basica
Regular, seguin la R.M. N° 0174 — 2007 - ED, cuyos propésitos se han logrado
conforme a lo previsto; y,

Que, es Politica Educativa del Sector, incentivar a ios
Docentes en situaciones singulares y excepcionales, lo cual concuerda con la linea de
accion axiologica del Instituto Superior Pedagogico “San Josemaria Escriva’,
comprendida en el PE!l , Reglamento Interno y el Manual de Organizacion y Funciones
de ecta casa de estudios superiores;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Agradecer a URQUIAGA FERNANDEZ, Luz Nery por
su eficiencia, responsabilidad, competencia, participacion y colaboracion en ei cargo
de CAPACITADOR DE ESPECIALIDAD ACADEMICA, AREA DE INGLES Y
CURRICULO ESCOLAR — NIVEL SECUNDARIA, dentro del Programa Nacional de
Formacién vy Capacitacion Permanente — PRONAFCAP - 2008, realizado en las
Inshituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL N° 08 de Cariete, desde el 2€ de
Febrero al 24 de Agosto de 2008, dentro del marco del CONVENIO del Ministerio de
Educacion y el Instituto Superior Pedagégico Publico “San Josemaria Escriva® dz
Cafiete.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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Trujillo, 28 de Febrero del 2025
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 001118-2025-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

La Ley N* 32086 y la RV 141-2024-MINEDY,
expediente OTDO0020250052277 (Oficio N® 01949-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN) y demds decumentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N* 32086, se aprueba la
“Ley que dispone el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los
institutos y escuelas de educacién superior tecnolégicos, artisticos, de folklore, de
misica y pedagégicos publicos, a fin de fortalecer la carrera piblica del docente”, en
adelante Ley N* 32086;

CQue, la Unica Disposicién Complementaria
Final de la Ley N° 32086 dispone que el Minedu debe aprobar una norma adicional
necesaria para su implementacin.

fiue, mediante Resolucién Viceministerial N°
141-2024-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgicos, Artisticos, de Folklore, de Misica v
Pedagégicos Publicos™, en adelante Norma Técnica, en la cual se establece el
procedimiento, requisitos y demds disposiciones para el nombramiento extraordinario
de docentes contratados en el marco de lo dispuesto en |a Ley N° 32086,

Que, segin el numeral 5.2.14.1 de la Norma
Técnica, |a Direccién Técnico Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada la
plaza en la etapa institucional remite las actas de adjudicacion y todos los documentos
de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacién (DRE) para
la emisidn de la Resolucidn de nombramienta;

Que, segun el numeral 5.2.14.2 de la Norma
Téenica, las DRE emiten las resoluciones de nombramiento dentro del plazo
establecido en el cronograma y son responsables de notificar a los ganadores
envidndoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;

De conformidad con la Ley N® 32086, Ley que
dispone el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los institutos
y escuelas de educacidn superior tecnolégicos, artisticos, de folklore, de musica y
pedagdgicos pablicos; la Resolucidn Viceministerial N* 141-2024-MINEDU que aprueba
la Morma Técnica denominada "Disposiciones gque regulan el nombramiento
extraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas de Educacion
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN LA

CARRERA PUBLICA DOCENTE, a partir del 01 de marzo del 2025, al personal que se

indica a continuacidn:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXD
FECHA NACIMIENTO

1.2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

DRE/GRE/UGEL
INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL EDUCATIVOD

CODIGO DE PLAZA
FORMACION PROFESIOMAL
ESPECIALIDAD

CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

URQUIAGA FERNANDEZ, LUZ NERY
D.N.I. N® 32941416

FEMENIND

30/11/1973

GRE LA LIBERTAD
DAVID SANCHEZ INFANTE
Superior Pedagégica
111825F902C8

IDIOMAS

INGLES

DOCENTE SUPERIOR

40 HRS. PEDAGOGICAS

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: JAVIER CASTANEDA,
ROBERTO EXBERTO, Resolucidn N® 2515-14.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, Ia presente

resolucion a URQUIAGA FERNAMNDEZ LUZ MERY, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE 2 la raderns
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