














L I C .  A R M I N  R A M Í R E Z  T A P U L L I M A  

E S T U D I O S  

1. Licenciado en Educación por la 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA 

2. Bachiller en Educación por la Universidad 

Nacional de Cajamarca  

3. Estudios concluidos en Maestría , con 

mención en Psicología de la Educación  

E X P E R I E N C I A  S E C T O R  

P R O D U C T I V O  

1. CIMPSSA |Empresa franquicia de Coca 

Cola - Internacional 12 enero 1991 – 15 

agosto 2023  

Durante el proceso desarrollé el cargo de 

preventa, jefe de distribución y marketing  

2.  D&D RM DISTRIBUIDORA: Jefatura de ventas 

y distribución de libros 1995, 1996, 1997 

3. IASD Director IEP ADVENTISTA BAGUA: 1998, 

1999. 2000, 2001, 2002 – Durante ese 

periodo promoví matrículas y se alcanzó 

cifras records de ingreso a la IEP 

4. Emprendimiento personal 2003, 2004 

5. Promotor y coordinador de Diplomados 

Especializaciones. ICADE, ASECAPT, 

IDECAP: 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 

2016, 2017, 2018, 2019, 2020. 2021, 2022, 

2023, 2024    

E D U C A C I Ó N  

1. DOCENTE DEL IEST SIMÓN SANCHEZ REYES – 

MOLLEBAMBA – LA LIBERTAD: 2005, 2006, 

2007. 2008, 2009, 2010: Docente y 

Encargado de dirección  

2. DOCENTE DEL IEST JORGE DESMAISÓN  

SEMINARIO – LA LIBERTAD: 2014, 2015, 2016, 

2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023   

 

 

 

 

arminpopeye1960

@gmail.com 

 

928889187 

Correo 

electrónico 

Teléfono 

  

  

 

E X P E R I E N C I A S  

D E C I S I S V A S  D E  

L I D E R A Z G O  

E M P R E S A R I A L  

A D M I N I S T R A C I Ó N  

D E L  T A L E N T O  

H U M A N O   

1. Durante  mi permanencia 

en COCA COLA aprendí a 

interactuar con los 

colegas preventas, 

posteriormente 

administrar todo el talento 

humano 



 

 

TODA LA INFORMACIÓN DE ESTA HOJA DE VIDA SE ENCUENTRA DOCUMENTADA EN EL PRESENTE 
EXPEDIENTE 

MEDIANTE ESCANEOS, TAL COMO LO EXIGE LA RVM 141 – 2024 MINEDU   

PRIMERA SECCIÓN 
  

 
 
 
 

N.° NOMBRE 
INSTITUCIÓN 

CÓD. MOD. REGIÓN PROVINCIA DISTRITO PROGRAMA 
DE ESTUDIOS 

CÓDIGO DE 
LA PLAZA 

1 IEST JORGE 
DESMAISON 
SEMINARIO   

0803072 LA 
LIBERTTAD 

PACASMAYO PACASMAYO EMPLEABILI
DAD 

113823C6
82C7 

 
 

II. Datos personales del postulante 

Nombres Apellido paterno Apellido materno N.° DNI Fecha de nacimiento 

ARMIN RAMIREZ  TAPULLIMA 16454332 03/09/1960 

Teléfono fijo Teléfono celular Correo electrónico  Sexo 

074 202042 928889187 arminpopeye1960@gm
ail.com  

 Masculino 

Dirección  Departamento Provincia Distrito 

  La Libertad Pacasmayo Pacasmayo 

 

SEGUNDA  SECCIÓN  
 

 

 
 

ESTUDIOS DE PREGRADO 

 

N.° NIVEL ACADÉMICO CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD INICIO TÉRMINO LUGAR 

1 UNIVERSITARIO Universidad Nacional 
de Cajamarca 

Bachiller en 
Educación  

1984 1990 CAJAMARCA 

2 UNIVERSITARIO Universidad Nacional 
de Cajamarca 

Licenciado en 
Educación, con 
mención Filosofía y 
CCSS 

1984  1990 CAJAMARCA 

 

ESTUDIOS DE POSGRADO 
 

N° NIVEL ACADÉMICO CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD INICIO TÉRMINO LUGAR 

Jr Ignacio Merino 360  Pacasmayo 

III. Formación académica, profesional y técnica 



1 Estudios concluidos 
de Maestría 

UNIVERSIDAD LA 
CANTUTA 

PSICOLOGÍA DE LA 
EDUCACIÓN 

2018 2020 Lambayeque 

 
 

 

 

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA AFINES A LAS UNIDADES DIDÁCTICAS 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 Certificado GRELL Estructura e 
Implementación de aulas 
virtuales en Moodle 

21/07/
2020 

30/11/2
020 

300  

2 Certificado CEFOP – LA LIBERTAD Especialización en 
habilidades para el servicio 
de bienestar estudiantil 

Octub
re 
2022 

Diciem
bre 

2022 

120  

3 Certificado Universidad La Cantuta Didáctica de la Enseñanza de 
la Economía y Afines 

Abril/2
019 

Junio 
2019 

240  

 

4 Certificado Universidad La Cantuta Desarrollo de Proyectos 
Empresariales en Educación 
Tecnológica 

Enero 
2019 

Marzo 
2019 

240  

5  Certificado Superatec Planes de Estudios por 
Competencias 

Abril 
2019 

Junio 
2029 

50  

6 Certificado Superatec Introducción al Uso de las 
tics 

Julio/2
019 

Agosto/
2019 

24  

7 Certificado PMESUT Programación de 
capacitación en 
competencias digitales 

Julio/2
019  

Agosto/
2029 

120  

 

OTROS PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA, INCLUIDOS TEMAS DE PEDAGOGÍA 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 Certificado PMESUT Negociación para la 
resolución de conflictos 

Octub
re/201
8 

Diciem
bre/201

8 

30   

2 Constancia TECNOTIC Conferencias virtualesen 
transformación digital para 
la Educación 

15/08/
2022 

26/08/2
022 

30  

3 Certificado GRELL Capacitación Pedagógica 
Presencial para IEST 
públicos y privados 

08/20
22 

11/202
2 

300  

4 Certificado MINEDU Capacitación en uso de 
Pltaforma Google Classroom 

03/05/
2022 

30/05/2
022 

40  

5 Constancia SINEACE Autoevaluación en Tiempos 
de Crisis 

07/20
20 

09/202
0 

77  

 

ESTUDIOS DE OFIMÁTICA 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 Certificado IEST STANFORD OFIMÁTICA ACTUALIZADA 01/20
19 

03/201
9 

200  

 

IDIOMA EXTRANJERO 
 

IV. Especialización y actualización 



N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS     ADJUNTAR  

1 Constancia CENTRO IDIOMAS – LA 
CANTUTA 

Portugués Básico e 
Intermedio 

01/20
20 

10/202
0 

320  

 

LENGUA ORIGINARIA 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS     ADJUNTAR 

1        

 

  

 
 

        EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA 
 

 

N.° 
 

INSTITUCIÓN 
 

CARGO 
 

DESCRIPCIÓN 
 

INICIO 
 

TÉRMINO 
TIEMPO EN 
EL CARGO 

 

   ADJUNTAR 

1 IEST JDS DOCENTE TODO EL AÑO 2020 POR 
PANDEMIA 

02/03/2
020 

31/12/20
20 

10 MESES  

2 IEST JDS DOCENTE TODO EL AÑO 2021 POR 
PANDEMIA 

01/03/2
021 

31/12/20
21 

10 MESES  

 

        EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN MODALIDAD PRESENCIAL 

 

N.° 
 

INSTITUCIÓN 
 

CARGO 
 

DESCRIPCIÓN 
 

INICIO 
 

TÉRMINO 
TIEMPO EN 
EL CARGO 

 

   ADJUNTAR 

1 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2023 01/03/2
023 

31/12/20
23 

10 MESES  

2 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2022 01/03/2
022 

31/12/20
22 

10 MESES  

3 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2019 01/03/2
019 

31/12/20
19 

10 MESES  

4 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2018 01/03/2
018 

31/12/20
18 

10 MESES  

5 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2017 10/03/2
017 

31/12/20
17 

10 MESES  

6 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2016 01/03/2
016 

31/12/20
16 

10 MESES  

7 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2015 02/03/2
015 

31/12/20
15 

10 MESES  

8 IEST JDS DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2014 03/03/2
014 

31/12/20
14 

10 MESES  

 

9 IEST SSR DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2010 Abril 
2010 

31/12/20
10 

9 meses  

10 IEST SSR DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2009 Abril 
2009 

31/12/20
09 

9 meses  

11 IEST SSR DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2008 Abril 
2008 

31/12/20
08 

9 meses  

12 IEST SSR DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2007 Abril 
2007 

31/12/20
07 

9 meses  

13 IEST SSR DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2006 Abril 
2026 

31/12/20
06 

9 meses  

14 IEST SSR DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2005 Abril 
2025 

31/12/20
15 

9 meses  

V. Experiencia profesional 



15 IEST CAB DOCENTE AÑO ACADÉMICO 2024 17 
MAYO 
2024 

31/12/20
24 

7 meses con 
14 días 

 

 

 

 
COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD 

 
Formación continua en competencias para la empleabilidad 

 

N.° TIPO CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 
ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS   ADJUNTAR 

1 CERTIFICADO 

GRELL 
FORO GRELL  Juntos por la 

prosperidad 
30/10
/2019 

30/10/20
19 

10  

2 CERTIFICADO FORMACIÓN 
ONLINE 

FORGE TU MIRADAD 
TRANSFORMA 

02/11
/2020 

04/01/20
21 

40  

3 CERTIFICADO CAPACITACIÓN GRELL TALLER DE 
GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS DE 
LICENCIAMINET
OEN IEST Y EL 
EMPNDERAMINE
TO DEL 
DESEMPEÑO 
DOCENTE  

22/06
/2019 

03/08/20
29 

240  

         

         

         

 

 PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA AFINES A LA (S) UNIDAD (ES) DIDÁCTICA 
 

Todos estos programas de Formación Continua se encuentran con evidencias en el presente 
expediente en forma escaneada, donde se indica fecha de inicio y duración y año del curso 
 

1. Estrategias para la acreditación 
2. Investigación en Ciencias de la Salud 
3. Planificación de Proyectos Eampresariales 
4. Programación y contenidos procedimentales en educación Tecnológica 
5. Taller para docents de Educación Superior Tecnológica de La Libertad 
6. Tecnologías e Innovaciuones en Educación Superior Tecnológica  
7. Contexto bibliográfico, conceptual, teórico y ético de la educación tecnológica 
8. Los DDHH y cultura de respeto a la vida 
9. Diplomado: Metodología de la Investigación Científica 
10. Organización laboral y trbajo en equipo 
11. Moral y ética y el desarrollo ciudadano 
12. Formación en DDHH e Interculturalidad 

VI. Condiciones de excelencia profesional 



13. Foro Nacional de IES “Dictamen de la Ley 30512” 
14. Negociación para la resolución de conflictos 
15. Planes de estudios por competencias: Conceptos iniciales 
16. Actuando frente al coronavirus- Covid 19 
17. Rol del docente en la enseñanza aprendizaje a distancia 
18. Cómo instalar Zoom para la clase virtual 
19. Acreditación para la mejora continua y la calidad educative 
20. Programa de formación docente online “Tu Mirada Transforma”   

 
 ESTUDIOS DE OFIMÁTICA 

1. Curso personalizado de Computación 

2. Informática básica catualizada 
3. Ofimática 

 

DOMINIO DE IDIOMA EXTRANJERO 

1. Curso de Inglés Nivel vanzado 

2. Inglés básico 

3. Portugués básico e Intermedio 

 

EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO 
1. INECIDG 
2. CEDINCAW 
3. IDG 
4. CEGAR 
5. ICETEP 
6. ASECAPT 

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACIÓN SUPERIOR 
Se encuentra registrado en apartado anterior y se encuentra con sus respectivas Resoluciones y Actas de Adjudicaciój  
 
 

OTRAS COMPETENCIAS: INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
 

N.° EVENTO PROYECTO PARTICIPACIÓN FECHA DE EVENTO 

1 PREMIO HORACIO ZEVALLOS 
2020 – 2021 – Mención 
honrosa  

Diseño de un prototipo 
automatizado de un Sistema de 
bombeo de agua para riego 
utulizando enetgía fotovoltaica 

IEST JDS – PROFESOR ARMIN 
RAMÍREZ TAPULLIMA 

05/10/2021 

 

 
 

 

                                                                        
  

Armin Ramírez Tapullima 
DNI: 16454332 
Huella digital:  



31  

 

 

 

NORMA TÉCNICA 

“Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario 

de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas de 

Educación Superior Tecnológicos, Artísticos, de Folklore, 

de Música y Pedagógicos públicos” 

Código 

 

ANEXO N° 6 

 
CUMPLIMIENTO DE LA DOCUMENTACIÓN Y REQUISITOS MÍNIMOS PARA IEST/IES 

LIC. ARMÍN RAMÍREZ TAPULLIMA 

 
Marcar con un aspa (X) según corresponda 

 
N° Documentación de inscripción SI NO 

1. Solicitud   X  

2. Declaración Jurada de no tener impedimento para participar, 

según formato Anexo N°2 

  X  

Requisitos mínimos 

3. 
 
 
 
 

 

3.a 

Acredita cumplir con los requisitos mínimos para acceder a la 

primera categoría de la carrera pública del docente en los 

IEST/IES, establecidos en el artículo 69 de la Ley 30512, los 

cuales se detallan a continuación: 

 

Acredita contar con grado académico o título profesional 

registrado en SUNEDU. 

  X 

 

 

 

 

 

 

 

 

  X 

 

3.b 
Acredita contar con título profesional técnico y/o bachiller técnico 

registrado en la DRE o MINEDU, según corresponda 

  

3.c Acredita contar con experiencia docente, para lo cual se 

considera como dicha experiencia el cumplimiento del requisito 
dispuesto en el numeral 4 del presente anexo. 

 

  X 

 

3.d Acredita contar con experiencia laboral específica, para lo cual se 

considera como dicha experiencia cuando los dos (02) años 

continuos o discontinuos correspondan a: (i) el ejercicio de su 

labor profesional desempeñada en la especialidad o temática de 

la plaza a la que postula o (ii) la labor docente desempeñada 

corresponda a la especialidad o temática de la plaza a la que 
postula. 

 

 

 

 

  X 

 

4. Haber tenido contrato como docente en Educación Superior 

Tecnológica, no menor de cincuenta (50) meses continuos o 

interrumpidos, a la entrada en vigencia de la Ley N° 32086, esto 

es, al 05 de julio de 2024. 

 

 

  X 

 

5. Acredita haber obtenido la plaza de contrato mediante concurso 

público de méritos, ya sea que este contrato original se encuentre 

vigente o haya sido renovado. 

 

  X  

 

 

6. Postular a una plaza orgánica vacante con independencia de si el 

postulante se encuentra contratado en ella o no. 

  X  

  
RESULTADO FINAL: 

 

APTO       X 

 

NO APTO 

 

 

 

 
 



 

 

REQUISITOS MÍNIMOS  

3. Acredita cumplir con los requisitos mínimos para 

acceder a la primera categoría de la carrera pública 

del docente en los IEST/IES, establecidos en el 

artículo 69 de la Ley 30512, los cuales se detallan a 

continuación:  

3.a Acredita contar con grado académico o título 

profesional registrado en SUNEDU.  













REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADÉMICOS Y TÍTULOS PROFESIONALES

GRADUADO GRADO O TÍTULO INSTITUCIÓN

RAMIREZ TAPULLIMA, ARMIN
DNI 16454332

LICENCIADO EN EDUCACION 
18/01/2002

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CAJAMARCA

RAMIREZ TAPULLIMA, ARMIN
DNI 16454332

BACHILLER EN EDUCACION 
26/05/1995

UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CAJAMARCA



3.C Acredita contar con experiencia docente, para lo cual se 

considera como dicha experiencia el cumplimiento del requisito 

dispuesto en el numeral 4 del presente anexo 

 

EXPERIENCIA DOCENTE:  

Resoluciones y Boletas de Pago Años: 2005 – 2006 – 2008 – 2009 

- 2010 – 2011 – 2012 – 2013 – 2014 – 2017 – 2018 – 2019 - 2020 

– 2021 – 2022 – 2023 – 2024  

Desarrollando las Unidades didácticas Especificas en el área de 

EMPLEABILIDAD: SOCIEDAD Y ECONOMÍA EN LA GLOBALIZACIÓN, 

FUNDAMENTOS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 

TECNOLÓGICA, INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA, 

PROYECTO EMPRESARIAL, COMPORTAMIENTO ÉTICO, OFIMÁTICA, 

FUNDAMENTOS DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA, INNOVACIÓN 

TECNOLÓGICA   

RESOLUCIONES DE CONTRATO:  

https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing 

BOLETAS DE PAGO: 

https://drive.google.com/file/d/1mDVzilBpCX2McDy9FRpSxNNtXA6RLn_v/view?usp=sharing 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mDVzilBpCX2McDy9FRpSxNNtXA6RLn_v/view?usp=sharing
















































































































































3.d Acredita contar con experiencia laboral específica, 

para lo cual se considera como dicha experiencia 

cuando los dos (02) años continuos o discontinuos 

correspondan a: (i) el ejercicio de su labor profesional 

desempeñada en la especialidad o temática de la 

plaza a la que postula o (ii) la labor docente 

desempeñada corresponda a la especialidad o 

temática de la plaza a la que postula.  

✓ Docente de unidades didácticas especificas 

asignadas a mi cargo. Los años 2005 al 2024 COMO 

CONSTA EN LA CONSTANCIA DE TRABAJO 

 

CONSTANCIAS: 

https://drive.google.com/file/d/1XQDzC2j6_YQq-

JxlvKgsG0Utx03mgFT2/view?usp=sharing 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1XQDzC2j6_YQq-JxlvKgsG0Utx03mgFT2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQDzC2j6_YQq-JxlvKgsG0Utx03mgFT2/view?usp=sharing


3.d Acredita contar con experiencia laboral específica, 

para lo cual se considera como dicha experiencia 

cuando los dos (02) años continuos o discontinuos 

correspondan a: (i) el ejercicio de su labor profesional 

desempeñada en la especialidad o temática de la 

plaza a la que postula o (ii) la labor docente 

desempeñada corresponda a la especialidad o 

temática de la plaza a la que postula.  

✓ Docente de unidades didácticas especificas 

asignadas a mi cargo. Los años 2005 al 2024 COMO 

CONSTA EN LA CONSTANCIA DE TRABAJO 

 

CONSTANCIAS IEST: 

https://drive.google.com/file/d/1XQDzC2j6_YQq-

JxlvKgsG0Utx03mgFT2/view?usp=sharing 

 

RESOLUCIONES UNIDADES DIDÁCTICAS (EBR) 

la labor docente desempeñada corresponda a la 

especialidad o temática de la plaza a la que postula. 

RESOLUCIONES EBR: 

https://drive.google.com/file/d/1aAdba8ySAEZldBdxs

6pnnQFHRuSHqVMG/view?usp=sharing 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1XQDzC2j6_YQq-JxlvKgsG0Utx03mgFT2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQDzC2j6_YQq-JxlvKgsG0Utx03mgFT2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aAdba8ySAEZldBdxs6pnnQFHRuSHqVMG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aAdba8ySAEZldBdxs6pnnQFHRuSHqVMG/view?usp=sharing
































































4. Haber tenido contrato como docente en Educación 

Superior Tecnológica, no menor de cincuenta (50) meses 

continuos o interrumpidos, a la entrada en vigencia de la Ley 

N° 32086, esto es, al 05 de julio de 2024 

Contratos en los siguientes años: 2005, 2006, 2007, 2008, 

2009, 2010, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 

2021, 2022, 2023, 2024 

 

141 meses de contrato continuo 

Desarrollados en los:  

IEST SIMÓN SÁNCHES REYES – 6 AÑOS 

IEST JORGE DESMAISÓN SEMINARIO – 10 AÑOS 

IEST CIRO ALEGRÍA BAZÁN – 1 AÑO  

 

ENLACES:  

RESOLUCIONES DE CONTRATO: 

https://drive.google.com/file/d/1DKl-

PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing 

BOLETAS DE PAGO:  

https://drive.google.com/file/d/1mDVzilBpCX2McDy9FR

pSxNNtXA6RLn_v/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mDVzilBpCX2McDy9FRpSxNNtXA6RLn_v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mDVzilBpCX2McDy9FRpSxNNtXA6RLn_v/view?usp=sharing


5. Acredita haber obtenido la plaza de contrato 

mediante concurso público de méritos, ya sea que 

este contrato original se encuentre vigente o haya 

sido renovado. Esto se hace evidente con la 

presentación de las ACTAS DE ADJUDICACIÓN Y 

RESOLUCIONES RESPECTIVAS 

 

ACTAS DE ADJUDICACIÓN:  

https://drive.google.com/file/d/1D5-

aWpfINL9Y1y3BwpcAttPVEq8Mf488/view?usp=shari

ng 

 

RESOLUCIONES DE CONTRATO DEL 2005 AL 

2024: 

https://drive.google.com/file/d/1DKl-

PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sha

ring 

 

https://drive.google.com/file/d/1D5-aWpfINL9Y1y3BwpcAttPVEq8Mf488/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D5-aWpfINL9Y1y3BwpcAttPVEq8Mf488/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D5-aWpfINL9Y1y3BwpcAttPVEq8Mf488/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DKl-PSvRaHtcp4nYmvjeUYsUQw3mx5kQ/view?usp=sharing


























6. Postular a una plaza orgánica vacante con independencia 

de si el postulante se encuentra contratado en ella o no 

 

Plaza orgánica a postular: Código 113823C682C7 

 

Nombre de la Región Nombre del Órgano 
intermedio 

Nivel Educativo 

La Libertad GRE LA LIBERTAD SUPERIOR TECNOLÓGICO 

 

Código Modular Nombre del IEST Código de la Plaza 

0803072 Jorge Desmaisón 
Seminario 

113823C682C7 
 

 

Cargo Jornada Laboral Tipo de Registro 

Docente 40 horas Plaza Orgánica 
 



1.3 Programas de Formación continua afines a la (s) unidad (es) 

didácticas Programas afines con una duración igual o mayor a 96 

horas o su equivalente en créditos. Últimos 5 años – hace más de 5 

años y afines 

LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS: 

https://drive.google.com/file/d/1tancLc5hSqV0LrhWwcFt-

TDV3qcFnMPi/view?usp=sharing 

HACE MÁS DE 5 AÑOS: 

https://drive.google.com/file/d/1jeQZhX1XuSx6-

ZCarP3VBmuD8VnqcfE9/view?usp=sharing 

AFINES: 

https://drive.google.com/file/d/1GEJysxOf-

WDoo9qh11bU19ZVGE2wKASX/view?usp=sharing 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1tancLc5hSqV0LrhWwcFt-TDV3qcFnMPi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tancLc5hSqV0LrhWwcFt-TDV3qcFnMPi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jeQZhX1XuSx6-ZCarP3VBmuD8VnqcfE9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jeQZhX1XuSx6-ZCarP3VBmuD8VnqcfE9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEJysxOf-WDoo9qh11bU19ZVGE2wKASX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GEJysxOf-WDoo9qh11bU19ZVGE2wKASX/view?usp=sharing
















































































































 

 

 

OFIMÁTICA E IDIOMA EXTRANJERO 

https://drive.google.com/file/d/1mT3h8_frlaKqXR

Ud94O0D5slNEtH09Zq/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1mT3h8_frlaKqXRUd94O0D5slNEtH09Zq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mT3h8_frlaKqXRUd94O0D5slNEtH09Zq/view?usp=sharing
























 

Experiencia Laboral en el sector Productivo 

 

https://drive.google.com/file/d/1zFA3oYPKHllxt6qDqPP

hmyKBuV97PpmN/view?usp=sharing 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1zFA3oYPKHllxt6qDqPPhmyKBuV97PpmN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zFA3oYPKHllxt6qDqPPhmyKBuV97PpmN/view?usp=sharing


















Experiencia docente en educación superior 

En los últimos 50 meses:  

https://drive.google.com/file/d/1PSjECZ3Y-

8YPJmMDSgWbchlpIe69FaBW/view?usp=sharing 

Hace más de 50 meses: 

https://drive.google.com/file/d/1DnRIUfmNX2tN99LBmS1ygEe

EyjGWz7RL/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1PSjECZ3Y-8YPJmMDSgWbchlpIe69FaBW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PSjECZ3Y-8YPJmMDSgWbchlpIe69FaBW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DnRIUfmNX2tN99LBmS1ygEeEyjGWz7RL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DnRIUfmNX2tN99LBmS1ygEeEyjGWz7RL/view?usp=sharing


Competencias para la empleabilidad. Un (1) punto por año 

de experiencia comprobada en su aplicación y desarrollo 

como docente. 

https://drive.google.com/file/d/1UCb5hDvMo9RWBAo6kAW

Ci8SoplsquHNU/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1UCb5hDvMo9RWBAo6kAWCi8SoplsquHNU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UCb5hDvMo9RWBAo6kAWCi8SoplsquHNU/view?usp=sharing


Otras competencias: innovación tecnológica Proyecto ubicado en el 

ranking ganador a nivel nacional (Superatec u otros) 

 

https://drive.google.com/file/d/1R_CMYQwS6_Kg4o1VqBZncHfLpdOWpS

O-/view?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/file/d/1R_CMYQwS6_Kg4o1VqBZncHfLpdOWpSO-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R_CMYQwS6_Kg4o1VqBZncHfLpdOWpSO-/view?usp=sharing





















