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FICHA PERSONAL

D.N.I. No: 17947175 CODIGO MODULAR: 1017947175

I. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES: Torres Veldsquez Aure Isolina.

FECHA DE NACIMIENTO: FECHA: 11 MES: Septiembre ANO: 1963
LUGAR DE NACIMIENTO: DISTRITO": Séndor PROVINCIA: Huancabamba REGION: Piura.
II. ESTADO CIVIL:

SOLTERA

III. DATOS FAMILIARES
NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS PADRES:

» Ana Maria Veldsquez Seminario DNI: 17964778
» Julio César Torres Alberca DNI: 17960060

IV. GRADO DE INSTRUCCION: Indique la Institucién Educativa:
(Si en caso realizé estudios en mds de una LE. ingresar los nombres)

NIVEL ANO DE INICIO CENTRO DE ESTUDIOS ANO TERMINO LUGAR
PRIMARIA 1971 San Martin de Porres 1975 El Porvenir-Trujillo
SECUNDARIA | 1976 San Martin de porres 1980 El Porvenir-Trujillo
SUPERIOR 1995 Universidad nacional de 1999 Trujillo.

Trujillo.

V. FORMACION ACADEMICA

NIVEL / GRADO

CENTRO DE
ESTUDIOS

ESPECIALIDAD

ANO DE INICIO

ANQ DE
TERMINO

FECHA DE
EXTENSION
DELTITULO

Numero de
registro

DOCTORADO UPAO- EDUCACION 21/07/2012 | 31/07/2014 | 30/06/2017 |'000526
TRUJILLO

MAESTRIA UPAO-TRUJILLO (T)%TSI\TTI%ON 02/09/2009 |0168

EDUCACIONAL 20/03/2006 | 31/12/2007

LICENCIATURA UNIVERSIDAD | IDIOMA-INGLES 13/03/1995 | 31/12/1999 | 25/05/2001 (015482
NACIONAL
DE TRUJILLO

BACHILLER UNIVERSIDAD | EDUCACION 13/03/1995 | 31/12/1999 | 25/05/2000 (024424
NACIONAL
DE TRUJILLO




LEGAJO PERSONAL

I.  FILIACION E IDENTIFICACION PERSONAL

DATOS PERSONALES
DNI: 17947175 Nacionalidad: Peruana Estado Civil: Soltera
Sexo: Femenino Celular: 949771750 Email: aitv779@gmaill.com
Fecha Nac.: 11/ 09 / Pais: Peru Dep.Piura/ProvHuancabamba./Dist.:Sondor

(*) Adjuntar copia simple de Documento Nacional de Identidad

DATOS DOMICILIARIOS

Tipo de direccion Tipo de via Direccion Departamento/provincia/distrito

Jose Crespo # 1450 La libertad/Trujillo/El Porvenir

LICENCIADO DE LA FUERZAS ARMADAS

SI( ) NO( x) (*) Adjuntar documento que lo acredite

ANTECEDENTES PENALES, POLICIALES Y BUEN ESTADO DE SALUD

SI( ) NO( x) (*) Adjuntar declaracién jurada

1. SITUACION ACADEMICA

TITULOS / GRADOS

NIVEL / GRADO CENTRO DE ESPECIALIDAD ANO DE INICIO ANO DE FECHA DE

ESTUDIOS TERMINO EXTENSION DEL
TiTULO

DOCTORADO UPAO- EDUCACION 21/07/2012 | 31/07/2014 | 30/06/2017
TRUJILLO
MAESTRIA UPAO-TRUJILLO | TUTORIAY 02/09/2009
N 20/03/2006 | 31/12/2007
LICENCIATURA UNIVERSIDAD | IDIOMA-INGLES 13/03/1995 | 31/12/1999 | 25/05/2001
NACIONAL
DE TRUJILLO
BACHILLER UNIVERSIDAD | EDUCACION 13/03/1995 | 31/12/1999 | 25/05/2000
NACIONAL
DE TRUJILLO
CAPACITACIONES
1. ESPECIALIZACION
N TIPO DE ESTUDIO INSTITUCION INICIO FIN DURACION
EESP-DAVID
SANCHE
1 SEMINARIO ) 2018 2018 120
INFANTE
2. CAPACITACION O ACTUALIZACION - Capacitacién para el fortalecimiento de competencias

profesionales FID en Habilidades pedagdgicas.



3 CURSO DE PERU-EDUCA 2021 2021 32
CAPACITACION
4 CURSO DE PERU-EDUCA 2021 2021 60
CAPACITACION
5 CURSO DE PERU-EDUCA 2021 2021 32
CAPACITACION
6
CURSO DE PERU-EDUCA
CAPACITACION 2021 2021 48
7 ESPECIALIZACION CENTRO 2021 2021 61
ANDINO
DE
INVESTIGACION
IDIOMA EXTRANJERO
N TIPO DE ESTUDIO INSTITUCION INIci FIN HORAS
1 CURSO DE IPNA-MINEDU 2011 201 200
CAPACITACION
MINEDU-USA 201
2 ESPECIALIZACION EMBASS 2016 48
Y
MINEDU-USA 201
3 ESPECIALIZACION EMBASS 2016 48
Y
) 201 120
4 ESPECIALIZACION UPAO-TRUJILLO 2017
ENRIQUE 2017 | 2017
5 DIPLOMADO GUZMA 1020
NY
VALLE
6 COLEGIO DE 20221 240
CURSO DE PROFES
CAPACITACION ORES
CAPACITACION EN TECNOLOGIA DE INFORMACION
N TIPO DE ESTUDIO INSTITUCION INICI TERMINO HORAS
1 CURSO DE EESP-DQ\AI:\]DC 2017 2017 80
CAPACITACION
HEZ




INFANTE

2 CURSO DE MINEDU 2021 2021 30
CAPACITACION

3 ESPECIALIZACION EESP-DAVID 2021 2021 80
SANC
HEZ
INFANTE
2022
4 CURSO DE 2022 30
CAPACITAC MINEDU
ION

PRODUCCION INTELECTUAL

. ., , Fecha de N Registro de Numero de
o E
N Tipo de produccion Titulo Publicacion GIUE] Indecopi depdsito legal-BN
Proyecto Learning Together Ecology 2019 Revista
Tesol

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

lll. INGRESO o REINGRESO

Régimen @ Fecha | Fecha Centro

Laboral Inicio i Laboral

(*) Adjuntar copias de resolucién de nombramiento, reingreso, contrato por modalidad, reconocimiento para efectos de pago.

IV. TRAYECTORIA LABORAL

ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO

- . Régimen | Fecha Fecha Centro Centro . Fecha
Ne Acciodn Motivo . . argo . . Resolucion n
Laboral Inicio origen Destino resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

ACCIONES DE ASCENSO
REGIMEN Escala Escala

ACCION LABORAL Fecha Inicio P Nueva Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

V. ASIGNACIONES E INCENTIVOS TEMPORALES, RETENCIONES JUDICIALES Y PAGOS
INDEBIDOS




ACCIONES DE BENEFICIO

REGIMEN . FECHA
LABORAL HEOlLEId Ik RESOLUCION

ACCION MOTIVO ACCION

IMPORTE

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

SUBSIDIO POR LUTO / SEPELIO

REGIMEN , FECHA
LABORAL HEOLCIIoh) RESOLUCION

ACCION MOTIVO ACCION

IMPORTE

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

RETENCIONES JUDICIALES

FECHA < MONTO FlJO PORCENTAIJE FlJO
RESOLUCION TIPO DE RETENCION MENSUAL MENSUAL

RESOLUCION

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PAGOS INDEBIDOS

REGIMEN LABORAL RESOLUCION MOTIVO DE PAGO

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

V1. RETIRO Y REGIMEN PENSIONARIO

AFILIACION A REGIMENES PENSIONARIOS

Régimen Tipo de Fecha de Fecha de Fecha de
. . AFP - o FeRf
Pensionario Comision afiliacion desafiliacion  devengue

AFP INTEGRA CUSPP: 536290ATVRAS5S | 08/03/2000

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

CESES DEFINITIVO

Accion Motivo Régimen laboral Resolucion Fecha de cese

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

CTS, TIEMPO DE SERVICIOS DE CONTRATO, OTROS

Régimen
laboral

Resolucion Fecha de Cese Tiempo




(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

VIl. RECONOCIMIENTOS

MERITOS

INSTANCIA

MERITO

FECHA DE
RECONOCIMIENTO

RESOLUCION

IEANGELO PAGANI-
TAYABAMBA PATAZ

PRIMER PUESTO XIlI
FERIA DE CIENCIAY
TECNOLOGIA

22/9/2003

RESOLUCION DE LA
UGEL (RD)




GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo

“Uiio de la unidad, ba paz y el desariallo”

SANCHEZ INFANTE

DESEMPENO

2 | JOSE OLAYA -VIRU 27/12/2011 RESOLUCION DE LA DRE
PRIMER PUESTO (ROR)
JUEGOS FLORALES
ARTESANIA
3 | EESP-DAVID CONTRIBUCION AL 31/12/2015 )
SANCHEZ INFANTE | LOGRO DE LA CALIDAD RESOLUCION DE
EDUCATIVA INSTITUCION DE
FORMACION SUPERIOR
PUBLICA
4 | EESP-DAVID APOYO REVALIDACION 5/5/2016 )
SANCHEZ INFANTE | INSTITUCIONAL RESOLUCION DE
INSTITUCION DE
FORMACION SUPERIOR
PUBLICA
5 | EESP-DAVID FELICITAR POR 28/12/2017 )
SANCHEZ INFANTE | DESEMPENO RESOLUCION DE
INSTITUCION DE
FORMACION SUPERIOR
PUBLICA
6 | EESP-DAVID FELICITAR POR 21/1/2021 )
SANCHEZ INFANTE | DESEMPENO RESOLUCION DE
INSTITUCION DE
FORMACION SUPERIOR
PUBLICA
7 | DIFOID-MINEDU FELICITAR POR 31/12/2021 RESOLUCION DEL
DESEMPENO MINEDU (RM, RVM U
OTRO)
8 | EESP-DAVID FELICITAR POR 28/12/2022 RESOLUCION DE

INSTITUCION DE
FORMACION SUPERIOR
PUBLICA

VIAJES DE ESTUDIO, BECAS Y/O PASANTIAS

Fecha

Fecha

Resolucion

Fecha

Inicio

Fin

resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

VIil. SANCIONES




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

SANCIONES JUDICIALES

Causa y motivo Resolucion

Notificacion Inicio Fin

Fecha Fecha ‘ Fecha

SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Fecha Fecha
Notificacion Inicio

Sancién Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Fecha , Fecha
Notificacion Inicio

Resultado de apelacion Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

IX. LICENCIAS Y VACACIONES

LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES

Motivo Régimen Laboral i . . Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES

Régimen Laboral i Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

VACACIONES

Accion Motivo Régimen laboral Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite



ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

X. OTROS

EXPERIENCIA PROFESIONAL

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION BASICA

N° | SECTOR ENTIDAD CARGO FUNCIONES INICIO FIN
DESEMPENADAS
1 DOCENTE | DOCENTE DE 16/3/2001 | 31/12/2001
EXPERIENCIA | IE ANGELO
INGLES EN EL
DOCENTE PAGANI-
NIVEL PRIMARIO
EN TAYABAMBA
. Y SECUNDARIO
EDUCACION | PATAZLA
BASICA LIBERTAD
2 DOCENTE | DOCENTE DE 1/4/2002 | 31/12/2002
EXPERIENCIA | IE ANGELO
INGLES EN EL
DOCENTE PAGANI-
NIVEL PRIMARIO
EN TAYABAMBA
. Y SECUNDARIO
EDUCACION | PATAZLA
BASICA LIBERTAD
3 DOCENTE | DOCENTE DE 1/4/2003 | 31/12/2003
EXPERIENCIA | IE ANGELO
INGLES EN EL
DOCENTE PAGANI-
NIVEL PRIMARIO
EN TAYABAMBA
. Y SECUNDARIO
EDUCACION | PATAZLA
BASICA LIBERTAD
4 DOCENTE | DOCENTE DE 1/4/2004 | 31/12/2004
EXPERIENCIA | IE ANGELO
INGLES EN EL
DOCENTE PAGANI-
NIVEL PRIMARIO
EN TAYABAMBA
. Y SECUNDARIO
EDUCACION | PATAZLA
BASICA LIBERTAD
5 DOCENTE | DOCENTE DE 1/4/2005 | 31/12/2005
EXPERIENCIA | IE ANGELO
INGLES EN EL
DOCENTE PAGANI-
NIVEL PRIMARIO
EN TAYABAMBA
. Y SECUNDARIO
EDUCACION | PATAZLA
BASICA LIBERTAD
6 DOCENTE | DOCENTE DE 13/3/2006 | 31/12/2006
EXPERIENCIA | JORGE
INGLES
DOCENTE BASADRE-
EN FLORENCIA
EDUCACION | DEMORA
BASICA TRUJILLO




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
“Uiie de la unidad, ta paz y el desaviolle”

GERENCIA REGIONAL

DE EDUCACION

7 DOCENTE | DOCENTE DE 2/3/2007 | 31/12/2007
EXPERIENCIA INGLES EN EL
IE 81
DOCENTE 81003
EN CESAR NIVEL
)} SECUNDARIO
EDUCACION | VALLEJOPALERMO
’ TRUJILLO
BASICA
8 IE MIXTO DOCENTE | DOCENTE DE 22/4/2008 | 18/6/2011
EXPERIENCIA
VIRU INGLES Y
DOCENTE
COMUNICACION
EN
EDUCACION
BASICA
9 IE 81746 DOCENTE | DOCENTE DE 26/3/2009 | 31/12/2009
EXPERIENCIA
MIGUEL INGLES
DOCENTE
GRAU
EN
. TRUPAL
EDUCACION
BASICA
10 IE80025 JOSE DOCENTE 2/3/2011 | 31/12/2011
EXPERIENCIA DOCENTE DE
OLAYA -VIRU
DOCENTE COMUNICACION
LA LIBERTAD
EN Y
EDUCACION COORDINADORA
BASICA DE TUTORIA
EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR
N° | SECTOR ENTIDAD CARGO FUNCIONES INICIO TERMINO
DESEMPENADAS
1 EXPERIENCIA | IESP- DOCENTE 13/6/2012 | 7/9/2012
DOCENTE DE
DOCENTE NUESTRA
INGLES CCSS Y
EN SENORA DE
i PSICOLOGIA N
EDUCACION LA
LAS CARRERAS
SUPERIOR ASUNCION oF
COMPUTACION
IDIOMAS-INGLES
E INICIAL
EXPERIENCIA | IESP-
2 DOCENTE DOCENTE DE 10/9/2012 | 31/12/2012
DOCENTE NUESTRA
INGLES CCSS Y
EN SENORA DE
i PSICOLOGIA EN
EDUCACION LA
LAS CARRERAS
SUPERIOR ASUNCION
DE
COMPUTACION
IDIOMAS INGLES
E INICIAL




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA ok
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
“Uiio de la unidad, ba paz y el desariallo”

GERENCIA REGIONAL

DE EDUCACION

3 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE 10/4/2013 | 31/12/2013
EXPERIENCIA
DOCENTE SANCHEZ INGLES
INFANTE
EN
EDUCACION
SUPERIOR
4 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE INGLES- | 12/3/2014 | 31/12/2014
EXPERIENCIA
SANCHEZ COORDINADORA
DOCENTE
INFANTE DE TUTORIA
EN
EDUCACION
SUPERIOR
5 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE INGLES- | 6/3/2015 31/12/2015
EXPERIENCIA
SANCHEZ COORDINADORA
DOCENTE
EN INFANTE DE TUTORIA
EDUCACION
SUPERIOR
6 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE 1/2/2016 31/12/2016
EXPERIENCIA
DOCENTE SANCHEZ INGLES-
EN INFANTE COORDINADORA
. DE TUTORIA
EDUCACION
SUPERIOR
7 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE 10/4/2017 | 31/12/2017
EXPERIENCIA
SANCHEZ INGLES -
DOCENTE
En INFANTE COORDINADORA
i DE TUTORIA
EDUCACION
SUPERIOR
8 EXPERIENCIA | EESP-DAVID DOCENTE 3/3/2018 31/12/2018
DOCENTE DE
DOCENTE SANCHEZ
INGLES -
EN INFANTE
. COORDINADORA
EDUCACION
DE LA CARRERA
SUPERIOR
DE IDIOMAS
INGLES
9 EESP-DAVID DOCENTE 10/4/2019 | 31/12/2019
EXPERIENCIA
SANCHEZ DOCENTE DE
DOCENTE
INFANTE INGLESJEFATURA DE
EN
) BIENESTAR Y
EDUCACION
EMPLEABILIDAD
SUPERIOR
10 EESP-DAVID DOCENTE 10/4/2020 | 31/12/2020
EXPERIENCIA
SANCHEZ DOCENTE DE
DOCENTE
EN INFANTE INGLESJEFATURA DE
. BIENESTAR Y
EDUCACION
EMPLEABILIDAD
SUPERIOR




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”
San Pedro de Lloc - Pacasmayo

GERENCIA REGIONAL “Uiia. de la unidad, la paz y el desaviclle”
DE EDUCACION

11 | experiencia | EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE 2/3/2021 31/12/2021
DOCENTE SANCHEZ INGLES
EN INFANTE
EDUCACION
SUPERIOR

12 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE INGLES- | 5/04/2022 | 31/12/2022
EXPERIENCIA | SANCHEZ COORDINADORA DE
DOCENTE INFANTE LA CARRERA DE
N IDIOMAS -INGLES
EDUCACION
SUPERIOR

13 EESP-DAVID DOCENTE | DOCENTE DE INGLES- | 13/04/2023 | 31/12/2023
EXPERIENCIA SANCHEZ
DOCENTE INFANTE
EN
EDUCACION
SUPERIOR

14 | EXPERIENCIA EESP-DAVID DOCENTE DOCENTE DE INGLES 02/04/2024 | 31/12/2024

DOCENTE SANCHEZ
EN ) INFANTE
EDUCACION

SUPERIOR

INSTAURACION DE PROCESO

Fecha Fecha

Resolucion ., Ny Descripcion de la accién
Resolucion Notificacion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PARTICIPACION EN COMISIONES

PARTICIPACION RESOLUCION i FECHA INICIO FECHA FIN

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PERIODO NO LABORADO

FECHA
[
\ MOTIVO DOCUMENTO DOCUMENTO FECHA INICIO FECHA FIN

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite



ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA ok
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

San Pedro de Lloc, julio 2024.

DOCENY)E

Dra. Aure Torres Velasquez
DN : 17947175

Declaro que los datos consignados responden a la verdad, en caso necesario, autorizo su investigacion y me someto a las sanciones del caso: Ley 6
del Procedimiento Administrativo General N° 27444 — Art. IV-1.7.,1.16 y Cédigo Penal Cap. llI- Art. 4111.



AFpintegra

. sUra =

CONSTANCIA DE AFILIACION

Por medio del presente documento AFP INTEGRA con RUC 20157036794, deja constancia que la sefiora
AURE ISOLINA TORRES VELASQUEZ, identificada con DNI 17947175, se encuentra afiliado al Sistema
Privado de Pensiones con Cédigo Unico del Sistema Privado de Pensiones (CUSPP) 536290ATVRA5
desde el 8 de marzo de 2000 e incorporada a AFP Integra desde el 30 de agosto de 2013, en el esquema
de comision sobre el saldo con periodo transitorio de comision mixta.

Asimismo, cuenta con los beneficios que su afiliacion implica dentro de los alcances establecidos por el
Texto Unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Pensiones (aprobado por Decreto Supremo N°
054-97-EF) y sus normas reglamentarias y complementarias, es decir una Pensidn de Jubilacién, Pensién
de Invalidez causada por enfermedad o accidente, Pension de Sobrevivencia y Reembolso de Gastos de
Sepelio, segun corresponda, sin incluir prestaciones de salud ni riesgo de accidente de trabajo y
enfermedades profesionales.

Se expide la presente constancia a solicitud del afiliado para los fines que estime convenientes.

Lima, 21 de agosto de 2023

Shirley Parodi Arévalo

Sub Gerente de Operaciones de Pensionistas
AFP INTEGRA

RUC: 20157036794

*Esta informacion se emite sobre la base de la informacion registrada en nuestro sistema a la fecha.

Contact center: Lima 513-5050 / Provincias 0800-40110

www.integra.com.pe



FORMACION
ACADEMICA PROFESIONAL
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*Decenio de las Personas con Discapacidad er el Perd 2007-2045"
“Afio de la consclidacidn del Mar de Grau”

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES
CARRERA DE IDIOMAS ESPECIALIDAD INGLES

CONSTANCIA
otorgada al Sr./Sra./Srta.

AURE ISOLINA TORRES VELASQUEZ

Por haber asistido en calidad de participante al curso practico “SUMMER CAMP” organizado
por la Direccion de Formacion Inicial Docente, dirigido a docentes formadores de la Carrera
de Idiomas en la Especialidad de Inglés de los Institutos de Educacidn Superior Pedagdgica,
teniendo como objetivo fortalecer las competencias de planificacion, evaluacién vy
estrategias metodoldgicas para el proceso de ensefianza- aprendizaje.

El taller tuvo una duracidn de 48 horas y se realizd en la ciudad de Lima del 25 al 30 de abril
del 2016.

/Y 954
| L d 7
o NI JpaH
\% )

Lima, 30 de abril de 2016.

oto Huayta Lic. Elizabeth Cristina Flores Herrera
Directora Coordinadora
Direccién de Formacién Gestion Curicular y

Inicial Docente Fortalecimiento de Capacidades




Uniwfrsidad Nacional ?e Educacién | D G ]
Enrique Guzmén y Valle NSO o |

“Alma Mater del Magisterio Nacional” DESARROLLO GERENCIAL |

Resolucion Rectoral N* 2869-2016-R-UNE Resclucion Mintsteral N° 1272.85-ED
Resolucion N® 3573 - 2016 - EPG - UNE Resolucidn Diveetoral N° G- INTE-93

QDM ctanio,
AURE ISOLINA TORRES VELASQUEZ

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DE LENGUAS
EXTRANJERAS

@#?MJIM ﬁo/x of @.gzm&;&} o Bhtasrrnill &Wmﬂ/ con el aa«}émb-

académeco de la %{méz de ?/Z’W de la
Vniversidad Nacional de Educacisn Enrigue Guoman y Vil
g)me lanto,

Dado en la ciwdad de Loma, @ los 23 dias de octubre dod 2017,

i Ty
‘6&@0 MAQ037509 Wm DI0011994




La verificacion del presente
documento podra efectuarse en
el Instituto de Desarrollo
Gerencial silo en Jr. Pablo
Bermudez N° 234, Jesiis Maria,
Lima 11 - Peri. Teléfonos:
4333702 4334865, Fax4334871




Resolucion Rectoral N*0287-2018-DCNI-UNE
Resclacion N° 3673-2018-EPG-UNE

INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
R.M. 1272-85-ED; R.D. 040-INTE-83

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a - AURE |SOLINA TORRES VELASQUEZ

Programa : ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS
Codigo : MAQD37509

Fecha de culminacién de estudios 2302047 Reglstro Dion11954
MODULOS APROBADDS

01 LINGUISTICA ¥ METODOLOGIA DIDACTICA DE LENGUAS EXTRANJERAS.

02 EL APRENDIZAJE ¥ LA ENSENANZA DE LAS LENGUAS MODERNAS.

03 FL VOCABULARIO INGLES ¥ SU APRENDIZAJE POR EL DESARROLLO DE TRABAJOS POR TAREAS,
04 EL IDIOMA EXTRANJERC EN EL MEDIO ESCOLAR.

05 EL DISENO CURRICULAR PARA LENGUAS EXTRANJERAS.

06 EL DISCURSO EN £L AMBIENTE DIDACTICO DE IDIOMAS.

07 LA GESTION DE LA COMUNICACION EN EL AULA DE LENGUAS EXTRANJERAS.

08 LA PROGRAMACION Y LOS MATERIALES PARA LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS.
09 DESTREZAS DE COMUNICACION EN NUEVOS IDIOMAS.

10 LA ENSENANZA DEL IDIOMA ALEMAN.

11 LA ENSENANZA DE LOS IDIOMAS ITALIANG Y FRANCES.

12 PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.

Nota Promedio : B

CALIFICACION
Modulos 112 maduios : X
Duracion / Meses : 12 mesas i Subw.il e y i
Duracion { Horas : 1020 horas g s B
s ; s C - Satisfactorio  :11-14
Creditos 1 24 créditos D - Deficienta 0O~ 10
Coordinador : LLANOS SOLORZANC, WALTER

Asi consta en los registros institucionales a los gque nos remitimos.

Lima, 23 de octubre del 2017

ooy
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Sacretaria Técnica
Coordinador / Asesor
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EXPERIENCIA LABORAL

EDUCACION BASICA REGULAR
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Ronovecion Auionsitics v conlratacion de Yos Docoaies :L Centros  Educutives Phblicos v o fhwkaéa
porla RM N2 8 ED v M&&aﬁa&tma BRM OIS ED, :

SE RESUELVE: ' il
17- BROGROCER s6lo para elscios de psge de renynéraciones lod m*w&ﬁ d&mﬁz
del personsd gus 2 wﬂzmmu se mdiea: e -

mmzn JCATT e_ ._gg ICACIO ﬁiM

81 APSLIHIOR Y R{H&i{i&,& e -mw;mzuma 384 FI VIRA

mz*mam : : - e 1392001 - -

E o - 1#317R42
}"ﬁ‘ULI.} _ e i Profesora de Edugacién ‘iwmdam
Sheis ot . NEA360L P-DIREIL
M}Pki,lm L}A}J : : ; 1 Mmemibhics
IIVEL L o o INME

: Caxon : s ¢ Profesers por th-*éstmﬁm&s




JORNADALABORAL
. CENTEO BE TRABAFG

LUGAR DISTRITO TROVINCIA

MOTIVO DE YACANIK

Colepis PD “Anpelo Papan™
Tayabamba Tavabuobs Patez
{3l N OB 2003 - GRPVIISGPRE

VIGENCIA Dl 16-03-2001 ol 31-12-2001
0) AVMLLIDOS ¥ NOMBRES @ VILCHEZ CANEPA Rosaro del Pib
EXPEDHINTE o P diE0m foon

e ouNL .
TIHULO
CATREM
- CARGOH
JORNADA LABORAL
- CENTRG UK TRABAIO

LUGAR DISTRITO-PROVINCIA

MOTIVO DE VACANTE
VIGENCTA

| 18004831

Bachiller on Educacity

A" : :
Profesors por hotas Lenzua v Litershra
24 hoies

P Lsiagia PO “Aneels Pagen?

Toyabanba- Tayabamba-Patir

Oficic N° 1082001 ORDPDIAGERE

Dt 16032001 al 31122001

3. APELYADOS ¥ NOMBERES

BERRERA CORREA SANTOS GH BERTO

JUGAR-DISIRITOPROVINGIA

EXFEDIENTE 13962001
ILEODNL 18141342 el
Fmao - Profesor de Educacidn Seeundaria
ESPECIALIDAD Cicnelss Nuturaler en Mencion Biologis v
. Crulmica N° 19786-P-UIRELL
HIVEL : £ Mivel
CARGD L e  Profosor por horss- Riclogla v Quimics
JORNADA LABORAL 24 hotas e '
CENTRO DE TRABAJD Colegio PD. “Angclo Pagani”
LUGAR-DIS IRITOPROVINGIA : Payabamba-Tavabsmba-Fataz
MOTIVO DE VACANTE - Oficia N° 168.2001-GRPPDYSGPRE
VITN{IA Thel 16052008 8l 31-12-2001
04, APELLIDOS Y NOMBRES TORRES VELASQUEZ AUREISOLINA - -
EXPEUIENTY - : - 13962001 n il
L. E GDHL D YPTI9s
FTH0 Bachifles en Fdueseion
CATHREM. : YA ; . -
CaRop. = o ;' Profesors por horas- Idiomas
JORNADA LABORAL 24 horse :
CENTRO DE TRABAJO - Colegio I'D. “Angelo Pagani™

- Wavehambs-Tavahamha-Pater

MOTIVO DE VACANTE ©  Ofigio N° 108-2001-GRPTDISGPRE
VIGRNCIA femn Teh 16.03.3001 8 3110001

< ¥STABLECKR, que <f reconocimients de pages, sfectuado 2t amparo de Ia prese :

nic Resolucidn, podrd see RESCINDIDO: por renuncia volurdaia, por incumplimicsito de
fmciones, por convenir al servicis, por recienalitveile de persensl por acciones teonices de
adminisracifn do Fersonal, yo por teajusic prosupucsial, cmitiéndose B correspondicnte Resohicion




R I.a» ﬁm&m mmp:m&aﬁm en el 1° mnernl deberh hacer Hepar & fa Oficina de
- AdvaEdsiracion Fisnilias, gopla 4o s Comaras dc Allacion @ SBioms Prvale d¢ Pensionos o
& Sistems Nacions! de Pensenes, so un plaro mﬁ.x,ﬁzi“’ dz 15 dles ds cxpadida k precenic Resalucion,
piia cfects de pape o sos renmcracionss.

4° AVECTESE. o Presupucsto Geneial de  Ju Repiiblica, Sector 027 Minigterio de la

~ Presiduncin. Plicps 451 CTAR LA LIBERTAD. UE.30% USE Pater, Fuucito 09 Edscacidn v Culimrs,
 Prozgiama 0U8 Mducacién Secundaria, Sub Prozrasma 0074, Fomnacisy {eneral, Actividsd 1.00195,

Dosmrolio de Ia Ddueacisn Scomndaria d¢ Meporss Components 3.0998 v la Espseifica 5.1.11.135.

mt,mmqg Y COMUR
oAl FIR ﬁﬁb@

Ei }L{ﬁ"ﬂ{} -}ﬁﬂ.ﬁ:} AX VIGO ROLDAN
g;&’&.uﬁ' "‘fﬁglﬁ_m Secionisl I UEEPATAZ

E&LL 1 »}LFU@

MIVRMPR A . 1.2 e trghat¥s Sed. pare su conpeimienta y demis fines
MAVLI AGA 3 *‘f ’%

Tiaje : 22

A BTRTO VILLANUEY A LECCA
le;‘ gzt Ares n:y* i sieon Adminsetisnva (8}










OFICIO MULTIPLE NY. GﬁﬁS—EQSE-Qfé-ELL—UQEP~AGM‘3PE&

DESTR!B.{JCJQN: Biveceion Regional de Educacion de ia Libertad.-Oficina de Control laterno de la
CRELL -Sub Gersncia de Presupuesio Region La Libertad -Areas do la Sede
UGE-P-:a.iaz-.ﬂemuﬁera&ian-cs,~Escai.afén.— Inleresadas -ARCHIVO.-

Epia fecha 5= ha expedido lg

RESOLUCION DIRECTORAL N~ 60263

Ta'yabamu.ll ABR- 2003
Viste g Expedienia N° 169103 con un tetal de 104 folioy atiles:
CONSIDERANDS G o
Que, en aigunos Caniros Educativos coirespondientes g la Jusisdiceion, de la Unidad
ge Gestien Educuliva de Pataz, existen plazas docentes vacanies sin atencion por diferentes
Motives, cuya coborturg es fictesaria 4 in de garantizar el normat desarrolle de las actividades
educalivas;

e, con Oficio M7 491 -EGG&GR-‘LL-PRE!’S'?‘, atlotiza el conirate en plazas Docenles,
existiende disponibiidad presipuestal por fuente de linanciariento de recurzog ordinarios.

Lon el sroposite de asegurar i Continuidad del Servicio Educative, eg procedente
recanocar el page de remunsracionss al persenal espacificade en I3 patie resolutiva de Ia
presente Resolucion eustiends ia disponibilidad presupuestal por la fusnie de tinanciamienic de
Fecltsas ordinatios. =

Estando a o opinado por el Jefe de la Oficina de Parsonal segn Hoja de Envie N* .

202-DRELL-DIRUGE P-AGAOPER i

=5

De Conformidad con las Leves N° 24020 v sy modificatona Ley N* 25212, Ley N
2i£74 de Presupuects del Seetor Pablico parg el ano 2003, DS .015-90-ED, DE.051-91-PCM, v
i faculiado por eI D5 D 15-2002.E0:
SE RESUELVE
SE RESUELVE:

43 RECONOCER, salo para eiectos de pago de remuneraciones o3 servicias presiados por
el personal que a sontinuacion <o indica:

1 APELLIDGS v NOMBRES  CRUZADO HERNANDEZ, Carmen ivibnica

CAPEDIENTE : N™ 160103 (33 Foliog)
" LE 4DNY T N® 19323153

FECHA DE NACHAIENTO . 086-82-18712
CODIGO MODULAR e SR
HITULG - WY 018328 PDIRELL
ESPECIALIDAD : Filosofia y Religion
NIWVEL/CAT. o1 Nived
CARGO : Profesora de Asignatura {Religisn}
JORNADA LABORAL : 16 horas
CENTRO DE TRABAJG D Col. TA "La Victoria 7A1-EPSI S0468/A1-EPSM
LUGAR-DISTRITG-PROVINGIA - Huarichaca, Chaquicocha ~Tayabamba-Pataz
MOTIVO DE LA VACANTE 1 Plaza sin atencién RD. 0034 0-01-USEP
VIGENCIA < D1-04-2003 ai31-12-2003
REG PENSIONES G AFP. e —
CUSPP [ m—

2 APELLIDOS ¥ NOMBRED - DOMINGUEZ QUEZADA, Marla Never

. EXPEDIENTE © M”01 04503 (32 Folios)

LE.SDNI : N° 10200837, .

FECHA DE NACINIENTO Ve e



Hilkg o L 3?4919:-_&@_@&_ e
ESFEQMLJQ#%{;} e '_"..5;:-"éé;:a!agiay.@n;mizeg e
MVELcAT e I Niver _ :
. CARGo : Fo b s Profesora g Ssignatirg : :
-“--J&_}RWAU@QHM . o :
C--'EEN?‘B'.{}'&E 'T_’RAazs.;_-"« R Coi Nae Savty T't}_ribfcfif\?-ESfVR'a
LUGA: . DIsTH TOPROY o1 F : Tayabamiza-i? -.ef.,--'abamba:--Pa!az

© Phizg por Bl srgo ¢p Dliesin 4 Jorge Villanuevs
Henrigue; R 5804 03 LigER -

iR B vt e . i 0 01043001 4 “1-12-2pp3
Lt RF'G.:P&HS?QNE-S_O;A;i-_‘-__e'i."-. e
: Cligpp . ' I g r
I APE e ¥ HoivBres - TORRES VELASQUEZ aurg leofina

-E){P'E{}-s'.'?MT:E ) _ e e 160103 {33 Foligs) :
LE 0N o e N 17947178
FEDHA | - NACIMIENTG t 11081963 .
CCODIGG HoDULAR ' 1 {;a&g‘zm:—;e-; . : s

E oo : - N 015457 F-DIRELL &

= Espacmg_sw s e _ _ %

e - NIVEL/CAT! | Nivay - i v

B CARGO _ " Profesara de Aﬂ-ee_mamrafldie_.rzws_}' ;
JUR#L&BA-LAEQRM . * 24 horas i
CENTRO pe TRAES 16 s Col P ‘Angels .Paga‘ni"’:BE’-EP?:‘a.’v?;.
_ LUGAR@I-STR'ITG-PROWNC‘!A : Ta'yaba-.'i'tba—Tayabar_nba-Rataz
MOTHVG pE o VACANTE - - Plaza siy Alengion RD. o0z40.04 -USEp | -
VIGENCIA _ 01042002 4l 31-12.2001
REG.PENS?O&E‘S O AFR. Do &
CUspp - Cn e

s 2" ESTAELECEF&, U2 ef recongeimionts d4¢ pagos g anpare  de | presents

feseiicion ROdig sep RESC:‘ND?DO, Bor ;‘i‘;cumizﬁmien(c de funcmnes, desempe fia deficiente,
Bandonn e Largs, fediusie da Matgs de,'areﬂciﬁn, despiazamiemﬁ de PErsonal, fala de
disponibilid 34 PrEsUnLesty] ¥ POr convenir g Setvicts preyig informe esciifa dej ..!a'f@*inmedigto del

trahaj__ad_er & Mencio; enitiendose iy cd:‘respmdieme Resofucign.

R 3 &FECTESE\ M Presusiesia Generai deo ia Repubiics. Sector 025, Plegs 451 CTAR -
La Libentag Unidag Ejecutors 30z USE-«PaIaz, Funcisn g Educacisn ¥ Cuflura, Programa 23
- Educacisy Secundaris Sul Programa 0o74 Formacign General Actividad 1609 83 D::_:aarmﬂ_o_ de fa
Educacisn Secundaria Componenie 3.0458 Desarrolly ge @ Ensenanzs. Mieta Correlativa 904
Brindar £ ducacion 1 ¢ Tarcabampy ¥ ld Espesific 911115 e

REGISTRESE v COMUNIGUESE ;

RIGINAL FIRMADOQ

Prol NELSON pianug, URBINA Gui gy

Direcior Programa Secterial 1y
- UGE-Patas ;




OFICID MULTIPLE N° BO343-04-DRELL-UGEP-AGAJP. ' % \"
DISTRIBUCION: Direccién Regional de Educacion La Libertad, l}n;lanu de Contrsl Intewns de la DRELL - Sub.
Gerencia de Presupuesto Region La Libertad - Areas de la Sede de la UGE. PATAZ Remungracionss -
- Escalafon - Interesado.- ARCHIVD.

En la fecha se ha .ex;jn_t_ifd.ﬁﬂi:i;

Resowucion piRecToRaL e 00343

Taatants, 19 MAR. 2004

Visto, el expediente N° 01590-2004, con un total de cuarenta v uno (41) f{lli.l:ls;
CONSIDERANDO:

Que, en los Centros Educatives perteneciente a la Jurisdicein de la Unidad de Gestion Educativa
de Pataz existen plazas vacantes de docente sin atencign, por diterentes causales cuya cobertura es necesaria a fin
de garantizar el Normal desarrollo de las actividades Educativas en fa Provincia;

Oue, Con el propdsito de asegurar la continuidad del Servicio Educative, es procedente reconocer
el pago de remuneraciones al personal especificado en la parte resolutiva de la presente Resolucion,

Oue, con Oticio N [}485-20134~G-H--LLPHEIG’GR, se a'ut'nri\za ¢l contrato en plazas de Personal
Docente, existiendn disponibilidad por fusnte de financiamiento de recursos ordinarios

Estando a o dispuesto por el Jefe el Area de Gestién Administrativa, segin Heja de Envie N°
00365-04-DRELL-USEP/AGA; v

ex De Contormidad con las Leves N° 24029 v su modificatoria Ley N® 25212, Ley N° 28128 de
Presupuests del Sector Piblico para el afio 2004, DS.019-90-ED, DS.051-91-PCM R.M. 016-86-ED, 0.5, N° 007.01-
ED, D.S. N° 020-01-ED y a lo facultado por ol DS. 015.2002-ED, R.S. N° 205-2002-ED:
SE RESUELVE :

1° RECONOCER, sélo para efectos de pago de remuneracienes los servicios prestados por el personal que a
continuacion se ndica:

[ g

1.~ APELLIDDS Y NOMBRES : TORRES VELASQUEZ, Auré Isoling.
EXPEDIENTE : N° 01792 (51 folios)
DAL o LE : N° 17947175
FECHA DE NACIMIENTG © 11-09-1963
CODIGO MODULAR . 0002270561
TITULD . 015982 P-DIRFLL
ESPECIALIDAD - © Inglés
NIVELICAT. . | Nivel _
CARGO : . Profesosa de Asignatura de Religion e Idiomas
JORNADA LABORAL : 24 horas :
CENTRO DE TRABAJD : Lol "Angelo Pagani”/B2 P EPSM
L UBAR-DISTRITO-PROVINCIA © Tayabamba - Tayabamba - Pataz
MOTIVO DE LA VACANTE - Reestructuracion del CAP, Ley 274891, RD. N° 384-2001-

USEP.

VIGENCIA ) +~ 01-04-2004 al 31-12-2004 _
REG.PENSIONES D AFP. . HORIZONTE, CUSSP 536290ATVRAS
CTA. CTE. : . 4811329164

2° ESTABLECER, que el reconccimiento de pagos al ampars de la presente resolucidn podra ser
RESCINDIDO, por incumplimiento de funciones, desentpadio deficiente, abandono de cargo, reajuste de metas de
tﬂmzufm despmamlgnm ﬂe ;Jefaaﬁal faita ﬁa dispnmhthﬁad gresupuastal,  por convenir al servicio previo informe
it i ' ion, dose |4 cerre\a:pund;ante Fiesamrmﬂ




SR

.

: 3° AFECTESE, al Presupuesto General de la Repdblica, Sector 099, Gobiernos Regional, Plisgo 451

Gobierng Regional La Libertad, Unidad Ejecutora 308 Unidad de Gestion Educativa de Pataz Region la Libertad-
Educacion Fuente de Financiamiento: 16 Recursos Ordinarios para los Gohiernos Regionales, Funcién 09 Educacion y

Cultura, Programa 028 Educacion Secundaria, sub. Programa 0074 Fnrmacﬁ@ﬁenmai, Actividad 1.00195 Desarrolle

de la Educacién Secundaria de Menores, Componente 3.0498 Desarrollo de |a Ensefianza,; Meta Correlativa 0042

Brindar Educacion U.C. 01 Tayabamba y la Especifica 5.1.11.15

. REGISTRESE Y COMUNIQUESE
ORIGINAL FIRMADO
Prof. NELSON MANUEL URBINA GUILLEN

Director Programa Sectorial Il
UGE-Pataz

%

|-\:,
148 7

DRELL-UGEP 2004

NMUGIDRS 1l

BSCHIJOPER

Jhatbrox. :
Proyacts ° 00243 AAOPER-2004
Tiraje: 12 =
Lo que transcribo a usted, para su conocimignto y demas fines.




GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD
UMIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PATAZ

Resolucion Directoral N* 00310
01 ABR. 205

Visio, el expediente N 1511-2005, con un total de sesenta y dos (62) folios;

-2005-DRELL-UGEL-PATAZ.

Tayabamba,

CONSIDERANDQ:

Que, en algunas Instituciones Educativas pertenecientes a la Jurisdiccion de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Pataz, existen plazas docentes vacantes sin atencion, por diferentes causales cuya
coberiura es necesaria a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades educativas en la Provincia:

Que, el contrato es la accion de administracién de personal, mediante la cual se ingresa al
servicio del Ministerio de Educacién como personal eventual, dentro de un ejercicio presupuestal, para realizar
funciones de carécter temporal o accidental de acuerdo con los términos del contrato y las disposiciones vigentes
sobre el particular;

Que, mediante Oficio N? 592-2005-GR-LL-PRE/GGR, la Gerencia de Presupuesto del Gobiemo
Regional La Libertad, autoriza el contrato en plazas de Personal Docente, existiendo disponibilidad por fuente de
financiamiento de recursos ordinarios

Que, de conformidad con los lineamientos de la Politica Educativa, la Unidad de Gestion
Educativa Local de Pataz, tiene por objetivo asegurar la contratacion y pago de remuneraciones del personal
docente seleccionado, para la atencion eficiente del servicio educative en las Instituciones Educativas Publicas,
siendo procedente reconocer el pago de remuneraciones al personal docente contratado, de acuerdo a los
procedimientos establecidos en la Directiva N* 002-2005-ME/SG-OA-UPER, aprobada por la B.J. N© 0014-2005-ED
y la Directiva N® 003-2005-UGEL-PATAZ/JAA-EPER. z

Estando a lo dispuesto por el Jefe del Area de Administracion, segun Hoja de Envio N° 0271-05-
DRELL-UGELP/JAA; y

De Conformidad con las Leyes N° 24029 y su modificatoria Ley N° 25212, Ley N° 28427 de

/':":\ Presupuesto del Sector Publico para el afio 2005, DS.019-90-ED, DS.051-91-PCM R.M. 016-86-ED, D.S. N¢ 007-01-
i % {‘T'D, D.5. N2 020-01-ED y a o facultado por el DS.015-2002-ED, R.S. N2 205-2002-ED;

SE RESUELVE:

1* RECONOCER, s0lo para efeclos de pago de remuneraciones los servicios prestados por el
personal.que a continuacion se indica:

i P APELLIDOS Y NOMBRES : TORRES VELASQUEZ, Auré Isolina
4 " EXPEDIENTE : N° 1511{62 folios)
o (i LE.GDMN. ¢ N® 17947175
S ) FECHA DE NACIMIENTO : 11.00-1962
=/ CODIGO MODULAR : 0002270561
-, TITULO : 015982-P-DIRELL
ESPECILIDAD : Ildioma: Ingles
CARGO . Profesora de Asignatura de Religion e Idiomas
JORNADA LABORAL : 24 Horas
NIVEL/CAT. i | Nivel
CENTRO DE TRABAJQ . Col. P.D. "Angelo Pagani"/B2-P-EPSM
LUGAR-DISTRITO-PROVINCIA . Tayabamba-Tayabamba-Pataz
MOTIVO DE LA VACANTE : Por Reestructuracion CAP Ley 27491, RD 00334-01-USEP
VIGENCIA ¢ (01-04-2005 al 31-12-2005
REG.PENSIONES O AFP, : HORIZONTE
CUPSS . BB362G0ATVRAS
CTA. CTE. . 4811329164
COSTODE LA RENLMERACION - 10RA 74



2° ESTABLECER, que el reconocimiento de pagos al amparo de |a presente resolucion podra ser

“ o o, FESCINDIDO, por incumplimiento de funciones, desempefio deficients, abandono de cargo, reajuste de matas de

~_».\, atencion, desplazamiento de personal, falta de disponibilidad presupuestal, y por convenir al servicio previo informe
“ - iescrito del Jefe inmediato del trabajador en mencion, emitiéndose la correspondiente Resolucion.

k:fl =
| sy @ 3° AFECTESE, al Presupuesto General de la Replblica, Sector 099, Gobiernos Regional, Pliego 45°
. .47 Gobierno Regional La Libertad, Unidad el*t&ﬁ 808 Unidad de Gestion Educaliva Local de Pataz; Region la
Libertad-Educacion Fuente de Financiamiento: 16 Recursos Ordinarios para los Gobiemnos Regionales, Funcion 08
Educacién y Cultura, Programa 028 Educacion Secundaria, sub. Programa 00074 Formacion General, Actividad
1.00195 Desarrollo de |z Educacion Secundaria de Menores, Componente 3.0498 Desarrollo de la Ensefianza,
Meta Correlativa, 0030 Brindar Educacién U.C. 00001 Tayabamba y la Especifica 5.1.11.15.

Director Programa Secterial |l!

Tirgje: 14

UGEL-Palaz
DRELL-UGELP-2005 ¢ czavg *
CAPDPS I DIRECCION REGION AL 1y EDUCACION LA LIBERTAD
CANAAA UNIDAD LB G : AL ATTVA LOCAL
NEM/JERER A
YzaviProy. £l present TAFLA 3 S GRIGINAL. Que he
Proyeclo N* 00310/ AA-EPER-2005 i




2 OVl

"@“"’\'
GOB|ERF\‘O RECGIONAL LA LIBERTAD
SIRECCHIN REGRYNAL TE EUEALION
LA LIBERTAD

o T 3
'-.,Il Lo i e

%‘wwn (Dg:rggtm’d[ % Mﬂ{n ) Z006-DMAE-LA LIBERTAD

08 MAYN 2006

Trujillo,

VISTO,

Los Expedientes N%s.41670-06,23152-06,23151-06,23153-

06,27540-06,27544 08, 27815.06,27543-06.23154-06, 23637-06,27541-08, 23634-06,23561-

06,22215-06, 25627-06, 27817-06,23609-06 27 542-06, que se acompafian conun total de
1363 (Mil Trecientos Sesenta y Tres} Folios.

CONSIDERANDO :

Que, es proposito de la Direccion Regional de Educacién La
Libertad, garantizar el normal desarrollode las lahores académicas correspendientes al
presente aiio en los diferentes Instiluciones Educativas de su ambito jurisdiccional;

Que, segln Oficio N° 172-2006-GR-LL-PREIGGR, de fecha 07-03-
2008, por iitermedio de la Gerencia Regional de Planeamiento , Presupuesto y
Acondicionamiento del Goblerno Regional La Libertad, se comunica a esta Sede
Regional de Educacién la existencia de disponibilidad presupuestal para contrato
de personal docente entre las cuales se encuentran comprendidas las plazas y
horas vacantes , indicadas en la parte resolutiva de la presente resolucion |

Estande a lo propuesto por el Director de la IE. N°80818 “
JORGE BA“ADRE GROHMARNN"- Florencia de Mora — Trujitio, segln Oficios N°s. 053,
055 054,062,070, 071, 067, D56, 057,072, (058, 060, 050, 062,042,073, 066 -2006-0RELL-
LE.N°80B1E. “IBG-FM. — Trujilio, ¥ a lo autorizado por 1a Direccion de Gestidn
Institucionz!. seglin Hoja de Envio N° 0/2.2005-DRELL-DGI, Informe N° 192-DRELL-
DGl de fecha 24 de Marzo 2006 e informe N° 057-2006-DRELL-DGl y a lo dispuesto
por la Oficina de Administracién sedin Hoja de Envio 643 -2006-DRELL-OAJPER.

Que en concordancia con la Ley del Profesorado N° 24029,
modificada nor la Ley 25212, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-80-
ED, DS. 020-2001-ED, Directiva N° 209-2005-ME/SG-0A-UPER, Ley N° 28652, Ley de
Presupuest: pura el Afo Fiscal 2006; v

En uso de las alribuciones conferidas en el D.S 015-2002-ED,
R.5.205-2002.5D y R.E.R. NY 5G2.2003-GR-LL-PREIST;

SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERD: AFROBAR, el Cuadro de Distribucion de

Moras de Clzsss del LE. N°80818 * JORGE BAS/DRE GROHMANN" Florencia de Mora-
scnondiente al Aflo Escolar 2006.

Trujilio, cor




a continuacién se indica;

ARTICULO SEGUNDO : ENCARGAR PUESTO, al personal docente que

NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES [.E. N° 80818

“JORGE BASADRE GROHMANN - FLORENCIA DE MORA - TRUJILLO

A)

APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA

B)
APELLIDOS ¥ NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULD

REMUN, EQUIVALENTE
CARGC

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA

¢)
APELLIDOS Y OMBRES
CODIGD MODULAR
TituLs

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

'ALVAREZ BRIONES DOLORES RICARDINA

0002114950

Licensiado en Educacion Sscundaria ~ espscialidad .
Artes Industriales N° 55234-P-DIRELL

H Nival

Coordinadors de OBE

40105

Promocion a Sub Director de Dicnisio Daniel Raza

Valdivieso RDR. 710-99

01-03-2006 al 31-12-2008

FERMANDEZ JARA LUZ MARIA
$0022589468
Licenciada en Educacion Secundaria : Especialidad
Lengua y literatura N° 02614-P
H Mivel y
Asesoriade Letras
4312

_ Reasignacian de Valverde Calderén Cerila RDR.N°1836-
02,

01-33-2006 «i 31-12-2006

GUTIERREZ CHAVEZ MARIA

0062398946

ticenciada en Educacion Secundaria : Especialidad
Historia y Geografia N° 03581-P-DRELL

I Nivel

Docsnte Biskotecaria

' 40 h-:w!'as

'Cese de Isabel Pardo Ravelo RDR 2319-97
01-63-2006 al 31-12-2006

ARTICULO TERCERQ: AFROBAR LOS CONTRATOS, de los

servidores, que a continuacidon se indican, de acuerdo a las cldusulas del contrato que
forma parte de la autdgrafa de la presente Resolucion, segin el siguiente detalle:




NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES i{\ 3 r‘, r? 3 3
s ; ; PRV
LE. N° 80818 “ JORGER BASADRE GROHMANN“ FLORENCIA DE MORA-

TRUJILLO
A) .
APELLIDOS Y NOMBRES ; PEREDA LUIS MARGARITA YSABEL
LEDNI : 18205445
FECHA DE NACIMIENTO : 13-10-1964
COBIGO MODULAR ; (004005437
N° DE CUENTA DE AHORROS 4-741-532250 i
TITULO : Profescr de Educacidn Secundaria-Especialidad- Filosofia y
Religion N° (12643-P-DIRELL.
REMUN. EQUIVALENTE : I Nivel
CARGO - Profesor de Asignatura: Educac. Trabajo Ind. vestido
JORNADA LABORAL ; 24 horas
MOTIVO DE LA VACANTE ; Encargo de Alvarez Briones !;Cgl]ﬁ ART, 2° Inc. A) dela
presente RDR.
VIGENCLA s 13-03-2006 al 31-12-2006
REGIMEN DE PENSION : Ley 25897 - SPP — ATP - UNION VIDA
CULsPP ‘ 536610MPLES2
FECHA AFILIACION 2 01-09-1996
REM. BRUTA ' §/.1051,08
CARGAS SOCIALES ; §/. 66,11
DIRECCION DOMICILIARIA ; 10 de Julip N° 27
B) :
APELLIDOS ¥ NOMBRES b ROSALES VIAIRA CESAR EVERT
LE/DNI j 18127760
FECHA DE NACIMIENTO : 26-03-1973
CODIGO MCDULAR D covemedneee
N©° CTA.DE AHORROS e
TITULO - st G Profesora de Educacién Secundaria-Especialidad: Lengua y
Literatura N° 11375-P-DIRELL
REMUN. EQUIVALENTE i . 1 Nivel
CARGO ; Profesora de Asignatura : CC.88. Persona Familia — Tutoria
JORNADA LABORAL : 25 heras
MOTIVO DE LA VACANTE : Encargo de Fernéndez Jara Luz Maria segan el Art, 27 Inc.
B) de la presente RDR.
VIGENCIA : 17-03-2006 al 31-12-2006
REGIMEN DE PENSION ! Ley 25897 —SPP - AI'P- INTEGRA
FECHA AFILIACION : 30-12-1999
REM. BRUTA : 8109400
V| CARGAS SOCIALES ! 5. 68.11
L # DIRECCION DOMICILIARIA o Calle 20 de Junio N®1267
<) .
APELLIDOS Y NOMBRES ; TORIBIO MONTOYA ROSARIO DEL CARMEN
LE/DNI ; 18118604
FECHA DE NACIMIENTO ; 04-08-1968
CODIGO MODULAR ; s
N¢ CTA. DE AHORROS ; s ——ae
L TITULO ! Profesora en Educacién Secundaria  Especialidad:
: Lengua y literatura N® 13872 -P-DIRELL
REMUN, EQUIVALENTE ; I Nivel

CARGO : Profesor de Asignatura: Ed. Trabaje - Industria de! vestir




JORNADA LABORAL
MOTIVQO DE LA VACANTE

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION
CLISeP

FECHA AFILIACION

EM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA
()]

APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

- N°CTA. DE AHORROS

TITULO

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION
CUISPP

FECHA DE AFILIACION
REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA
E)

APELLIDOS Y NOMBRES
LE/DNI

FECHA DE NACIMIENTOQ
CODIGO MODULAR

N CTA. DE AHORROS
TITULD

REMUN. EQUIVALENTE
CARGO
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION
CUISPP
FECHA AFILIACION
REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
! DIRECCION DOMICILIARIA

F)

26 horas _

Encargo de puesto, Gutierrez Chiavez Maria segun
Art.2do Inc. C) de la presente RDR,

15-03-2006 al 31-12-2006

f.ey 25897 - SPP — AFP — HORIZONTE
550520RTMITO

18-10-1996

S/ 1138.00

5/ 71.00

17 de Diciembre1220-B

RODRIGUEZ ALFARO JORGE ARISTEDES
18133689

08-04-1974

1018133689

4-741-751637

Profesora de Educacién Secundaria- Especialidad ; Educacio

Figica W° 15573-P-DIRELL = Profesional Técnico en
Mecdnica de Produccion N°109342-A-DRELL

1 Nivel

Profesor de Asignatura; Ed. Trabajo — Constree. Metdlica
26 horas

Reasignacion de Rodriguez Pretell -Nestor, segiin
ROR.3593-05

01-03-2006 al 31-12-2006

Ley 25897 — SPP — AFP - PROFUTURO

12-11-1997

S/ 1051.08

S 66.11

Av. César Vallgjo N°484

PECHE SANES MARIA ELENA
18172651
13-08-1954
Licenciada en Educacién- especialidad : Lengua v Literatura
N°§702-P-DRELL
1 Nivel
Profesora de Asignatura; Comunicacidn
235 horas
Inf. 053-2006 DRELL-DGI
13-03-2006 al 31-12-2006
Ley 25897 - SPP — AFP — INTEGRA
336000MPJHE]
S/, 1494.00
5/ 68.00
José de la Torre Ugarte N°1012




APELLIDOS ¥ NOMBRES
L.E. / DNL : b
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°, CTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG /REM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

cuisPp

REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIREGCCION DOMICILIARIA

G)

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E. 7 DNL

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG./REM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LAVACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

cuisPP

REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA

H)

APELLIDOS Y NOMERES
L.E. / DNL

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS

%\ TITULO

NIVEL MAG./REM. EQUIV.
GARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE. LA VACANTE
VIGENCIA '
REGIMEN DE PENSION

CUISPP
REM. BRUTA

RODRIGUEZ MORENO ROCIO MARIBEL

18122052 oy s A

23-05-1973

Licenciada en Educacion Secundaria Especialidad
Lengua y Literatura N° 25744-P-DRELL

| Nivel

Profesora de Asignatura: Comunicacion -~ Ed.
Trabajo

24 horas

informe N° 053-2006-DRELL-IGH

13-03-20086 al 31-12-2006

Ley 25887 — SPP — AFP — HORIZONTE

563050RRMRES

S/. 1051.08

5/, 66.11

Av, 26 de Marzo N°846

TORRES VELASQUEZ AURE ISOLINA
17947175

11-09-1963

0002270561

Licenciada en Educacion-Especialidad: Inglés N°
015482-P-DIRELL

i Nivel

Profesora de Asignatura: inglés

24 horas

informe N° 053-2006-DRELL-DGI

13-03-2006 al 31-12-200€6

Ley 25837 — SPP ~ AFP - HORIZONTE

S/.1051.08
s/, 66.11.
José Crespo N°1450- El Porvenir

TELLO MORALES ODILIA
17900382

. 26-05-1947

1017900382

4-742-306787

Profesor de Educacion Secundaria- Especialidad:
Filosofia v Religion N° 810904-P-DIRELL.

| Nivel

Profesora de Asignatura: Religion

24 horas
Informe N° 053-2006-DRELL-DGI

13-03-2006 al 31-12-2006
Ley 25897 - SPP — AFP - PROFUTURO

1731300TMLAO
5/. 1051.08




CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA

1
APELL!DOS Y NOMBRES
L.E. / DNL

. FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG./REM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

CUISPP

REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA

J)

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E./ DNL

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG./REM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

CUISPP

REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA

K)

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E./ DN

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG./REM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

St. 66.11.
Guzman Barron N° 909 El Bosque

CHAVEZ CONTRERAS WILTON
18082854

' 25.03-1970

000396514

4-741-745556

Profesor de Educacion Secundaria : Especialidad
Matematica MN°13533-P-DRELL y Certificado de
capacitacion en instalaciones Eléctricas

| Nivel

profesor de Asignatura: Electricidad Razonamiento
Matematico

20 horas

Informe N° 053-2006-DRELL-DGI

43-03-2006 af 31-12-2006

Ley 25897 — SPP - AFP — HORIZONTE

556501WCCVTS

S/, B75.00

Sf. 55.00

Psje. “C” Sector Apéstol Santiago

CASTILLO CASTILLO MELISSA

40090432

25-02-1979

0004753500

Licenclada en Educacién-Secundaria Especialidad
Historia, Lengua y Literatura- N°O1?645 -P-DIRELL
| Nivel

Profesor de Asignatura: Comunicacion

20 horas

Informe N° 053-2008-DRELL-DG!

13-03-2006 al 31-12-2006

Ley 25897 - SPP— AFP — HORIZONTE

o e

$/. 875.00
S/. 55.00
Psje Girardot N° 1615 La Esperanza

LEON SILVA JUAN DANIEL

17847056

11-02-1964

4-741-526285

Licenciada en Educacién-Secundaria Especialidad
Historia, Matematicas- N°011463-P- DIRELL

1 Nivel

Protesor de Asignatura: Educ. Trab&ju Zapateria
14 horas

informe N° 053-2006-DRELL- BGI



VIGENCIA -
REGIMEN DE PENSION

CUISPP

REM. BRUTA

CARGAS SOCIALES
DIRECCION DOMICILIARIA

L)

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E. / DNL

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

M°. GTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG./REM, EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REGIMEN DE PENSION

cuispp
REM. BRUTA

"' CARGAS SOCIALES

DIRECCION DOMICILIARIA

M)

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E. / DNL

FECHA DE NAGIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

NIVEL MAG./REM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA
REGIMEN DE PENSION

CUISPP

\REM. BRUTA

J£ARGAS SOCIALES

" /JDIRECCION DOMICILIARIA

N)

APELLIDOS Y NOMBRES
L.E. [ DNL.

FECHA.DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N°. CTA. DE AHORROS
TITULO

 534161JLSNVO
. §.613.00

13-03-2006 al 31-12-2006
ey 25897 — SPP — AFP - INTEGRA

§/. 38.00
Joseé de la Riva Agliero N%638

VIZARRETA NUNEZ PEDRO CARLOS
18149870

08-08-1973

0003830942

4.741-511903

Profesoe de Educacion-Artistica Especialidad :
Artes Plasticas N°012113-P-DIRELL

I Nivel

Profosor de Asignatura: Educacién Artistica
12 horas

Informe N° 053-2006-DRELL-DGI

47-03-2006 al 31-12-2006

Ley 19990

—————— ———

5/, 525.00
S/, 33.00
18 de Setiembre 1346 Florencia de Mora

ALVAREZ MOSTACERO HETZEL LIZETH
18131454

29-11-1973

0004753500

Licenciada en Educacion-Secundaria Especialidad :
Historia, Geografia, Filosofia y CC.SS.- N°010921-P-
DIRELL

| Nivel

Profesor de Asignatura: CC.55.

20 horas

Licencia Edil de Arce Elizabeth Pastor de la Cruz
Exp.20580-08

13-03-2006 al 31-12-2006

Ley 25897 — SPP — AFP - HORIZONTE

v ——————

S/. 875.00
5/. 55.00
Las Poncianas N*733 La Rinconada

ROMERO CRUZ MARIA DEL PILAR
18119725

25-08-1970

0004753500

Profesara de Educacidn-Secundaria Especialidad :

002733



Biclogio y Quimica - N°06808-P-DIRELL

NIVEL MAG./REM. EQUIV. - I Nivel .

CARGO 3 Profesor Estable de Labaratotrm

JORNADA LABORAL ; 40/24 horas

MOTIVO DE LA VACANTE : Cese de Hilda Betzabé Espejo Reyes REIR 1434-00
VIGENCIA ; 15-03-2006 ai 31-12-2006

REGIMEN DE PENSION : Ley 25897 — SPP — AFP -~ PROFUTURO

cuispPp ; 257420MRCEZ7

REM. BRUTA : S/.1096.79

CARGAS SOCIALES : Si. §9.44

DIRECCION DOMICILIARIA Psje Girardot N° 1615 La Esperanza

ARTICULO CUARTO: RECONOCER, solo para efecto de pago de remuneracicnes, las horas
adicionales, aprobadas segin Informe N° 148-05-DRELL-DGI, al personal docente que a
continuacion se indica:

) | : NIVEL YO | HORAS

o APELLIDOS ¥ NOMBRES | .M. ASIGNATURA CAT/REM ADIC. :} VIGEMGIA

| AGUILAR ROBLES - 01-03-06-al

b e 0002133067 | MATEMATICA | Il Nivel a1 511205
ALVARE? PALOMINO JULIA . — l 01-03-06 al

% Cocin 0002209657 | MATEMATICA | ili Nivel I Rty o
| JAVES AGUILAR EDIT . .| 01-03-062

13 | seaTRiz 0002209756 | COMUNICACION | 11l Nivel o | e

|

SR N MILACHAY . 01-03-06 a!

:14 GOBERTO ALEJANDRO| 0002202384 | MATEMATICA | i Nivel o1 iy

i N

_ | GAMBOA ROJAS LUIS , _ 01-03-06 al

¥ i 0002265044 | MATEMATICA | I Nvel 01 bl

! o |QUEZADA  GALARRETA| oooocisec | 50 EEAE L | g | 0SS

b= _ASUNCiON JEANETTE ALIVENTARIAS | 31-12.05

RESUMEN PRESUPUESTAL-CUADRQ DE HORAS 2006

- Horas Presupuestadas

Personal Jerarquico 66 horas
Profesor de Asignatura 888 horas
- Horas de Contrato 30 horas
TOTAL HORAS 984 horas

N° DE SECCIONES Y HORAS

GRADOS 10 2 3° 4 5 | TOTAL

N SECHON 06 06 05 04 | 03 24

it A3




N- HORAS PRESUPUESTADAS (&) | i ' i
| 210 210 175 140 105 840 ’

ARTICULC QUINTO: DISPONER que el personil docente que no figura
en la presente Resolucién y tienen calidad de Personal Titular, quedan ratificados en sus

carges.

ARTICULG SEXTO: ESTABLECER, que los CONTRATOS, efectuados al
amparo de la presente Resolucion, podran ser RESUELTOS: por renuncia voluntaria, por las
causales de desempefio deficiente cle las funciones asignadas, abandeno injustificado del
cargo, por racionalizacion de personal, reasignaciones y por acciones administrativas
relacionadas al sistema de personal.

ARTICULO SETIMO: AFECTESE Pliego: 451 Gobierno Regional La
Libertad; Unidad Ejecutora 300 Region La Libertad Educacién; Fuente de Financiamiento
Recursas Ordinarios 00 Funcién: 09 Educacién y Gultura, Programa 028 Educacion Secundaria,
Sub Programa 0074 Formacién General; Actividad 1.00195 Desarroilo de la Educacion
Secundaria de Menores, Componente 3.00498 Desarrollo de la Ensefanza, Meta 00002 Brindar
Educacién Unidad de Costeo E! Porvenir Multidistrital, Horas Lectivas: 315 600, La Libertad,

Trujillo.

CADENA META CORRELATIVA N° 0018: 0545459 09 028 0074 1.00195
3.00498 00002

Registrese y Comuniquese

/ {BL
L' RTOﬁl‘U&@GUEZ
») fector Regiona‘ de Educacion

L.a Libegtad
AVPRID-DRELL '
REGRID.OA e e e i &
A\ JEMLR-APER ; :
PCC :
Proy.:643/APER-2006 /
,____-—-—-—'-"_'_-_'_._-_. /:




DIRECCTON REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD

Resolucion Divectoral Regional N° #3984 0. inerras

~ Trujilo,

VISTO,

_ Los Expedientes Nros. 000722 del 04-01-07, 013092 del 05-02-07, 013093
del 05-02-07, 013094 del 05-02-07, 026229 del 09-03-07, 028315 del 16-03-07, 033266 del 03-04-07,
028319 del 16-03-07, 0283138 del 16-03-07. 028317 del 16-03-07, 033267 del 03-04-07, que se
acompafia con un iotal de 578 (quinientos setenta y ocho) folios;

CONSIDERANDO :

' Que, es politicn de la Dircecién Regional de Educacion La Libertad,
‘garantizar el normal desarrollo de las aceiones técnico pedagogicas en las diferentes Instituciones
Educativas Pblicas y Programas Educativos de su dmbito jurisdiccional para el presente ejercicio
presupuestal;

. Que, de acuerde a lo dispuesto por la Resclucion Ministerial IN° 0712-2006-
% jD gue aprusha la [Directiva para el Inicio del Afio Escolar 2007;

Que, de conformidad 2 lo establecido en el literal a) de la Tercera
A Jisposicion "i._'ransitoria .d,c la ley 28411 Loy General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el ingreso
: de personal sodlo se efectla cuando se cueata con plaza presupuestada, disposicién concordante can el
parrafo 7.2 del articulo 7° de la Loy N° 28927, Loy de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio 2007,

Que, conforme se establece en el Art. 26° del Diecreto Ley N° 22404 Ley
Cieneral de Remuneraciones, el plazo de contratacion no sera menor a treinta (30) dias ni excedera el
periodo presupuesial;

Que, mediante Reschicidn Jefatural N° 196-2007-ED se aprueba la Directiva
N? 009-2007-ME/SG-OGA-UPER, ‘Normas y procedimientes para acceder a una plaza docente por
contrato en Educacicn Basica para el perfodo 2007,

Que, con Oficio N® 191 2007-GGR/GRPPAT, de fecha 07-03:2007, Ia
Gerencia Regional de¢ Plancamicnto, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobicrno
Regional Lz Libertad, comunica a esta Sede Regional de Educacion, la existencia de disponibilidad
presupuestal para contratos de Personal Docente, entre las cuales estd comprendida la plaza vacante
indicada en la parte resolutiva de la presente Reschacion:

Estarido a lo propuesta por el Dirvector de la IE. ™N° 81003 “Cesar Vallgjo
Mendoza”-Urb Palermo- Trujillo- Trujilio, segin Qficios N%. 01, 028, 029, 030, 067, (72, 0100, 076,
074, 073, 099, 065-2007-IE. " CAVMTE1003-DIR, ¥ a o certificado por el Comité de Evaluacion de
conformidad con el incizo 1) del articulo 16° ¥ el incise b) del articulo 25° del Decreto Supremo N 11095-




i 2
2005-ED, a lo actuado por el Equipo de Administracion de Personsl, a lo visado y dispuesto por la
Direccién de Administracion, segin Hoja de Envio N° 1182-2007-0A/PER |, con la visacion de la
Dirgceion de Gestion i.nslituciunal' v

De CC'!‘L{ierlddd con la Ley N° 28927, Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2007, la Ley N° 28044 Lev General de Educacidn, Ley 24029 Ley del Profesorado,
su modificatoria la Ley 25212 el D.S. N° 019-90-ED Reglamento de fa Ley dal Profesorado, la Ley N°
27815 Ley del Cédigo de Etica de la Fupcion Péblica, modificada por la Ley N 28495, La Resoluzion
Ministerial N* 712-2006-ED: Diréctiva para el Inicio del Afic Escolar 2007, Ley N° 28425 Lev de
Racionalizacion de Gastos Piblicos, el D.8, N® 015-2002-ED Reglamento de Organizacion y Funcicnes
de las Direcciones Regionales de Bducacion y de las Unidades de Gestion Bducativa Local, 1.5, N°
016-2005-ED que dispone que lzs instancias de Gestién Educativa Descentralizada deben utilizar el
Sistema Nexus;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Cuadwo de Distribucion de Horas
Clases del LE. N° 81003 “Cesar Vallejo Mendoza™ Urb, Palermo- Trujillo- Trujillo,
rrespondiente al Afic Escolar 2007. .

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR PUESTO, a! personal Docente que

a continuacionm se indica:

_@_111_112
1)
APELLIDOS HOCES Y ROJAS
NOMBRES DIANA YSOLINA
FECHA DE NACIMIENTO 0R-02-57 SEXQ: femenino

TITULO

NIVEL MAGISTERIAL

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
JORNADA LABORAL

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

1)

APELLIDOS

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTQ
TITULO

MNIVEL MAGISTERIAL

Licenciada en Educacion- Hspecialidad: Lengua 'y
Literatura N°12930-P

or

Li14154271A8

Sublireccién de Formacion General

40 horas

Cese de Lidia Josefa Agurto Rodrigues , segin DRD.
454-06

Del (1-03-07 al 31-12-07

HORNA GUTIERREZ
FIDELINA
03.03-49 SEX(} femenino

Licenciada ¢n Educacion - Especialidad: Ciencias
Histéricos Boclales N°10978-P

4l




CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTH

VIGENCIA

3)
APELLIDOS

NOMBRES

IVEL MAGISTERIAL

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

"% JORNADA LABORAL

“IMOTIVO DE LA YACANTE

'VIGENCIA

733984

111415429142

Coordinador de OBE

412/03 horas

Encarge de Diama Isolina Hoces y Rojas, segin
Articulo Segundo numerzl 1) de la presente resolucion
Del 01-03-07 al 31-12-07

RAMIRFZ DAVALOS
RICARDO ASUNCION
15-08-43 Sexo: masculino
Profesor de Educacidn Securdaria-Especialidad s
Matematica N° 05305-P
m
111415422141

Asesor de Clencias
40/12 horas

Cese de Cruz Balbina Visquez Cosme, segin
RDR.4857-03
Tigl 01-03-07 ai 31-12-07

ARTICULO TERCERO: ROTAR , 2l personal Docente que a vontinuacion se

indica:

1)

APELLIDOS

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
TITULO

NIVEL MAGISTERIAL
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA

2)
APELLIDOS

NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
TITULO

RODRIGUEZ MANTILLA

CORINA

28-03-60 Sexo: temenino
Licenciada en Educacion-Especialidad : Clencias
MNaturales: Biologia, Fisica v Quirnica N° 06673-P
[

Dacente dei Aula de Innovaciones Pedagdgicas del
Proyeeto Huascaran

24 horas

Diasponibilidad Presupuestal, segin Oficio N®191-2007-
GR-LL/PRE-GGR

Del 01-03-07 8l 31-12-07

ACEVEDO CORCUERA
ANGELICA AZUCENA
22-10-71 Sexo: femeniro

Profesora de Ecucacion Secundaria-Especialidad |




Ciencias Secizales N°® 07964-F

i

NIVEL MAGISTERIAL : [
CODIGO DE LA PLAZA - : 1114154291A6
CARGO ! Profesora de Asignatura
JORNADA LABORAL : 24 noras
MOTIVO DE LA VACANTE { Fncargo de Fidelina Horna Gutiérrez, segin Articulo
Segunde numera!l 2) de la presente resalucion
VIGENCIA : Drel 01-03-07 ul 31-12-97
"““ ARTICULO CUARTC: APROBAR EL CONTRATO, por servicios

&crqonales suscritos por el Director de la Institucica Educativa y ¢l personal que a continuacion se
ﬁjmd
.

A
1.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS . ROLDAN RODRIGUEZ

NOMBRES : MARTIN ANTONIO

: jf‘poc UMENTO DE IDENTIDAD  : . 13181064

" £/FECHA DE NACIMIENTO D Ne2-1067 SEXO: masculino

| CODIGO MODULAR : 1018181064
N CTA, AHORROS : e
REGIMEN PENSIONARIO ! : D. Liy 25897 SPP- AFP- HORIZONTE
CUSPP- FECHA AFILIACION 3 547451 MRRDRO 27-02-01
TITULO ; Licenciado en Educacién Secundaria-Mencidn: Ciencias

Matematicas N© 014265-P-DIRELL y Constancia de
Estudios concluidos de Maestria en Fducacién - TICV

1.2)DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria de Menares

INSTITUCION EDUCATIVA : N? 81003 “Cesar Vallejo Mendoza”

LUGAR, DISTR. PROV, : Urb. Palermo-Trujillo - Trujillo

CODIGO DE LA PLAZA N

CARGO : Profesor de Asignatura

MOTIVO DE LA VACANTE : Encargo de Ricardo Asuncién Ramirez Davalos, se £un

Articulo Segundo numeral 3) de Ja presente rnsolu ion

LI)DATOS DEL CONTRATO:

NUMERQ DE EXPEDIENTE ; 0718315-2007 N° de Eolios: 88
NIVEL / GRUPO REMUNERATIVO - [ NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL : 24 Hoeras Pedagdgicas

VIGENCIA DEL CONTRATO : 02-03-2007 al 31-12-2007
REMUNERACION BRIUTA : S/ 1086.83

CARGAS SOCIALES : S/ a6l

REMUNERACION TOTAL : $/ 1152,04

REFEREMCIA g Contratado en el Afio 2006 con RDR. 02029-06




03984

5
Domicilio Mz C2-3 Dpio 504 Urb Moenserrate-Trujillo-Trujitlo
2 f
2.1) DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ACEVEDO REYES
on 1 L\, NOMBRES EVER FREDI
= v ; OCUMENTO DE IDENTIDAD 19096309

"ECHA DE NACIMIENTO : 26-09-76
o) & ; 1019090309
/,_..—{\\ N° CTA. AHORROS : —-—

"/’&,"‘0& % s
- éﬂyé._ - N GIMEN PENSIONARIO D. Ley 25897. SPP- AFP- UNION VIDA

SEXO: masculino

3 JSPP- FECHA AFILIACION ; 544741EVEAQS 01-09-86
O\ g zf/ IITULO ; Licenciado en Educacion Secundaria - Mencidn:
\’g WE Ciencias Naturales —Mencion: Biologia y Quimica ~
\i‘_iu;“ﬂy UNT v Constancia de Estudios concluidos de Maesiria

2.DDATOS DE LA PILAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROVY.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VAICANTE

ESPECIALIDAD (ES] A DICTAR

2.3)DATOS DEL CONTRATO:

NUMERO DE EXPEDIENTE

NIVEL / GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO -~

REMUNERACION BRUTA
CARGAS SOCIALES
REMUNERACION TOTAL
REFERENCIA

Domicilio

3
3.1 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES
DOCUMENTO BE IDENTIDAD

en BEducacion - UCY

Secundaria de Menores
N° 81003 “Cesar Vallejo Mendoza™
Urb. Palermo - Trujille -Trujillo
1114134201A6
Profesora de Asignatura
Rotacidn de Corina Rodriguez Mantille, segun Articulo
Tercero numeral 1) de lg presente resciucion
CTA.

(33266-2007 NF de Folios: 66
INIVEL MAGISTERIAL
24 Horas Pedagogicas
21-03-2007 al

S/ 1086.83

S 6611

5, 1152.94

Contratado en el Afic 2006 con RDR.013226-06

Av. Indoamerica N° 298 -Alto Mochica -La Esperanza-
Trugillo,

31-32-2001

TORRES VELASQUEZ
AURE ISOLINA
17947175




FECHA DE NACIMIENTO
COPIGO MODUL AR
N?CTA. AHORROS

REGIMEN PENSIONARIO
CUSPP- FECHA AFTI JACION
TITULC

3.2)DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR

'_;./ JORNADA LABORAL
“ VIGENCIA DEL CONTRATO

REMUNERACION BRUTA
CARGAS SOCIALES
REMUNERACION TOTAL
REFERENCIA

Domictlio

4
4.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N® CTA. AHORRQOS

REGIMEN PENSIONARIO
CLISPP- FECHA ATILIACION
TITULOD

A HDATOSDE LA PLAZA:

- IINIVEL / GRUPO REMUNERATIVO -

11-039-63 SEXO: fernenino
1017947175

D, Ley 25897 -SPP-AFP-HORIZONTE
S36200ATVRAS 133-03-C4 .
Licenciada en  Educacidn Secundarz  -Meneidn
ddioma: Ingles N° 015482-P-DIRELL

Secundaria de Menores

N® 81083 “Cesar Vallejo Mendozs™

Ui, Palermo-Trujillo - Trujille
Profesora de Asignatura

Informe N° 019-2007-DRELL-DGI
Ingles

(128319-2007

[ Nivel

18 Horas Pedagdgices
02-03-2007 al

S84 81542

Ef 45 58

S/ OB64.70

Clomtratada en el Afie 2006 con RDR.0O2733-06
José Crespo N° 1450-El Porvenir-Trujille

N d= Folios: 121

31-12-2007

ALVITES CHOMBA

MANUEL JESUS

17876814

10-02-62 SEXO: masculino
1017876814

4-741-679154

D). Ly 19990

Licenciado en Educacién -Especialidad :Psicologia y
Cicrclas Sociales-Universidad Privada Los Angeles y
Escenogrifo Profesional- Especialidad: Teatro N°
14490-A-DIRELL y Capacitacion en Educacion para el
Trabajo




NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV,
CODIGO DE LA PLAYA
CARGOG

. MOTIVO DE LA YACANTE

IMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL / GRUPQ REMUNERATIVO
. JORNADA LABORAL

¢ WVIGENCIA DEL CONTRATO

-REMUNERACION BRUTA
‘GCARGAS SOCIALES
. REMUNERACION TOTAL
7 REFERENCIA

Bomicilio

2
3.1} DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

N CTA. AHORROS

REGIMEN PENSIONARIO
CUSPP- FECHA AFILIACION
TITULO

5.2)DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0 MODALIDAD
INSTITUCTION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZ

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR

03984

Secundaria de Menores
IN® 81003 “Cesar Vallejo Mendoza”
Urb. Palermo-Trujillo - Trujillo

Profissor de Asipnatura
Inferme N° 019-2007-DRELL-DGI
Educacién para ¢l Trabajo

028318-2007

1 Nivel

20 Horas Pedagogieas
02-03-2007 al

S/, 805.69

5/, 55.09

S/ 960,78

Contratado en ¢l Afio 2006 con RDR.02029-06
Av, Espafia N® 1527-Tryjillo-Trujillo

N de Folios: 76

3t-12-2007

DIAE ORTIZ

WALTER DEMETRIO

25698018

05-04-73 SEXO: masculing

1026658018
4-741-510397

D. Loy 25897-SPP-AFP-HORIZONTE
S47581WDOZI0 29-05-02

Licenciado en Educacion Secundaria-Especialicad:
Computacion ¢ Informdtica-Universidad Catélica de
Trujillo y Constancie de Estudios concluidos de
Maestria ¢n Educacion — UN, Pedro Ruiz Gallo

Secundariz de Menores
N 81003 “Cesar Valleje Mendoza”
Urh. Palermo-Tryjillo - Tryjille
Profizsora de Asignatura
Informe N® (019-2007-DRELL-DGI
Taller de Computacion




§

5.3)DATOS DEL CONTRATO:

NUMERQO DE EXPEDIENTE

NIVEL / GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL
VIGENCTA DEL CONTRATO
REMUNERACION 3RUTA

« CARGAS SOCIALES

v UAREMUNERACION TOTAL

REFERENCIA
micilio

7
B
6.1) DATOS PERSONALES:
~ APELLIDOS
| NOMERES

" DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTC
CODIGO MODULAR
N°CTA. AHORROS

REGIMEN PENSIONARIO
CUSPP- FECHA AFILIACION
TITULG

6.2)DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECTALIDAD (ES) A DICTAR

5.3DATOS DEL CONTRATO:

NUMERO DE EXPEDIENTE

NIVEL / GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO

REMUNERACION BRUTA,
CARGAS SOCIALES
REMUNERACION TOTAL
REFERENCIA

028317-2007

I Nivel

16 Horas
02-03-2007 al
5/ 724.55

S 4407

&/, 768.62 _
Contratada en el Afio 2006 con RDR.2414-06

Mz *0" Lote “27"La Merced-1lI Etapa-Trujille-Trujilio

N® de Folios: 109

31-12-2007

VASQUEZ ZAVALETA

JOHN HELBERT

18170861

16-09-73 SEXD: masculine
1018170861

D. Ley 25897-SPP-AFP-HORIZONTE
369151IVZQA2 25-06-1}1

Profesor de  Educacidén  Secundaria-Especialidad:
Educacion Fisica N°011262-P-DIRELL

Secundaris de Menores
N® 81003 “Cesar Vallejo Mendoza”
Urb. Palermo-Truiillo - Trgjillo
1114154261 A8
Profesora de Asignatura
Presunta Abandono de Cargo de Erasmeo Catalino
Mantilla Santiago , segin Expedierce N° 25799 - 07
Educacién Fisica

033267-2007
I Nivel
24 Horas Pedagégicas

15-03-2007 al

5/, 1086.83
S 66.11
S/ 115294
Contratado en el Afio 2006 con BED UGEL .0013(0-
2006-0TUZCO

N de Folios:

31-12-2007




9
Domicilio g ;1 Ir. Los Desamparados #199-Victor Larco-Bns Aires-
Truillo

RESUMEN FRESUPUESTAL

- Personal Jerdrauico 635 horas
- Horas de
Profesores de Asignatura 376 horas
- Horas de Contrato 5.1,11.15 ; 59 horas
TOTAL HORAS 700 horas
N° DE SECCIONMES Y HORAS

'GRADOS © % TTOTAL
"N SECCION : a . 20

'Ne¢ HORAS |, 7 ; o
PRESUPUESTADAS g el EL
TOTAL 700

ARTICULO QUINTO: ESTABLECER, que los Contratos suscritos puzden
ser RESUELTOS por causal de desempeno laboral deficiente de las funciones asignadas, por abandono
injustificadoe del cargo, por regjuste de metas de atencion, por desplazamiento de personal titular y por
mandato {lelClal Asimisma, por la inobservancia a lo ﬁ:stabh.\,ldu en el Cddigo de Frica de la Funcién
Publica, la Ley de Prevencién y Sancién de Hostigamiento Sexual, v la de Gestidn de Intereses en la
Administracion Piblica.

ARTICULO SEXTO: AFECTESE, al

SECTOR : 10 Educazién

PLIEGO ; 451 Gobierno Regiona! La Libertad
UNIDAD EJECUTORA : 300 Region La Libertad Educacién
FUENTE DE FINANCIAMIENTC . 00 Feoursos Qrdinarios

FUNCION ! 0% Educacidon y Cultura
PROGRAMA : 028 Hducacion Secundaria

SUB PROGRAMA : 0074 Formacion General




/

J,;:,t

ACTIVIDAD
COMFPONENTE

\ META

U\IDAD DE COSTED
" CATEGORIA DEL. GASTO
GRUPO GENERICO

ESPECIFICA DEL GASTO

SERCVDRELL
ELFR/D.OA
FdeMRASR-APER

\‘ER{)‘(’ P1RZ/APER-20U7
220607

MODALID DE APLICACION :

03984

10
1.00195 Tlesarralle de la Educacidn Secundaria de Menores
3.00498 Desarrolio de la Enseflanza
00001 Brindar Educacion
Trujillo Norte
5 Gastos Corrientes
01 Personal v Obligaciones
11 Aplicaciones Directas
15 Retribuciones y Complementos / contratos a plazo fijo/Ley
del Profesorado

Die] Prasupuesto Anual Vigents,

Registrese y Comuniquese

T2

2 MP{) ELMER ROBLES ORTIZ
fl is ector Regional de Educacion
La Libertad

Direccion Rudional de Educacion
La Libertad

La que Transcribe a Ud. para su conocimiento
y demas fines,

Abeg. Mgribel Rodriguez Aliaga
RESPONSABLE DEL AREADE
THAMITE COCUMENTARIO




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD

A 5
"’\' LT .

Resolucion Directoral Regional N 7273 o0 e 1 crsercran
Tl 08 AGO. 2008

VISTO,

Los Expedientes Nros, 047476, 057791, 054295-08 que se acompaifian con un
total de 131 (Ciento treinta y uno) folios;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Dueccnén Regional' de Educacién La Libertad,
garantizar ¢l normal desarrollo de las acciones técnico pedagégicas en las diferentes Insntuczoncs
Educativas Publicas y Programas Educativos de su 4mbito jurisdiccional para el presente ejercicio
presupuesial;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucién Ministerial N° 0494- 2007-
ED quc aprucba la Directiva para el Inicio del Afio Escolar 2008; '

Que, de conformidad a lo cstablemdo en ¢l htcral a), dc la Tercera
isposicién Transitoria de la Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el ingreso
de personal sélo se efectila cuando se cuenta con plaza presupuestada, disposicion concordante con el

parrafo 7.2 del articulo 7° de la Ley N° 29142, Ley de: Presupuesto del Sector Piblico para el Afio 2008, ~

Que, conforme se establece en el Art. 26° del Decreto Ley N° 22404 Ley
General de Remuneraciones, el plaze de contratacion no serd menor a treinta (30) dias ni excederd el
periodo presupuestal; :

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 0050-2008-ED se aprueba la Directiva

Wi lag, N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER, Normas y Procedimientos para Acceder por Evaluacion a una plaza
> n- ‘&, Docente mediante contrato en Educacién Bésica (Regular, Alternativa y Especial) para el periodo 2008,
= i =1 estableciendo que la jornada laboral del profesor es de 30 horas cronologicas (Quinta Disposicin

Final), indicando que la diferencia para completar las 30 horas cronolégicas corresponde a: actividades
extracurriculares complementarias, de proyeccion social y de apoyo al desarrollo de la Institucion
Educativa;

[ L LT
Sy

Que, mediante Oficio N° 1914-2008-DRELL-LA LIBERTAD-OA se remite

el Informe N° 66-2008-DRELL-OA/APER, con relacidn al reconocimiento de pagos del personal

|| docente que no pertenceen &l Tercio Promocional, asi como los que no ebtuvieron nota ‘aprobatoria en

! el examen para nombramiento seglin Ley 28649, con la opinién de APROBAR por tinica vez y en

\_ forma excepcional, ¢l reconocimiento de pagos del personal docente referido; conforme al Numeral

I Literal b) de la R.J. N° 0406-2008-ED, estableciendo las acciones segun corresponda:
Recomendando, Exhortando y Llamarido la atenicién a los Directores de las Instituciones Educativas;

Que, mediante RDR. N° 3405-2008-DRELL de fecha 30-04-2008 se resuelve
DESTACAR a dofia CARELIA JANET AMASIFUEN GUARNIZ, profesora de la LE. “Vird” - Vini
- Virt — Virg, a la LE. “Liceo Trujillo” — Urb. Primavera ~ Trujillo — Trujillo, a partir del 03-03-2008
al 31-12-2008;




: i R ] 2
Que, con Oficio N* 175-2008-DRELL/C.N, “L.T.YD ¢l Director de la LE.
“Liceo Trujillo” — Urb. Primavera — Trujillo — Tryjillo, solicita el termino de destague de la docente
CARELIA JANET AMASIFUEN GUARNIZ y con Oficio N° 247-08-DRELL-UGEL-V-IEV.D, la
Directora de la LE. "Vima” - Viri - Vira ~ Virt, comunica la reincorporacion de la citade docente a
partir del 19-06-2008, siendo necesario dar por concluido su destaque;

Que, la LE. . “Viru” - Viru - Vird - Viru, se encuentra sin atencion la plaza
de profesora por destaque de 1a titular, motivo por ¢l coal ¢s necesario coberturar de acuerdo a lo
propuesto por la Directora de la citada Institucion Educativa, mediante Oficio N° 132 y 247-2008-
DRELL-DIE-LE.-“Viru", a lo certificado por el Comité de Evaluacién de conformidad con el inciso i)
del articule 19” y el inciso b) del articulo 25° del Decreto Supremo N° 009-2005-ED, a lo actuado por €l
Equipo de Administracion de Personal a lo visado y dispuesto por la Direccion segin H/E. 1740-2008-
DRELLD, de la Direccion de Administracién, segun Hoja de Envio N® 2096-2008-DRELL-0OA, con la
visacion de la Direccion de Gestion Institucional; y

De conformidad con la Ley N° 29142, Ley de Presupuesto del Sector Pablico
para el Afio Fiscal 2008, la Ley N° 28044 Lev General de Educacion, [Ley 29062 Ley que modifica la
Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Piblica Magisterial y su Reglamento ¢l D.S. 003-08-
ED, la Ley N° 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Piblica, modificada por la Ley N° 28495,
La Resolucion Ministerial N 494-2007-ED que Aprueba la Directiva para ¢l Inicio del Afio Escolar
2008, Ley N° 28425 Lev de Racionalizacion de Gastos Publicos, Resolucion Jefatural N 0050-2008-
ED se aprueba la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER, D.5. N° 016-2005-ED que dispone que
las instancias de Gestion Educativa Descentralizada deben utilizar ¢l Sistema Nexus; .

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDO, a partir del -19-06-
2008, el Destaque de dona CARELIA JANETH AMASIFUEN GUARNIZ, en la LE, Llceo
Trujillo™ — Urb. Primavera — Trujillo — TI’UJIHU efectuado con RDR. N°, 03405-29[}8-DRELL dc
acuerdo a los GOHSidtfl'al'ldOS EXpuestos en la prcscmc resolucion.

_ ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER PAGOS al personal que a
continuacién se indica, de acuerdo a los considerandos expuestos en la presente Resolucion

DATOS PERSONALES

| APELLIDOS . TORRES VELASQUEZ
| NOMBRES 23 .~ AURE ISOLINA
DOCUMENTODE IDENTIDAD  : 17947175
FECHA DE NACIMIENTO 7 11-09-63 SEXO: Femenino
CODIGO MODULAR : 1017947175
N°CTA AHORROS :
REGIMEN PENSIONARIO D. Ley 25897-SPP-AFP-HORIZONTE
CUSPP- FECHA AFILIACION  ©  _ 536290ATVRAS - 03-03-00 :
TITULCG 2 Licenciada - en BEducacién Secundaria -Mencion:

Idioma: Ingles N° 015482-P-DIRELL
?4 DATOS DE LA PLAZA: : L

NIVEL Y/ MODALIDAD - g Secusidaria dée Menores

INSTITUCION EDUCATIVA : “Yiry®
LUGAR, DISTR. PROV. : Vir — Vira -Vira




CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR

DATOS DEL CONTRATO:;

NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUNERAC. EQUIVALENTE
JORNADA LABORAL,
VIGENCIA DEL CONTRATO

REMUN. INTEGRA MENSUAL {RIM]

CARGAS SOCIALES
REFERENCIA
Domicilio:

1273

1127664395A6
Profesora

Destaque de dofia Carelia Janeth Amasifuen Guamiz,
segun RDR. 3405-08

Ingles

047476-2008

I Nivel
30/24 Horas
22-04-2008 al

S/ 1,196.00
S4 0 70.53
Contratada con RDR. 3084-07

N? de Folios: 124

18-(6-2008

José Crespo N° 1450-El Por\emr-""rupllo

ARTICULO TERCERO : AFECTESE, al Presupuesto Anual vigente

del:

SECTOR
PLIEGO

{IDAD EJECUTORA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO :
FUNCION i

PROGRAMA

SUB PROGRAMA
ACTIVIDAD

COMPONENTE

META

UNIDAD DE COSTEO
CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO :
MODALID. DE APLICACION :
ESPECIFICA DEL GASTO

JFOCH/DRELL
YMMED.OA
WLFT/R-APER

Igch

PROY: 2096/APER-2008
010808

10 Educacién

451 Gobiemo Regionai La Libertad
300 Region La Libertad Educacion
00 Recursos Ordinarios

09 Educacion y Cultura

028 Educacion Secundaria

0074 Formacién General

1.00195 Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores
3.00498 Desarrollo de la Ensefianza

(0007 Brindar Educacién

Vira Multidistrital

5 Gastos Cotrientes

01 Personal ¥ Obligaciones

11 Aplicaciones Directas

15 Personal Docente Contratado/ Ley del Profesorado

Del Presupuesto Anual Vigen}z‘*

Registrese y Comu iquese

Diesrcinn mmunm de Educacion
rad

O AR P BE SE
b et
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GERENCIA REGIONAL

~2009- GRLL-GGR/GRSE

triitio. 27 ABR. 2009

VISTOS,

Los Expedientes N° 020040, 020300-09 y demds documentos
que se acompanan en un total de Ciento noventa y ocho (198) folios.

CONSIDERANDO:

) Al Ogue, es politica de la Gerencia Regional de Educacion La
Libertad, ?'ammizar. el normal desarrollo de las acciones técnico pedagigicas y administrativas en las
diferenies Instituciones Educativas Publicas y Programas Educativos de su dmbito jurisdiccional para
el presente ejercicio presupuestal;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucion Ministerial
N? 44 1-2008-ED gue aprueba la Directiva para desarrollo del Arie Escolar 2009,

A Que, de conformidad a lo establecido en el literal ;i), de la
Tercera Disposicion Transitoria de la ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el
ingreso de personal sdlo se efectua cuando se cuenta con plaza presupuestada; Al

QOue, de acuerdo al Decreto Supremo N° 002-2009-ED, se
establece Fc’;ue la Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas Piblicas de Educacion 8dsica y
Técnico Produciiva se desarrolla’ en estricto arden de méritos, el cual es establecide mediante el
desarrollo de una Prueba Unica Regional ", W

%e, mediante Resolucion Jefatural N 0161-2009-ED se

aprueba la Directiva N° 013-2009-ME/SG-OGA-UPER, “Normas y procedimiento para la
ontratacién de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Téemico

Preductiva en el periodo lectivo 20097, g

Que. en Acto Piblico el dia 26-03-2009. se llevo a cabo la.
3\ . adjudicacién de plazas para contrate de acuerdo al Cuadro de Meritos el Nivel de Educacion
N Secundaria de Menores en las diferentes Especialidades, teniendo los docentes la oportunidad de elegir
“Ya Institucion Educativa en la cual desean laborar; en consecuencia, procede efectuar la accion de
;_ bersonal especificada en la parte resolutiva de la presente resolucion; .

> A Estando a lo actuado por el Equipo de Administracion de
7" Personal, a lo visado por la Direccion de Administracion segin Hoja de Envio N° 2682-2009-GRSE-
OA/PER, con la visacion de la Direccion de Gestion Institucional;

De conformidad con la Ordenanza Reﬁiomz! N° (23-2008-GR-
LL/CR, que aprueba la modificacion de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad, la
Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley de la Carrera Publica Magisterial N° 29062 y su
Reglamento N° 003-2008-ED, el D.S. N° 009-2005-ED, R.M. N° (0441-2008-ED, D.S. N° 002-2009-ED,
R.J. N° 0161-2009-ED que aprueba la Directiva N° 013-2009-ME/SG-OGA-UPER. Ley N° 29289, Ley
del Presupuesto del Seclor Pf&b.’f«:o para el Afio Fiscal 2009, la Ley N° 27815 Ley del Codigo de Etica
de la Funcion Publica, modificada por la Ley N°® 28495, D.S. 016-2003-ED, que dispone que las
instancias de Gestion Educafiva Descentralizada deben utilizar el Sistema Nexus,

SE RESUELVE:




. ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO,
servicios ;ersotmfes a los docentes que a continuacion se indican de acuerdo a la adiudicacion purb{J

de fecha 26-03-2009:

D

DATOS PERSONALES: TR 3 Ihons sumioed L

APELLIDOS “ . " HONORIO® ' JAVES

NOMBRES i PATRICIA MALENA

LE/DNI : © 40305751

FECHA DE NACIMIENTO } 15-11-1974 SEXQ: Femenino

LUGAR DE NACIMIENTO : Trujilio ~ Trujille - La Libertad

CODIGO MODULAR @ 1040305751

N°. CT4. DE AHORROS e ——— i

REGIMEN PENSIONARIO ; 2 Ley N° 25897-SPP-AFP-NUEVA VIDA

CUSPP - FECHA AFILIACION 3 573460PHIQEZ - 28-09-99

IITULO: Profesora en Educacion Secundaric - Especialidad:
Biologia y Quimica N° 011308-P-DIRELL y
Capacitacion en cosmetologia y capacitacion en
Educacion para el trabajo

DATOS DE LA PLAZA

=g NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria de Menores
%t"" . ;_' INSTITUCION EDUCATIVA : N° 81746 “Miguel Grau”
,flj.:. P AUGAR, DISTR. PROV. 2 Urb. Trupal - Trujillo - Trujitlo
\’_‘ po M ODIGO DE LA PLAZA : e _
hg S ARGO : Profesora
e AOTIVO DE LA VACANTE : Informe N° 119-2009-GRELL-DGI
=" ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR : Ciencia, Tecnologia y Ambiente

PUNTAJE Y ORDEN DE MERITO z 7.4 - 109

DATOS DEL CONTRATO

o MERO DE EXPEDIENTE : 020040-09 N°®Folios: 70
f- RNADA LABORAL 3 24 horas
o ) ENCIA DEL CONTRATO : 26-03-2009 al 31-12-2009
We, o SGEMUN. MENSUAL ; 8/, 956.80
N "ARGAS SOCIALES . : S/ 5645
REFERENCIA Contratada con RDR. N 02 407—2006
DOMICILIO: Miguel Angel N° 227 - Sto. Dominguito - Trujillo
2)

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS : L TORRES - v VELASQUEZ .
“NOMBRES -+ & » ' o e n0 25y AURE - ISOLINA -

IEDNE R - e 17947175 Sty
FECHA DE NACIM!ENID b 2% 11-09-1963 .~ SEXO: Femenino




mwas.  REFERENCIA

-—-—'—-__

LUGAR DE NACIMIENTO ; ETIST——

CODIGO MODULAR : 1017547175

N°. CTA. DE AHORROS 7 e

REGIMEN PENSIONARIO ; Ley N° 25897-SPP-AFP-HORIZONTE

CUSPP —~ FECHA AFILIACION ; 536290ATVRAS ' - 08-03-2000

TiITULO: Licenciada en Educacion, Especialidad: Inglés N°
015482-P-DRIELL

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD 2 Secundaria de Menores

INSTITUCION EDUCATIVA 3 N° 81746 “Miguel Grau”

LUGAR, DISTR. PROYV. : Urb. Trupal - Trujillo - Trujillo

CODIGO DE LA PLAZA D e

CARGO 7 Profesora

MOTIVO DE LA VACANTE ¢ Informe N°74-2009-GRELL-DGI

ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR 3 Inglés

PUNTAJE Y ORDEN DE MERITO 2 3.8 - 15

DATOS DEL CONTRATO

NUMEROQ DE EXPEDIENTE 2 020300-09 N°Folios: 122
JORNADA LABORAL ; 22 horas

VIGENCIA DEL CONTRATO E; 26-03-2009 al 31-12-2009
REMUN. MENSUAL 5 S/ 877.07

CARGAS SOCIALES : S/ 51.74

7\, DOMICILIO: José Crespo N° 1450 — El Porvenir - Trujillo

- ARTICULO SEGUNDGQ: ESTARIL ECER, que los contrafos suscritos
ueden ser resueltos por las siguientes causales: El incumplimiento de los deberes, funciones y
##/ obligaciones asignadas; la ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrollo de las mismas; el
~"  abandono injust:f%cado del cargo, determinado por la Comision de Procesos Administrativos; incyrrir
en fraude o falsedad en la informacién proporcionada; faltar a las disposiciones del Codigo de Etica
dela Funcion Publica, a la Ley de Prevencidn y Sancion del Hostigamiento Sexual, asi como la LZ de
Gestion de Intereses en la Administracion Publica; Agresion fisica y psicologica a los miembros de la
Comunidad Educativa: Alumnos, Padres de Familiq, %frecrfvos, Jerarquicos, Docenies, Auxiliares de
Educacion, Asistentes de Taller o Administrativos de ser el caso; Falsificacion o adulteracion de
documentos relacionados con su actividad laboral y profesional; fallecimiento del docente contratado;

la renuncia del docente contratado, desplazamiento de personal fitular como consecuencia de procesos
racionalizacion, rotacién, reingreso, reasignacién ¢ nombramiento, entre otros,; el mutuo dcuerdo
Wwire las partes; reestructuracion y/o reorganizacion de la Institucion Educativa; por recurso
Dyinistrativo resuelto a favor de un tercero. culminacion anticipada del motive de ausencia del
'do;r titular @ quien reemplaza el contratado; disminucion de metas de atencién; por mandato

ial.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, al Presupuesto Anual Vigente

SECTOR 3 10 Educacion

PLIEGO : 451 Gobierno Regional La Libertad
UNIDAD EJECUTORA = 300 Region La Liberfad Educacion
FUENTE DE FINANCIAMIENTO ; 00 Recursos Ordinarios

FUNCION : 22 Educacion

PROGRAMA DE LA FUNCION: 047 Educacion Bdsica

SUB PROGRAMA 7 0105 Educacidn Secundaria




PROGRAMA
ACTIVIDAD
COMPONENTE
META

UNIDAD DE COSTEQ
CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO

Y5 RTR)\ ESPECIFICA DEL GASTO

MODALID. DE APLICACION -

04087

0000 '

4.00195 Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores

3.00498 Desarrollo de la Ensenianza
00001 Brindar Educacion

La Libertad, Trujillo, Trujillo

2 Gastos Corrientes

01 Personaly Obligaciones
+12 Aplicaciones Directas

12 (Personal Docente Contratado Ley N° 29062)
Ley N°© 29289 Ley de Presupuesto del Sector publico para el
Ano fiscal 2009 :

ISTRESE Y COMUNIQUESE

PSWALDO REBAZA VASQUEZ

e ® REGIONAL DE EDJCACION




GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION
UGEL - VIRU

R@SO’UCién Dir BCH0ra] N° 000170 o e somoroconetanns

Vi, ¢ 3 MAR, 2011 '

VISTO,

El Expediente N° 24697.2011 de jecha 03-02-11 y los demés
documentos que se acompatian con un iotal de CINCUENTA Y CINCO {55) folios dtiies;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de fa Unidad de Gestion Educativa Local Virg,
garantizar of normal desarrolio de las acciones teenico pedagdgicas ¥ administrativas en las diferertes Instituciones
Educalivas Piblicas Y Programas Educativos de su ambito jurisdiccional para el presente gjercicio presupuestaf:

Que. de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucién Ministerial
N® 0348-2010-EL aprusba la Directiva para desarroflo def Ao Eseolar 2011:

Qus, de conformidad a o establscido en el literal &), de la Tercera
Disposicion Transitoria de iz Ley N°® 28411 L ey General dal Sisterna Nacional de Presupuesta”, ef ingreso de personaf
80lo se efzctda cuando se cuanta con plaza presupusstada;

Que mediante Resolucicn  Jefaiural e 0182-2011-ED, se
establece aprobar fa Direcliva N° 004-2011 -ME/SC-OGA-UPER, de fecha 26-01-204 1, "Normas y Procedimientos para

la Confratacidn de Docentes an Instituciones Edueativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en e
periodo lectiva 2011

Que, con oficio N° 057-201 1-GRLL-GGRIGRPPAT, de fecha 21-
01-2011, ia Gerencia Regional de Planeanvento, Presupuesto v Acondicionamiento Territorial def Gobierno Regionaf
La Libedad, comunica a esia Unidad de Gestién Educativa Local — Vi, que de acuerdo a lo establecido en el numeral
77.2 del Articulo 77° de la Ley 2841 1, adicionado mediants Iz Cuaria Disposicion Final o la Ley N* 29142 ¥ conforme
a3 lo prescrifo en of arficulo 4° do 2 Ley 28626 Ley de! Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2011, certifica
ef crédifo presupuestario para coberturar CIENTO VEINTIDOS (122) contratos de personal a Plaza Fjo;

Que, con Resolucion Dirsctoral e G0036-2011 de fecha 07-02-
071, se resuelve: Conformar of Comité de Conltratacion de Docentes para Jas Instituciones Edtcativas Publicas de
ducacion Basica y Téomco Froducliva, para ef periado lective 2011 de Iz Unidad de Gestién Educativa Loca Virg,

Que, anfe la existencia de la plaza en fa LE N° 80095 “JOSE
LAYA"— Virg — Virt, la Comision da Contratacion Docente 2011 — UGEL VIRU, procedio a adjudicar a fa docente
TORRES VELASQUEZ Aure Isolina quien obtuvo un puntaje de 12.00, ubicandose en e puesto N° 03 def Cuadro

de Meritos de! Nivel Secundario e el Area de Ingles, de fa Unidad de Gestion Fducative Local - Virg; en consscuencia,

@ presents resolucion; a fin ge garantizar
e/ normal desarrollo de fas actividades educativas:
3 o); , Que. mediante Memorando N° 070-2011.GRLL-CGRIGRSE-
AN }/GEL-WRU—D, el Director del Programa Sectorial M, UGEL VIRU. dispone proyectar Resoluciones de Cortralo de
s

.y tersonal Docente con vigencia a paritr de la fecha dal Acta de Adjudicacion;

Eslands 2 o propuesio por el Comite de Confratacién da
Docentes 2071- UGEL VIRU, segan Oficio e 1 5-2011-GRL L-GGR/GRSEKUGEL-V!RU~AGP—A Glde facha 07-03-2011 .
L J‘F}.\‘_a le actuada por Equipo de de Fersonal, segun informe N° 160-20711 -GRLL-GGR/GRSE—UGEL-WRO’-AGA/PER, afo
"= ispuesto por el Area de Gesticn Adrninistrativa segtin Hoja de Envie N° 1 67-2011-GRLL-GGR-GRSEMGEL-VIRL.-
'c-kTSA,_ cor la visacion de Asesoria Legaly del Area de Gestidy Pedagogica e institucional. y

= i
‘,»5? De canformidad con lz Ordenanss Regional N° 023-2008-GR-
;5'.‘.L/CR, que aprueba fa Modificacion de la Estructura Orgénica del Gobierng Regional La Libertad v las alribuciones
s confendas por La Ley General de Educacion N 28044 RS N© 205-2002-E0, D.S, \° 009-2005-ED, Ley N°® 20062
Lev que Modifica la Ley det Frofesarado en o referido & la Carrera Piblica Magisterial 1e v N° 28411 Loy General diel

348-2010-ED aprueba lz Directiva para desarrofic del Afiv Escolar 201 1, Resolucion Jefatural N° 01 B2-20111-ED,
aprusba la Directiva N° 004-207 1-ME/SG-0OGA-UPER, D.§. N° 016-2005-ED, que dispone que las instancias da
stion Educative Descentralizada deben utilizar &/ Sistema NEXUS

[
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROD: APRUBAR EL CONTRATO, por
servicios parsonales, de aouerds & 2 constancia de adiudicacion, a favor de la docents gus a continuacion se indica:

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS 3 TORRES VELASQUEZ,

NOMBRES 3 AURE ISOLINA

DN : 17947175

FECHA DE NACIMIENTC z 11-09-1963 SEXQ: Femenino
CODIGO MODULAR £ 017947175

REGIMEN FPENSIONARIC £ Decreto Ley N° 25887 AFP - HORIZONTE

N. DE CUSPP — FECHA DE AFILIC. g 538200ATVRAS - 08/03/2000

TITULO ¢ Licsneiada en Educacién Secundaria Mencién: Idiomas: Inglés

N° 015482 - P - DIRELL

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/C MODALIDAD : EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES

INSTITUCION EDUCATIVA = 80095 “JOSE QLAYA”

LUGAR, DISTR. PROV, ¢ Virg = Viri

CODIGO DE LA PLAZA : Bolsa de Horas

CARGO i Profesor de Asignatura

MOTIVO DE [LA VACANTE ; Aprobacion Cuadro de Horas. Disponibilidad Presupuestal, seguin
Oficio N°® DE7-2011-GRLL-BGR/GRPPAT

ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR : INGLES

DATOS DEL CONTRATO

NUMERQ DE EXPEDIENTE : (00246397 FOLIOS: 55

CATEGORIA REMUNERATIVA : ‘Primer Nivel Magisterial

JORNADA LABORAL ; 21 horas pedsegogicas

VIGENCIA DEL CONTRATO 3 02-03-2011 hasta el 31-12-2011.

REMUN. BRUTA z 5/ 1,068.45

CARGAS SOCIALES g & 5172

REFERENCIA ;

DOMICILIO 3 Jase Crespo N® 1450 - E/ Porvenir — Trujitip — Le Libertad

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que sl contrala suscrito
puede ser resuelio por las sigutentes causales: Ei incumplimiento de fos deberes, funciones y obligacioneas asignadas;
la ingficiencia o ineptitud comprobada en el desarrollo de las mismas, el abandono injustificado def cargo, determinado
por la Comisidn de Procesos Adminisirativos, incurrir en fraude o falsedad en la informacidn proporcionada; faltar a las
disposiciones del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, @ la Ley de Prevencion y Sancidn del Hostigamiento Sexual,
asf como la Ley de Gestion de Inlereses eh la Administracion Publica; Agresién fisica y psicologice a los miembros de
fa Comunidad Educativa: Alumnes, Padres de Famifia, Direclivos, Jerdrguicos, Docentes. Auxiliares de Educacion,
Asistentes de Tafler o Adminisirativos de ser el caso; Faisificacidn o adulteracion de documentas relacionados con sy
acfividad Jaboral y profesional; fallecimiento del docente contratado la renuncia del docente contratado;
gesplazamiento de personal tifular como consecuencia de procesus de racionafizacion, rotacion, reingreso,
reasignacion o nombramiento, entre ofros, el mutuo acuerdo entre ias partes; reestructuracion y/c recrganizacion de la
o \institucion Educative; por recurso administrativo resuelts a favor de un tercero; culminacion anficipada del motivo de
ausencia del servidor fitular a quien reemplazs el cantratado; disminucitn de metas de slencidn; por mandato judicial

ARTICULO TERCERQ: AFECTESE &l Fresupuesto Anual
Vigente del: SECTOR: 10 Educacicn, PLIEGO: 451 Gobierno Regional La Libertad, UNIDAD EJECUTORA: 312
Region La Liberfad - Educacion Viri, FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 00 Recurses Ordinarics, FUNCION: 22
Educacion, PROGRAMA DE LA FUNCION. 047 Educacion Bésica, SUB FPROGRAMA: 0105 Educacion
Secuncana, PROGRAMA: 0000 Sin Programa, ACTIVIDAD: 1.000785 Desarrollo de la Educacién Secundaria
de Menoras, COMPONENTE: 3.000488 Desarrollo de la Ensefanza, META: 00001 Brindar Educacitn g 4854
Alumnos Egresades de la Educacion Bésice, UNIDAD DE COSTEOQ. Provincla de Vini, TIPO DE
TRANSACCION: 2 Gastos Presupuestarios, GENERICA: 1 Personal y Obligacionas Sociales, SUB GENERICA:
1 Refribuciones y Complemenfos en Efective, SUB GENERICA DETALLE: 2 Personal de! Magisterio,
ESPECIFICA: 1 Personal def Magisterio, ESPECIFICA DETALLE: 2 Personal Contratado.

ARTICULO CUARTO  NOTIFIQUESE, ja prasents resolucidn, a
1 el modo v forma de Ley.

LA LIBERTA
stidn Educativa Lacal Viry -

e a Uk E3 COPIA FIEL, OF .- REGISTRESE Y COMUNIQUESE

@ Sugonacimienta y finss

i Ludein Rm!ni'-t;("'.;'
EA DE TRAVITE DOCUNIE TR,

4 Ay A
EDUARDO D}z ABANTO
DEL PROGRAMA SECTORIAL /I

[ Tt Y o Vi




EXPERIENCIA LABORAL
EDUCACION SUPERIOR



GERENGIA FEGIONAL
DE EDUCACION

~2012- GRLL-GGR/GREE

Trujillo,
VISTOS; 06 Asp 012

Las expedicates Nos 59904712, 635148-12,626905-12,6445210-
12,601100-12, 687164-12,727527-12 y demds documenios que se acompeflan en wn ioial de
OCHOCIENTOS DS (802) [olios;

CONSTDERANDO:!

Que, e politica de la Gerencia Regional de Fducacién La
Libertad, garantizar el normal desarrollo de lay acciones Iécnico pedagdsicas {v administrativas en las
diferentes. f’m'mr;r:é omes Educativas Publicas y Programas Educativos de su amblto jurisdicctonal para el
presente efercicio presupuestal; i > < P~y Al
_ _ i Cue, el literal a), de la Tercera Disposicion Transitoria de la ley
28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto prescribe gue el ingreso de personal séio se
efecila cuando ye cuenta con plaza presupuestada, co_rr{;gpon,dzcmdn el pago de remumeraciones silo
coma contraprestacion por el trabajo efectivamente realizadp ... ",

, ! e, _conforme se establece en el Art. 26° del Decrelo Ley N°
22404 Ley General de Remuneraciones, el plazo de contratacion no serd menor a Ireiata (30) dias ri

excederd el periodo presupuesial; ] \

Cue, mediante Ley N© 29394 se aproba la Ley de Insiitwios }y
Escuelas de Fducaeidn Superior g su reglamento a traves del DS, N° G04-2010-E1), el mismo que regula
en su Articuls 06°, Numeral 66.2) los requisitoy para ejercer la docencia en un Instittio y wseueli de
Feueaeion Superior Publico: a. Titido Profesional en la carrera o programa en la gue desemperiard su
\ fabor docente; b Experiencia profesional minima de tres (3) afios en ol drea o especialidad; ¢ No
2N pegistrar antocedenies pencles ni j] wliviales, ni haber sido sancionado administrativamente en los ultimos
allcinee afios;, d Otros gue seiale el Reglamento stitucinnal;

/ : y l%?ue! asimismo mediante RS, N7 §75-200F-11) se aprueba la
#  Dircctivg N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER de fecha 10 de Marze del 2011, "Normas y Procedimienios
para ld Contratacion de Perseaal Docente en Los Insiltutos y Escuglas de Lducacion Superior Publicos”;

T (e, la Directiva N* GI17-201 1-ME/SG-OGA-UPER, Art. VI DEL
PROUCESQ DE CONTRATACION, establece que el Comité de Contratacion es desl,a_(rmadu- anualmente por
la Direccion Regional de Educacion y efercerd sus funciones para la coberturg de las plazas vacantes

ue se generen en el aho lectivo, Bl comité de contratacion estd conformado por TEIULA LES: el
Direcior de Gestidn Pes ;{(Egic:a, quién lo preside, el Jefe de la Unidad de Personai, el Director General
del Instituto o Fscuela o Lscuela de Fducacion Superior Publico. ALTERNOS. Especialista de Gestion
Pedagigica de lu IRE, Jefe de Gestion Adminisirativa, Jefe de la Unidad Adminisirativa del Institulo o
Ziscuela de Fducacion Superior Piblico, En consecuencia se emite fo RGR N® 2690-2012-GRLL
GORGRSE, conformande ¢l Comité para dichos efectos,

Ak /{'_)ue, con Oficio N© 155-201 2-GRELL-JESPP] -DG, el Direcior
(¢) del JESPP “NUESTRA SENORA™ DE LA 4 SUNCION”-Otuzeo-Otuzeo, remite Cuadro de Horas

correspomdiente al | Semestre Acadeémico 2012;

. ; _ %)uf: 4 través del Informe N°® 379 201 2-GRELL GGR/GRSE-DGT
de fecha I7 -04-2012, la Direccicn de Gestion Institucianel de csta Sede Regional, opina por gue se
apruehe el Cuadre de Clases del IESPP "NUESTRA SENORA DI LA ASI CION"-Otuzco-Otuzco,
para el Iy 11 Semestre Acodémico 2012, desde el 14-05-2012 af 31-12-2012;

) ] . Que, mediante Informe N* 013-2012-GRLL-GGR/GRSE-DGI, de
Jecha 09.01.2012, el Director de Gestion Institucional de lg Gerencia Regional de Educacion la
Libertad, comunica la certificacion de Crédito Presupuestario, para conlralos de personal docenie
v Administrativo a plazo f};’o, para el presemte afio en comcordaucia con la Directiva pora la
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Reglamentn 1.5 N° (004- : (
. modificade por la Ley N°© 28495, Resolucion Jefatural N© 0311-20

A

Efecucion  Prosupuesiaria N° 005-2000-£0776.01, modificads por la Resolucion Dirvectoral N° 022-
041-£F/50.01, entre las_cuales se encueniran certifieddas las plazas jerdrquicas y docentes del ISPT
INDOAMERICA T rajillo-Trjitlo-Trugillo, segin el detulle consighade en la parte resolutiva, de
la presewte resolucion;

- ' (ue .s'e%zirz_ fa Directiva N° 017-201 1 -MESG-00A-UPER (Inciso
e deol numeral 8.2) aprobadg ppn RJ. 0875201 1-ED, precisa “la seleccion de personal para_cubrir
plazas docenies por coniratt’ se realiza semestralmente, no siendo obligatoriedad de renovacicn del
personal docente para ¢l siguiente semestre acaddmico”;

e : Que, el Direcior . del FESPP "NUESTRA - SENOR4A Dl 4
ASUNCION"-Quuzco - COiuzco, mediante Oficio N© 120-2012-GRELL ISP P-"NSA-0-DG (ﬁlx%dtg oA
044320-12), Oficio N° [ 26-201 2-GRIELL-ISPP-"NSA "-0-DG (Fxpeie N° 661100-12) y Oficio N° [41-
2012-GRIELL-ISPP-“NSA”-O-DG (Expdte N° 657164-12) hace llegar las soliciludes = de conrato
docente  de oy  postulunics que ﬁari;r’cwarm en la PRIMERA CONVOCATORIA, SEGUNDA
CONVOCATORIA v TERCERA " CONVOUATORIA, @ plazas docentes de la ciladn  Institucion
Educative Superior il

e Que, mediante Informe N° 301-2012-GRIL-GORIGRSP-LP-CE, el
Comité de Dvaluacion. para contrate docente conformado medionte RGER. N°2690-201 2LGREL-
GGRIGRSE, Informa sobre Concurso Publico de plazas realizado en las Instituciones Educativas de
Fducacion Superior Pedagogica No Universitaria’y Fscuelas Superiores — Primer Semestre Académive
i!}i;ﬁ {(B _f.f'i’( 'c’f!(e) qure se proyecten las resoluciones de confraic de acuerdo o las ACTAS DU
. A CACTON

la Gerencie Regional de bducacidn Lo Liberiad es fu

(Jue,
responsable de la Bducocion Superior No Universilaria y lieng como politica garantizar el normal

desarrollo de lag acciones tdenico pedagdgicas en las diferenies Instituciones Bducaiivas Publicas de su
Jurisdiceidn, a fin de velar por que ¢l servicio sea brindado en jorma eficaz, evitando interrupciones
enel {:umpﬁ'm fenta de melas o en la planificacion del irabajo educativo correspondiente al 1 Semesire
Avadémico 2012 de las Institucionés: CRMNP. “Carlos Valderrama”-Trujilly, ESAD. “'Virgilio
Rodriguez Navhe "-Trujitlo, 1SPP. “David Sdnches Infonte"-San Pedro de Lloc, EEBAPT “Macedonio
de la Torre, IESP "Indoamerica”-Trufilio, JESP Vicior Rawl flaya de [a Torre” de Santiago de
Chuco, TSP “Cachicadan”, IESP “Nuestra SeRora de la Asuncidn” de Otuzeo

Que, siendo asi resulta necesario formalizar la coniratacion del

personal adiudicado, seghn lox documentos susleialorios, ‘ﬁue se adiunian”) al amparo del inciso
numeral 8,%) de la Direcliva N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER aprabada con R 0875201 1-ED;

, ¢ _ Estando, a lo aprobade por la Direccion de Gestion Institucional
de esta Sede Jrfeﬁ‘{;mgz,_ mediarte Informe N° 382.2012-GRELL-DGI, lo indicado_en el Informe N*301-
2012-GRLL-GGRIGRSE-DGP-CCD, del Comité gz Evaluacion para coniraty docente en Institutos de
Lducacién Superloy Pedag giechy;’u Eycuelus Superiores de Formacion Artistica para ¢l perfodo 2012,
a lo visadc por la Direccion de Admunistracion segin Hofa de Envio N* 4608 - 2012 -GRSE-OAPER, con
la visacidn de ta Direccion de Gestion Institucionc!; ! '

ok = . De conformidad con la Ordengnza Regionai N° 008-2011-GR:
LIJCR, ?me.- ?]’.I)’“Meb:; la modificacién de la Estruciura Organica del Gobierno Reglonal La Libertad  Ley
N 20812, Jc;?'lde.f Pre.s-zjmesm del Sector Publico pova el Afic Fiscal 2002 Loy N© 20304 ) sU

By A0L0-ED, la Ley N° 27815 Luy del (,'éd.fiio de Blica de la Funcidn Pt blica,
! ke o L | ( A 1-ED que gprueba la Directiva N?
014-201 [ -Mbn'SG-OCA-UPER DS, N° 016-2005-ED) vy en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

¢ General de fducacion N 228044 y el D5 N° 009-2005-L0;

SE RESUELVE:

- ARTICULD  PRIMERO: APROBAR, ¢ Cuadro  de
Distribucion de Horas de Clases del Insitwto Superior Pedagdgico Publico "Nuesire Seflura de lu
Asuncion ™ Otuzeo — Ofwzeo - Oivzco, correspondienie al 1 Semestre Académico 2010,

ARTICULG SEGUNDG: ENCARGAR PUESTO, al personal
Wocente guz g continugeion se indica:




86708

T T e D R e B e S a4 o e e e R

ISPP, “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION” - OTUZCO - OTUZCO - QTVZCO

A)

APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR
TTULO

NIVEL MAG. /REM. EQUIV.
CARG (O

CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL
MOFTVO DE LA VACANTE

VIGENCIA
B)

APELLEIDOQS Y NOMBRES
C CODIGO MODULAR
THTULO

GRUPD REMUN/EEMUN, EQUIV,
CARGO

N CODIGO DE PILAZA
N JORNADA LABCORAL
MOTTVO DE LA VACANTE

Y VIGENCIA

©)

. APELLIDOS ¥ NOMBRES
CODIGO MODILAR
TITULO

NIVEL MAG. /REM. EQUIV.
CARGO -
CODIGO DE PLAZA
JORNADA IABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

"“\;;\ VIGENCIA

APELLIDOS ¥ NOMBRES
COMNGO MODULAR '
TITULO

ALAYO LOYOLA, SEGUNDG OSTERLENGIN -
1019020860
Profesar de Educacion Primaria N© 03072-G; Profesor
de  Fducacion Secundavia, especialidad Lengua v
Literatura N® 19250-P; Licenciade en Fducacion,
especiatidad Len g.{ua ¥ Lileratura N° 2600-P; Map{\fer
gﬁi( %‘;ducrwfé:: Daocencia v Gestion Educativa N°® 88-
i1} Nivel

,’f e de Unided Académica

I13123CA46¥F9
4( ) hovas
Modificacion de PAP segin R.G.R N° 10325-2011-
( TRLI/GRSE

{4-05-2012al 31-12-2012

RUMICHE SALDANA, SEGUNDO MANUEL
017979094

Profesor de Educacion Secundaria, especialidad Fisica

Ouimica N° 03277-P, Constancia de estudios

concluidos de Maesiria en Educacion con mencion en
Dacencia y Gestion Educativa- UCY,
I Nivel
Seeretario Académico
113123C446F8

46 horay

Madificacion de PAP segun RG.R N” 10325-2011-
GRL f JORSE

14-05-20012al 31-12-2012

RODRIGUEZ CHAVEZ, PEDRO ELIGIO

LG 9620482

Profesor de Educacion Primaria N® 02524-G, Grado de
}'}?(:N:Hc.r en Educacion N° 18508 (UNT)

J‘I-'C.

Jefe del Area de Amdc‘m;m de Edwcacidn Primaria
113123C420F2

40/12 horas

Modificacién de PAP seglm RG.RN10325.2011-
GRLLI/GRSE

14-05-2002 al 31-12-2012

BELTRAN CANESSA, CARIDAD ESTHER
10178396649 ;
Licenciada en Educacion Secundw'm especialidad

3




NIVEL MAG JREM, EQUIY,
CARGO - -
CODIGO DE P1LAZA
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCTA

E)

CAPELLIDOS ¥ NOMBRES
L CODIGO MODULAR
FITOL0

NIVEL MAG./RIPM. EQUIV.
CARGO

JORNADA LABORAL
CODIGO Dk PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

VI ENCIA

Clencios Naturales: Pisica, Quimicn y Riologic N°
22{)3}}»{’; Biglogo N¢ 20301 (UNT)

{ Nive
Jete del Area Acodémica de Educacion Inicial
113123C4465

A/i2 horas

Modificacidn de PAP segin RG.R N 10325-2011-
GRLLAIRSE

(4-05-2013 gf 31-12-2012

MEZA AGUIRRE, FLORMIRA FAUSTA -
1017907575

Licenctada en Fducacion Secundaria,  especialidad
Filosofia, Psicotogta y Ciencias Sociales N° 238201,
Maesira  en  Educacion,  mencidn  Pedagogia

< {niversitaric N® 632; Licencioda en Sociologia N°

f112-92
i Mivel

' Jefe del Area Acudémica de Educacisn Secunduris
412 horas

F13123CL26¥°6

Modificacion de PAP segin RG RN 10325-2011-
CGRILAGRSE '
[4-05-2018 al 3/-12-20/2

ARTICULO TERCERO: APROBAR EL CONTRATO, por

_ servicios personales suscritos por el Director (¢) de la Insiitucion Educativa y el personal que @

confinuacion se iadica:
1.- DATOS PERSONALES:

NAPELLIDOS

WOMBRES
SIOOCUMENTO DE IDENTIDAD
SV LUGAR Dt NACIMIENTO

FECHA DY NACIMIENTO

DOMICIHLIO
CODIGO MODULAR
RECHMEN PENSTONARIC
NOCUSPE - EECHA AFILIACION
TIULO

DATOS DE 1A MLAZA

. NIVEL Y/0 MODALIDAD

INSTITUCION EBUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV,
CODRGO DE LA PLAZA
CARGO

- MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEYL, CONTRATO

e NUMERO DI EAPEDINTE
0 VIV EL /REMUNER, EQUIV.,
S NORNA DA LABORAL
v “WGENCLA DEL CONTRATO
BAMUNERACION BRUTA
HARGAS SOCIALES

SAAVEDRA VELASQUEZ -

REYNALDD

19024568

Agalipampa - Oluzeo - Ofuzco

2%4,?' 1966 SEXOQ: Masculino

Calle Nemesio Orbegoso N 331-Inl 4 - Qluzeo
(0190245068

Ley 23897 8PP - AFP. HORIZONTE
291261RSVVAG - 02 10-1903

Licenciado en Matemdlicas N® ADI324340, Diploma de

" Docencia ext Educacion Superior (1DCG/UNECGY-Limy)

SUPERICGR "

ISPP. “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION”
Ciuzeo -Otuzeo - Oluzco

F13123C44606F3 !
Pocente Estable: Matemdtica :
Modificacidn de PAP segin RGRN®10325-2011-
GRLIJZGRSE

245 del 16-05-12
TH Wivel

U720 horas
25082012 al 0769 2012
8 195.64

S 103.88

Node Folivs: 116



REFERNCIA
2~ BATOY PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRIES

DOCUMENTOQ DI IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MOINITAR
REGIMEN PENSICONARIC

NZCUSPP - FECHA AFILIACION

PRTULO
DAYOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/ MODALIDAD
INSTITUCTON EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CODIGQ DE LA PlAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE |

DATOS PEL CONTRATO

NUMERQ DE EXPEDIENTE
REMUN, EQUIV,

JORNADA TABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUNERACION BRUTA
CARGAS SOCIALLES

-RF M*r RF NCIA

: NOM BRES

LDOCUMENTO DI TDENTIDAL
LUGAR DI NACIMIENTO
FRCHA DE NACIMIENTC
DOMICHIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
UL

DATOS DE 1A PLAZA

NIVEL Y/Q MODALIDAD

INSTITUCICN EDUCATIVA

LUGAR, DISTR. PROV.

CODIGO DE LA PLAZA
rAR{v

MOTIVO DE LA VA(ANIE

\PATOS DEL CON TIM o
JUMERO DE EXPEDIENTE

R Y e

3
b2

JU6706

Conlratado en el 2010, con RGR. N° 16859-2010

AGUIRRE RODRIGUEZ -~

RUTH ELVA

41490156

Tryfillo- fm;zﬁo ?mjtﬂa

01021982 SEXQ: Femenino
COrtega Gawd?\’“*f&’? Urh. La Novia - Trufillo
1041490156

Ley 25897 - SP P, - AFP - PROFUTURO

SYUBIORARIRE - 16-07-2008

Licenciada  en  Educacion Secundaria- FEspecialidad
Lengue y Literatura N°AG1325188

SLUPERIOR
IJ?PP “YIndoamérica”
Crujillo - Trwjillo - Trufillo
1137123C426F7
Daocente Extable: C ammimcidn i
Modificacion de PAP vegiin RG.R N°10325-2011-
GRLL/GRSIE

272 del 29-05.12 "Nde Folios: 89
L Nivel

4020 horas
13-06-2012 al
S 1105 .64

S 103.88

047-09-2012

VELASQUEZ RODRIGUERZE -

JORGE ALFREDO

168845116

;‘uj:"“} :’§5(r SEXOQ: Masculino
Avda Ramon Castille N° 133 - Otuzeo

1018845116

D Ley 19990

Ingenicro  Industrial ‘N°' 11300-UNT, Licenciado en
Edvcacion Secundaria, Mencion Ciencias Mademdticas
N© 3621 5-P-GRSE

SUPERIOR

ISPP. “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION”
Otwzeo ~Oruzeo - Otuzeo

AI3I23CH56FF -

Jefe de Unidad Administrativa

Modificacion  de PAFP segin RG.R N 10325-2011-
GRLL/GRSE

281 del 30-05-12 Nede Iotios: 96




NIEEL/BEMUN, S1QUTY,
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUNERACION BRUTA
CARGAS SOCTALIES
REFINRIENTIA

4o~ DATON PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES 2
DOCUMENTO DE [DENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

COORGO MODULAR

RECGIMEN PENSIONARIO
HTroLo

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/ SfODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
C()mc,u DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERC DFE EXPEDIENTE

 GRUPO REMUNER,
JORNALA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN g RACTON BRUTA
CARGAS SOCALES
REEERENCIA

S BATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DI tDENTIDAD
LUGAR DiE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMECILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

TITULO
DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
e NSTITUCION EDUCATIVA
exa LUGAR DISTR. PROV.
" /'% ODIGO DE LA PLAZA
vel “WARGO
OFIVO DE LA VACANTE

RRE
:gﬂw
? “b

S Sgiooat | o

NP CUSPP - PECHA AFHIACION

i Mivel

i horas
13-g6-2012
SO 121978
S/ 10388

aof  G7-09-2012

RODAS GIL

RUBEN PERCY

11012341

Cud w’s San Miguel - Cajamarca

fi- 97 SEXO. Mascudino

Avda Larw N T ”Zé

Doy 19990 _ -
Profesor de  Computacidn e Informaiica N° 7257-P-
DRECAT

SUPERIOR

ISPP, “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION”
OMuzeo - Otuzeo - Oiuzeo

1E3123C436F3

Docente Extable: Computacidn ¢ informdtica
Modificacién de PAP segun RAG.R N° 1032520611
GRII/GRSE

274 del 29-05-12
L Nivel

A0/20 horas
13-96-2012 al
o 4219078
S 106,05

Nde Folios: 38

07- 09-2012

TORRES VELASQUEY -

AURE ISOLINA

17947173

FI (;*J 1)65 SEXO: Femening

José Crespo N 1450-E1 Porvenir

H1794775 S

Ley 23897 -3.L.P ~AFP. HORIZONTE
ST620041VRAS < DS- 03-2000 _
FLicenciado en Bducacion Secundavie Mencion: fdioma
fngles N° 13982-P- DIRELL

SUPERIOR

ISPP. “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION”
{Huzco -Otuzeo -~ Otuzeo

Li3123C436F5

Docente Estable: {ng | )
Modificacion de PAP segin RG.R N° 103252011
GRIL/GRSE x




DAXOS BEL CONTRATO

NUMEROQ DE EXPIDIENTE
NIVEL /REMUNER EQUIV.
SORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUNERACIIN BRUTA
CARGAS SOCIALES
REFIERENCEA

5.~ DATOS PERSONALES:

ACELLIDOY

NOMBRES

DOCUMENTO DI TDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTT)
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

COINGO MODULAR
RECIMEN PENSIONARIO
NOCUSPP - FECHA AFTLIACION

TTruLo
DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR PROV.
CODIGO DE LA PIAZA
CARGO

MOTIVO DE ¥ A VACANTE

N DATOS DEL CONVRATO

NWUMERQ DE EXPEDIENTE
VRUPO REMUNER.

CARGAS SOCIALES
REFERENCIA

6~ DATOS PERSONALES:

APELLIDOGS
NOMBRES
DOCUMENTQ DE TDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DIENACIMIENTO
DOMICILIO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

ﬁ TITULO
18,
N\ DATOS DE LA PLAZA

_‘%" VB

2o NIVEL Y/O MODALIDAD

2. YERSO INSTITUCION EDUCATIVA
Non

066708

232 del 30-05-12 Nede Folios: 92
I Nivel

4020 horas

13-06-2012 al 07 09-2012

K 1195 64

S/ J 0? 8(‘«’

ROSAS ALFARO
MARITA MARLENY

40270489 ‘

Laredo - Trujitlo -~ La Liberiad

18-04-1979 SEXO: Femenino
Avda fos Incas N° IG—Bello Horizonte
1040270489

1. Ley 19990

Lu enciado en Fducacidn Secundoria, mencion C*icndm
Matemdticas N° 2803 7-P-DRELL

SUTPERIOR :
ISPP, “NUESTRA SENORA DE LA AS(H\F(,ION ¥
Otuzeo - Otuzco -Otuzeo

TI3123C426F5 .
Docente Estable: Matemdtica ;

Modificacion de PAP segiin RGR N° 10323-2011-
(erJ/(JRLSJ“ )

288 del 29-05-12 Nde Folios: 58
F Nivel

40020 horas

13-06-2012 al 07-09-2012

S 1219 78

S 106.05

VILLACORTA VALLE
HUGO ALBERTO
191 ()()74 7
06- (}3 1978  SEXO: Maseudino
Calle José Balta N® 640-Barrio La Ermita
1 (H 9100747
D, Ley 199590
Ingeniero de Computacion y Sistemas (UPAQ)

SUPERIOR
ISPP. “NUESTRA SENORA DE 1A ASUNCION”

o34

[



g
4 38
LUGAR, THETR. #ROV. : Olgzen - Olzco - Gluzce
CODIGO DE LA PLAZA : 113123043684
CARGO _ : Daocente Estable; Compuiacion ¢ Informdtica
MOTIVO DE LA VACANTE g MO.’J{;‘ECQCEOH de PAP segiun RGK N° 10325-2011-

GRELAGRSE
DATOS DBEL CONTRATO

NUMERC DE EXPEDHENTE i 321 del 14-006-12 L WNde Folivs: 36
NIVEI/REMUN, EQUIV. 3 L1 Nivel

JOBNADA LABORAL ] 40720 horas

VIGENCEA DEL CONTRATO : 26-06-2012 al B7-09.207 2
REMUNERACION BRUTA ; 5121978

CARGAS SOUTALES J 5/ 106.05

REFERINCIA st ;

7.« DATOS PERSONALES:

APELLIDOS g YEQUIMICHE AHON -

NOMBRES 7 BAMANTHA NOELIA

DOCUMENTO DI IDENTIDAD 0« J8141742 ' :

LUGAR DE NACIMIENTO ! Trujitlo - Trujillo - La fibertad 5

FECHA DE NACTMIENT) coe o 160344975 SEXD. Femenifo.

DOMICHLIO it Uuzmﬁn Bareon N* 1B4-Visia Alegre-Victor Laveo -
Y:’uf 7 e Gt Bk e

CODIGO MODULAR i LOIBI41742

REGIMEN PENSIONARIO — ° hE Ley 23897 S.P.P - AFP. Horizonte

NPCUSPP — FECTHA AFTEIACION SE STYETOSYAUNZ - 04-07-1996 - _

T{TULO : _ : Frofesora  de Educacidn Secundaria Fspecialidod

Lenpuu y Literatura NOLI378-C=DIRELL
DATOS DE LA PLAZA _ ;

s \ NIVEL YO MODALIDAD SUPHRIOR i _
\ INSTITTCION EICATIVA # ISEP, “NUESTRA SENORA DE 1A ASUNCION”
| LUGAR, DISTE, PROV. : Oizeo - Oluzeo - Nuzeo ™ 0 - u SRt
N CODIGO DE LA PLAZA " 1E3123C42658 "
CARGO Docente Fstable: Comunivacion EeoaeT
MOTIVO DE LA VACANTE " (’y&'(gc‘;ﬁ icacion  de PAP Segiin ' RG.R N° 1032520104~
: IRLLAGHSE R G e S TS

DATOS DEL CONTRATO

NUMERC DF BEXPLRIENTE i 319 del 13-06-12 ‘N de Folios: 32
GRUPO REMUNER. 4 Il Nivel

L JORNADA 1TABORAL i G020 horgs
VIGENCIA DEL CONTRATO : 26-06-2012 al L 7392012
REMUNERACION BRUTA 2 &4 1195.64
CARGAS SOCIALES .' &4 10388

REFERENCIA

; ' ARTICULO CUARTO: DISPONER gue el _per&omz‘ docenle
gue 1o jigura en la presente Rexolucion y Hienen calidad de Personal Titutar, .qwdm.mﬂ/fcadm' er YU

Cargos. :
i ARTICULO QUINTO: ESTABLECER, que las encargaturas
S/ectuadas en ¢f drticulo Segundo de la presenie resolucion se dardn por conciw'cin en caso de existiv
Megularidades o denuncias que ameriien la Intervencidn de la ontoridod competents, aplivandose de ser
eNeaso las sanciones corvespondientes de acuerdo a fas normas legales vigenles; asi como por mal ode
&j cion de lo regulado en lo Reselucion Jefatural N° 0432-2010.ED. que aprueba o Directiva N 022
% PERRD / GME/SC-OGA-UPER, : '
Y

8




067086

ARTICULO SEXTO: ESTABLECER, que los coniratos
Suscritos puede ser resuello por luy siguientes cavsales: Ef incumpdimiento de los deberes, Junciones y
obligacioncy asipnadas: (g wmeficiencia o meptitud comprobada en el desarrollo de las mismas; ef
abandong :.'rqutgif}cadr; del cargn, delerminado por la Comision de Procesos 4 dministrativos; incurrir en
Jraude o jalsedad en la informacion pmpw'cionada}ﬁﬂmr a las disposiciones del Cédigo de Etica de lg
runcion Piblica, a la Ley de Prevencicn y Sancion del Hostigamiento Sexual, asi como g Ley de Gesticn
de Intereses en la Adminisiracion 1 "ublicay Agresion fivica y psicolégica a los miembros de la Comunidad
Educativa, Alumnos, Padees de Familia, Directives, Jerdrguices, Docenres, Awxiligres de Educacion,
Asisientes de Taller o Administrativos de ver ef caso, Falsificacion o adulteracicn de documentos
relacionados con su aolividad laboral Y profesional; fallecimiento del servidor; la renuncia o reiiro
voluntario del puesio de trabajo, desplazamicnto de personal fitular come consecuencia de procesos de
ractonalizacion, rotacion, reingreso, veasignacion o nombramicnio, entre hras; el mutno aeuerdo entre
las partes; reestructuracicn YO reorganizacion de e Institucicn Lducativay por recurso acministrative
resuelio a favor de un tercero; culminncion anticipada del motivo de ausencic del servidor titular a quien
reemplaza el contratado; disminucion de melays de atencion; por mandato judicial,

,» ARTICULO SETIMO: AFECTESE, al Presupuesto Anual
FIgente del:

SECTOR £ 10kducacion
PLIEGO : d51Gabierno Revional
UNIDALY ETECUTORA : 300 Repidn La Liberiad Educacicn

& FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 00 Kecursos Ordinarios

CATEGORLA PRESUPUESTAL ! ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

i JUENO RESULTAN N PRODUCTOS
PROGRAMA : 002 ASIGNACIONES CRESUPUESTALES
XN NO RESULTAN EN | RODUCTOS
PROD/PROY ; 3.999999 SIN PRC IDUCTO
ACTIOIRR : I P0GV T2DESARROLLO DEIA
$ FORMACION DOCENTE
PUNCTION . 22 EDUCACHN
v i 048 EDUCACION SUPERIOR
GRPV i D108 BEDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSIEARTA i
MIETA 2 0007 DESARROLLO DF 1A LENSENANZA
CORRELATIVE : 0622
ESPIECIFICA DEL GASTO : 211211 (Personal Docente nombrade,

211212 (Personal Docenie ¢ .Trmt‘rama{; Ley. 24029
Modfic. 25212) Ley29872

REGISTRESE Y COM UNIQUESE

WAL QIG- GRS s
B L s GERENCIA REGION AL DE EDUCACION

ey erfen 2 kil ES COPIA FEL do 3w
It ierien J kﬂ% o wm' '?‘gj:nr» Ghi Lt y nes.
[P § GRSE
Proyacta N°4608 APER 2012 A\Q 5
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CERENTIA REGIONAL
D EDUICACION

2012 GREEL-GGRGRSE

Frufilfe, 2 4 UCT 2[]12

VESTON,
_ § Y Los expedientes Noy 769600-12, 797272.12, 797559-]2 796600
12, 797646: 12, 79750812 14760212 797618 12 79758512 y demas decumentos Gz Se deompaion
ertun (otal de SEESCIENTOS SETENTISELS (676) (olios: '

CONSIDERAN Y

: Cue, &8 politica de (o Gerenclad Resionod de  Fducacioe L
Lenertad, savavifizer of wormal desarrolio de fas acciones Genico pedagagicas v administrativas en las
difercaies Instituciones Educativas Piblicas y Programas FEducalivos de si ambiio furisdiccional para el
Preseilie eiercicio prexupuestal;

Oue, ¢l literal a), de la Tercera Disposicidn Transiioria de la Jey
NG Loy Dieneral del Nistema Nacional de Presupniesta prescribe que el ingreso de personal vilo se
clechia crando se cuenla con plaza presupuesiada, correspondiendo of pago de remimeraciones solo
contt contraprestaeion por o irabajo efectivamente realizado.

Que, conforme se establece e ol Art 269 del Decreto Ley N

{ el plizo de contratacion vo sord menor g treinta (303 dixs v

A2 Loy Genercl de Remuneraciones,
excederd of perlodo presupucsied;

i . Ouz, medianle Ley N© 29304 se aprobd la Loy de Institutos v
Lscueiay de Fducacion Superior v su replamento a fraves del DS N° (}(}4--5 OF-10), of mismo que resula
et su Articuln 06%, Numeral 66.2] lus Fequisiios para ejercer o docencia en un Instituto y r,'scueif; e
Lducaciion Superior Pablico: w. Titulu Profesional en la carvora o programa en le que desempediard su
lahor docente; b luperiencia profesional minima de tros (3) apoy en ol dvea o especialidad; ¢ No

registrar amtecedentes penales ai judiciales, i kaber sido soncionado administrativamente en los iliimos
cunce anos, o (vos gue cefiale el Reglamento Tnstituciendd!

’ . o o3 ! _ Oue, asimismeo medianie R N® 875200 110, ye aprucha la
Larectiva N* 077 2001 MEASC-OGA-UPER de foche 10 de Mearzy del 2011, “Novmoes Procedimicentos
paeala Contrafacion de Persanal Ducente en 10s Iastituins y Excuclas de tiducacion Superior Prblicos™;

Chue, la frvectivy N 072011 MYISCGAOGA-UPER, Art. VI DEL
PROCAESCH s CONTRATACTON, extabiece que of Comite de Contredocion e desigrado unucalmente por
ta Direccion Regional de Fducacion v ejevcerd sus funciones pera la coberture de las plazas vacantes
que Se generen en ol aio leetivo. B comité de contratucion esic conformado por TITULARES: &
direcior de Gestion Pedagdgica quién bo preside, el Jefe de la Unidad de Personal, el Director General
del Institite o Escucle o Escucla de Educaceon Superior Publico. ALTERNOS. Lspecialista de Gestion
Pedagigico de la DRE, Jefe de Gesticn Administrativa, Jefe de la Unidad Admiristrativa def Instituio o
lsewoka de Vdueaeidn Superior Publico, En consccnencia e omite lo RGE N® 2690201 2GREL-
GORAGRSE, conformundo of Comité para dichos efectos;

(e, com  Oficio N° J82-200 2 GREELL IBSPE  NSAO-DG
ALSPP O UNSATCLD0, ¢ remite e Cuadro de Hovay del HesrPy
LA ASUNCION" de Otusco correspondiente ul 11 Semestre Académico

Oficio §°
“NUBSTRA
2012;

. . ] _ One, oo travds dol Fnforme NV 465 201 2-GRELE-GGRIGRSE-DG
de fecha 17 042012, la Direegion de Gestion Instiiucigpal de esta Sede Regional, opina por que se
apruebe ol Cudadro de Clases del [BSPP “NUBSTRA SENORA D 1A ASUNCION"-Cizeo Ciuzeo,
vare ¢l v H Semesire Académion 2002, desde of TO-09-2002 af 3710 2003

5 s _ Chie, mediante, Injorme N© QL3200 2-GRUL GGRIGRSE- DG de
g (MLGF 2002, ef Dirsctor de €estion Jastitucional de la (lerencia Revional de Fducacion La

Hlod, commnicd da cerlificnsion de Crédito Presupuesiario, para contraios de personal  docenia
;.,é dministectivg e plazn fira, para of BIPES
4%

U AL 0 fifd, o oreseate ailio en concordancia con o Directive para la
i, WSECCHCION P resupuestaria N© 005-2010-10476.01, modificado por o Besolucion Pirectoral N° (022-
ST AN EANESS0.08, entre tay cuales s encuentran certificadas las pleezas ferdrguicas v docentes del 11ESPP




AWRICA " Trwgillo- Trafillo Trujillo, sesiin ol detalle consignade en la pavte resolutiva, de
Hiv rese fm i

TINDIOA

{ Jtie

PBGF LMEASCAH A LPER [
e dol panercd 63) aprobddo o &8 g ) 5 el de personal parg cabriy
C ducenies por lrJu"r{,'ffr S reicn \-*rm,afmim enle, ni sfendin oblipatoricdad de renovacion del
personal docente parael Niguicnie semesire ac adémica”

y '(LR con Oficio NY 191200 2-GRELLAESPP-UNSA - O- D0
(FAT559-1 ) Oficia N” 193201207 w11 H’\"’f’ i “'54" 00 (xS-")(Qf} f/? ();(m N JR4.2012.
CAREILADSTP P NSA” O (70 f()l!ﬁ (20, Ofivio N* 1922012 GR00 L-HSPB NS A €)1 (797363
12}, Oficio N7 197 201 2-GRETLAESPP-“NSA ™01 (797602..12), -)/1.":f A I*’)é 70;.) LRI LESPP.

WA OG-y (7970 18] ) (;j}u,xu N 195 2012 CRIFLTESPP " N8SA Y 0 DC (797652 c”; {éfﬁ,m A
L0201 (..’Hr:,; ABEPP CNSAT O-DUG POV S8S 1’2; s¢ solivite cfectuar comtrato en ol 1 Semestre
2012 pcz;cr aguellos docentes quce lahoraron on el { Semisire 201

Jue, medianie el anfarme N 032002 GRLL-GURIGRSE-OA,
ammplivda pur el Iforme N 6(’ SII-GRIL-GORIGESE -OAS  se 0P POFGUE €Y procedenie
JrM‘\C?‘SfJ!?’ HUCY) m;mam para 2l L‘wjjmryfo Semestre-2002, para aguellos docenies yue pariiciparon
en vl proveso de seleccion del Primer Semestre v laboraron durante el mismo, siempre que
exista conexicn en el desarrollo de  las  actividedes  de aprendizeje v scan evaluados
Javorablemente en la fnsticion Bdweotiva Superior Pedagduicn

Due,  medignte Gfivcio N7 008 2015 GREELGERIGRSE (CCD, ol
Clamite de fvaluacidn de {anivalo Locente de bdue saion Suprerior Podapdsica, cosforucdo wetdicnls
ROR. NGO 2010 GRET -GGRATRSE, Aace conveer gue de acuerdo al fn orme NTGE 2002 LR
CHRAGREN - OAL, L:fm;)!ww pot el fdarme N° 00 20 2.GRLL GOGRIGRSEOAL, vy posible suscribir
nuevo comfralo pard el Sepundo  Semesive- 2007 del e et cr.{;, Gl labord durarie |
Semesire 20402, previg  evaluacion  realizoda on o cada | institucion ffdm,a tva Superior,  deficndo
fomarse en cuentg el Informe N7 3002008 CGRIL-GGRAGRSI I PO

Oue. de pewerde o o indicado en el Oficio NY (02012
GRLL-GGRGRSECCD, se evidencia gue loy docentes incluidos en fos Oicios anles indicados,
se encuesiran en la Siticidn ,urwma an ol Informe W63 2012 GRLL GGRARSE OAJ, ampliade
par el Informe N° 662002 GRUT-GGRIGRSE ©O4.F

fhue,  da Geropcia Regionad de Bducacidn Lg Litertud ey la
responsahle dy e ducacian Superior No (niversis rha v ticng como polfiica paraniizor el normal
dosarrolio de lay acciones (eemico pedesogicas en lus o r}wrwf- 5 sl wines fduciivas Publicas de su
Jroiseliceion, velanda por gque of servicio Sca drindodid on forsa r;m:. vilancy tntarrupeiones en el
u’m;)[;mu*mo de metas o en la planificacion del Imr beifer cotcative core; SRRty rg? H Semoexire
Acaudmicn 2007 en el fnstituto Superior Pedapogice “Nussiva Seriora de lo Asuncion” de Giszco

_ , Chae, e acuerdn a lo aultgide, por fax instanciax competentes
eNnbii Iiti:_.’x’\mm,;mrmrrlf,r. lay contratocion del wamrf T laborara en ol fm,imsu Superitr
Yodauapivo " David Nanches /n;‘ma[v" en el Ncowsds Semesive 20120 semin foy documenioy
Fsvsieniaiorios, que se adiuitan’; of awmpure dol iciso e Numcral B 2 e ba Directiva N BT7-2041-

MEASGOGA PR rrpr*m’rad{. con &1 08752001 fdd

; 3 dstandy, a o m,r)rmmdf; vor L Pareceion de Cestion Institucional
S0 de estu Sede Resional, mediante Informe N° 466-2017 GRELL-DGE b0 indicado en el Oficio N 001

2 0L 2GR GO RGRSE-CCD, Informe N° 307-2012-GREA GOURGRSE-DGP-COD, del Comilé de
§ Ivaluacion el contralo docente en Instifuios de [idicacion bapwmr I()r}a@ duiea i fise uelay
J Superiores de Formacion drtistica ;’J;‘Jf’(l’ el periodn 2002 fnforme N* 63201 2.GRLE GGRGRSE£4 ],
) ampliada  por el Informe N 66-201 )- REL-GOIIGRSE -OAL | a Lo visado por la Direccion ol
Administracién segin Huja de Envio N° 6197 -2012-GRSE QA/PER, con la visacion de la Direccidn de
yendicn Insiiicional:

Do conforoidad con lu ()’r,u.f’i-:hf—ef Mepional N D08 2001 GR-
SR, que apraeba la modificacian dic fa Estrpetura ():;u)m,u izl ¢ -r:f;wmr i mrmuf f.ar Liberiad .,Ly
' 294 ", Ley del Presupuesio del Sector 401 ara of Al Fiscod 2613, Loy H° 29394
Wpslamenio 115 N (Mf AR, fa Ley N7 f del Codivt de Frica de ur Lnnice ):r: {4 i*!tu{.
wodr/mmm o fa Loy WV 4844 Rexolacion kjmwa; / m, [ /Uh’ fobd gue apruelia o Dwrcctiva N7
: SYA200L-MESG-O0A-UPER DS NOOLG 20654, I) ¥ ooen o de lay aivibuciones "fm,.’w‘m pordn Loy
et L eneral de biducacion N 2804 Ayl DN NOOJE2012- L)

Jfiny

‘;‘




$ 19576

Sii RESUELVE:
ARTICULO  PRIMERO: APROBAR, ol Cuadro de

Disiribucicn de Hovas de Clases del Fastitude Supervior }-'r:dagr}%f.f:o Piblico “Nuestra Sefora de la

Asuncidn” de O, correspondiente al 1l Semestre Académico

0i2

ARTICULO SEGUNDO: APROGBAR FE (CONTRATO, por

s viCOs personales susoritas por ol persondal que a continuacion se indica

NIVEL EPUCATIVE: EDUCACION SUPERIOR

ISPP. “NUESTRA SENORA DI

b FRATON PERSONAEES:

APEELIDOS

PYCAMICT0

CODIGO MODUFAR
PEGIMEN PENSIONARIC)
NYCUSPP FRCHA AFTEIACION
FITULO

BATOS DA PEAZA

SAVIEL YA MOHIALIATY
ENSTELUICTON JLEATI A
LUGAR, IHSTR. PROY
COHVO I FA PTAYA
CARGEY

MOTHVO BE LA VAUANTE

HBATEOS DEL CONTRATE

NURER RO DI BXPIRDHENTE
CRLIPEY RISMUINER.
HOIRNATIA LABCHAL
VIGENCIA DL CONTRATO
RIMEUNIRACTON BRETA
CARCAS SOCTALEN
REFERINC A

L= BATOS PERSONALEY:

ALETALDON

NOIAHRES

FROCHMENTED D NI AL
FLICAR D RACTMIERTE)

(e A T NAC TN
FICPREICSEL D

CRIIGC M IUTLAR

WIETIRIIEN PENSTONARIC
NUCUSP FHEOGEA APTLEACION
THLECy

BDATCS B LA PEALA

ROSAS ALFARCG -
MARITA MARLENE

AO2HAKG )
faredo  Trufife  La Liberiad .
o or AT SEXG: Femening

Avda Loy Ineus N9 M) - Bello Heavizonio

1040270489
1Ly 19900

Licenciado en Educacion Secundaria, mencidn Cliencios
Muatemdiicay N7 2803 7-P-13RELL

SUPRREGR pgn _ st

ISPP CNUERTRA SENORA DE EA ASUNCION”
Mz - Oweo Oliueco

FI3i230 42685

Docente Estabie; Matemdtica :

RGRNDIA7 200 ] GREL-GOURIGRSE, modificadea por
ROERNCTA325-2010 1 CiRLI/GRSE

39 del 290512 N%ede Ialins: 59
£ Nivel

4420 horas
10-6G9-20712 al
121978

S T06.03 .
Clontredada en of Primer Semeatee 2002, can RO N

GA00-20] 2-GRLL-GUGRATRSE

3i-¥r2002

FORRES  VELASQUEZ
AURE ISOLINA
£ 73

bl

FLO9 063 SEXE: [emening

dasi Cleespo N REGEEL Parveniy

1017947175 L

Loy 28897 -SPP. AFP HORIZONTE
SFIGPHATVRAS - G&-03 2004

Licerciada en Sducacion Secundarin Mencion! Idioma
fngles NT 15982 PADRICLE,

SUPERTIOR & o
ISPP. “NUESTRA SENORA DE 1A ASUNCION”
Otuzco - Otieeo - Ohueo

FI3F2IC436R5

Brocente Lstable; Ingles




MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NURBCRO D EXP LN TR
NOVEL AROMUNIER. BOTY.
SOBNALA LABORAL,
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUNERACTON BRUTA
CARGAN SOUTALES
RIEFERENC A

3.- BATOS PERSONALES:
APELLNS

f\f}%’h!\!‘* .

1)\ LMENTY »‘r’}f N THIAD
[ (rAR 02k f\ WAMITN T
FECHA DN I{ AMIENTO
DOAMICH]L

CHMMC MO AR

CRGIAIEN PENSHON AR
NECLSPE FICHA AFTTAACTION
TTHULO

DAVOS DI LA PLAZA
NIFEES, YO MODALIDAD
INSTITUCION BDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV,
CODIGO DI LA PLALA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO D BXPEDIENTE
GRUPO REMUNEE
Jl'__)m"u’./!.a’)/i LABORAS,
Vl(;f‘N(JA DIy C f)’VTJ_RAT”
I UNERAC n)r\z H /T
(,z?l{(n’i‘\ SO ALY

RS FRINT A

4o DATOS PERSONALES,
APULLADON
NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIAD
o LUGAR DE NACIMIENTO
N HCHA DB NACEITN 1O
\ DOMICILIO _
| CODICO MOULAR
) RIGIVIN PINSIONARIO
g TIIULO

i}ATﬁS DE LA PLAZA
ML YD ";f()l}nr’u)/i‘i)

INSTPELUCION 1D ATIVA

N\ LGAR, DISTR, PROT.

8 OO 1 LA PAsA

eR (ARG

§ MOTIV( DE §A VAUANTE

DATOS DEL CONTRATO
NOMERC) DE XD EDIENTE
SO RIMUNIR
VIINCLS DL CONTRATE
UNERACION BRUTA

=

W

i i
1Ak ’ L
A7, spRSUNAL

\‘.,._'1,; <

BCGRN"GIG7 2011-GRIL-GGR/AGRSE, modificada por
RGR N LU325.20 L ICERLEZGRSE

322 del 290842 Nede Folios: 161
I Nivel

L0 horay

ig-09-2012 il (of 2012

N 103.8% _ ol
(.'r,if..fu__aiude{ en el Upimer Semesive 2003, con RG.R N
GHG-2012-GREL-GURIGRSE

LOUIMICHE AITON

;?{i{ ;(f;iN' 511{1 NOEYIA

Trwjiflo  Trufille  La diberiad

eI P SEXQ: Vemenino

Cuzman Buaeron N° 1’\4 Vista Aegre Viclor Larco
Yrufillo

(018141742

Loy 25897 S PP a0 Horizont

Jid0 FALNG . (001940

Crofesora de  Bdueacion  Secundaria Fspeciafidod
Lengur oL Heratura N LS TSP DRI,
SUPERIOR

ISPP “NUESTRA SENOGEA DE 1A ASUNCION”
CHuzee - CHuzeos Ouzee

11312 f(,»ﬂﬁffs_

Dacente Fstuble: Comunicacidn

RO RN GI47 20 GREL- (:(rff/(u!"f)f.. tmedificada por
RO RN FQI25 200 - GREL/GRSE

323 def 2008 14
I Nivel
HIN) horas ; )
10-09-2012 al 31-12-2012
81195 64
N, 03 8%
Clontratade en of Primer ‘b“mrﬁﬁfj A2 con RRNT

N"de Folios: 32

H706- 2012 GRUL-CGOGRAGRSE

RODAS GIl.
RUBEN PERCY

41012341
Calquiy }um M;yu A -,J;ama'
L00-1079 SHXD \/?‘av'm it

Avda Larco N7 1276

D1y 10491 : R
Profesor oo Computacion = {nformdtica N 22578
DRECAS

SUPERIVR

LSPP. “NUESTRA SENORA DE 1.4 ASUNCION?
e Ouzeo (s

FITL230943603

Dacente Estuble: Computacion ¢ in urmatzm

BOR NG00 GREL-GCRIGRS, mf'z’:fu addea por
G R NP RS I’J”; R A RSP

3247 e .’.':I RN 2
i Npve!
FLD e enr
10-09-212 i d- 322042
o 27878

N ol ofioy, Of




CARGAS NOCALEN
HEFERENU A

S5-BATO8 PERSOGNALER:

A :”,f'-;'[ LIDON

NOMBRES _
DHRCINENTCY (3B LN AT
I uf( FAR DE NACISEENTC
RCTHA DB WA TN Y 3

! 3( ;‘-ﬁff.*"f CHAC

COAIREIC MOHILFAR

Mf t; ’Miﬁ’\f PHNSTONARICH

f '!." bl

fz"} NS I EA PEAZA
NI, Vi) ﬂ,ﬂ)T}/.;;}),f,-‘_‘

:,\";"'”JF STEIN BRI AL

r'l’;’h AR DISIR ,'“:(U
LAY {; Fige LA 1488

( AR

J'Vf)fff/{f S LA VACANTE

f}/i FOR BEL CONTRAYG
MNEMICRO T EYPEDTIENT
NIOTLIRIGMLIN. BT,
SOIRNADA 1AL {)l’/!
WREEINEEA FHEL CONTEATO
B CINERACTON REUTTA
CARGAS NN ALES
RICEITRIENC A

G- DATON PERXONALES:

ABELLIPOS
NOMHB LS

PYOULIMENTO DE DENTHIAD
LUKGAR 121 NACTMINTO)
FECHA T NACIMUNTO
POMICTLIC

CINMGO MODULAR
RISCIMISN PIENSIONARIO _
NTCLISPT - JoRC A AR JACION
IViaeie:

PDATGS e VA Pl AZA
NIVIL YO MODATAL

w  CANSTTTUCION (D0 ATIVA
N HGAR, DESER PROV,

Ay Y(HH( (; S L P EALA

W{} BE A VACANTE

n;,_fa FOS DEL. CONTRAYYI
NUAIERC DI X P EDIENTH
REMUN, KOUEY
JORNATYA FAHCTRAL,
VIGENCEA DIL CONTRATO
RIEMUNERACION BRUTA
{ ,»r R, a .\{;r( IALES

7. -ﬁ;u TOS PERSONALES:
Wbl RS PRY

3576

N 0
Comtratada en el Primer Semestre 2012, con RO.R N
O706- 200 2 G RLL-GORGRSE

VELASOUEZ RODRIGUEZ
JORGYE ALFREDG
LESL51 16

J3-171-1956 SEXO Mascuiing
Avedu, I\r;mrm Clastitla N 133 - Otuzeo
" (f ‘; N84S
Ly ] ﬂ)f}“’)
!nun*mr»rr; Imddusivigl N® 1]300 UNT, Licenciade en
Kauencion Secundavia: Mencidn  Clencias Meiemedticas
NY 36215 POiRSY

S/ PERIOR = .
ISPE "NUESTRA SENORA DE FA ASUNCIONT
Chinzies - (e - (Nzco

fIRIZ3C 456
Jefe df’ Unidod Administrative
CrRi N QL4 200 T GRLL - GOGRAIRSE, modificada por

il R ,\.'“ MRS 207 1.0 TAGRSE

327 del 20-0K-12 NYdo Folios: 102

HE Nived

A By _

F0-09-2012 al AL 12-20F 2

S, 1218 78

Se 0488 _

(. :)r'fm{rzdr} en el Primer Semestre 20412, con RGR N®
6706201247 F?’I LHORIGRSE

AGUIRRE RODRIGUEZ

RUTH ELVA

F1ARL S50

frwzlfo ff‘?!,fiffu ;ri‘am‘!{;

01102 1982 EXE. emening ’
f((j?f 0l y ( ;a';wl N°489 Urh, fa Noria - Trugitio

i rv_,7589=’ SPP - AKE  PROFUTURO

59481 BRAR]'R] Fa- 07 2008

Livenciada  on Fducacicn Secundaria Vsprecialidad
Lengue y Literaturce N°AGII25188

SUPERIOR

ISPP “NUESTRA SENOEA DE LA ASUNCION”

e ()mhf - Ozeer

PIAG2304260 7

Bocente Extable: Comunieacion

?\ ( RN®DI47-200 | (IRLL GORIGRSE modificadea por
RN JORI5 20T GRELAIRK

526 dlol 2UG8-10
L Nivet

SO hras

FO-09-20412 al
S 119504

S0 J0388
{lombrafadn en el Primer Semestre 2002, con ROEN®
H06- 201 2-CIRLT-CORATREE

N e Fodios 77

SE-12-2012

SAAVEDRA VFELASQUEZ




NOMBRES

f}()('f MENTO DE TDENTIDAL
LUGAR I8 NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO

N(M«{[( IO

CODIGO MODUTAR

REGIMEN PENSIONARIO

NECLISPP  IPCTIA ARILTACION

[RFEE s

DATOS DE LA PLAZA

VLY YOy MODALIDAD
STIEUCION 1EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
EODIGO DE LA PLAZA
CARGOD |
MOTIVO DE LA VAUANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO 13 RXPEDENTT
NEEL AREMUNER O
JORNADA TABORAL™
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUNERACTION BRUTA
CARGAN SOUTALES
REFERENT A

8~ DATOS PERSONALES:

AP f“r)()*
A.(JM;H’%
DOCUBENTO DI TDENTIDAD
LUAGAR 1YW NACITRITENT
FHCHA DI NACIREENTO
OIORIC IO

CODICIC MDA
KECGIMBEN PIENSIONARIOD
IBVASIY.

DATOS DE LA PLAZA
NIV, Y,{} MODATIDALD
INSTIUCION EDUCATIVA
LUGAR DISTR. PROWV.
(’f’)(){(f(} DE LA PTAZA
CARGO

MOTIVO DE J.A VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERQ D (X PRDIENTE
'\’fﬂ*fﬂff’m["/\" ’fU! iy,
JOBRNADA EABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
RiUNERACTON BRUTA
CARGAS SO AT TS
REVIIIN id

REYNALDO
124568 :
A ya!l ar u - Clizeo - (){m:r;u
21’ -1 h ,A(} Musculing
Clalle }\«ymemo Clrbegoso N Y3 dnl 4 - Ofeco
(01902456
f’g} ’38‘ S PP AFP IR "h”/()’VHf
f)fi.’!\"sf’/f() o B2 TU93
Licenciado en Malemdaticas N° A01324340, Diploma de
Docencia vu Bducacion Superior (HCG/UNEGY - Lime)

SUPERIOR P

ISPP, “NUESTEA SENURA BE LA ASUNCION”
Cluzco Cllwzeo - Otz

1I3123C446F 5

Docente anbm Matematicn L

B RN AL Z00ECREL-CORATREE, modificada por
RGRN 3 ’.’)—JH‘." GRITICGRSE

5324 det 20.08.12 Nde Volios: 12

i !\m;‘

A0/°20 horay

10-69-2012 al 312 <2042

S/ 1105 64

&4 103 84
Comtratado en of Primer Semesire 2047, con KRG RN
G706-201 2GR C AORAGRSTY

VILEACORTA VALLE -
HUGO ALBERTD
{ W”r‘)x;i

1)(’ ’f‘: f’x “1 - Mase: ;-{if-ffu

Cuole José Balia v rJ’IU Barei {a frmila
TOT 0 57

D, Ley 19960

Ingzenioro de Uompuatacion v Sistemas (LA}

SI/PERION

ISPP, “NUESTRA SENOGRA DE LA ASUNCION”
Otuzeo - Ofwece  Ciyzco

HI3123CH3644
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GERENCIA REGIONAL ¢ -
DE EDUCACION 7

eolcion Grencil Regonal 244 ==

15 MAY 2013

~ Trujillo,
Vistos,

Los Expedientes N° 1044168-2013, 1G74930-2013, 1096420-

2013, i111017-2013, 1111130-2013, 1132477-2013, 1132496-2013, 964270-2013, 1156326-2013,

~1156334-2013, 1156320-2013, 1156311-2013, 1156343-2013, 1156329-2013, 1203701-2013, y
demds documentos que se adjuntan en un total de novecientos cuarenta'y uno (941) folios Gtiles;

. CONSIDERANDO,

Que, mediante los expediente de la referencia, el Director
de la ISPP “DAVID SANCHEZ INFANTES® solicita se apruebe ld solicitud de encargaiura de
plaza jerarca asi.como los contratos en las plazas vacantes de su institucicn. i

Que, es politica de la Gerencia Regional de Educacién La
Libertad, garantizar el normal desarrcllo de las acciones técnico pedagdgicas y administrativas
en las diferentes Instituciones Educativas Piblicas y Programas Educativos de su dmbito
Jjurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal. :

Que, el literal a), de la Tercera Disposicion Tr'ansnor'la de la
ley 28411 Ley Generul del Sistema Nacional de Presupuesto prescr'lbe que el ingreso de personal
sélo se efectid cuande se cuenta con plaza présupuestada, cor'r'espondlendo el pago de
remuneraciones sélo como confrqpr‘esfucmn por el trabajo efectivamente realizado..”

. Que, conforme se establece en el Art. 26° del Decreto Ley
N® 22404 Ley General de Remuneraciones, el plazo de contratacién no serd menor a treinta (30)
dias ni e;!ccedé}'ti el periodo presupuestal.

2 ‘ Que, medionte Ley N° 29394 se aprobé la Ley de Institutos
y Escuelas de Educacién Superior y su reglamento a través del D.5. N° 004-2010-ED, el mismo
que regula en su Articulo 66°, Numeral 66.2) los requisitos para ejercer la docencia en un
Instituto y Escuela de Educacidn Superior Pdblico: a, Titulo Profesional en la carrera o
programa en la que desempefiard su labor docente; b. Experiencia profesional minima de tres (3)
‘afios en el drea ¢ especialidad; c. No registrar antecedentes penales ni judiciales, ni haber sido
sancionado administrativamente en los dltimos cinco afios; d. Otros que sefale el Reglamento *
Institucional.

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 503-2012-ED, se
aprueba la Directiva N° 018-2012-ME/SG-OGA-UPER "Normas y Procedimientos para lo
contratacién de personal docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Piblicos”,

Que, mediante Memorande N° 005-2013-GRLL-GGR/EGRS-
DEI, la Sub Gerencia de Gestién Institucional de la GRE La Libertad, comunica la certificacién
Presupuestal para contratos de personal, para el presente afio, entre las cuales se encuentran
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certificadas las plazas del ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES" - San Pedro de Lloc-
Pacasmayo - La Libertad;

Que, estando a lo actuado y dentro de sus atribuciones, el
Director de la ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES’, propone el encargo de puesto del
siguiente personal docente: JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR, en la plaza vacante de
Jefe De Unidad Académica, VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA, en la plaza vacante
de Secretario Académjco, WELMER CHACHAIMA VASQUEZ, en la plaza vacante de Jefe de.

S

Area Académica Educacidhn, Primaria, ELIODORO MARTINEZ SUAREZ; en la plaza vacente de.  *

Jefe de Area Académica Educacidn Secundaria: REGULO LOZANO TERAN, en la plaza vacante
de Jefe del Area Académica de Formacidn Tecnolégica, con 06 horas adicicnales segiin Cuadro
de horas modificado con Oficio N® 079-2013-GRELL-TESPP "D.S.1."- DG; asimismo se encarga
funciones a CARLOS ENRIQUEZ ROMAN, como de Jefe de Area de Formacidn de Servicio,
siendo recesario emitir el acto administrative formalizando la propuesta realizada.

Que, asi mismo obra en autos la propuesta sobre el concurso

para contrato en plazas docentes, elevando los expedientes de los ganadores, cerrespondientes

a: EVELYN ANALY G6RADOS BECERRA, OLENKA GIULIANA ALDEA ISLA, MARIA ANGELA
ACOSTA VELASQUEZ, CARLOS MARTIN CORONADO HOYOS, YULINA MAGALI ESPINGZA
RIVAS, AURE TSOLINA TORRES VELASQUEZ, JUAN CARLOS SANTA MARIA BERNAL,
CARLOS ALBERTO REYES MOSTACERO, RONI RONALD 'AGUILAR HUACCHA: En

consecuencia siendo la Gerencia Regional de Educacién La Libertad; la responsable de la. °
Educacién Superior No Universitaria, y a fin de velar por la continuidad del servicio en.el logro . -

de los objetivos y meTas correspondientes, resulta necesario formalizar la contratacién del . -

personal adjudicade, segin los documentos sustentatorios del proceso de seleccién que se
adjuntan al presente. g ol o g

Estando a lo actuado por el Equipo de Administracién de

Personal mediante Informe N° 1280-2013-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado por :la .~
Direccién de Administracién seyin Hoja de Envio N°® 751-2013--6RSE-OA/PER y con la visacién

de le Direccion de Gestidn Institucional.

i De conformidad s~n la Ordenanza Regional N° O12-2012-6R-
LL/CR, que aprueba la modificacidn de iu EStrucyure® “egdnica:del- Gobierno Regional La.

Libertad: Ley N° 29951, Ley del Presupuesto det Sector PGblice + g ¢} Ao Fiscal 2013; Ley N>

29394 y su Reglamento D.5. N° 004-2010-ED, la Le, N® 27815 Ley v« r4digs de Etica de la
Funcién Pablica, modificada por la Ley IN° 28495, la Resclucidn Jefatural in"o4s 5615 £ que
aprueba fa Directiva N°® 014-2011-ME/S6-06A-UPER,D.S, &° 016-2005-ED, que O, ., 40 jqs
instancias de Gestién Educativa Descentrelizada deben utilizar e/ Sistema Nexusy enus-
atribuciones conferidas por la Ley General de Educacion N° 26044 y ¢! 1.8, N° 009-2005-ED,

SE RESVELVE:

ARTECULO PRIMERO: APROBAR, el (vadro de
Distribucidn de Horas de Clases del Instituto de Educacién Supeitior Pedagdgic? Pablico
"DAVID SAMNCHEZ INFANTES" - San Pedrc de Lloc-Pacasmayo, corre=1~“oondien1'e a' ITylIL
Semestre Académico 2013, o TR

_ ARTECULO SEGUNDO: APROBAR el encargo de puesto, a
propuesta del Director de la Institucion Educativa, al personal docente que a coittinuacion se
indica: :




1)

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

TITULO

NIVEL

TIEMPO BE SERVICIO

¢ODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL
CARGO '
CODIGO

VIGENCIA

2)

APELLIDOS

NOMBRES |
DOCUMENTO DE IDENTIDAD -
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGEO MODULAR

TITULO

NIVEL

TIEMPO DE SERVICIO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL

2148

PAIRAZAMAN AMAYA

VICTOR WILFREDO

12181944

19-12-1960 SEXO: Masculino
1019161944

Profesor Educacion Primaria
IIT Nivel

26 afos 11 meses 11 dias al 13 de mayo
de|l 2013 (Inferme Escalafonario
002294-2013-GRLL-GGR-GRSE-
OA/AESCA)

- 111825F942C5 ¢ ¢

40 horas © -

Secretario’ Académico
111825F242C7.

Del 01042013 al 31.12,2012

AMAMBAL PAUCAR =

JOSE HUMBERTO
19219053 :

07-04-1965 SEXC: Masculine
1019215053

Licenciade Educacién Primaria
III Nivel

23 afios y 10 dias al 10 de mayo del
2013 ({Informe Escalafonario 002283-
2013-GRLL-GGR-GRSE-OA/AESCA)

111825F942¢5

40/08 horas

Jefe de Unidad Académica
111825F942€5

Del 01042013 af 31.12. 2012




3)

APELLIDOS
NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO. . . .

CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL

TIEMPO DE SERVICIO

CODIGO DE LA PLAZA .

JORNADA LABORAL

CARGO

CODIGO
VIGENCIA

4)-

APELLIDOS |
NOMBRES -

t DOCUMENTO DE IDENTIDAD'

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL
TIEMPO DE SERVICIO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL
CARGO

CODIGO
VIGENCIA

CHACHAIMA VASQUEZ
WILMER
10464243

- 22-03-1967 SEXO: Masculino

1010464243
Profesor de Artes Pldsticas
I Nivel

13 afies y 07 dias al 10 de mayo del
2013 (Informe Escalafonario 002284-
20{3-GRLL-GGR-GRSE-OA/AESCA)

111825F942¢C4
40/16 huras} :

Jefe de Ar'ea Acndamlca Educacmn
Pr'tmar'm

111828F942C4

 Del 01.04:2013 al 31.12.2012

 MARTINEZ SUAREZ

ELIODORO

ISIBIRE I R R

26-02-1964 SEXO: Maseulin
1019196320

Licenciado Educacién Secundaria
Especialidad: Lengua y Literatura
IT Nivel

13 afios 11 meses 16 dias al 10 de mayo
del 2013 (Informe Escalafonario
002286-2013-GRLL-GGR-GRSE-
OA/AESCA)

111825F952C1
40/12 horas

Jefe de Area Académica Educacién

Secundaria
111825F952C1
Del 01.04.2013 qf 31.12.2012

Wl
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APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

TITULO

NIVEL

TIEMPO DE SERVICIO

CODIGO DE LA PLAZA .
JORNADA LABORAL
CARGO

CODIGO
VIGENCIA

6)

APELLIDOS

NOMBRES

" DOCUMENTO DE TDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO
CODIEO MODULAR
TITULO !

NIVEL
TIEMPO DE SERVICIO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL
CARGO

CODIGO
VIGENCIA

02148

ENRIQUEZ ROMAN

CARLOS

24485750

05-01-1970 SEXO: Masculino
1024485750 A

Profesor Educacién Primaria/Maestria
IT Nivel

19 afios 08 meses 24 dias al 10 de maye
del 2013 (Informe Escalafonario
002285-2013-GRLL-GGR-GRSE-
OA/AESCA)

1i1825F992C0 - ¢
40 horas’ "1

Encarge ‘'de Funciones como Jefe de
Area de Formacién de Servicio

_____________

Del 01.04.2013 o :31.12.2012

LOZANO TERAN .
RESULO GILBERTO

19246201

01-09-1964 SEXO: Masculino
111826F912€2

Profesor Educacién Primaria/Mg. En CC.
Educacisn

Equivalente al IIT Nivel

21 afios 08 meses 14 dias al 13 de mayo
del 2013 (Informe Escalafonario
002294-2013-6RLL-GGR-GRSE-
OA/AESCA)

111825F%42C1
40 /0O6horas

Jefe de Area Acodémica de Formacidn
Tecnoldgica

111825F942C1
Del 01.04.2013 al 31.12.2012




s~

ARTICULO TERCERO: APROBAR los contrates del

personal que a continuacidn se indica:
1)

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO - . . .

CRETULO - e il B el

DATOS DE LA PLAZA _
NIVEL ¥/O MODALIDAD

- INSTITUCION EDUCATIVA
LUé:ag;"p;szi-'ﬁjgoy;“"

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
I MOTIVO DE LA VACANTE

¢

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUN. / REMUN, EQUIV.
JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

GRADOS BECERRA

EVELYN ANALY

44460748

17-08-1987 SEXO: Femenno

- Edif. L2-6 Dp'ro 501 - Urb. Monserrate

IV Etapa - Trujillo

-10-444;50748

D.L. N° 19990

Contador(a) Umver‘sndad Nacaoml de

Trujillo

SUPERIOR

- LSPP "DAVID SANCHEZ INFANTES" e

' Son Pedm de Lloc - Pacasmayo - La" ) i

leertad _
11 1825F942€6
Contader IT

Renuncia de Titular CPC. Juan Eduardo

Isla Garcia

1074930-2013, N® de Folios: 38
SPE

40 horas

15-02-2013 ol 31,12,2013



2)

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO BE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIC

CODIGO MCDULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION.EDUCAT_IVA
LUGAR, DISTR, PROV.

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

NIVEL MAGIST. /REMUN. EQUIV.

JORNADA LABORAL

3)

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

Ve lgd

ALDEA ISLA

@] TIULIANA

40048938

08-12-1678 SEXO: Femenino

Jr. 2 de Mayo N° 639 -San Pedro de
Llec - Pacasmayo

1040048938
D.L. N° 19990

Bachiller en Ingenieric de Sistemas N°

. A00990205 (UNT)

- SUPERIOR

ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES"

San Pedro. de Lloc ~ Pacasmayo - La
Libertad

111825F942C€3

Técnica. Administrativo (Programador

-PAD). :

Licencia s/goce de haber por eéstudios
de Aurora Roxana Sénchez Castro

1111017-2013; Folios: 12
STE
40 horas

01-01-2013 ol 11-03-2013 (Expediente
1132477-2013)

12.03,2013 al 09-06-2013 (Expediente
1111017-2013)

ACOSTA VELASQUEZ




NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

 DATOS DE LA PLAZA
NIVEL m MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR DISTR PROV. .-

=

CODIGO DE LA PLAZ A
 CAREO '
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

# NUMERO DE EXPEDIENTE

¥ NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIV.

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

4)
DATOS PERSONALES
APELLIDOS

NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

MARTA ANGELA
17867983

San Marcos - Cajamarca - Cajamarca
01-03-1956  SEXO: Femenirno

Jr. San Francisco N° 706 - Alto Moche
-Trujilio

1017867983

Ley 25897 SPP - AFP INTEGRA
205130MAVSA4 - 03-09-1993
Contador Plblico N® 13976 (UNT)

Lic, En Educacién Lengua y literatura N°
Q2171-P-DSREP

SUPERTOR " |

ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES"
San Pedro de Lloc'= Pacasmayo - La
Libertad e s ;
111825F942C6.

~ Contadoer IT

Renuncia-de Titular CPC. Juan Eduardo
;[sla Garcia

1132496-2013, Folios: 137
SPE

40 horas

02.01.2013 al 31.01.2013

CORONADO HOYOS
CARLOS MARTIN
19331745




LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS OE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO :

MOTIVO DE LA VACANTE

SO, DATOS DEL CONTRATO
,':._ UMERO DE EXPEDIENTE
"oy #NIVEL/REMUN. E QUIV.
% TORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO

12148

19-06-1977, SEXQ: Masculino

Av. Ezequiel Gonzales Caceda N° 2039 -
Chepén - La Libertad

1019331745
D.L. N® 19990

Profesor 'de FEducacién Secundaric
Técnica. Especialidad: Computacidn e
Informdtica

SUPERIOR
ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES™

San Pedro de Lloc'- Paeasmayo - La
Libertad

111826F912¢6

Docente  Estable: Computacion e

Informdtica

Cubriendo. Encargatura 'de docente
Victor Wilfredo Pairazaman Amaya,
seglin Articulo Segundo de la presente
resolucidn

1089486-2013; Folios: 94
Equivalente al III Nivel
40/20 horas

10.04.2013 al 31.12.2013

ESPINOZA RIVAS
YULTNA MAGALT
19321482

Chepén - La Libertad




FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N°® CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
. INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO i
. MOTIVO DELAVACANTE

DATOS DEL CONTRATO:"

NUMERO DE Expeorem'-e :

_\\NIVEL MAGIST /REMUN. EQUIV.

. JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

"

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

03-12-1970  SEXO: Femenino

Jr. San Miguel N° 424 - Chepén
1019321482

Ley 25897 - SP.P. - AFP - INTEGRA
559030YERIAZ - 28-04-2000
Licenciada en Estadistica (UNT)

SUPERIOR
ISPP"DAVID SANCHEZ INFANTES"

San Pedro de lloc - Pacasmays - La
Liberted

111825F902€9 -« a il
Dor.en?e Es‘tuble Matemdfica

Cese a. sohcrtud de Lamas Rwaspia‘tc
Carlos Vicente- Res. N® 0895-2012

1156334-2013, Folios: 79

Equwalenfe al III Nwe! St ] e e
40/20 horas 5

10.04.2013 al 3112, 2013

RGR. N° 9642-2012-GRLL-GGR/GRSE
(CONTRATQ)

TORRES VELASQUEZ
AURE ISOLINA

17947175 |

11-09-1963  SEXO: Femenino
calle José Crespe N° 1450 - El Porvenir
1017947175

et s



REGIMEN PENSIONARIO

N°® CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

NUMERQ DE EXPEDIENTE

NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIV.

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
\REFERENCIA

\“ LA (Ie¢
otro D\APELLIDOS

LUGAR DE NACTMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

©2148

Ley 2BB97 - SPP. - AFP -
HORIZONTE

536290ATVRAS - 08-03-2000

Licenciada en Educacién Secundaria
Mencién; Idioma Ingles N° 15982-P-
DIRELL

SUPERIOR
ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES"

San Pedro de Lloc - Pacasmayo - La
Libertad

111825F992¢1 o
Docente Estable: Idioma-Inglés

Cubriendo Ercargatura de docente José
Humberto Amambal = Paucor, segin
Articule Segundo de la presente
resolucién

1156320-2013, Folios: 95 .
Equivalente dl IIT Nivel
40/20 horas i
10,04.2013 al 31.12.2013

RGR., N° 9576-2012-GRLL-GGR/GRSE
(CONTRATO)

SANTA MARIA BERNAL
JUAN CARLOS

19336225

Chepén - La Libertad
01-06-1974  SEXO: Masculino

calle San Sebastidn N® 607 - Chepén
1019336225




¥ 5‘,.

REGIMEN PENSIONARIO . ley 25897 - SPP. - AFP -
HORIZONTE
N° CUSPP - FECHA AFILIACION : B71791TSBTNG -
TITULO i Profesor Educacién Secundaria Téchica
-Especialidad: Computacion e
Informdtica
DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD :  SUPERIOR
INSTITUCTON EDUCATIVA i ISPP"DAVID SANCHEZ INFANTES"
LUGAR, DISTR, PROV. ©  Sen Pedro de Lloc - Pacasmayo - La
’ Libertad
| CODIGO DE LA PLAZA , . 111825F902C6 -
CARGO SR T ; :  Docente Estable: - Computacién e
L s Informdtica ; -
MOTIVO DE LA VACANTE' . ©  Reasigndcién Enter-UGEL de ‘Huaccha
st S e ; , Ispilco, Victor, Resolucidn N° 9142-
' A ' 2006 '
_ DATOS DEL CONTRATO:
NUMERO DE EXPEDIENTE = :  1156311-2013, Folics: 63 , .\ .
. NIVEL MAGIST, /REMUN. EQUIV. :  Equivalerte al TTT Nivel "¢
. JORNADA LABORAL #* ¢ 1 i e ¢ A0f20 Horas: b iy et e s Sy
VIGENCIA DEL CONTRATO . 10042013 ol 31122013
REFERENCIA P
i B)
DATOS PERSONALES
APELLIDOS :  REYES MOSTACERO
NOMBRES : :  CARLOS ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ;19188965
LUGAR DE NACIMIENTO *  San Pedro de Lloc - Pacasmayo - La
Libertad
FECHA DE NACIMIENTO :  04-01-1571  SEXO: Masculino

DOMICILIO : Jr. Zepita N° B49 - Sen Pedro de Lloc




CODLE0 MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

N CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL ¥/0 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.

CODIGO DE LA FLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

NUMEROQ DE EXPEDIENTE

NIVEL MAGLIST. /REMUN. EQUIV.

TJORNADA LABORAL
' GENCTA DEL CONTRATC

Aoy  JEFERENCIA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

1019188965

ley 25897 - SPP. - AFP
HORIZONTE

BBI3BICRMETZ

Profesor Educacién Fisica N® 00446-P-
USE-CH -

SUPERIOR
ISPP "DAVID SANCHEZ INFANTES"

San Pedro de Lloc - Pacesmayo - La
Libertad

111825F992C5.
Docente Estable: Educucidn Fisica

Aprobacion de CAP, segin RGR. I
008093-2011-GRELL

1156343-2C13, Folios: 154
Equivalente al ITT Nivel -
40/20 horas

16.04.2013 of 31122013

AGUILAR HUACCHA

RONI RONALD

40708283

Jesids - Cajamarca

20-11-1980 S5EXO: Masculino

cclie Antonio Rammondi Mz 91 ' L1. 8
Centro Poblado "San Martin de Porres’-
San José-Pacasmayo

1040708283




REGIMEN PENSIONARLO - Ley 25897 - SFP. - AFF - PROFUTURC

N® CUSPP - FECHA AFILIACTON 1 BOBAGIRAHICE - 27-08-2001
TITULO i Profesor Educacidn Secundaria Técnica
-Especialidad: Computacidn e

Informdtica

DATUS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD . SUPERTOR ] ,
INSTITUCION EDUCATIVA :  ISPP “DAVID SANCHEZ TNFANTES® . S|
LUGAR, DISTR. PROV. :  San Pedro de Lloc - Pacasmayo - 6 ' '
Libertad s

CODIGO DE LA PLAZA ¢ 111B26F912€2
CAREGD T : ; Docente  Estable: .;Coni'pumé;i'én g

. ; _ Informdtica = o PaT _
MOTIVO DE LA VACANTE :  Aprobacién ide CAP, segiin RGR. N°

008093-2011-GRELL . - f

DATOS: DEL CONTRATO:

NUMERO DE EXPEDIENTE -~ =~  :  [156321-2013: Folios=108 -
NIVEL MAGLST. /REMUN. EQUIV. {  Equivalente ol IIT Nivel
JORNADA LABORAL o : 40/20 horas

VIGENCIA DEL CONTRATO ;10042013 b 38122013 . & _' 1
REFERENCLA vt # B i 0L174-2012-GR-CAJ-UGEL/CH

ARTICULO CUARTO: AFECTESE Presupuesto Anual
Vigente del:

PLIEGO t 451 Gobierno Regional
UNIDAD EJECUTORA ; 300 Regidn La Libertad Educacién
\ FUENTE DE FINANCIAMIENTO * 00 Recursos Ordinarios
L

CATEGORIA PRESUPUESTAL :  Asignaciones presupuestales que no
resultan en productos

PROGRAMA ¢ 9002 Asignaciones presupuestales que
no resultan en productos

PROG/PROY P 3.999999 sin producte

ACT/OBR - 5.0000672 Desarrolle de la educacién
técnica,

FUNCION 22 EDUCACION

DIVF © 048 ELUCACION SUPERIOR




j.\

G NMRAS/D-0A

£

»
v2148

GRPF ¢ (M08 EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

META : o 000i DESARROLLO DE LA
EWSENANZA

CORRELATIVO i 0037

ESPECIFICA BEL GASTO ;o 211211y 211143

ARTECULG QUINTO: NOTIFICAR con la presente a los
inferesados y a quienes corresponda en el modo y forma de ley

WALQ/E-GRSE




[
g

/
! | Auvg Topies

GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

.%M%Ima/ 4%@“ 002085 - -2014-6RLL-66R/GRSE

02 MAY 2014

Trujillo,
Visto,

3 Los expedientes administrativos N°s :  1601638-2014,
1638026-2014, 1818206-2014, 1638059-2014, 1686549-2014, '1686536-2014, 1686520-2014,
1686509-2014, 1686496-2014, 1686596-2014, 1686575-2014, 1686560-2014, 1734021-14 y demas
documentos que se adjuntan en un total de Novecientos Noventa y tres (983) folios (tiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los expedientes administrativos sefialados en
la parte expositiva de la presenta resolucion el Director del LE.S.P.P. 'David Sanchez Infante” — San
Pedro de LLoc - Pacasmayo, solicita se apruebe la propuesta de encargatura de p}azas 1erarqu:cas '
asi como los contratos en las plazas vacantes de su institucion;

Que, es politica de la Gerencia Regional de Educacion La
Libertad, garantizar ® normal desarrolio de las acciones técnico pedagogicas y administrativas en -
las diferentes Instituciones Educativas PUblicas y Programas Educativos de su ambito Jurssduoclonal
para el presente ejercicio presupuestal; - :

Que, el literal a), de la Tercera Disposicion Transitoria de la
Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de presupuesto prescribe ‘que el ingreso de personal
solo se efectia cuando se cuenta con plaza presupuestada, correspondlendo el pago de
remuneraciones séle como ccntraprestamon peor el trabajo efeclivamente realizado .. - ;

Que, conforme se establece en el Art. 26° del Decreto Ley N*
22404 Ley General de remuneraciones, el plazo de contratacion no serd menor a treinta (30) dias ni
excedera el periodo presupuestal; ’

Que, mediante Ley N” 29394 se aprobo la Ley de Instilulos y
escuelas de Educacién Supertor y su reglamento a través del 0.8 N°:004.2010-ED, el mismo que
regula en su Articulo 66°, Numeral 66.2) los requisitos para ejercer la docencia en un Instituto y
Escuela de Educacion Superior Publico: a) Titulo Profesional en la carrera-0 programa en la que se-
desempefiara su labor docents; b). Experiencia profesional minima de tres (3) afios en el érea o
especiaiidad, c).No registrar antecedentes penales ni judiciales, ni haber sido sancionado
administrativamente en los ultimos cinco afos; d).Otros que sefiale el Reglamento Institucional;

Que, mediante Informe N°031-2014-GRLL-GGRIGRSE-5GGI,
la Sub Gerencia de Gestion Institucional de la GRE La Libertad, comunica la certificacion

#"ﬁé Presupuestal para contrato de perscnal, para el presente afie 2014, en el Instituto de Educacion
g ‘r_,;‘\ Superior Pedagogico Publico “David Sanchez Infante” - San Pedro de LLoc - Pacasmayo;
A
% R Que, mediante Resolucion Ministerial N® 503-2012ED, se

y . aprueba la Directiva N°018-2012-ME/SG-OCGA-UPER “Normas y Procedimientos para la
o,/ CONtratacion de personal docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°110-
2014-MINEDU, de fecha 05 de febrero del 2014, se aprueban las "Normas y procedimientos para la
Contratacién de personal docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos para el
afio 2014";




Que, asi mismo obra en autos la propuesta para contrato en
plazas docentes vacantes, habiéndose elevado para ello los expedientes de los ganadores,
debiendo la Gerencia Regional de Educacién La Libertad, como responsable de la Educacion
Superior No Universitaria, y a fin de velar por la continuidad del servicio en el logro de los objetives y
metas correspondientes, expedir acto administrativo de contratacion de! personal adjudicado, segun
los documentos sustentatorios del proceso de seleccion que se adjuntan al presente;

Que, mediante RJ. N°0452-2010-ED, se aprueba la Directiva
Ne 022-2010-ME/SG-OGA-UPER “Normas que regulan el Proceso de Seleccion de Perscnal para
cubrir mediante Encargatura de puestc o de funcién las plazas directivas y Jerarqyicas de los
Ingtitutos y Escuelas Nagiondles y de Educacién Superidr Pubhcns’ Ia misma que fue modafucada
- conlaRJ. N° 0898-2010 ED:
' Que, estando a ios actuadcs y dentro de sus atnbuc:c:nes el
Director del I.E.S.P.P. ‘David Sanchez Infante’ — San Pedro de LLoc - Pacasmayo, informa sobre!la

cobertura de plazas jerérquicas vacantes, siendo necesario emitlr el acta resolutivo formalizando la-
propuesta realizada, "

; Estando a las propuestas efectuadas per el Director del .
|.E.S.P.P. "David Sanchez Infante” —~ San Pedro de Lloc, a lo actuado por el Area de Personal a
través del Informe N° 502- GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado per la Direccion de
Administraci6n segtin ‘Hoja de Envio N° 561-2014-GRLL-GGR/GRSE-OA y con la wsamén de la
subgerencia de gestién institucional;

De conformidad con la Crdenanza Regional N® 012-2012-GR-
LL/CR, que aprueba la modificacién de la Estructura Organica del Gobierno Regional La Libertad; -
Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley 30114, Ley del Presupueste
del Séctor Publico para el afio Fiscal 2014 y en uso de las atnbumones confertaas por la Ley
'General da Educamén N° 28044; : :

SE RESUELVE
ART]CULO PRIMERO: APROBAR, ei Cuadro de D:stnbuc:én

. de Horas dé Clases del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico. *David Sanchez
Infante” - San Pedro de LLoc - Pacasmayo, correspondiente al 1'y Il Semestre Académico 2014

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el encargo de puesto, a .
prcpuesta del Director de la Institucion Educativa al personal docente que a contnnuamon se indica: -

_ NWEL EDUCATIVO EDUCACION SUPERIOR

I.E.S.P.P. "David Séncha.z Infante” - San Pedro o de LLoc - Pacasmayo
1) APELLIDOS - AMAMBAL PAUCAR
NOMBRES : JOSE HUMBERTO
CODIGO MODULAR : 10192190563 '
"TITULO ' Profesor de Educamon Primaria N° 0085-P
NIVEL MAGIST /REMUN. EQUIV Equivalenta al 1l Nivel; (Inf Esc.N°000923-2014"
VG 3 ; {08.04.2014))
‘- JORNADA LABORAL : 40/08 horas ! : -
'CARGO : Jefe de Departamento —~ Educacaén anana
CODICO DE PLAZA . 111825F942C4 T
MOTIVO DE LA VACANTE : Presupuesto de CAF’.- Ley N° 27491
VIGENCIA ; 03-03-2014 al 31-12-2014
- APELLIDOS : MARTINEZ SUAREZ
NOMBRES ] ELEODORO
CODIGO MODULAR : 1018196320
TITULO : Licenciada en Educacién, especialidad : Lengua y
Literatura N® 00926-P 5
NIVEL MAGIST/REMUN. EQUIV. Equivalente al Il Nivel, (InfEsc.N°000926-2014
{08.04.2014))
CARGO i . Jefe de Departamento — Jefe de Unldad Acaclem:ca
CODIGO DE PLAZA ; 111825F942C5
JORNADA LABORAL ; 40/04 horas

MOTIVO DE LA VACANTE : Presupuesto de CAP Ley N° 27481




002085

VIGENCIA ; 03-03-2014 al 31-12-2014
3) APELLIDOS : PAIRAZAMAN AMAYA
NOMBRES I VICTOR WILFREDO
CODIGO MODULAR g 1019191944
TITULO Profesor de Educacién Primaria N° 02132-G
NIVEL MAGIST/REMUN. EQUIV i Equivalente al Il Nivel, (InfEsc.N°000924-2014
(08.04.2014))
CARGOC 3 Jefe de Departamento - Secretario Académico
CODIGO DE PLAZA : 111825F942C7
JORNADA LABORAL ! 40 -
MOTIVO DE LA VACANTE ; Presupuesto de CAP, Ley N° 27491 e
VIGENCIA. : : : 03-03-2014 al 31-12-2014

: ARTICULO TERCERO: APROBAR el Qontra'o de serwc:os
personales que a continuacion se indica:

01) DATOS PERSONALES: . R 4
APELLIDOS : CANCINO MEDINA

NOMBRES . : JENNIFER TATIANA o
DOCUMENTOS DE IDENTIDAD 44941108 ol e e b SR
LUGAR DE NACIMIENTO : Trujillo — Trujillo ~ La Lrber{ad MEEIREET 2 IEEL
FECHA DE NACIMIENTO i 04-03-1986- L SEXO: Fememno
DOMICILIO : Urb. Galenos Mz-B Lt 6- Trupllo
CODIGO MODULAR : 10443541108 .. s
REGIMEN PENSIONARIO : Ley 25897 —S.P.P.. AFP INTEGRA 2
N° CUSPP - FECHA AFILIACiON 622040JCMC19 - 08-10-2010 - "
TITULO : Contadora Publica R.R.' N° 4064-2012-R-UPAQ
DATOS DE LA PLAZA g
NIVEL Y/O MODALIDAD . : ¢ SUPERIOR - R
INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP. “David Sanchez Infante’ss = < -
LUGAR, DtSTR, PROV. _ : San Pedro de L Loc ~'Sar Pedro de LLoc
: Pacasmayo ;

CODIGO DE LA PLAZA ' o 111825F342C6: ji L EREIN TR e L

. CARGO : £ Contador I B
MOTIVO DE LA VACANTE : Cese de don Juan Eduardo isla Correa segun

Exp. N®* 1044174-13

DATOS DEL CONTRATO 1.0 g, S BTy
NUMERO DE EXPEDIENTE ; 1638059 -2014 . N defolios: 40

REMUN. EQUIV /GRUPO REM. Il Nivel (Referenc.: Ley delProfesorado}

JORNADA LABORAL ' : 40/20 horas

VIGENCIA DEL. CONTRATO = : 13-02-2014 al 3142«2014 A

REFERENCIA : Contratada segun R.G.R.N° 3?83 201 3—GRLL-
e GGRIGRSE.

DATOS PERSONALES; o A !

APELLIDOS . CORONADD HOYQS -

NOMBRES - CARLOS MARTIN

DOCUMENTOS DE IDENTIDAD, : 19331745 :

LUGAR DE NACIMIENTO ; Chepén - Chepén - La L:bertad -

FECHA DE NACIMIENTO : 19-06-1977 SEXO: Masculino

DOMICILIO : Av. Ezequiel Gonzales Caceda N°®2039 - Chepén

CODIGO MODULAR ; 1018331745

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. Ley 19980

TiITULO : Profesor de Educacion Secundaria Téchica,

Especialidad : Computacion e Informatica N°
023548-P-DRELL, Profesional Técnico en
Obstetricia N°® 00416-A-USE-CH




DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

_ DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV/GRUPO REM.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO

. REFERENCIA

03)

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

. NOMBRES

* DOCUMENTOS DE IDENTIDAD

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO =

i CODIGO MODULAR

REGIMEN' F’ENSIONARIO

: TfTULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

LUGAR, DISTR, PROV."

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV./GRUPO" REM
JORNADA LABORAL =~

- VIGENCIA DEL CONTRATO

REFERENCIA
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
COMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP - FECHAAFIL!ACION I

TITULO

. DL Ley N° 19990

" 1686535 -2014
"Il Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado}
- 40120 horas :

'12-03-2014 al 31-12-2014

SUPERIOCR

IESPP. “David Sanchez infante’

San Pedro de LLoc — San Pedro de LLoc
Pacasmayo

111826F912C6

Docente Estable : Computacion e Informética
Encargo de don Victor Wilfredo Pairazaman Amaya
segun el numeral 3) del articulo pmnero de ia

. presente resoluc:én .

1686549 -2014 N° de folios: 46
Hi Nivel {Referenc Ley del F’rofesorddg)
40/20 horas

1203-2014 al 31-12-2014

Contratado segtin RG.R. N‘ 2148 2013- GRLL-
GGRI/GRSE.

TIRADO SAGASTEGUI

KELITA MARIA -

19327283 i

'04 07-1974 SEXO Femenmo '_ :
" Jr. Grau N® 684 — _(_:hepen ;- s
9619327283 irLn

Profesora de Educamén Secundana Tecmca
Especialidad : Computacion e Informatica. .

.- N°025881-P-DRELL, Licenciada en Educacion, -

Especialidad : Gnmputamon e Inform.é:sca SR

SUPERIOR b gt

'IESPP. "David Sanchez lnfante A
' San Pedro de LL o¢ San Pedro de LLoc

Pacasmayo
111825F992C3

-Docente Estable : Computacién e Infnrmétlca
_ Abandono de cargo de don Julio César Castillo

Vargas segun exp N? 1733742—14

N° de: follos 63

Contratada segun R.G.R. N* 55?1 20 12 GRLL-
GGRI/GRSE. i

TORRES QUIROZ

ROY ELVERT

19210442 ;
San Gregorio — San Miguel - Cajamarca
01-04-1966 SEXO: Masculino
Ay, Panamericana N° 919 - Pacanguilla
1019210442

Ley 25897 — S.P.P. — AFP - INTEGRA
241961RTQARR7Y - 08-06-1994

Licenciado en Educacion, Especialidad : Educacién
Fisica N° 13461-P-DRE-CH




DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.

CODIGC DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO, DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV./GRUPO REM.
JORNADA LABORAL - -
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

05) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES .
DOCUMENTO.DE iDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA.DE NACIMIENTO
DOMICILIO

. CODIGO MODULAR @ .
. REGIMEN PENSIONARIO
- N° CUSPP- FECHA AFILIACION .

TITULO |
DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/QO MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR: PROQV..

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE

"REMUN. EQUIV./GRUPO REM.

JORNADA LABORAL

‘VIGENCIA DEL CONTRA;fO

REFERENCIA

2%, 06) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

002085

SUPERIOR

IESPP. "David Sanchez Infanta”

San Pedro de LLoc — San Pedro de LLoc
Pacasmayo

111825F902C2

Docente Estable : Educacion Fisica

Cese de José Tebddulo Esquivel Grados segun
RGR. N° 12920-10

1686520 -2014 N defolios: 81,0

lil Nivel (Referenc.: Ley dei Profesorade)
40/20 Horas
12-03-2014 al 31-12-'2014 LR

REYES HOSTACERD

CARLOS ALBERTO .

19188965 S S
San Pedro de LLoc — Pacasmayo - Ler leertad

04-01-1971 SEXO: Masculino
Jr. Zepita N° 849 -A - San Pedro de LLoc
1019188965 & : v
Ley 25897 S PP. . ¢ AFF‘ rIN‘EEGRAr 23
61602 IMBFARG - 01032000 4 boon s A e

Profeser de Educacion Fisica N® 00446- P—USE CH .

SUPERIOR e i

IESPP. “David Sanchezlnfante” ;

San Pedro de |.Loc — San Pedro de LLoc

Pacasmayo |
111825F992C1 o i ! .
Docente Estable : Educaeién Fhica

Encargo de don José Humberto Amambal. Paucar

segun el numeral 1) del articulo primero de la

presente resolucion

1686509 -2014 - N° de folios: 189+ © ¢

Il Nivel (Referenc.: Ley‘ del meesdr‘ado) i

4020 horas

Del 12-03-2014 al 31-*12-2014 O [ :

TEJADA

BARRANTES

JORGE LUIS

40966075

- La Libertad

21-07-1981 SEXO: Masculino

Jr. Sanchez Carrién N° 459-Huarnachuco
1040966075

D. Ley N® 19980

Ingeniero Informatico N°47748 -UNT




DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.

CARGO
CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE

T REMUN. EQUIV./GRUPO REM.

JORNADA LABORAL
. VIGENCIA DEL CONTRATO
‘REFERENCIA® ~

07) DATOS PERSONALES:
_ APELLIDOS
.~ NOMBRES
DOCUMENTOS DE IDENTIDAD
_LUGAR DE NACIMIENTO
-FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO.
- CODIGO MODULAR
. REGIMEN PENSIONARIO

- NO.CUSPR - FECHA AFILIACION

L TULO -

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL YIO MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

LUGAR; DISTR, PROV. -

- CARGO :
CODIGO DE LA PLAZA .
MOTIVO DE LA VACANTE

" DATOS DEL CONTRATO

- .:NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV./GRUPO REM.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO

'+, REFERENCIA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP - FECHA AFILiACION
TiTULD

+ 11-09-1963 !
José Crespo N° 1450 E& F'orvemr

SUPERICR

IESPP. “David Sanchez infante”

San Pedro de LLoc -~ San Pedre de LLoz
Pacasmayo

Docente Estable : Computacion e Informatica
111825F992C9

Cese de Leodoro Arquimedes Diaz Quispe RDR.
N? 4263-10

1686496-2014 © - 'N° de-félios - 62

i Nivel (Referenc.: Ley del’ Profesorado}
40/20 horas

12-03-2014 al 31 12-2014

© Contrato Segun RGR.N° 9642 2012- GRLL
'GGR/GRSE

TORRES \rELAsaur:z

AURE  ISOLINA .
17947175

Trujillo-Trujillo-La leertad e
= BEXO: Femenmo

1017947176

- Ley 25887 - S.P.P. AFP:-WHOR[ZONTE
.. D36290ATVRASL ¢ =: 0,3—03 2000

Licenciada enEd ucacicn Secundaﬁa Menclon
Inglés N° 15982-P- DIRELL .

SUPER!OR T Ay Ly
 IESPP. “David Sénchez |nfante :
- San Pedr de LLoc San Pedro de LLoc
- Pacasmayo

Docente Estable : Inglée

111826F912C3

Encargo de don Eleodoro Martmez Suérez, segun
el numeral 2) del artlcuio pnmero de la presente
resolucién

16865095 -2014 .- N° de Folios: 148
N Nivel {Referenc Ley del Profesorado)
40/20 horas

Del 12-03-2014 al 31-12—2014 :
Caontrato segun RGR. N° 6706-2012 GRLL-
GGR/IGRSE

ESPINOZA RIVAS

YULINA MAGAL]

18321482

Chepén -Chepén -La libertad
03-12-1970 SEXO : Femenino

Jr. San Miguel N° 424 - Chepén

Ley 25897 — S.P.P. — AFP — INTEGRA
559030YERIAZ - 28-04-2000
Licenciada en Estadistica N® 27002 - UNT




002085

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/Q MODALIDAD : SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA ! IESTP "David Sanchez Infante”

LUGAR, DISTRITO, PROV. : San Pedrode L Loc ~ San Pedro de LLoc
Pacasmayo

CARGO z Docente Estable : Matemética

CODIGO DE PLAZA : 115111C426H8

MOTIVO DE LA VACANTE : Aprobacion de CAP, segun R.G.R. N°

02054-2013-GRLL-GGR/GRSE
DATOS DEL CONTRATO o

NUMERO DE EXPEDIENTE | 072-2014 N°de Folios:124 . .=~ 1 o, ¢
REMUN, EQUIV./GRUPO.REM. - .. . Il Nivel (Referenc.: Ley.del Profesorade) .-~ /1.
JORNADA LABORAL ©© ¢ 40/20 Horas SRR R i
VIGENCIA DEL CONTRATO - Del 12-03-2014 al 31-12-2094°. . ¢ .
REFERENCIA ' ; Contrata segin R.G.R'N° 2148-2013-

el b S GRLL-GGR/GRSE
09) DATOS PERSONALES: : s 3 ey
APELLIDOS : AGUILAR  HUACCHA '

NOMBRES , RONi RONALD

DOCUMENTOQ DE IDENTIDAD s 40708263 i M

LUGAR DE NACIMIENTO 5 Jesus - Cajamarca -Cajamarca

FECHA DE NACIMIENTO : 26-11-1980 SEXQ: Masculing bt

DOMICILIO : Antonio Raimondi Mz 91 Lt 8~ San Martin de
: ; Porres — San José - Pacasmayo

CODIGO MODULAR -~ i 1040708263 SE B WL

REGIMEN PENSIONARIO 5 Ley 25887 — S.P.P. -~ AFP =PROFUTURD.

N° CUSPP ~ FECHA AFILIACION - 505481RAHICE - 27:08-20010 - T

TiTULO - ; Profesor de Educacion Secundaria Técnica

Especialidad : Computacién e Informatica N°
023517-P-DRELL

DATOS DE LA PLAZA o
NIVEL Y/O MODALIDAD ! SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : IESTP "David Sanchez infante” -+ . 0
LUGAR, DISTRITO, PROV. ; San Pedro de LLoc — San Pedfo de LLec:
Pacasmayo '
CODIGO DE PLAZA : 111825F902C6 Yig Mg S WS i
CARGO : Docente Estable : Computacién e Informética
MOTIVO DE LA VACANTE : Reasignacion de don Victor Huaccha Ispilco *
segun RD. N°® 9142-06
DATOS DEL CONTRATO : A
NUMERQ DE EXPEDIENTE ; 1686560-2014 N°de folios: 110" ..
REMUN. EQUIV /GRUPO REM. lll Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado) .
JORNADA LABORAL : 40/20 Horas e .
VIGENCIA DEL CONTRATOD i Dol 12-03-2014 al 31-12-2018
REFERENCIA : Contrato segun R.G.R N® 2148-2013

GRLL-GGR/GRSE :

ARTICULO CUARTO: ESTABLECER, que los contratos
suscritos pueden ser resueltos por las siguientes causales: El incumplimiento de los deberes, -
funciones y obligaciones asignadas; la ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrolio de las
mismas; el abandono injustificado del cargo, determinado por la Comisién de Procesos
Administrativos; incurrir en fraude o falsedad en la informacion proporcionada: fattar a las
disposiciones del Codigo de Etica de la Funcién Publica, a la Ley de Prevencién y Sancién del
Hostigamiento Sexual, asi como la Ley de Gestion de Intereses en la Administracién Publica;
Agresion fisica y psicolégica a los miembros de la Comunidad Educativa: Alumnos, Padres de
Familia, Directivos, Jerarquicos, Docentes, Auxiliares de Educacion, Asistentes de Taller o
Administrativos de ser el caso; Faisificacion o adulteracién de documentos relacionados con su
,actividad laboral y profesional; fallecimiento del servidor; la renuncia o retiro voluntario del puesto de




trabajo; desplazamientc de personal titular como consecuencia de procesos de racionatizacién,
rotacion, reingreso, reasignacion o nombramiento, entre otros; el mutuo acuerdo entre las partes,
reestructuracion y/o reorganizacion de la Institucion Educativa, por recurso administrativo resuelto a
favor de un tercero; culminacion anticipada del motive de ausencia del servidor titular a quien
reemplaza el contratada, disminucién de metas de atencidn, por mandato judicial.

ARTICULO QUINTO: AFECTESE, al Pliego’ 451 Gobiemno
Regional La Libertad; Unidad Ejecutora 300 Educacion La Libertad; Fuente de inanciamiento: 00
Recursos Ordinarios; Programa: 107 Mejora de ia Formacion en Carreras Docentes en Institutos de
Educacién Superior No Universitaria, PROD/PROY: 300546 Instituciones de Educacién Superior
Pedagégica con condiciones basicas para el funcionamiento; ACT/OBR: 5004214 Contratacién
oportuna de Docentes y pago de planillas de Institutos de Educacién Superior Peda Ggica; Funcion:
9% Educacién: DIVF :(48 Educacion Superior, GRPF: 0108 Educacién Superior o Universitaria;
Meta: Contratacion. oportuna de Docentes y pago de planillas de Institutos de Educacién Superior -
Fedagogica; Correlativo:0015, Especifica del Gasto: 211211 y2112420 » 00 0 e

R =i ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR con la presente a los
interesados y a quienes corresponda.en elmodoy formadeley. " 3 : ;

Lo qew 29 aumeiag
B wﬂ_ “‘“. “Wa:::nﬁ




GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

M'& ?W ‘%wna/ Blas byzojs- GRLL-GGR/GRSE

Trujidlo, [18 MAY 20]5
|

Los Expedients Adminisiratives N® 2378553-15, , 2230379-15,
232128415, 231853515, Z284677-15, 2284606-15, 2330618-13, 2318535-15, 2333381-15.2362490-15 y demdi
doctimento. -ve se acorspasian en an toral Jx N1 Quinientos Trece (1513) foltos dtiles;

CONSIDERANDO:

Oue, la Ley General Educacicn N° 28044 en sue Artionls 76°
st Reglamiento D.S. 011-2012-ED, establecen gue fa Gerencia Regional de Edwiaiion es un drgany eifecializedy del
Goabierne Regional, responsable del servicio educativo en of dmbita de s respectiva arounseripein torviforial, tiene por finalidad
asegurar lor servicios eduiativos, ademds se precisa gue £ responsable de la Educacton Superior;

Chue, la Resolucion Jefatural N7 0452-2010-ED gue aprieba  la
Dirvctiva N°¢ 022:2010-ME/SC-OGA-UPER, 'Normas gue regulan of Process de Selocciin di Personal para cubrir
mrediante Encargatura d2 Pruesto o de funcion lar p;’avm directivas y jerdrquicas de loy Institutes y Esonelas Nadonates y J:
Educacidn S, upertor Pitbiicos, y ins meodificatoriar la Resolnaiin ,-'efmmm IN® 0898.2010-ED y fa Resolucién Jefatural N
1053-20011-ED, la Gmmm Re,gwmf de Edncacion con RG.R N 006767-2014-GRLI-GGR/GRIE  de fecha 03
de Dicembre del 2014, conforma la Comision encarpoda del praceso de seleccion de personal para cubrir mediants encangaiara
wde pueits o di funciones las plazar directivas y jerirguicas ae los Institutos y Escuelas de Educaciin Superior Piblicos para el
Ao Lectivo 2015, Y; for  Directores Generales titulares o encargados del IESP, 15E, IESEA  convocaron al proceso de
encargatura de cargor jerdrguions, en el periodo de enero a saryo def aiio 2015; j

LA Ly,
\VOB®

nsut:m
X‘laamwmﬂ- j

e, mediante Ley IN® 29304 5o aprobd da Ley de Institutos y
o : 2y P £y J
'?glonal -

Fseuelar de Fducacidn Superiory su veglaments a través del D.S. N° 004-2010-ED. & mezsmo qus reguia en su Artiotls
66°, Numeral 66.2) los reqiisitos para gjerver la docensia en un Insietnto y Escxela de Educaciin Superior Priblie: a. Tétuio
Profesional en la carvera o programia en la que desemspediurd su labor docente; b, Experiencia profesional iiinima de tres (3)
aigs en o drea o e?e@a»s’daa’ ¢. No registrar antecedentes penaler ni judiciales, ni haber sidy sandonado administrativamente
e Jos siltimos cineo agios; 4. Otro que seriale el Reglamento Tnstituinnat;

: Lhue, mediante fa Resolucion de Secretaria General IN® 170-2014-
L \’J_.I)U i aprueba la Directiva denominada NoasyPrciniondss pars b Contrstan ok persimd choent en Instisees y Esoeis de
Edntin Smﬁdx‘wpwd Ao X0, exteablecienchs en el momersd 6.1.1.2 quie “d Copnité cke Cortratadon esti oonformacky oo Tindares: of
: i{ Direcior General del Institate o Ecwela de Educacion Superior Pubfico, guien lo preside, Fi Jefe db - Aree Auechmtior e fa cavera o
axpeviabelidd g in 3 afy) tasu(s) docontels) 1 bomar dhsponibies a fafs) que e pastala y ol Sevetain Azadbpioe: asiany aen Al el Jef o2 La
Uridad Ao, 1o Daocerie Formadar norsbracy db b3 carva o especiatidad o el d maayor ansigiiedidd s, c0ias ok servigos en b nstiuaots en ondent
e predicrin y ol Joge dedn Unidad Adbvairishoativa;




Dne, conforme se extaplece en el A 26" del Decvers Ley N° 22404
Ley Generat de Remungraciones, el plago de contrataczon no serd menor a treinta (30) dias ni excederd ef periodo presupuestal;

Dme,  medignte Informe N© 041.2015.GRELL-GGR/GRSE-
SGCI e frola 03022015, i Sub Gerenda ae Gesiidr Instivacional de esta Sede Regional, aping por que se apraeks of
Cnadre de Claser del TESPP. “David Sanches Infinre” de San Pedyo, Pacaimays, para ol |y 1] Semestre Académico 2015,
baciendy wn total de 310 boras de clases, von an requmen de plasas permanente de 30 docenter y 11 _Adwministrativos;

Guey con Enforrme Dinal N® 042-2015-GREIL-ESPP'DST-DG,
E4 Davector General dof Instituio de B ducacion Supevior Pedagdgico Piibiien “David Sinches Infante” de San Pedro de Toc — .
Pacasmuays La Liberdad, Mg, foré Urbans Atocke Navarrete, remite Ios resuttaddos ded Pm:’c'.ro de Epaluadon para cobertiray
de plagas vacanies jerdrgnicas, reconociendo a lor docentes grmadores ) adiuntando dos documentor sustentatorios. Agmiseno,
rewmite medtanie Informe N© 0071-2015-GRELL-GGR/ GRSE-SGE, remite a esta Instanda administrativa o5 resultados
def proceso para la Contratasiin de perronal dovenze del Tnstitusa @ su casgo para ¢l Avio 2015, corvecpondienda a la Gevencia
Ragional garuniizer o normal desarvolls del servicio edueative, expudiensie acto reralulsen periinente;

Estands a lo a5 acwade por ef Disips de Administraciin de
Persanal segain la Mo de Envie N° 17139:2015-GRIL-GGR/ GRIEOA-APER, a lo vivade por la Direceidn de

Adwinistragen 3 la Sub Gerencia de Gestion Instiiudonal;

D conformsdad con la 1ey N" 29399 3 i Reglaments aprobady con
DS N° 004 2010-ED,  la Divectivg N* 022.2010ME/SC-OG A UPER, aprobada con Resobicion jefatural N°
O452-2000-ED, sny modificatorias la Resolucion Jefatural \F‘ UE9E-2010-ED y la Resolucion Jefatural INY 1053-2001-
ED, Resolucidn de Secveraria General N° F10-2014-MINEDU, a Ovrdenansa Regional N* 012-2012-GR-LI/CR,
que apruebd la medificacion de la Eitruciurg Ovganica del Gobierno Regtonal La 1aberiady la 1ey 27444 del Procedumients
.f’l/;)fm:.l traiivo Geneval y on weo dv las atribucionss canferidas par la Ley Coneral do Edweacidn IN® 28044,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR o Cuadro de
Dutribmaion de Horas de Clases dof Instituto de Educacion Superior Pedagigioo Paiblico “DAVID SANCHEZ
INFANTE?" de San Pedra de Lioe corvespondiente al 1 y 1l Semestre Académics 2015,

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR is Epcarganma e
Puestos del Personal Jerdrguico del Instituto de Edueacion Superior Teonolggioo Prdblico “DAVID SANCHEZ y
INFANTE "~ Moche — Trajitlo al personal docente que a conlinuaciin se indiza

¥}

DATOS PERSONALES

APELLIDOS AMAMBAL PAUCAR
NOMBRES : JOSE HUMBERTO

CODIGO MODULAR : 10719219953

TTrULO 2 Profesor de Educacion Primaria N° 0095-P,




NIVEL /MAGIST./REMUN. EQUIV

JORNADA LABORAL

CARGO

CODIO DE PL_A47.A4

MOTIVQ DE LA I ACANTE
TGENCTA

2)

DATOS PERSONALES
APEITLIDOS

NOMBRES

CODIGO MODULAR
TTIULO

NIVEL /MAGIST. /REMUN. EQUIL
JORMADA LABORAL
CARGO

CaHU fIE P ZA

MOTIVO DE 1A VACANTE
IGENCIA

3)

DATOS PERSONAILES
APELLIDOS

NOMBRES

CODIGO MODULAR
TrTULo

NIEL /MAGIST. /REMUN. EQUIT
JORNADA LABORAL
CARGO

Tecnoligica

CODID DF Pl.A47A

MOTIVO DE LA 1V ACANTE
VIGENCILA

4)

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

NOMBRES

CODIGO MODULAR

TITULG

NIVEL {MAGIST. /REMUN. EQUIV

= JORNADA LABORAL

4"‘

- 002367

Liceniiado en Eduwcacion UNT
Fgmivalentz af 111 Nivel;

40 06 bovar

Jefe de Unidad Académica
111825F842C5

Prerupuesto CAP Ley IN© 27497
Del02.03.2015 Al 31122015

PATRAZAMAN AMAYA

VICTOR WILEREDO

10 19787944

Profesor de Educaciin Primaria N°02132 -¢5
Elgnivalents al I1T Nivel;

C A0 JO4 parar

Secretario Académico
HIfB25F342C7

Presupueste CAP Ley N® 27491
02032075 Al 311220015

YSLA COSTILIA
OSWALDQ SALVADOR
10 17531694

Licenciado en Socologra UNC
Eguivalente al IT1 Nivel

40 [ 04 horas

Jefe de Area Académica de Formacion

111825F942C1

Renbee yl 6 Advenacidn plasa segiin RD. N® 2951 - 08

02.03.2015 Al 31122015,

CHACHAIMA VASQUEZ
WILMER

10 164243

Profaior de Artey Plasiicas
Hauialente al 11F INirvel,

40 JO4 horur

Jefe de Acrea Académica de Educacidn

111825F952C1
Presupuesto CAP Ley N° 27491
02032015 Al 31.122015




5)

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
NOMBRES

CODIGO MODULAR
TITULO ;

NIVEL /MAGIST./REMUN, EQUIV
JORNADA LLABORAL

CARGO

CODIO DE PLAZA

MOTIVO DE LA TACANTE
VIGENCIA

@
DATOS PERSONALES
APELLIDOS
NOMBRES
' CODIGO MODUTLAR
TITULO

NIVEL /MAGIST /REMUN EQUIV
JORNADA L.ABORAL

CARGO

CODIO DE PLAZA

MOTIZO DE 1.4 VACANTE
VIGENCLA

docentes que a continuaiion se tndica:

D
DATOS PERSONALES

APELLIDOS
NOMBRES
OCUMENTO DE {DENTIDAD
UGAR DE NACIMIENTO
. _YFECHA DE NACIMIENTO
Y DOMICILIO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
N® CUSPP -FECHA DE AFILIAC
TITULO

SANDOVAL RIOS
JOSE ELIAS

016800050 :

Profesor Edue. Secundaria, Esprcialidad: Matematica
IN® 365 1-G, Bacbiller en Ciendtar Eeondmicar
Equivalents al T Nivel:

4
Jefe de Unidad Administrativa
I11825F902C4

Presupuesto CAP 1gy N© 274491
02032015 Al 311220715

COSAVALENTE PRETEL
CESAR VICENTE
1078055732
Profesor ds Fdueacidn Sevundaria, Especialidad: Cencias
Natwrales. Biologn — Micrabiologe.

Eguivalente al IIT Neved;

40 Hotras

Jefe Area Acadesmica de Educacion Primatia
111825F942C4

Presupuesto CAP Lgy N® 27491

Or.04.2005 Al 31122005

ARTICULO TERCERO: APROBAR, los contraios

ESPINOZA RIVAS

YULINA MAGALI

19321482

Chepén—La Iihertad

03 de dicembre de 1970 SEXO: Femnening

Jr San Miguel N° 424 ~ Chepién

019321482

AFPINTEGRA

530030YERIAZ 28-04-2000

T izenciada en Brtad-%+fitia N® 27002 1JNT




DATOS DE PLAZA

NIVEL YO MODALIDAD
INSHTUCION EDUCATIV A
TUGAHR, DISTR. PROT
CARGO

CODIGO DE ].A PLAZA
MOTIFO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
GRUPO REMUNER.
JORNADA LABORAL

VIGENCTA DEL CONTRATCG
BEFERENCLA

2

DAT0OS FERSONALES
APELLIDOS
NOMBRIES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
PLUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTD
DOMICILIO

COMGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

FOEEEING]

NIVEL Y/Q MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR PROV.
CARGO

/‘-.'_ﬁ " o
J o DYODICO DE LA PLAZA

..-,,?1?.',.,

MOTIVO DE LA VACANTE
£p02515.2014

o8

al

2 ci;v}'

%5 DATOS DEL CONTRATO
GRUPO REMUNER.
JORNADA LABORAL
VIGENCLA DEL CONTRATO
REEERENCLA

IN® CUSPP -FECHA DE AFILLACN

002367

SUPERIOR

1EXPP "DAVID SANCHEZ [INFANTRE”

San Pedro de I dor-Pacasmays-La Libertad

Duacente Brtabie: Matemdtica Estadistica
111825F902C9

Cese del titwlar Carlos Lamas Rivarplata RGKR-895.2012

HI NIVEL

43/ 20

Del 06-03-20135 AL 31122015

Contrate con RGR N°OG2085 2014 GRIL-GCR/GRIE

JAVIER 1SLA

CARMEN CECILIA

18180862

Disirizo: |ESUS MARLA T IMA
12-05-1970 SEXCQ: Vemening
Jr Zepara N° 301 — San Pedra de 1iac
JHI8T50862

AFP INTEGR.A

5569800 JI1A8 03109/ 1998

Lic. Edweacdn Elipedalidad Lengra y Literatura N® 11775

SUPERIOR

TESPP "DAVID SANCHEZ INFANTIZT
San Pedro de I foe-Paca inayo-la I sbertad
Docente Fsiable: Comunicaiin

TIRZ25FO02CS

Cese def profesor Rovertn Excherto Javier Castadigda seprin D, WN°

I NIV

40/ 20

Dl O5--03-2075 AL 31-12-2013

Coantrato con RGR N 005316 . 2014.GRLL-GOR/GRSE.




A)
DATOS PERSONALES

APELLIDGS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTID AL
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICH IO

COINGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSEP ~FECHA DE AFILLAC
TETLLO

DATOS DE PLAZA

NIVEL Y0 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATI A
1.UGAR, DISTR. PROV
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
MOTTO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
GRUPO REMUNER.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCLA

4.
- DATOS PERSONALES

APELLIDOS

N NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
1UGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODUILAR

REGIMEN PENFIONARIO

N? CUSPP ~FECHA DE AFILIAC.

S I
a}é\ TULO

3, T
o

-

it
,-,,'__:.&\‘*

4
A

!

7 NIVEL Y/0 MODALIDAD
INSTIUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISIR. PROV.

o

REYFES MOSTACERC

CARLOS ALBERTO

19188965

San Pedro de Lioc- Pavasmaye-La T dewrfad
g4.07.1971 SEXO: Masclino

T Zepita N°© §49-21 San Pedre de Lo Pacarmayy
10191885965

AFPINTEGRA

559351CRMETZ  01-05-2600

Profecor de Eaueacidn Fivica N GoAs-PUSHCH

SUPERIOR

TREPP "D AVTID SANCHEZ INEANTE”

Fan Pedro de Lboe-Pasasmayo-ie I ibertad

Doacente Fitabiz

111826F912C2

Bnaarpatura de Jefatura de Educacidn Primania de Cosar Vicentz
Cosapaiente Preie!

17 NIVEL

40/20

el 06--03.2015 AL 31-12-2015

Contrato con R.G.R. IN® 002085-2014-GRLL-GGR/ GRSE

TORRES QUIRCZ

ROY ELVERT

19210442

San Gregovin— San Migue)- CAJAMARCA
H.014-1966 FEXO: MASCULING

Ay Panamericana N° 919 — Pavangyilla

1019210447

Ley 25897 S PP AFP INTEGRA

24196 1RIGRR7  08-056-7994

Iir en Educacion Fiiica N° 35572 UNIV. Pedro Rt

SUPERIOR
IESEP “DALID SANCHEZ INFANTE”
Sun Pedve o 1bar-Pacasmayo-{a Labertad

b




CIRGD
OO D A P EA
WOV G DE AT ACINTTE

DATOS DEL CONTRATO
ORUIPO REMUNTR

JORN AT T WBOR i,
PHGENCEA DR CQONTRATD
Sl RN

3.
DATOS PERSONALES

GO N

NEIREAES

PRI M T
f :' R \ ACAMILINTO

Eo LI N ACE BN

“( I H O
CEM AT MOHH AR

Hf CAALN PLNSION RO

YCERNPP SFLCHE M LI

Hrt-f-_.

DATOS DE PLAZA

"3%* NTE L Y SO MOD LD D
INITEFUCION DU T
LG R DISTR. PR

AR

COPIGO DI Lot P12 17
MOEHL O DEA LT e AN T

DA TOS DEI CONTRATO
AP0 KA Nk

FJORN 1 T MR 1
fr..,,\(! FETAL CONTR 6
PR ENC F

- 002367

[eeente Figtealle: BIUCACTON FISICA
1I1825F902C2
Cntraln oy necesidad de servizo CAAP ROR N® 9658-207 1

I NI EL

420

el - ():1—'»‘(}(7’ AL 3L P05

Cantrats oo BGR IN® 0020835 2004-GRLL-GCR/CGRYE

TORRES VELASQUEZ

AURE ISOFLINA

1797175

IZd Porvess — Tonpilfe- Lar Labertod

LI 1968 SEXO: FEMENING

] e C:'ﬁ‘a}*w NCTA30 - B Porvenir 'r’_}‘f:'rf}';'}'o

FEIE I 8

AFEPINTEGRA

SIG2UATVRAS  08-03-2000-

Liv en Didacadion Sec. Menddn Tagléc N7 15982 ~IIRETT

SLUPERIOR

FEESPP DAV TR SANCHEZ INFANTE”

Yo Peddva de Iidoe-Pacasmayo-la Lidertad

[Ycente Titalle: TIHOM AV INGT LY

111825F992C1

Vpearpeatrna de Jetatra de Uliidad Avadémica & Joxd Flumberta
cAmpembal Pusoar.

NI FiL

M2

it 032015 AL 31-12-2017 5

Conppuito con REF NS 002085 2014 GRIL-CGR/GRTE

7




J

6).
DATOS PFERSONALES

APELIIDOY
NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTHIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FreHA DE NACIMIENTO
DOMICTLIC
CODIGO MODULER
RECGIMEN PENSIONARIO
TFEUEO

YATOS DE PLAZA

NIVEL YO MODALIRAD
INSTITUCION BEDUCATIVA
[ Ui AR, DISTR. PROTZ
TARGO

CORICGO DE LA PLAZA
MOTITVO DY LA VACANTE
0025132614

DATOS DEL CONTRATO

GRUPO REMUNER.
JORNADA LABORAL

PIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCLA

7).
DATOS PERSONALES

APELLIPGS

NOMBRES
DOCUMENTCG DE IDEN1IDAD
JICGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTOD
DoMICT IO

CODICO MGDUT AR
RECIMEN PENSIONARIC
TrULO

ARROYO ZARATE

LUCTA MARIA

41895 364

Chpin- Ta L ibertad

(o-115-198 3 SEXO: Femeninn

José Marti N2 1047 Lo Piperansa

f4 1RSI 366

DL 1e998

1 Din Eidueaiin Seowndarra cor mencon en Tdiomms Ingle-
Frunde N?AOZ5G78.ENT Consiancia de Eifudivg
comiluidos de Mawsora en Udiwacon con Mensdn en Docenva
Cevtign Edneativa

STIHRIOR

IESPE H2AT7TD SANCHEZ INFANTE”
Sai Pedve de Line-PacasmayoTa Libertad
Drocente Fyiable IDIOMASINGL fERY
11182691200

Cese del profesor Alindor Elias Teran Dlascoaga zogin R, i

T NIVEL

40/20

D6l 06032015 M. 0604 2015

Contrata con RGR N® 00377 5-2004 GRIL-GGR/GRSE

ALVARADO LUJAN

NELIDA NANCY

42835740

Frupilio-1a I Fbzrigd.

2012 1688 VENO: Fewenino

Calie Vermin Tangsir Mg, B Lot 01- Secor San josé.
1042535740

Bl 9950

L Fodue Soe. Mengion: Fdiomar: Dnglée- Afemdn N7 47340,




002367

BATOS PE PLAZA

NH ELY /O MO LLDAD ; SUPERIOR

INSTFIUCION DU, £ 3 TESPP DAVID SANCHEZ INFANTE™

LG, ENTR, PROT = San Pedro de Live-Pacarwmayo- L a 1 ibertad

LRG0 % o st Lisiodde: L.

COMNGO DRELAL P 5 111826F912C0

AT DE LU HANTE : Cere del profesor Adiwdpr Ldac Verdn Olavagge sepin B.D. NP

G5 3. 200004

DATOS DEL CONTRATO

GREPO REMUNER : HENIEL
JORN-DAL L BOR 1L ; 40720
| BCEENCEA PILCONTR 1O : Del (07042015 AL 31122015

8)

DATOS PERSONALES
RO 2 CORONADO HOYOS
NOMBREY i CARLOS MARTIN
Oy LALNTC DENDENTTD D : F9331745
LG IR D NN T O 7 Chigpén — 1 T sbertad
Pl bl s N LCIAMIENTO : 19061977
[N IO 2 Av Coongdles Ciosda N° 2039-Chepin
COMEO MO AR 3 19331745
REGIMEN PUNYION RO ; i 19940

B A Prgfesar  de Fduwavion  Somgria Téwio Liipuialidat:
Compataton ¢ fformificn N Q238 P-DRELL Projesional
Teonien e Obsteivicia N® (04 1o-1-U 80O

DATOS DFE PLAZA
N b Y O ANM I : SUIPETRIOG
INSTIVUCION DDt 1T ) ; HESPR "D A0 SANCHEZ INEANTE"?
000 HR, ST Parg : Sy Pedro o Live-Pacasmayo L Liberead
cow AL TR 2 [aienye Piotulle COMPUTTACION B INFORM 1T
S PG DI, 9, B2 0 : 11826F912C6
i ')';_-,w(?'f ey P T A Ll T, z Foncaraatiorie o Avademive Prof. 1 istar Wikivda Painsian o
i b
i ATOS DEL CONTRATO 5
SEACIR TP REzAH "\f' 6 i HI N~ ey 24029
JOMNGIHE LT T 1. 2 S0 20
Efeslang ; 1430 .'-'.”:\"f'R. [ERE Dredtha -3 2005 AL 344200105
b T R : Clontrio o OB N7 0020835 2005.CRIL-GORICRSE




9).
DATOS PERSONALES

APETLIDOS

NOMBREY

DOCUMENTO DB IDENTIDAD
LUGAR DE NACTMIENTO
PRCELA P NACIMIENTO
DOMICITIO

CORICOMGDRUILLAR
G IVEN PENSIONARIO

N CLSEP - FECH A DE AFILLAC

(RN

DATOS DE PLAZA

NIVEL VIO MODALIDAD
INSITTUCION ERUCATH A
L UCAR, DISTR. PROLY
CARGO

COPIGO DE T PLAZLA
MOTHAQ DE L VACANITTE

DATOS DEL CONTRATO

. CGRUPO REMUNFR.

\ JORNADA LABORAL

| 1I0EN LA DREL CONTRALTO
REFERENCEA

10)

DATOS PERSONALES
gemrmer ZIPELLIDOS
Aondesgt  NOMBRES
,/A o "5:‘\\ DOCUMENTO DF JDENTIDAD
[{;4 e SHLUGAR DE NACIMIENTO
b\ o;&w'w‘ S PECHA DE NACIMIENTO
R 5 DOMICHLIO
e CODICO MODUTAAR
f REGIMEN PENSIONARIO
/ (LS e

ACUITAR HUACCHA

RONI RONALD

A 708263

Jesss- Cutpamarca -Cjamard

26 111950 SEXO: Masawling

Antonia Regmopdi Mz 91 Le § ~San AMeartin de Porres
Josi Pacaseaaye

1040708263

Ley 25897 SPP.ALP CSPROFUTLIRGT
FOS4OTRAHICE 27082001

San

Profesar de Ddacadin Sosndara  Teemia  Fapeoelidad
i) 4

Corzputarion » bformdtica N° 02351 7P-DRLL

SUPELRIOR

IESPP “DAVID SANCHEZ INFANTE?

Sam Pedra de 1 doc-Paasmaye La Liberiad

Dosente Dstabie: COMPUTACION E INFORMATICA
25 F902C0

Por abundons de cargp de profesora Maria Carvia Taan Varzas -
Ofida N° 1662012 GRELLABSP DSU-DG) Expedicntz

GAT126 def 22052012

I NIVTL

40020

Dol 05--03. 2005 AL 31-12-2015

Contrats 1L GR N® 002085 2004 GRILL GOGRIGRSE

BARRANTES TEJADA
JORGE LUIS
40965075

Pacasmayn- La Libertad

29 071981 SEXO: Masesdinn

Jr Sanchez: Corrg NT459 1 Ligamachien
TGH09660.75

D ey N® 19990

Ing. Informition NS 47749 - UNT




DATOS DE PLAZA

NUVLL Y/O MODALIDAD
INSTHUCION EDUCATIT A
LUGAR, DISTR PROV,
ARG

CODIGO DE 1A PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTL

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUNER.
JORN.AD.A 1 ABORAL
FIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCLA

)
DATOS PERSONALES

APELELIDOS

NOMBRES

DOCUMENTOQ DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
PRCIHA DE NACIMIENTO
DOMICH IO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

HTL0

DATOS DE PLAZA

NIVEL Y10 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATTL A
LUG AR, DISTR. PROV.
CARGO

NCODICGO DI LA PLAZA
WOTIVO DE LA LA ANTE

CIGH “g i

t
NATOS DEL CONTRATO
GRUPO REMUNER,
TORNADA LABORAL
IGENCLA DEL CONTRATO
REFERENCLA

N® CUSPP-FECHA DE AFLAC,

002367

SUPERIOR

IESPP "DAID S ANCHEY INFANTE”

San Pedvo de T Ave-Pacasmrays-Lir [ibertad

Daocente Estable: COMPUTACTON R INFORM AT
11I825F902C6

Por necesidad de servivin CAPRGR, N© 9658 2011

2284606 Fodigs: 17186

I NHZEL

40720

Del06-03-2015 AL 31-12.2015

Contrato con RGR N® 0020852014 -GRLL COR/GRSE

ALAYO LA ROSA

ADALIZA YESENIA

40514818

Tripo-Santiags de Chuco — | a1 ibertad
08-05.30  SEXO: Fenening

Urb. Cosicorts Me X 1228 Tr@’ftffg
10405714818

Loy 25897 S PP _AFP ‘PR Y
SDIATOAARY A7 73-02.01

Tngeniera Informdtica N© 39139 UNT Bachiller en Fidusasiin N°
41170981 Corteficadon de estudior de ingier — Nivgl Bdsio

(CIDUNT- UNT)

SUPERIOR

IESPP “DAVID SANCHIZ INEANTE"

San Podro de J_J!)J'—Pawmg)w-_LA Libertad

Dgcentr Fostable: COMPUTAC E INFORMATICA
1I8Z5F 99209

Clere del tidulyr Prof “rgutimedes Diasy Quispe informe N°® 057.

201R-GRELL - GCR/CRIESCGT

I NITEL

40/ 20

Del 06.-03.2015 .41 22005

Contraio con R.CR N 0010202614 GRS -COR/GRSF




12)
DATOS PERSONALES

APETLADOS

NOMBRES

DOCUMENTO DHIDENTIALD
LUGAR DH NACIMIENITO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIC

CORIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
Lo

DPATOS DE PIAZA

NIED YO MORATLIDAD
I U TGt DU g
LUGAR, DISTR, PRO L

C\;":iR (7" }

CODIGO DE L PLAZA
MOTIVO DE L VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
GRUPO REMITNER.
JORNADA LABORAL
VIGENCLA DEL CONTRATO
"REFERENCIA

13)

DATOS PERSONALES
APETLLIDOS
NOMEBREX

POCUMEBNTO DE IDENTIDAD
LUGAR DI NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO

"o DOMICILIC

CORIGO MODULAR
REGIMEN PENSION ARIO

N CUSPP ~FECHA DE AFILIAC.

TTULO

SALAZAR GONZALES

MNANCY ESMERAILDA

(9328081

Bagsa Chita - Amazanay

18-05-1975 Sevo: Demening

Prol Crane Mg ALz &8 Uirh. Merina Chepin

Ley 19990

197990

Prafesara dr Bdwadion Secandara | éenea N° 023705 P-DRLIL
Pt Ciro _Atepria Bagdn —Chepen Fspeciaidad: Compatiacan e
Tufermdiive.

FUPERIOR

IESPP “DAVID SANCHEZ iNFANTEY
San Pedre de Live-Pavasmaye La Libertad
Uncesle Fatabde COMP B INFORMATICA
T1T826FS12CD

Lncarsatura de Unidad Adwinivtrativa - José Eliar Sandawal Rios

HI NIVEL

H04/ 20

D 06-03-2015 AL 37-12-2015

Contrate von BGR N® 005316 GRLL-GGR/GRSE

SANTA MARIA BERNAL

JUAN CARLOS

10334225

Chepén —~la L ibotad

G1-Gn-1274  S1EXO: Maenbine

Calle Yebasidn N© 607 — Chepén

2336225

Loy 25897 SPP AFP "INTEGEA"
571991[SBTNG  11.08.2001

Pujasor  de Edueadion  Seandana Thonice  Espoialidad
Compistacin ¢ Lnformitic NP @298 ¢-P-DRETI.




DATOS DE PLAZA

NIT BL Y /0 MO LD
INWTITUCTON B AT
LUGIR, DIYTR PROT
CoiReE

COMMGQ DE LT PLAZA
VELERL Y £ 00 1 | A ANTE

DATOS DEL CONTRATO
MO REMUNTR

JORN 112 T IRBOR L

G EINGEE D ¢ DN AT
ISR T i ST

14).
DATOS PERSONALES

LI IDON
NONTREESY

PIOCTAMENTD (X HENTIR AL

AR BB A 16 PN
Piao B0 DE N IV N T
RIS ES T &

COADEO ATOIL

WESE AN PN R

S A LT b 2 O S T T | Y O

JEPEEED

DATOS DE PLAZA

ML L YO MG D W (1
PSR O Y e ETEE 4
Plie IR EMS VI ity

£ e

by 7 4 e S O U L [0k
Vet DR LT e aTE

J’DA TOSDEL CONTRATO
CE PO RTINS R

fralisy v 1o tEoE I
VA AENe T P CONTPRO B

002367

SUPERIOR

TEYPR DAV SANCHEZ INFANTE Y

S Peden e Lidoe-Pocasiwayo l a Tabevtad

Dincersg Barable: COMP L INDORAATIC §

II825F 2923

Proszenie alundons de avgo Prof. Judio Covar Casiedte U arpas-
(e N 166200 2-GRELLAIESP DS LG, /;:‘»j’ﬂ.‘safm
ot T2 e DGR 202

HENIVEL

A0 20

Det Q603 2015 Al 35122075

Candrds o BWOR N 00365 7 209-CRLL-CGGRIGRS

SIRLUPU TAPULLIMA
ALEX JUNIOR.

FET 230

Chota —Capmarcn

FE03:4983  STXO: Mavcudivg

T NTI060 - Pagumenitd;

fE 73 )

AEP “PRO MUTURGT

GG Tastin? 200920007

dteiciin Necwdarier Toenien

Cmpiafacidn e Lt N© 02 vai2 DRI

| B A 3 ¥
Prgieyor e B

SUPHEICR

HESPP DAV SANCHEZ INEANTE"
e Pediyo de doc-Perainrayn-=la Libertad
Dlogente Firtabie COMP [ INFORMATICA

111825 F992CC

Fieongza sen gove ded fitwdir Carine Fopigue Rovin

HENHEL,
401/ 26
[ef 001 0420005 4 2008201 7

Fispectielidad



15).
DATOS PERSONALES

APBLLIDOS

NOMBRES

ROCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIAHENTO
DOMICILIO

COMGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
IO

DATOS DE PLAZA

INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR. FROV
CARGO

CODICO DE LA PLAZA
MOTITO DE 1A IWACANTE

DATOS DEL CONTRATO
GRUPO REMUNER.
JORNADA LABORAL
MIGENCIA DEL CONTEATO
REFERENCLA

16).
DATOS PERSONALES

APELLIDOSY

NOMBRES

COCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO

RAMOS VASQUEZ

JOEAN JIM

42795211

Chitete-Contamaza-Cajanaroa-

07021583 SEXO: Maichne
Jro Janin 03 Liallar

1042795217

DL 19990

Prajesar de Edweacdn Fiica N° 038722P-GRSE

JUPERIOLR

IESPP ‘A0 SANCHEZ INFANTET
San Pedro de [ive-Pacasmayo-La Tibertad
Dacenze Bitable: Uducasin Fivica

11825 FM2C7

Por designaddn de Divectior de UGEL Chepen

HI NIVEL.
40/ 20
Dl 01--04-2013 AL F1-12.2015

CREZ VERAMATOS
CARLOS ALEJANDRO
19262847

Pacarmaye-San Pedro De Lioe
08-08-78-1978  SEX0: Mavwling
Calle La Primavera 01,

10719252847

DI 12990

Profesor de Edueacion  Secundaria

Literatura N° 25578 P-DRELL.

Fﬁ;gz)efx'afz'dari' Lengna v

14




002367

DATOS DE PLAZA
NIVEL Y/OMODAT IDAD * SUPHRIOR
INSTITIUCION EDUCATIT A A IESPP “DAVID SANCHEZ INFANTEY
LUGAR DISTR PROL : San Pedro de Lise Pacasmayo-1 a1 ibertad
CARGO ? Dacente Bstabie: Lengua p Liverasura,
CODIGO DE LA PLAYA 2 11826 F312C3
MOTIVVO D LA VACANTE : Por Litencea por cargo de Conflanga de divector de UGEL-Chepen
Lie Elisdore Martines Sdnihez:
DATOS DEL CONTRATO )
GRUPO REMUNER  BEOUN- 7 HINIVEL ey 24020
FORNADA LARDRAL ¥ 407 20
IGENCEA DEL CONTRATO & Del 01042075 AT 31122015
7).
DATOS PERSONALES
APELLIDOS : VIDAURRE ROJAS
NOMBREY 4 MERLY EILIZABETH
DOCUMENTO DE IDENTILAD 7 46102597
LUGCAR Dt NACITMIENTO 53 Pacavmays | a Tibertad.
FECHA DE NACIMIENTO 3 (1-01-1990  SEXO: Femrening
DOMICHT A0 2 Caalle San Frasesco deAsir s/ n
CODIGO MGODUT AR 2 G297
REGCIMEN PENSION AR s D1 .19990
TITULO ; Ing Sistemar N" 53955 UNT
DATOS DE PLAZA
NIVEL Y/OMODA11DAD g SUPERIOR
JINSTITUCION EDUCATIN A 5 CCIESPP “DAVID SANCHEZ INFANTE
LUGAR, DISTR. PRO, s o San Pedvo ge e Pacasmavo-La T ibertad
CARGO e Drovente Llstabue: L.
CODRIGO DEI.A PM_A74 i - IHI825F992(°7
MOITHA0 DE: LA VACANTE 4 . Léeendia if p del Prof. Regudo Gotbersa Losang Tevan,
"\ DATOS DEL CONTRATO :
GRUPO REMUNER. EQUIV 7 I NIVEL Ly 24029
JORNADA LABORAL i 40720
FIGIINCEA DEL CONTRAUTO 2 Dl 30042005 A1 31422015

ARTICULO CUARTC: ESTABLECER, gur s suaniales susiitve pueden
sy reiellos por b rigmesites cansadns L namplismients de for deberes, funciones y ollivaerones arpnadan fa mefienca o ingdtitud

Is




Lo s iad ol

Lok e e e

oo dvactrvedle e

custlvlida ¢ ada ded capes, deferainads por b Copntidn de Prozesor Adwpzsérativos

it a ba dhitoiidones del Cidigo de Foiica de fr Fioion Piiliioa, ada Ley

R

S PISPERIG Bded;

de Premacion y Sawsein del Hostigamienio Sexual, ast oo fa Ley de Gerdion de Iutereses on de Adveénisiracin Paliico, Agresidn [liioa y

Safinioa a lpe mienitvey de bt Copmnidad Edweattva: <Hamnos, Padres de Fansilea, Divectives, Jerdrguins, Docentes, Awiliares oz
v
t:if Ly v
do ente lay partes;
rERE i 0 tvorgadieen de e Institucin Bdusalon per verrie admintefrative resueln o favar de s farvern; aelninacdn

e dled pdien de eniia ol servidor Btular a quiden seemplava of sontratad;

oo adwlteracian de docepestor relacionado
splazaApen i i
Sesitet (18 P e !'.h'_fs,'f;aﬁ'{/r\-?'.a'h‘. FOLTEIH, ST TA, [Pe I T I O R HfEn, ErETE G o aemled e

L F i i R

AN i,

ARTICULO QUINTO: AFECTESE, 4 Phegs: 451 Cobema Ragioyal i

Ul Vopoesand 3OO Fdiensdn g Libertod: Freas de Finandamiento: O Reaesos Colina

fuansind vt enfogie o wailfader: PRODAPROY 3009546 Tniticonss de Fldw Nuperior Pedaggica con ook

g o fennamiento: NCUTOBR 3,00 421 Consstaddar aporiivier de daceades v fago de plnibles @ pereoval de INST. de E i

Varhrsvar Pedie 0 Edbedaitn DI 08 T GRPF: 0705 Lducaviin Supereor Nu | :

Mot SOORT Conbat nion thoriin Ao dsesytos ¢ hown de plewitiar a personad de INST . e Fiue, Supermr Pedag
S 2L D.2 Parsand Copdiatady (docemte).

Labeatach

¢ Pragroena: Drogrocorst

dicennes bz

15

woey Fansis cacidi Sage o

FRET
Cosrelaiing:

L T iz cosvintera e o dfeniasidn Prosaivressad Voo lven

ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR wn ln presente a fos inferiadis o a

R {YJJTJ?“'J}UU?-‘H‘;( i wf it Jad s ey .’.v}f

RMMRIG-GRSE
RMAZ/D-AC
MHVR/R.APER
WHSC/EC-I
Proy. N® 1138.2015-0AJAPER
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S,
""l‘bll-'-nmultttn .
WA o
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"Ailo de 14 consolidacion del Mar de Grau™

LAPUBSA L b,

M118] 4

LB

Resolucion Gerencial Regional NV° - 2016-GRLL-GOR/GRST
TRUJILLO, 05 ABR 2016

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacién docente en Educacicn
Superior en folios Ofiles, v:

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Supericr, se regula la creacion y el funcionamiento de Ios institutos y escuelas de educacion superior, plblicos
que forman parte de |a etapa de la educacion superior del sistema educativo nacional, en concordancia con lo establecido
en la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;

Que, el articulo 38 de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior, sefiala que el docente es un agente del proceso educalivo, tiene como mision contribuir eficazmente
a la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del desamallo humano. Asimismo, para el ejercicio de |a
docencia en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario o profesional de acuerdo con la especialidad. Para
el caso de Institutos y Escuelas Publicos, ademas, es requisito haber aprobado el concurso publice y lograr vacante en
estricto orden de mérito;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU
de fecha 05 de febrero de 2014, se aprobé la Norma Técnica denominada *‘Normas y Procedimientos para la Contratacion
de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Plblicos para el afio 2014"; asimismo, mediante
Resolucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de fecha 17 de noviembre de 2015, se dispuso que s mencionada
Norma Técnica sea aplicable para el procedimiento de contratacion del personal docente de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior, en el afio 2016;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley de

H_;/-/“-"'%esupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

/

Supericr, el Decreto Supremo N° 04-2010 -ED que aprobo el Reglamento de la Ley N° 29394, la Resolucion de Secretaria
General N° 110-2014-MINEDU, la Resolucidn Viceministerial N° 075-2015-MINEDU; y el Decreto Supremo N° 015-

2002-ED que aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionzales de Educacion y de las
Unidades de Gestién Educativa Local:

i

(A




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°-

suscrita por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

14,

1.2

" NIVELIGRUPO REMUNERATIVO
%RNAUA LABORAL

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

TITULO Y/O GRADO DE INST. :

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

s
5 NATOS DEL CONTRATO:
7\, "l DE ExpEDIENTE

AE FEREl\viﬁ
VIGENCIA DEL CONTRATC

TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA

D.N.L N° 17947475

FEMENINO

11109/1964

1017947175

AF.P. INTEGRA

536290ATVRAS F.AFIL 0110171900
LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA N° 15982-P
MENCION: INGLES

EDUCACION SUPERICR

DAVID SANCHEZ INFANTE

111826F912C0

DOCENTE ESTABLE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: TERAN OLASCOAGA, ALINDOR ELIAS,
Resolucién N° 2513-14

2060761-2016

R.G.R 2367-2015-GRSE

Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016
D8051-1

40 Hrs. Cronolégicas

N'DEFOLIOS © 147

, ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como Io dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto

del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016,

S
=

'ﬂﬁwme CRSE

._. L¥] RM
ok ME% IR-APER
¢ 0 j\-L.F«J

,—

50316

C-0A

H1.2016.APER

Reg;’sr_gese y comuniguess.

s
b
%

g DR._ RAF EL MARTIN MOYA RONDO
GERENT%REGIONAL DE EDUCACION

l'll.l.".‘!w

GABRIEL CONCE
e

APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales




GERENCIA REGIONAL

Tiosnn Ualagei At
00001861

Resolucion Gerencial Regional N' ~~ -2or- owss-cowose

@ ¢ ADO NG
Trijille, U & RDR 204
VISTO;

El Expediente Administrativo N° 3668963 -2017 y demds
documentos que se acompatian en un total de Mil Setenta y Ocho (1078) folios wtiles:

CONSIDERANDO:;

Que. mediante la Ley N° 30312, Lev de Insiitutos v
Escuelas de Educacion Superior v de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion y el
Juncionamiento de los institutos y escuelas de Educacion Superior, piiblicos que forman parte de la etapa de la
Educacion Superior del sistema Educerive Nacienal, en concordancia con lo establecido en la Ley N° 28044, Ley
General de Educacién;

Que, el ariiculo 63 de la Ley N° 30312, Ley de Institutos
v Escuelas de Educacion Superior v de la Carrera Piblica de sus Docentes, sefiala que los docentes de los [ES y
EES piblicos son agentes del procese formativo con dominio actualizado en su especialidad. que forman personas
en el campo de las ciencias, la tecnologia y la docencia; '

Que. la Décima Primera Disposicion Complementaria
Transitoria de la Ley N° 30312, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior v de la Carrera Piiblica de
sus Docentes, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Pedagogicos
Publicos requlados por la preseate ley podrdn cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para
completar su plan de estudios, a través de concurso piiblico de contratacion docente realizado por la direccion
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacicn;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°
(40-2017-MINEDU de fecha 16 de febrero de 2017, se aprobs fa Norma Técnica denominada “Norma Técnica
que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en {nstitutos v Escuelas de Educacion Superior
Publicos™. Asimismo el nuwmeral 3.4.7 de la gcotada norma técnica, sefiala, son funciones del Comité de
Contratacion: hj Entregar los actas de adindicarion a los postulantes ganadores, i) Adjudicar las plazas u horas
disponibles a los docentes ganadores en acto pitblico; asi como declarar desiertas las plazas u horas disponibles
no cublertas; j) Elaborar y presentar al Director Regional de Educacion un Informe final sobre el desarrollo del
concurso piblico de contraincion. en version impresa v digital, adjuntando un ejemplar de las actas de
adrudicacidon y los expedientes de los profesores ganadores;

Que. conforme a lo dispuesto y propuesto por el Comité
de Contratacion e {nforme N° 013-2017-GRELL-GGR/GRSE-SGGI de fecha 24-01-2017 que aprueba el Cuadro
de Horas de Clases del LES P.P. “David Sénchez Infante” v a lo dispuesto en la HE N° 028-2017-GRLL-
GGR/GRSE-SGGI de fecha 30-01-2017, corresponde emitir el acto adminisirativo respectivo;
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Frm,

Que, ¢l inciso a) dei Art. 103°de la Ley N° 30512, Ley
de Institutos y Escuelas de Educacién Superiar p de la Carrera Priblica de sus Docentes, respecto 2 los docentes
regulares perciben una remuneracion equivalente ala establecida para la Categoria [,

. _ Que, el pago de las asignaciones al personal docente
pOF encarge se efectuara conforme a lo seitalado en el titeral c) del wumeral 26.1 del articulo 26° de la Ley N°
30518, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio F iscal 2017.

Estando a to apinado por el Area de Personal. segun
Informe N° 1139-201 7.GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado por la Direccion de A dministracion. segun
Hoja de Envio N° 11 21-2017-GRLL-GGR/GRSE-0OA. con la visacién de la Sub Gerencia de Gestion Institucional;

De conformidad la Ley N° 30512, Ley de [nstitutos y
Escuelas de Fducacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docenles, Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU de fecha 16 de febrero de 2017, se aprobé lu Norma Técnica denominada “Norma Técnica
que Regula el Concurso piblico de Contratacion Docenle en [nstitutos v Escuelas de Educacion Superior
Publicos”, la Ordenanza Regional N° 012-201 2.GR-LL/CR, que aprueba la modificacion de la Estructirg
Organica detl Goblerno Regional La Libertad: Ley N° 30518 Ley del Presupuesto para el Ao Fiscal 2017, la Ley
N*® 27444 Ley del Procedimienio Administrativo General y en uso do las atribuciones conferidas por la Ley
General de Educacion N° 28044

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el contraio
docente suscrito por la unidad ejecutora ¥ el personal qite a continwacion se indica.

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE” - SAN PEDRO DE LLOC

I.1. PATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES - ESPINOZA RIVAS, YULINA MAGALI
DOCUMENTO DE IDENTIDAD - DNI N° 10321482
CODIGO MODULAR - 1019321482
SEXO : FEMENING
FECHA DE NACIMIENTO S 03/12/1970
REGIMEN PENSIONARIO : Ley 25807 -S.P. P - AFP INTEGRA
DOMICILIO - Jr. San Miguel N° 424 - Chepeén
TITuLO . Licenciada en Educacion — Especialidad:
Muatemdtica Reg. N° 12669-P-DREP.
1.2 DATOS DE PLAZA 4
NIVEL ¥/0 MODALIDAD - EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA . |ESPP “David Sanchez [nfante”
CODIGO DE LA PLAZA - 111825F902C0
CARGO : Docente
ESPECIALIDAD : Matemdiica
MOTIVO DE LA VACANTE . dbandono de Cargo de Prof. Maria C arola Lau

Vargas — Inf 013-2017

1.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE - [52-2017 N°deFs.: 81
REFERENCIA + Acta de Adjudicacion

VIGENCIA DEL CONTRA 70 - desde el 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
REMUN. EQUIV./GRUP REM : Categoria {

JORNADA LABORAL - 40 Horas Cronologicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOK PEDAGOGICO PUBLICO
“pAVID SANCHEZ INFANTE” - SAN PEDRO DE LLOC

I.I. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES - TORRES VELASQUEZ, AURE ISOL INA




DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
DOMICILIO

TITULO

L2 DATOS DE PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

ESPECIALIDAD

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN. EQUIV./GRUP REM
JORNADA LABORAL

N0001861

CDNINC 17947173

D I0I7947175

: FEMENING

: 11/09/1963

s Lley 25897 —S.P.P. - AFP INTEGRA
:José Crespo N° 1430 — Ef Porveniv

: Licenciada en Educacion Secundaria —

Mencion: Idioma: Inglés
Reg. V" [5982-F.

: EDUCACION SUPERIOR

: JESPP "David Sdnches Infante”

S A11826F912C0

: Docente

¢ Idiomas: Inglés

: Cese de Prof. Alindor Elias Terdn Olascoaga

RGR N°2513-2014.

S 154-2017  N°deFs.: 1§ _
:RG.R N? [814-20[6-GRLL-GGR/GRSE
: desde ef 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
: Categoria |

: 40/20 Horas Croneldgicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE” - SAN PEDRQ DE LLOC

L1 DATOS PERSONALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR

SEXC

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
DOMICILIO

nruLe

1.2 DATOS DE PLAZA

NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

ESPECIALIDAD

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN. EQUIV./.GRUF REM
JORNADA LABORAL

:ALVITES VASQUEZ, ROBERTO CARLOS
D DNIN® 19252290

: 1019252290

: MASCULINO

. 26/01/1973

: Ley 25897 S.P.P. - AFP PROFUTURO

: Av. Héroes Nacionales N° 116 - Guadalupe

. Licenciado en Educacion —

Especialidad: Idiomas Exiranjeros
Reg. N° 93191 Univ. Nac. Pedro Ruiz Gallo

: EDUCACION SUPERIOR

: (ESPP " David Sanche:z Infante”
 H1825F992C3

: Docenie

> Ldivmas: [nglés

: Presunto Abandono de Cargo del Titular

Prof. Julio César Castillo Vargas, Informe
N°QI13-2017

SA30-2007  Nede Fs: 90

: Aeta de Adiudicacion

s desde el 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
: Categoria (

- 4020 Horas Cronolégicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE” - SAN PEDRO DE LLOC

I.I. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE [DENTIDAD
COPIGO MODULAR

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIQ

- CORONADO HOYOS, CARLOS MARTIN
. DNIN® 19331745

- 1019331745

- MASCULINO

- 19/06/1977

* Ley 19990




DOMICILIO

TiTULO

L2DATOS DE PLAZA
NIVEL Y70 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
ESPECIALIDAD
MOTIVO DE LA VACANTE

[.3 DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN. EQUIV./GRUP REM
JORNADA LABORAL

: Av. Exequiel Gonzales Cdceda N° 2030 —

Chepén.

: Profesor de Educacion Secundaria Técnica

Especialidad: Computacion e Informatica

Reg. 023548-P-DRELL

Profesional Técnico en: Obstetricia

Bachiller en Educacicn Reg. 47795 — UNT

Meg. en Ciencias de la Educacion — Mencion:

En Administracion de lnstituciones Educativas y
Tecnolégicas de la Informacion y Comunicacicn

: EDUCACION SEIPERIOR

: IESPP “David Sanchez Infante”

c T1IB26F912C6

: Docente

: Computacion e Informdiica

: Encargatura de Secretario Académico

Prof Victor Wifredo Pairazaman Amaya

2 138-2017 N°de Fs.: 166

: Acta de Adjudicacion

s desde el 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
: Categoria [

: 40720 Horas Cronoldgicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PURLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE™ - SAN PEDRO DE LLOC

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
DOMICILIO
TTULO

1.2 DATOS DE PLAZA
NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGGDE LA PLAZA
CARGO
ESPECIALIDAD
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN. EQUIV/GRUP REM
JORNADA LABORAL

. BARRANTES TEJADA, JORGE LUIS
DN N° 40966073
- 1340966075
: MASCULING
21071981
: Ley 19990
2 Jr. Callao N° 97 — Pacasmaye
: Ingeniero Informatico Reg. 47749 - UNT

Buchiller en Educacion Secundaria
Mg, en Gesiion Piblica

: EDUCACION SUPERIOR

: TESPP * David Sanchez {nfante”

- 111823F962C8

: Docente

; Computacion e [nformdiica

: Cese de Prof. Roberto Exberto Javier Castarieda

RGR N° 2515-2014

:133-2007 N°deFs.: 97

: Aeta de Adjudicacién

: desde el 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
Categoria l

+ 40 Horas Cronoligicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE™ - SAN PEDRO DE LLOC

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO

cAGUILAR SICCHA, RONI RONALD
s DNIEN® 40708283

21040708283

: MASCULINO

L 2671171980

s Ley 23897 -S.P.P. - AFP PROFUTURO




» 00001861

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE” . SAN PEDRO DE LLOC

L1 DATOS PERSONALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES :SANTA MARIA BERNAL, JUAN CARLOS
DOCUMENTO DE IBENTIDAD cDNIN® 10336225

CODIGO MODULAR 1019336225

SEXO L MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO - 01706/1974

REGIMEN PENSIONARIO cLey 25897 -S.P.P. - AFP INTEGRA
DOMICILIO : Calle San Sebastidn N° 607 - Chepén
nTULO : Profesor de Educacion Secundaria Técnica

Especialidad: Computacion e Informitica.

1.2 DATOS DE PLAZA

NIVEL YO MODALIDAD s EDUCACIUN SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIV A : ESPP "David Sanchez Infante”
CODIGO DE LA PLAZA D LI825F992C5

CARGO : Docente

ESPECIALIDAD : Computacion e Informdtica

MOTIVO DE LA VACANTE : Encargatira de Jefatura de Formacién

Tecnologica Prof Wilmer Chachaima Vdsqutez

L3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE 2 133-2017 N°deFs.: 76
REFERENCIA : RGR N® 2200-2016 del 14-04-16
FIGENCIA DEL CONTRATO : desde ef 10-03-2017 hasta el 31-12-20(7
REMUN. EQUIV/GRUP REM :Categoria |

JORNADA LABGRAL : 40/20 Horas Cronoldgicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBRLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE” - SAN PEDRO DE LLOC

i.1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES JREYES MOSTACERO, CARLOS ALBERTO
DOCUMENTC DE {DENTIDAD : DNI N [9188965

CODIGO MODULAR S 1019188965

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO F 040171971

REGIMEN PENSIONARIO s Ley 23897 -S.P.P. - AFP INTEGRA
DOMICILIO s Jr. Union N° 237 —San Pedro de Lloc
TruLo : Profesor de Educacion Fisica

Arbitro Oficial.

1.2 DATOS DE PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD » EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA AESPP " David Sanchez Infante™

CODIGO DE LA PLAZA P I823F992C1

CARGO : Docente

ESPECIALIDAD : Educacion Fisica

MOTIVO DE LA VACANTE . Encargatura de Jefawmra de Unidad Académica

Lic. Jose Humberto Amambal Paucar

1.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE S 139-2017 N°defFs.: 128
REFERENCIA P RGR N° 1808-2016 del 05-04-16
VIGENCIA DEL CONTRATO : desde el 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
REMUN. EQUIV./GRUP REM : Categoria l

JORNADA LABORAL : 40/10 Horas Cronaldgicas

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, conforme
al Anexe J de la Resolucion de Secreiaria General N° 040-2017-MINEDL de fecha 16 de febrere de 2017, que
aprueba la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piiblico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Piublicos”. que contiene ¢l documento “Contrato por




BOMICILIO
TITULO

12DATOS DE PLAZA
NIVEL V'O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGODE LA PLAZA
CARGO
ESPECIALIDAD
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN. EQUIV/GRUP REM
JORNADA LABORAL

-

: Calle Antonio Raimondi Mz “A7 Lie. 8 —

San.José — Pacasmayo.

: Profesar de Educacion Secundaria Técnica

Especialidad: Computacion e [nformitica.

Reg 023517-P-DRELL

Bachiller en Educacion Reg. 3709-2010 — UNC
Mg, en Clencias de la Educacion — Mencion:

En Administracion de Instituciones Educativas y
Tecnoldgicas de la Informacion y Comunicacion

: EDUCACION SUPERIOR

JIESPP “ David Sdnchez [nfante”

s [L1825F992C9

: Docente

: Computacion e Informdtica

: Cese de Prof- Teodoro drgquimedes Diaz Quispe

RGR N 4263-09

JA37 22007 N°deFs.: 148

SRGR N? 1822-2016 del 05-04-16

sdesde el 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
:Categoria i

;40720 Horas Cronoldgicas

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“DAVID SANCHEZ INFANTE” - SAN PEDRO DE LLOC

LI DATOS PERSONALES
APELLIDOS ¥ NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CODIGO MODULAR
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
‘_/ﬁ"? REGIMEN PENSIONARIO
T e DOMICILIO

4 TITULO

1.2 BATOS DE PLAZA
NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
ESPECIALIDAD
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3 DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REMUN. EQUIV./GRUP REM
JORNADA LABORAL

: SALAZAR GONZALES, NANCY ESMERALDA
CDNEN® 19328081
1019328081

s FEMENING

- 18/03/1973
s Ley 19990
: Prolong. Grau Mz “A47 Lte. 8 - Urb. Pedro

Merino - Chepén.

: Profesor de Edicacion Secundaria Técnica

Especialidad: Computacion e Informdtica.

Reg. 023705-P-DRELL

Profesional Técnico en Obstetricia

Mg. en Ciencias de la Educacion — Mencicn:

En ddministracion de Instituciones Educativas v
Tecnolagicas de la Informacion y Comunicacion

D EDUCACION SUPERIOR

- fESPP “David Sdnches Infante™
s HT1825F302CY

: Docenre

; Computacion e Informatica

s Cese de Prof Carlos Lamas Rivasplata
RGRN® 893-2012

S 136-2017 N°de Fs.: 83

SRGR NP [768-2016 del 31-03-16
:desde ef 10-03-2017 hasta el 31-12-2017
s Categoria |

= 40720 Horas Cronoldgicas




000018861

Servicios Personales de Docentes para Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos”, constituyen causal
de extincion del contrato y de la relacion laboral, cualquiera de los motivos sefalados en la Cldusula Sexta;

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo
dispone la Ley N° 30318 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017.

,,?/' ARTICULD CUARTO: NOTIFICAR, con la presente
. a la interesada y a quienes corresponda en el modo y forma de ley. (f‘ N
i

J
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GRE La Libertad

"Decenic de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

CA
\\i’”w BEL s;,w

Resolucion Gerencial Regionalve 001 821 5018
TRUWILLO, 9 3 MAR 2018

Vistos, el Informe Final del Comité & cargo del concurso piblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°4317872-2018, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior piblicos y privados;
asi como, el desarrollo de la carera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion
Superior pliblicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacién Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucibn de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU,
dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagbégica, los Institutos de Educacibn
Superior Tecnolégica, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion
Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobs la
Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacidn de docentes regulares, con
el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior piblicos; exceptuando
a dichos inslitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU; Fl

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se a'p'robé' la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso piiblico de contratacion docente en Institutos de
ducacion Superior Pedagégica plblicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para

gyo de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima
iSposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
cion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
==£ducacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que apruebael

Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;




s

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por Ia unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIC
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

1.4. DATOS DE LA PLAZA:

13

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGD

MOTIVO DE LA VACANTE
Resolucién N° 2513-14

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATQ

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA

D.NI. N®17847175

FEMENINO

11/00/1964

1017947175

AF.P.INTEGRA

536290ATVRAS F.AFIL 08/03/2000
LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA N° 15982-P
MENCION: INGLES

EDUCACION SUPERIOR

DAVID SANCHEZ INFANTE

111826F912C0

DOCENTE CONTRATADO

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: TERAN OLASCOAGA, ALINDOR ELIAS,

4317872.2018 N°DEFOLIOS : 141
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
Equivalente a la categoria 1 de [ES

40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal corespondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Ao Fiscal 2018,

RMMRI/G-GRSE

JRLY/D-A0

OSR/AA-AP

Proy. N° 1337-2018-OA/APER
16-03-18

Registrese y comuniquese.

DR. RAFAEL MARTIN MOYA ROND
GERENTE REGIONAL DE EDUCACION
RE La Libertad

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
LA LIBERTAD

Lo que se suseribe o Ud. Es COPIA FIEL de
su original para su canocimiento y fines.
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GRE LA LIBERTAD

"Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y 1a Impunidad"

‘“uu.m BEL Pep "

Resolucion Gerencial Regional N° 001884 5019

TRWLLO, 30 ABR 2019

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso piblico de contratacion
docente y el expediente administrativo N° 5087287-2019, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Plblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo la

Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de

Educacion Superior Piblicos®. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria

Mraﬁ N” 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de

izaion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico, los Institutes Superiores de Educacién y los
y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, se aprobé la Norma
écnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y
auxiliares en Institulos de Educacion Superior Plblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU,
modificando su denominacién a *Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propbsito de garantizar el servicio
_..._ educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos instituos de los alcances de la Norma
mnm aprobada por Resolucién de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU,
Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobb la
a Teécnica denominada "Disposiciones que Regula el Concurso Pl'Jbii_{';'o de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
ducacion Superior Pedagbgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios {écnicos para el
desarrollo del proceso de seleccién y contratacién de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos piiblicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU
y exceptua a dichos instilutos de los alcances de Iz Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicién Complementaria Transitoria
del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

- Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los coniratos;




Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, medificada por la Resolucién Viceministerial
N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 045-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, Suscrito
por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: 4
APELLIDOS Y NOMBRES :  TORRES VELASQUEZ AURE ISOLINA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : D.N.L N° 17947175

SEXO ¢ FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO ¢ 11/09/1963

CODIGO MODULAR t 1017947175

REGIMEN PENSIONARIO :

TITULO PROFESIONAL :  DOCTORADO EN EDUCACION (A046_006720), MAESTRIA EN EDUCACION
(A800741), LIC. EN EDUCACION SECUNDARIA (A315031)

ESPECIALIDAD :  IDIOMA INGLES

Superior Pedagégico
DAVID SANCHEZ INFANTE
CODIGO DE PLAZA © 111826F912C0
CARGO :  DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE VACANTE : CESE POR LIMITE DE EDAD DEL PROF. TERAN OLASCOAGA ALINDOR RD. N*®
2513.2014
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
NUMEROQ DE EXPEDIENTE : 5087287-2013 N° DE FOLIOS : 180
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DE CONTRATO : Desde el 10/04/2019 hasta el 31/12/2019
NIVEL / GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 de |ES
JORNADA LABORAL : 40 Hrs, Pedagégicas

7 ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenada del Clasificador de Gastos, al como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2019.

comuniquese.

ARTIN MOYA RONDO
IONAL DE EDUCACION

RMMR/G-GRSE \ 54’ GRHLA LIBERTAD

JLAPID-OA . r_‘.;_gé}z%u&éfg&m

E,?,R’Qi“ }';gwmompga GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
25.04.2019 LA LIBERTAD
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DRE La Libertad

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Ano de la Universalizacion de Ia Salud”
o ELegy,

001241

Resolucion Gerencial Regional N°
TR 1 9 MAR 2020

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N°5728345 - 2020, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institulos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Pablica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N® 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privades; asi como, €l desarrollo de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuslas de
Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denommada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico de Coniratacion Docante en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos”, modificada por Resclucion de Secretaria General N® 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretaria General
"N“ 100-2017-MINEDU y Resclucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior

) :a__dagoglca los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes requlares, asistentes y auxiliares en
Institutos de Educacion Superior Plblicos” modificada por Resclucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion
a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistenies y auxiliares en Institutos de Educacion
Superior Publicos”, Iz cual establece los requisitos, procedimientes y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Instituios de
Educacion Superior plblicos; exceptuando a dichos instituos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
eral N® 040-2017 MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobo la

orma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Piblico de Coniratacion Docente en los Institutos de Educacion

Superior Pedagogicos Piblicos”, la misma que establece Ios requisitos, procedimientos y responsabilidades para ¢l desamollo del proceso
de seleccion y confratacion de docentes, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

o Educacién Superior Pedagogicos piblicos; 2 su vez dercga la Resolucion Ministerial N® 036-2018-MINEDU y excepiiia a dichos institutos de
los alcances de la Norma Técnica aprcbada por Resolucion de Secretaria General N° (040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
Secretaria General N* 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Cemplementaria Transitoria de la Ley N® 30512 y la Vigésima Selima Disposicion Cornplementaria Transiloria del Reglamento
de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emifir las rescluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30512; |a Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion Viceministerial N° 005-201S-MINEDU; la Resolucion
Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada par las Resolucionas de
Secretaria General N 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto
Escuels de Educacion Superior Pedagdgica, por servicius personales suscrilos por la unidad ejecutora y €l personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA

DOC. DE IDENTIDAD © D.NL N°17947175

SEXO > FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 11/09/1964

CODIGO MODULAR o 1017947175

REGIMEN PENSIONARIO :  AF.P.INTEGRA

Cuissp : 536290ATVRAS F.AFIL :  08/03/2000
FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA N° 15982-P
PROGRAMA DE ESTUDIOS : MENCION: INGLES

. DATOS DE LA PLAZA:

. NIVEL :  Superior Pedagogica
INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE
CODIGO DE PLAZA . 111825F992C9
CARGO :  DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE : CESE A SOLICITUD DE: DIAZ QUISPE, LEODORO ARQUIMIDES, Resolucion N°
4263-09

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE - 5728345 N°DE FOLIOS : 122
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIADEL CONTRATO  :  Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2019,
Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2020.

Registrese y comuniquese.

DRE La Libertad
OWPF/G-GRSE
JLARPID-OA
OSR/PA )
Proy. N* GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
1033-2020-0A-APER A Lg LA LIBERTAD
06.03.2020 6."3“ & ‘59) Lo que se suscribe a Ud. es COPIAFIEL ds
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GRE La Libertad

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
“Afio del Bicentenario del Perit: 200 aiios de Independencia”

"
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Resolucion Gerencial Regional N 00197 4-2021
ruio, 10 MAY 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contrataclon Docente y el expediente administrativo N™ 6137876-2021, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior pUblicos y privades; asi como, €l desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior ptblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico de Contratacion Docente en Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucién de Secrefaria General N° 046-2017-MINEDU,
resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo aicance se
0 E. cuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégico y Escuelas

periores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucidon Ministerial N® 005-2018-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada ‘Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucién Viceministerial N°
005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y confratacion de
docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacidn Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos
i-criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el
pfoposito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos de Educacién Superior pablicos; excepiuando a dichos
===/ Institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,

I,;{-_‘;@gu FARN

"‘**‘J%f t;’“%: Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el
= atitistoats Ropumento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, esistentes y
g +Auxiliares y de renovacion de confratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolgica pablicos” (en adelante,

Q%m;mg%; ocumento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través
~del articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica puiblicos de los
» . alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus
" todificatorias, -
i Que, mediante la Resolucidn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd
“seqten® 12 Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagagicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, can el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-2019-MINEDU y excepttia a dichos institutes de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
eneral N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°
100-2017-MINEDU;

'?;:']‘

Que, mediante la Resolucion Yiceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica Publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos
y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de
calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el arliculo 2 la Resolucion
Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU;



Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en Ia
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Qe a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y
'a revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente:

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos: con la visacién de la Direccion de
Administracion, Sub Gerencia de Gestion Institucional y la Direccion de Asesoria Jurldica;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decrete Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamenio de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolusién Viceministerial N°
0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N°

040-2017-MINEDU, madificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, docente de la Escuela de Educacion

Superior Pedagbgico Puiblica, por Servicios Personales suscritos por la Unidad Ejecutora y el personal gue a continuacion se indica;

1.1. DATOS PERSCONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

9. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL

A INSTITUCION EDUCATIVA
"\ CODIGO DE LA PLAZA
22 \aRGO

OTIVO DE LA VAGANTE

o DATOS DEL CONTRATO:
-NFfeit.  N°DE EXPEDIENTE

250 ', REFERENCIA

/" Ph” ¥ VIGENCIA DEL CONTRATO
Lo wSGlERE™ 2 GRUPO REMUNERATIVO
A5, pisind O FAJORNADA LABORAL

v i
",.):f[}[":“‘l\ L

TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA

D.N.I. N° 17947175

FEMENINO

11/09/1963

1017947175

AFP"INTEGRA”

536290ATVRAS FAFIL :  08/03/2000
Licenciada en Educacién Secundaria Mencién: ldiomas: Inglés (UNT)
IDIOMAS INGLES

Escuela Superior Pedagégico
“DAVID SANCHEZ INFANTE”
111826F912C0

DOCENTE CONTRATADO

PLAZA VACANTE POR CESE DE TERAN OLASCUAGA ALINDOR

6137876-2021 N°DEFOLIOS: 197
ACTA DE ADJUDICACION. .

Desde el 26/03/2021 hasta el 31/12/2021,

1

40/20 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2077,

o

{2

RENTE-REGIONA

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
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Trujillo, 18 de Mayo de 2022
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N°  -2022-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente
y el expediente administrativo N® OP20220001781, que se acompafia; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pUblica docente de los Institutos de Educacién Superior
y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y
de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento
Normativo se exceptla a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en
los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y
responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial
N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y
la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la
Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU
y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direcciéon web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
CFFNFCM



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del
Instituto de Educacion Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.IL. N° 17947175

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © 1110911963

CODIGO MODULAR o 1017947175

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P.INTEGRA

CUISSP ) 1 536290ATVRAS5 F.AAFIL  :  8/03/2000

FORMACION ACADEMICA : LICENCIADO EN EDUCACION

PROGRAMA DE ESTUDIO : MENCION: INGLES

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL : Educacion Superior Pedagogica

INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE

CODIGO DE LA PLAZA © 111826F912C2

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR
DE:LOZANO TERAN, REGULO GILBERTO, Expediente
N° 0TD00020220051110

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 0P20220001781 N° DE FOLIOS: 216
REFERENCIA : OFICIO N° 081-2022-GRELL-ESPP DSI

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 05/04/2022 hasta el 31/12/2022

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo

dispuesto en el articulo 103 de la Ley 30512 respecto al
tipo de contrato.
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
OSTER WALDIMER PAREDES FERNANDEZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

OWPF/ G-GRELL
JESN/JA
VFTM/RES P

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, g2
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direcciéon web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
CFFNFCM
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VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Pdblico de Contratacion Docente y el expediente administrativo N°
0TD00020230118942, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacidn Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacidon y los Institutos y Escuelas
Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU vy su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacidon docente en los Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;
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Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro
de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley N° 30512;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito
por el candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la
emision de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacidn o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucidon Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-
MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-
MINEDU y la Resolucidn de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucidon Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I.N217947175

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 11/09/1963

CODIGO MODULAR 1 1017947175

REGIMEN PENSIONARIO :  A.F.P.INTEGRA

CUISSP : 536290ATVRAS F.AFIL:8/03/2000

FORMACION ACADEMICA : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA
MENCION: IDIOMA: INGLES

PROGRAMA DE ESTUDIO :  IDIOMAS INGLES

12. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL :  Educacion Superior Pedagoégica

INSTITUCION EDUCATIVA :  DAVID SANCHEZ INFANTE

CODIGO DE LA PLAZA : 111825F992C3

CARGO : DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : ABANDONO DE CARGO DE: CASTILLO VARGAS,

JULIO CESAR, 0076994

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: Z=g#
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente codigo de verificacion: &
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13. DATOS DEL CONTRATO:

N2 DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

presupuestal correspondient
Gastos, tal como lo dispone
Sector Publico para el ano fis

JMCP/G-GRE
SNJE-OAD
RESLL/RES-PER(e)
LAQL/PROF-ADM

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.

0TD00020230118942 N2 DE FOLIOS: 233
OFICIO N2098 - 2023-GRE-LL- EESPP "DSI"-DG
RVM N° 040-2023-MINEDU

Desde el 13/04/2023 hasta el 31/12/2023
Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley 30512
respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO SEGUNDO.- Aféctese a la cadena
e de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del
cal 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: Z=g#
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente codigo de verificacion: &g
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002264-2024-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacién Docente y el expediente administrativo N° 0087735, 087402,
0108352, 108341-2024, que se acompanfa;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU vy su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005- 2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU vy sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacidon docente en los Institutos y Escuelas
de Educacidn Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU vy sus
modificatorias aprobadas mediante Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU
y Resolucidon Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;
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aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
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Que, el concurso de contratacién docente para los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante
obtenida al postulante ganador; y con la revisién del expediente final, la DRE
representado por el Director Regional de Educacién suscribe el contrato de servicio
docente y da conformidad para la emisidn de la resolucidn correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucidon Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria
aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucién
Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucidn Viceministerial N° 013-2024-
MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046- 2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

1.1.DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I.N217947175

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 11/09/1963

CODIGO MODULAR : 1017947175

REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P.INTEGRA

CUISSP : 536290ATVRAS

F. AFIL : 8/03/2000

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA

FORMACION ACADEMICA MENCION: IDIOMA: INGLES

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, Bl e
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion: d
CNMCJOO




PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2.DATOS DE LA PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.DATOS DEL CONTRATO

N2 DE EXPEDIENTE

N° DE FOLIOS

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

CATEGORIA
REMUNERATIVA

JORNADA LABORAL

o““‘CA be, n
CDa
IDIOMAS INGLES

Educacidn Superior Pedagdgica
DAVID SANCHEZ INFANTE
111826F912C0

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: TERAN
OLASCOAGA, ALINDOR ELIAS, Resolucién
N22513-14

0087735, 087402, 0108352, 108341-2024
232

OFICIO N2 093, 104, 137, 138 - 2024-EESPP "DSI"-
SPLL-DG

Desde el 2/04/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley N°30512
respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la cadena

presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
LSB/OAD
RESLL/RES-PER

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D. S ;
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: &z
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion: d
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 000894-2025-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

La Ley N° 32086 y la RVM 141-2024-MINEDU,
expediente OTD00020250035483 (Oficio N2 01303-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN) y demds documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 32086, se aprueba la
“Ley que dispone el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los
institutos y escuelas de educacién superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore, de
musica y pedagdgicos publicos, a fin de fortalecer la carrera publica del docente”, en
adelante Ley N° 32086;

Que, la Unica Disposicién Complementaria
Final de la Ley N° 32086 dispone que el Minedu debe aprobar una norma adicional
necesaria para su implementacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°
141-2024-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los Institutos
y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgicos, Artisticos, de Folklore, de Mdusica y
Pedagégicos Publicos”, en adelante Norma Técnica, en la cual se establece el
procedimiento, requisitos y demas disposiciones para el nombramiento extraordinario
de docentes contratados en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 32086;

Que, segun el numeral 5.2.14.1 de la Norma
Técnica, la Direccién Técnico Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada la
plaza en |a etapa institucional remite las actas de adjudicacién y todos los documentos
de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacién (DRE) para
la emision de la Resolucion de nombramiento;

Que, segun el numeral 5.2.14.2 de la Norma
Técnica, las DRE emiten las resoluciones de nombramiento dentro del plazo
establecido en el cronograma y son responsables de notificar a los ganadores
enviandoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;

De conformidad con la Ley N° 32086, Ley que
dispone el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los institutos
y escuelas de educacién superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore, de musica y
pedagdgicos publicos; la Resolucién Viceministerial N° 141-2024-MINEDU que aprueba
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento
extraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnoldgicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagdgicos Publicos.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN LA

CARRERA PUBLICA DOCENTE, a partir del 01 de marzo del 2025, al personal que se
indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N2 17947175
SEXO FEMENINO
FECHA NACIMIENTO 11/09/1963
1.2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:
DRE/GRE/UGEL GRE LA LIBERTAD
INSTITUCION EDUCATIVA DAVID SANCHEZ INFANTE
NIVEL EDUCATIVO Superior Pedagdgica
CODIGO DE PLAZA 111826F912C0
FORMACION PROFESIONAL IDIOMAS
ESPECIALIDAD INGLES
CARGO DOCENTE SUPERIOR
JORNADA LABORAL 40 HRS. PEDAGOGICAS
MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: TERAN OLASCOAGA,

ALINDOR ELIAS, Resolucion N2 2513-14.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente
resoluciéon a TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal
2025.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRELL
RRR-OAD
RESLL/RES-PER
LSV/TA.II-PER
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VISTO:

El  expediente N° 0OTD00020250106742 vy
0TD00020250105307 que contiene el Informe N° 009-2025-ESPP “DSI”-CEPEPGP del
comité de evaluacidn de la segunda convocatoria para encargatura de funciones de
gestién pedagdgica para el afio — 2025, de la EESPP “David Sanchez Infante”,
Resolucién Gerencial Regional N2 000894-2025-GRLL-GGR-GRE, y demas documentos
gue se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidon, supervision y fiscalizacion de
los Institutos de Educacién Superior y de las Escuelas de Educacion Superior (EES)
publicos y privados;

Que, la Novena Disposicion Complementaria
Transitoria del Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N°
30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccién y designacién de los
directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas vy
coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las
normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-
2023-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan
la encargatura de directores generales y puestos de gestion pedagdgica en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica Publicos”; en adelante Norma
Técnica, la cual fue modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica
establece que el encargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de
director general o de los puestos de gestidn pedagdgica en plaza orgdnica vacante
debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del
titular por licencias, vacaciones u otros;

Que, en el numeral 5.1.3 de la Resolucion
Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, sefiala: (...). El puesto de director general y los
puestos de gestion pedagdgica que no se encuentran aprobados en el CAP/PAP vigente
de la DRE, podran ser cubiertos por encargo de funciones. Para la determinacion de
puestos de gestidn pedagdgica se tendra en consideracidon los procedimientos
establecidos por la DIFOID segun el anexo 2 de la presente norma técnica;

Mediante Resolucién Gerencial Regional N2 000894-
2025-GRLL-GGR-GRE de fecha 19 de febrero del 2025, se resolvié en su articulo
primero: NOMBRAR EN LA CARRERA PUBLICA DOCENTE, a partir del 01 de marzo del
2025, al personal TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA identificada con DNI N2
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17947175, en el cargo de Docente Superior — plaza 111826F912C0 de la EESPP“David
Sanchez Infante”, (...);

Que, estando informado por la presidenta del comité
de evaluacion para el proceso de encargatura de puesto y de funciones de gestidn
pedagdgica 2025 de la EESPP “David Sanchez Infante”, mediante Informe N° ° 009-
2025-ESPP  “DSI”-CEPEPGP, y los documentos adjuntos al expediente N°
0OTD00020250106742 y OTD00020250105307, se debe encargar las funciones en el
cargo de Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad, a la docente nombrada Torres
Velasquez Aure Isolina, la cual por necesidad de servicio es necesario cubrir por
encargo de puesto;

Estando informado por la oficina de Personal con el
Informe N° 001876-2025-GRLL-OP, y vistos de las Jefaturas de Administracién, Sub
Gerencia de Gestidn Institucional y de Asesoria Juridica de la Gerencia Regional de
Educacion La Libertad;

Que, de acuerdo con el literal h) del numeral 6.2 de la
Resolucién Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, la Direccidon Regional de Educacién
o la que haga sus veces, debe expedir las resoluciones de encargo a través del sistema
Nexus, o que haga sus veces, segun corresponda;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos
y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto
Supremo N2 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N2 30512 y Ia
Resolucién Viceministerial N° 167-2023- MINEDU y su modificatoria Resolucién
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, el encargo de

funciones de JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD, "por concurso publico de
méritos”, al personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES : TORRES VELASQUEZ, AURE ISOLINA
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N2 17947175

FECHA DE NACIMIENTO : 11/09/1963

SEXO : FEMENINO

CATEGORIA CPD : 1

PUESTO : DOCENTE SUPERIOR

CODIGO DE PLAZA : 111826F912C0

INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, = R
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JORNADA LABORAL : 40

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagdgica

EESPP/IESPP : DAVID SANCHEZ INFANTE

CODIGO DE PLAZA : SIN CODIGO

CARGO : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
MOTIVO DE VACANTE : Encargatura por funciones

VIGENCIA : Desde el 15/04/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO  SEGUNDO.- NOTIFICAR, la
presente resolucion a la docente TORRES VELASQUEZ AURE ISOLINA, a la EESPP David
Sanchez Infante, oficina de planillas activos, oficina de personal y a quienes
corresponda de acuerdo en el modo y forma de Ley.

ARTICULO TERCERO.- AFECTESE, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2025.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Documento firmado digitalmente por
RUFINO RODRIGUEZ ROMAN
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION(e)
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
RRR-OAD
RESLL/RES-PER
LSVITA.II-PER
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Peru TESOL

\tj/ﬁkssociation

Trujillo, 23 de enero del 2019

Prof.
Aure Isolina Torres Veldsquez.

Ciudad -
De nuestra especial consideracion:

A nombre de la Junta Directiva Nacional de Peru Teachers of English to Speakers of
Other Languages Association — Perd TESOL. Association y en ¢l mio propio, se le
confiere la presente carta de telicitacion en razon a su destacado proyecto titulado:

Learning togheter Ecology”

Region: Trujillo, La Libertad

Presentado al Comité de Convencion 2015, el 31 de juhio del 2015 para obtener su
certificado de participacién por 200 horas cronoldgica en la XXIIT Convencién Anual de
Pert — TESOL, "Listening to English Language Learners", realizado en la ciudad de
Trujillo, La libertad, en sus Etapas: Presencial (los dias 31 de Julio, 1°y 2° de agosto del
2015) y Distancia ((del lero al 30 de Julio del 2015).

Alentamos su produccion intelectual y agradecemos su aporte al engrandecimiento de
nuestra institucion y la vida profesional educativa de nuestro pais.

Emitimos el presente documento para los tines que considere conveniente.

Sinceramente,

Mg l“m de Pelaez

Presidenta

Peru TESOL Association
fdel acruz@perutesol.org
WWw.perutesol.org

Peru Teachers of English to Speakers of Other Languages Association
www.perutesol.org



www.perutesol.org

The 24". PERU TESOL Association Annual Convention
“Peru TESOL Association at 25: Writing the Next Chapter”

July 31* to August 2nd. 2016

info@perutesol.org
www.perutesol.org

PROGRAM EDITOR:
Prof. C. Nefdy Falconi Salazar
Prof. Florentina de la Cruz de Pelaez

COVER DESIGN:
Prof. C. Nefdy Falconi Salazar

PRINTING OF THE PROGRAM

ASDI “Sir Walter Scott”
Richmond Publishing / Santillana S.A.
Libreria Peruano Britanica
Brittany in House
INGLISH CENTRAL CANADA
Macmillan Publishers S.A.

Australian Education International (AEI)




Peru TESOL Association Recognizes Outstanding Projects From
Peru TESOL

X S 27 Association

www.perutesol.org

The 23”. Annual PERU TESOL Convention Participants

"Listening to English Language Learners"
July 31" to August 2nd. 2015
Truyjillo, La Libertad - Peru

In order to receive certification verifying more than 150 hours of participation, Peru TESOL Conference attendees must present a
project. These projects are reviewed by a distinguished panel of English language teaching specialists; they also select outstanding
projects which receive special recognition from our Teachers Association. Below are the names of those whose 2015 work was
judged outstanding:

2015 LIST OF EXCELLENT PROJECTS

AMAZONAS
Pérez Villacorta Diana Miguel Rubio School Teaching Reading for Fun
Silva Pairazaman Graciela San Juan de La Libertad ***Excellent
School

ANCASH CHIMBOTE
Bejarano Benites Laura Kristhel ICPNA Improving Writing Ability through Cooperative Work
Cueva Rodas Ledy Juliana INNOVA Schools ***Excellent

y Our trip to Chanchamayo
Chauca Quifiones Rocio ***Excellent
Coello Milachay Rosa Elizabeth UP San Pedro

Espinoza Alzamora Carolyn Keissy
Jara Flores Roxana Patricia
Meléndez Azafia Liz Cristina
Ventura Gonzales Rebeca Berenice

[.E.P Monte De Sion, I.E.P
Jean Piaget B & M,

I.LE.P. Santa Rosa De Lima,
Practicas Pre-Profesionales

A Classroom Research Project: Runway Around the
World
***Excellent

Ruiz Izaguirre Jessenia Beatriz
Sabino Lépez Rocio Isabel

Practicas Pre-Profesionales

Learning Session of 1st Grade of Primary Level
**%Excellent

ANCASH HUARAZ

Broncano Barroso Alex Abelardo
Montoro Padilla Yojana Fiorella

Estudiante UNASAM

Learning English Using Materials
***Excellent

Marquez Trejo, Edinson

UNASAM

Revaluing Spelling Be Contest
***Excellent, with distinction

Medina Quedo Delia Luz

José Carlos Mariategui

Application of Educated Phrases ro Improve the
Command of Spanish and English in the High School
Students

***Excellent

Olortegui Ayala Jhonson Valentin

Salazar Vargas Hounston Alex Estudiante UNASAM English Teaching in Rural Schools
Trinidad Jara Betsy Ketty ***Excellent
AREQUIPA
A didactic Proposal with Musical Support
Berlanga Paz, Liliana Astridt Centro de Idiomas UNSA **%Excellent
Workshops Applying Phonetic Symbols and Real Life
as a Strategy for self-improvement of the pronunciation
Rivas Diaz Rolando Remy of the English Language Students at the Language
Centro de Idiomas UNSA Center Institute UNSA

**%Excellent

Meza Cérdenas, Elizabeth Josefina

Centro de Idiomas UNSA

Analysis to a Short Story to Make Students
Intermediate Increase their Confidence when Telling a
Story

**%Excellent

Salcedo Inquilla Karin Rosly

Centro de Idiomas UNSA

Improve Intermediate Students Speaking and Listening
in Third conditional using one Episode from the Serie
Hymim(How I met your Mother)

***Excellent

Viasquez Escobar Helmuth Otto
Suarez Gomez José Orlando
Olazabal Beltran Mirella Cecilia

UCSM

Experiencies that have had good results for teachers
and learners inside the class
***Excellent
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[ CAJAMARCA

Huaman Estacio Liliana

C.E.P. “Ramon Castilla"

Teaching and Learning: Material Resources
***Excellent

Nuiiez Chavil Luz Mery

I.E. “Cesar A. Vallcjo” La
Coipa- San Ignacio

Songs in English as strategies for developing listening
skills in the Secondary School
***Excellent

HUANCAVELICA

I.LE.Ramon Castilla

Use of Portafolio in Spanish:L2 as a Reflection

Cerrén Llallico Maria Jests Marquesado Resource, Achiving Completition: Intercultural
Democratic Coexixtence and Delibetation
Competencesthrough sel-assessment of Meta Attention
and Meta Memory Strategies.
Ramon Castilla Marquesado School. Huancavelica
***Excellent, with distinction
JUNIN
Bottger Cordova Lee Christian ICPNA Region Centro — Questions Used to Ask for Instructions Explanation
Huancayo **%*Excellent
Diaz Correa Moénica ICPNA Region Centro — Learning Vocabulary by Playing and Experiencing
Huancayo ***Excellent
Moya Orellana Diego Alonzo ICPNA Region Centro — Demographic Problem in Peru Affects Teaching and
Huancayo Learning
***Excellent

Ortega Bricefio Daniel José

ICPNA Regién Centro —
Huancayo

Reflections and Outcomes on Pronunciation in an EFL
Classroom
**%Excellent

Santos Quiroz Francisco Arturo

ICPNA Region Centro —
Huancayo

Using vlongs for Learning Project Presentations
***Excellent

LA LIBERTAD
El Cultural — Trujillo Task-Based Learning and Critical and Creative
Thinking
Bellido Lozada Teresa Sugey *#**Excellent
: . . Colegio San Martin de Porres | Describing a Process for Cooking
Briones Zavaleta Gissela Ménica -El Porvenir — Trujillo xx%Excellent

Cueva Castillo Karen Antuanet
Espinoza Rodriguez Cecilia Inés

El Cultural
Colegio Sefior de los
Milagros — Pacasmayo

Developing skills and Preparing students for
International English Tests
*#*Excellent

Gutiérrez Avalos Patricia Yane

CIDUNT - Trujillo

Learn English through Songs
**%Excellent

Gutiérrez Rios Lisbeth Rosario Krystel

UPAO - Trujillo

“I Enjoy Writing, I Love it Workshop”, Based in the
Process of Writing and its Influence in the Secondary
Level

***Excellent

Leon Cerna Gloria Jenny

UPAO — Trujillo

Participatory Techniques for Improving Oral
Expression in English Language. Case Study: Students
of Mechatronics of SENATI, La Esperanza, Trujillo.
Acadmic Cycle 2013-I1

***Excellent

Ortecho Duran William Luis
Rosales Fretel Zenobia
Ugaz Penadillo Carlos

Premium Language School —
Trujillo

Classroom Experience in Primium Language School
***Excellent

Paz Rojas Karen Estefania

Trilce School — Trujillo

Improving my English Knowledge through Interactive
Projects

Torres Veldsquez Aure Isolina

[ESP David Sanchez —
Trujillo

Learning togheter Ecology
***Excellent

Davila Salazar Efrain Segundo

Minnievilleb Elementary
School Virginia, USA

A Lesson Plan Using a Task Base Learning Activity for
Teens/Adults Learners
***Excellent

Ortiz Cipriano Carla Valeria
Vera Reyes Suleny Lisbet

Trujillo

Teaching Pronunciation
***Excellent

LAMBAYEQUE

Montoya Muifioz Gabriela Emma Edith

UCYV - Chiclayo

Let’s get politica
**%Excellent
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