i NORMA TECNICA Cadigo
¢ Y
@ PERU | Ministerio “Disposiciones que regulan el proceso de conlratacién de
de Educacion docentes regulares en Institutos y Escuelas de Educacion

Superior Pedagdgica publicas®

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA PARTICIPAR

. -
lem/t,ma 5%@ M dentificado(a), con D.N.L/ICE N°

Yo, i
HI28Y38E |, y con domiciio én Fromeocy eAoaplpd  raconmoyodeciaro  bajo
juramento:; [} g

a. No estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica,

b. No Tener sancion vigente inscrita en el RNSSC.

c. No haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, en los tltimos cinco
(05) arios.

d. No haber sido condenado en el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra |a
!ibertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios y/o delitos de trafico de drogas; ni haber
incurrido en actos de violencia que atenten contra los derechos fundamentales de la persona y
contra el patrimonio.

e. No haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la comisién de
cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en alguno de los supuestos
previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha ley.

f. No haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delitos previstos en las Leyes N°
30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacién establecido en el numeral 9 del
articulo 36 del Cédigo Penal.

g. No haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso diferente a los sefialados en los
literales d., e. y f. del presente numeral.

h. No tener vigente una medida cautelar de separacién temporal o separacién preventiva al
momento de la inscripcion del postulante.

I No contar con antecedentes penales o judiciales al momento de la inscripcion del postulante.

j. No encontrarme inscrito en el REDERECI.

k. No encontrarme inscrito en el REDAM, siempre que no haya cancelado el registrc o autorizado
el descuento conforme a lo establecido en la Ley N® 28970.

I.  No superar el limite de edad maximo de permanencia en la carrera ptblica docente, conforme a
lo establecido en la Ley N° 30512 y su modificatoria, a la fecha de postulacion al proceso de
contratacion.

COMPLETAR DE SER EL CASO

a. Persona con Discapacidad: (SI) / (NO) Inscrito en el Consejo Nacional para la integracion de la
Persona con Discapacidad — Conadis con resolucién N° ;

b. Licenciado de las Fuerzas Armadas: () / (NO), con CIPN° CLA CMDO. N- 300

c. Deportista Calificado de Alto Nivel: (SI) / (NO), con inscripcion vigente en el Registro Nacional del
Deporte (Renade).

Autorizo expresamente ser notificado al siguiente correo electrénico:

Firmo la presente Declaracion Jurada de conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me
sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el
articulo 34 del TUO antes mencionado.
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Dado en la ci ‘g .
ludad de ﬁu—é&ﬂa alos 06 dias del mes de_&"ﬁ del 202.5.

¥ e d
L Firmd)’

Nombre: Bedestima Jond!
: o Jowio Aol
DNI/Carne de extranjeria: 3I38Li?;88 (Impresién digital del indice derecho)
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UNIVERSIDAD PRIVADA “LOS ANGELES” DE CHIMBOTE

LEY N° 24163
CERTIFICADO DE ESTUDIOS
SERIE “L”
El Secretario General de la Universidad Certifica:
e IEI.CERINA GARCIA ABANTO
Alumno(a) de la Facultad de EDUCACION Y """.f.‘."mm“ .............. i
Escuela Profesional de . B A I ON IN AL oeeeeeeeeeeeeeeeseereees e
081029811
ha sido examinado en las asignaturas siguientes CODIGO N° csiscassesscsassisssinisasossossisssessos AR &
/1\ ~ | A"
4 caLiFicATIVOS [[@ [k %
ASIGNATURA CREDITO VS = (ﬁ
= ’
EN NROS EN LETRAS ‘\\":’ On | \eers 1€§K;
CICLO-1 X doRio 2 of i
MATEMATICA BASICA | 4 13 TRECE NEHIMp o
LENGUA 1 4 14 CATORCE [S——=—=2008-1
METODOLOGIA DEL TRABAJO UNIVERSITARIO 3 14 CATORCE 2008-1
INTRODUCCION A LA FILOSOFIA 4 13 TRECE 2008-1
HISTORIA DE LA EDUCACION 4 14 CATORCE 2008-1
BIOLOGIA GENERAL 3 13 TRECE 2008-1
CICLO -1
MATEMATICA BASICA II -4 13 TRECE 2008-11
LENGUA 11 4 13 TRECE 2008-11
PSICOLOGIA GENERAL 4 i4 CATORCE 2008-11
HISTORIA DE LA EDUCACION PERUANA 4 is QUINCE 2008-11
DIAGNOSTICO EDUCACIONAL 3 14 CATORCE 2008-11
FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION INICIAL 3 14 CATORCE 2008-11
CICLO -1
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO HUMANO 4 14 CATORCE 2009-1
ESTADISTICA GENERAL 4 i3 TRECE 2009-1
PLANIFICACION CURRICULAR 3 i5 QUINCE 2009-1
TEORIA DE LA EDUCACION 4 14 CATORCE 2009-1
DESARROLLO FISICO Y ARTISTICO 3 15 QUINCE 2009-1
ESTIMULACION TEMPRANA 4 13 TRECE 2009-1
CICLO -1V
PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE 4 14 CATORCE 2009-11
SOCIOLOGIA GENERAL 3 13 TRECE 2009-11
GEOGRAFIiA GENERAL 4 13 TRECE 2009-11
TEORIA ECONOMICO 3 15 QUINCE 2609-11
EDUCACION SENSORIAL Y PSICOMOTRIZ 4 16 DIECISEIS 2009-11
PEDIATRIA 4 i CATORCE 2009-11
CICLO- V
DIDACTICA GENERAL 4 13 TRECE 2010-1
MEDIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS 4 14 CATORCE 2010-1
EDUCACION PARA LA SALUD 3 i4 CATORCE 2010-1
FOLKLORE 4 15 QUINCE 2010-1
APRESTAMIENTO 1 4 i4 CATORCE 2010-1
LECTO ESCRITURA 3 13 TRECE 2010-1
e e S o o o

2 &
O e
""/MBO )

N S22

m r~
B o 3 ] r ™
; iy o VAYERSILAL B AT s s pte 20,72
= - 90 ¢0
Jose Eduardo Calonge Mesvias cHIMBG“V -

SECRETARIO GENERAL

URIVERSI VDA }\dbﬂ ‘cqu de ua iud
‘?"T NETAN f‘lﬂ‘tj‘ﬁ" ' CIMECCION O€ LSO L0 acacE
75,0 BorromnvdileA ¥) € s igido.




UNIVERSIDAD PRIVADA “LOS ANGELES” DE CHIMBOTE

LEY N° 24163
CERTIFICADO DE ESTUDIOS
SERIE “L”
El Secretario General de la Universidad Certifica:
BELCERINA GARCIA ABANTO -
Que ...........................................................................................................
EDUCACION Y HUMANIDADES 3
Alumno(a) de la Facultad de .................. R TR S R T R S s e
Esciicha Profesionsl @ EDUCACION INICIAL
SCULIA ProfeSiOnal Qe .............eeoeeeeeeeec ettt s s ae s e see e s e e s se e e s eneeseeensenesneenen OBLOZGTL e
ha sido examinado en las asignaturas siguientes CODICD N2 cvivetossivasscnsssisverssssesusssissaosvasns _
0,
0\) Lo Anouies
( ASIGNATURA CREDITO CALIFICATIVOS fla2 O %
EN NROS ENLETRAS || = @ JOCHMICE,
A\
\\‘\0‘ i RIO (36\ ('"{
CICLO - VI N\ mpote
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 4 14 CATORCE SN 26101
ADMINISTRACION Y LEGISLACION EDUCATIVA 4 14 CATORCE 2610-11
PROMOCION Y EDUCACION COMUNAL 4 15 QUINCE 2010-11
LITERATURA INFANTIL Y TEATRO Y TITERES 4 13 TRECE 2010-11
PROGRAMA NO ESCOLARIZADOS 4 14 CATORCE 2010-11
APRESTAMIENTO 11 2 i3 TRECE 2010-11
CICLO - VIi
PLANIFICACION EDUCATIVA 4 15 TRECE 2011-1
ORIENTACION DEL BIENESTAR DEL EDUCANDC 4 14 CATORCE 2011-1
EDUCACION Y LEGISLACION LABORAL 4 13 TRECE 2011-1
DIDACTICA DE LA EDUCACION INICIAL ) 15 QUINCE 2011-1
DESARROLLO SOCI10 EMOCIONAL +4 12 DOCE 2011-1
EDUCACION MUSICAL Y EXPRESION PLASTICA 2 14 CATOCE 2011-1
CICLO -VIII
INVESTIGACION EDUCACIONAL 4 14 CATORCE 2011-1§
ESTADISTICA, APLICADA A LA EDUCACION 4 i4 CATOCR 2001-11
TEORIA Y TEC. MEDIOS DE COMUN. SOCIAL 4 i3 TRECE 2011-11
DISENO Y ELAB. DE MAT. DIDACT. DE LA EDUC. INICIAL 4 16 DIECISEIS 2011-11
DISENO Y PROGRAMA CURRICULAR EDUCACION INICIAL 4 15 QUINCE 2011-11
PRACTICA PROFESIONAL 1 2 13 TRECE 2011-11
CICLO -IX
DISENO Y DES. DE PROYC. EDUCACIONALES 4 13 TRECE 2012-1
EDUCACION EN POBLACION 4 15 QUINCE 2012-1
EDUCACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 4 13 TRECE 2012-1
TECNICA DE TRABAJO PAFRES FAMILIA Y COMUNIDAD 4 14 CATORCE 2012-1
PROB. APREND. Y SEMINARIO DE EDUCACION INICIAL 4 15 QUINCE 2012-1
PRACTICA PROFESIONAL 11 2 14 CATORCE 2012-1
CICLO - X
EDUCACION AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES 4 12 DOCE 2012-11
ANTROPOLOGIA PEDAGOGICA 4 13 TRECE 2012-11
FISIOLOGIA DE LA EDUCACION 4 14 CATORCE 2012-11
EVALUACION EDUCACIONAL 4 i6 DIECISEIS 2012-11
ADMINISTRACION DE UN CENTRO EDUCACION INICIAL 4 i5 QUINCE 2012-i1
PRACTICA PROFESIONAL 111 2 i4 CATORCE 2012-11
e L I L B L T T e B O L L o S B S S W S BB SN S S S A S S
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Q428 1261
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Direccion de Registro y Reconocimiento

2upenntendenciay Nacional de

Educacion Superior Universilara

Universitaria

de Grados y Titulos e Informacion

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

BULCLRINA
DNI 41384188

GARCIA ABANTO.

BACHILTER EN EDUCACION

Fecha de diploma: 01032012
Modahidad de estadios -

Fecha matncula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sinanfermacion (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO
PERU

BELCERINA
DNI 41384388

GARCIA ABANTO.

LICENCIADA EN EDUCACION, NIVEL PRIMARIO

Fecha de diploma: 24/02/158
Modalhdad de estudios: -

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO
PERU

BELCERINA
DNI 41384388

GARCIA ABANTO,

MAESTRA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON MENCION
EN INVESTIGACION Y DOCENCIA

Fecha de diploma: 07/03/23
Modalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 20102/2012
Fecha egreso: 09/03/2014

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO
PERU

about blank
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSTGRADO

Unidad de Postgrado - Ciencias Sociales

Eiplomano

RESOLUCION N° 0001-A2022-DUPG/CC.SS

oTorGADO A: BELCERINA GARCIA ABANTO

Por haber concluido satisfactoriamente el D__uro_/.\_>_uo con mencion en: /

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO

Desarrollado en Trujillo el 04 de Diciembre del 2023 al 05 de Diciembre del 2024 con Resolucién N°0001-A2022-DUPG/CC.SS

N\

de 1200 horas académicas y 36 créditos. Por tanto se le expide el presente para que se le reconozca como tal.

Libro: 0012 - 2024 Trujillo, 06 de Diciembre del 2024
Folio: 0026

Registro: 0259

DR. LUIS ENRIQUE CORONADO TELLO
DIRECTOR




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
ESCUELA DE POSTGRADO

Unidad de Postgrado - CC.SS
Resoluciéon N° 0001 - A2022 - DUPG/CC.SS

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a : BELCERINA GARCIA ABANTO - 41384388
Programa : INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO
Fecha de inicio : 04 DE DICIEMBRE DEL 2023
. ; - 4
Término - 05 DE DICIEMBRE DEL 2024 ool
Concluy¢ satisfactoriamente sus estudios académicos en DIPLOMADO. Registro: 0259
MODULOS APROBADOS HORAS NOTA
MODULO 01. BASES NEUROBIOLOGICAS Y PSICOPATOLOGIA DEL NEURODESARROLLO. 100 17
MODULO 02. MODELOS DE INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN LOS TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO. Horas: 1200 100 18
MODULO 03. MODELOS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS FAMILIARES Y PROYECTOS COMUNITARIOS EN NEURODESARROLLO, | Sréditos: 36 100 17
MODULO 04. GESTION DE PROGRAMAS DE INCLUSION EDUCATIVA Y DIVERSIFICACION CURRICULAR. : 100 17
MODULO 05. EVALUACION Y DIAGNGSTICO EN TRASTORNOS DE COMUNICACION Y LENGUAJE. 100 17
MODULO 06. EVALUACION Y DIAGNGSTICO EN TRASTORNOS DE CONDUCTA, MOTRICIDAD Y ESPECTRO AUTISTA. 100 18
MODULO 07. EVALUACION Y DIAGNOSTICO DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y TRASTORNOS DE APRENDIZAJE. 100 17
MODULO 08. INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN TRASTORNOS DE LA COMUNICACION Y LENGUAJE. 100 17
MODULO 09. INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN TRASTORNOS DE ESPECTRO AUTISTA. 100 17
MODULO 10. INTERVENCION TEMPRANA EN LOS TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO. 100 17
MODULO 11. INTERVENCION EN RETRASO MENTAL Y TRASTORNOS ASOCIADOS. 100 16
MODULO 12. INTERVENCION EN TRASTORNOS DE LA MOTRICIDAD Y DE CONDUCTA. INTERVENCION EN TRASTORNOS ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE. | 100 18
" quuillo, 06 de Diciembre del 2024. 1200 | 17
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSTGRADO

Unidad de Postgrado - Ciencias moo_m_mm

Cspecializacion

RESOLUCION N° 0001-A2022-DUPG/CC.SS

Otorpads A: BELCERINA GARCIA ABANTO

Por haber participado y aprobado el presente programa de specializacion:

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LAS ESTRATEGIAS
DIDACTICAS EN FORMACION INICIAL DOCENTE

Ljecutado desde el 20 de Noviembre del 2023 hasta el 20 de Noviembre del 2024, con Resolucion N° 0001-42022-DUPG/CC.SS,

|||||||||||||||||||||

con una duracion de 1.2 meses, 1200 horas académicas equivalentes réditos
, 1200 horas académicas equivalentes a 36 créditos. T —— m_%.fa@"
-
| REGISTRO: 895 # il
o - Q . : 1
/ Por tanto: Se expide el presente Diploma para que se le reconozca como tal. | FOLIO: 100 R “
1 ’ 3 &‘ 1
y ‘UEROINtE [=]% aar

Trujillo, 22 de Noviembre del 2024. e i i o :

DR. LUIS ENRIQUE CORONADO TELLO
DIRECTOR
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
ESCUELA DE POSTGRADO
Unidad de postgrado — Ciencias Sociales

Resolucién N° 0001-A2022-DUPG/CC.SS

Mddulos

Notas

Fundamentos de las Estrategias Didacticas en Educacian Inicial.
Enfoques Pedagégicos para la Educacion Inicial.

Diversidad de Estilos de Aprendizaje en Nifios de Educacion Inicial.
Diseno y Planificacion de Estrategias Didacticas.

Disefio de Experiencias de Aprendizaje Activo.

Integracitn de las Areas de Desarrollo Infantil en las Estrategias Didacticas.
Estrategias para el Desarrollo del Lenguaje y la Comunicacidn.
Estrategias para la Estimulacion del Pensamiento Matematico.
Estrategias Creativas en Arte y Expresion.

I0. Evaluacian de las Estrategias Didécticas y su Impacto en el Aprendizaje.
Il.  Integracidn de TIC en las Estrategias Didacticas.

12. Innovacitn en Estrategias Didacticas para la Educacién Inicial.

£0EDa

PROMEDID

Tuacjills, 22 de Hooiembre det 2024,

t
1
1
|
t

HORAS: 1200
CREDITOS: 36
DURACION: 12 MESES

pm e ———

LIBRO N°: 8
FOLIO : 100
REGISTRO N°: 895

-~ ————

-—— -



ad npa-uosyndwio> mmm

g
[RIUAD) SEE pth WM. : [eIoU3

Jowsju] B jeqojf
| 9p I so|

% o_o_.-E 1op -_oca._ouE_ 8] 890U029Y
*sejemydesuod sedew

K sospena ep uoorjuesaid e| ered jujod
lamod op seweiboid eunuop A ezpnn
“sajualaylp sauojoeuLIOju| op sody

soyonw sezjueBio eied sopep ep ouaqn 1202 [°p OJau?d Oﬁ 61 mohmg—.mmu
BUN U9 epeJyise|d uojdeuuoju esaibu) e
O .y s 'SBIOH (S€ 9P UQIdBIND BUN UOD ‘)Z(T [P SIQUISIOIP 3P [T [d BISLY (70T [P

epuued anb ‘ojnojes ep eloy eun us

sowspeoaid o1 1107499 o> AR oAew 9p [ [d apsap opezifeal ‘dJuaIpuodsalioo ojnpow |2 opeqoide JogeY op OILIPW Ug
iap A

8 ,_._.o._oﬂoa-_e i .-_ esed .quoa.
op Jopesedsoid |op alemyos [ eujwoq
“Jopepndwios |o ue sews)sis sejualayip 4

0| @9p oloe| @ Ol
W ouswo A uospeid uoo mnoefy o . :9p uoredno() e ud asreyaduwasop ered () opeyoedes vysy

*soApelado

sewajsis so Euaseyp K edouodey o ‘ﬂ—.—.‘===&=— H =e—ﬂ=.—.—-&==9 9P [eUOISIJOI BId1IR)) B] 9(

et R s
PULI2IJag) ‘0qupql 1o 7

OdVOI411410

] uoIeINP3 3
lww. DAlJPUIB}D Jofow N o:&m_c__\m

LIC aciLLic




Gl 0OIqaN0Yd

Gl VOLLYINIO ¥3TTVL 0§
Gl 9102 LNIOd ¥3MOd L40SO¥OIN 0S
Gl OQYZNYAY 9402 130X3 L40SOHOIN 0S ,
Gl OI0IWY3LNI 9402 130X3 LIOSOHIIN 0S
14’ 00ISY8 910z 130X3 LIOSOHOIN 0S
14" 00ISY8 9402 QHOM L40SOHOIN 0S

Gl L13INYILNI 3 SMOANIM 0S OO_w<m
OIaANO¥d VENIVNDISY/VIIY SVIOH OTNAQOW
SEIOH ™~ ()GE INOIOVINA R o

: o N 9UIS

VOILYWI4O 3a ¥oavyado  OMaon e




dv23Q1 40LO3Ia
D}S|DADZ SEPBIDJ ISy

.................................

JOLORY
oNBLPOY Opaqry

610Z 8P 21qusIdIP 8p £Z ‘Ouir

$8JOUOIONYYYSUI SOIG SO| BP OLsiBal |8 US DISUOD WD Bjussald |8 ‘epidxe 8] 8s OJuD} J0g

TVIOINI NOIDVYONA3 N3 VION3IOOAd

‘8P UOIODZID8dSS Df US SOIPNISS SNS SJUSWIDLOJODSSIHOS OPINOUOD JOqoY I0d

OINVEY VIOdVO VYNRIIO 134
-2 0pendolo

INN-Y-6T0Z-€LZ0 .N
TVY0LI3Y¥ NQIDNT0S3Y

uopDZ)nI3dsy

»[DUOIODU 0113)s1BDW [3p 12}DW DWY,
dlleA A uewizng anbuiu
NOIDYINA3 3d TYNOIDVYN avaiSyIAIN



i A ‘e21803epad euydidsip owod eandepip e
y ,, iZno 30 | b ‘021351n3ul| A 0AIISOU80 0)|0.1esaQ
o~ ‘|lauejul UgIoEINWIS]

‘BIISI} UQIDBINPS A SauoIdeZI|enue|p

‘ezuep A edisnw ‘ednsie uoeonpl

‘|leJow A |e120S ‘|euoidoWws 0]|011esaQq

|eLIOSUISIYNW UQIDeINWIST
‘esol81a4

uoidew.o) A ‘@lusiquie A e1auald ‘|e1dos |euosiad ap seaue se| ua sedI30|0poIaW SauoIIeIUBLIO
‘eanjewalew-edi30| A |ea8ajul

UQIIeIIUNWOD) Bp SBI.E S| Ud SedI30|0p0laW SaUO0IDRIUSLIO (T UoIde|NdMe A wnjndun)
‘S9|ejuaWNIISuUl Sea1ud) afen3ua| [en3I3ja3ul UQIIeINP]

‘lesow A 0AI1UZ02 0}|0.14eSIP |3

‘|e121ul UOIDBINPS 3P 043Ud un ap einuiade e eled soididulig

+

S01P2.) OE — SEJOH 00ZT

‘CT OINPON
‘TT OINPON
‘0T OINPON
‘6 OINPON
‘8 OINPON
"L OINPON
‘9 O|NPON

'S O|NPON

¥ OINPOIN
€ 0INPOI
7 0INPow
T 0INPON

TVIDINI NQIDVYONA3 N3 VIDON3IO0d

QOU:D@,E

IAINNOYd

a3

0vi6088v6 - €10162 (¥90) 'S413L
OTIPNYL- V- 122 NILYYIN NVS NF

N3 SOOI/ 43S NY¥G0d OLNINNO0O
3IN3S3d T3 N3 SOTYNOISNOD S0L¥a 801




d010341d
O71731 OAVNOYOID INODIYNG SINT "¥ad

$ZOT 12 024np ap 7T ‘ojjinig

162/5S20-183D
‘091000

||||||||||

'SOP40 9() ‘SDA0Y OFT 9P
UQIODANP DUN UOD ‘SS"DI/OdNA-TZOTV-1000 oN UPIMIOSIY U0 ‘$T(T |9P OZADIN 3P (Z ]2 DISDY £Z(F 2P 24quidIoN(

%P 0Z 12 apsap oppindali H I NAIOA TVIDINI NOIDVIWHOA VI NA SHIVZIANTHdV
SOT Ad NOIDVIITVAA A NOIDVIIAINVId P 05> |2 u2 oppdionind 1aqoy 104

OLNVEV VIDUVO VNINAITAH ‘Y opebusy)

SS'DI/DdNA-TTOTV-1000 o-N NOIDNTOSHA

OQRINIJIITY

S9|eI00g seiousl) - opelb}sod ap pepiun

00Y491S0d 10 ¥1iNJS3

OTTIMAL Ad TVNOIDOVN AVAUISYIAINA

s




8T VRIO1vE0ddV VION
seioy Ove vi0L
SEdoy gy ‘ugiaeneAs A ugiaeaijueyd ej ua enunuod esofaw A ugixayay g
SE.0Y gy ‘UGIIEN|EA] 3P SOJUALWNJISUI 8 SEaITZ) g
SEJoy (i ‘afezipua.de-ezueyasua ap 0saoJd [ap euBajul aped owoa ugengAa ey
SeJoy Oy ‘salezipuasde so| ap ugioeayyue)d e| eed seibajeisy g
SeJoy Oy ‘ugiaeayiue|d e uod ugioe(ad ns A Jejnakung oyasig 7
Sedoy ) "BAIEINPa upioeayiue|d e| ap sojuawepuny |
IR OlVINIL

$5°00/9dNA-ZZ0ZY-1000 . N Upionjosey

$9Je1d0s senual) — opelsisod ap pepiun
oavinlisod 3a viands3a
OTINIL A 'TVNOIOVN AVAISHAAINN




J0103dId
OT13L OAVNOJYOD INDIYUNI SINT "¥a

_— )

PCOT 12P 249mp2Q 3p ST ‘oppifnag

..... A SOUPD2 90 'SDAOY (T ap UOIIDANP DUn UOD ‘S§'D/IdNA-LZ0TV-1000 ,'N UPIMIOSHY 10> 4707
2P 21qM20 9p €€ 12 DISPY $Z0Z 19p Ol 2P €7 12 9psap opomdaly ‘G I IO TVIDINI NOIDVINIOA
VINHA VINOINN1D NOLLSHI Ad SOINTWVAN/1A 2P 052 12 ua oppdion.ivd 499y 104

OLNVEV VIDHVO VNIYAITAL ‘J/ opoburyy

SS°D0/9dNA-TTOTV-1000 oN NOIDNTOSHY

0QrIN1IIID

$9[eI00S seloual) - opelb)sod ap pepiun

0Qv431S0d 30 Y1INISI

OTHINYL A 'TVNOIDVN AVAISHYAAINN




6T VIHOLVE0udVY V1ON
seloy ove Tv1i0L
SeJoy "IXX 0[Bis 3 U3 J|NaLIND UgIdewWIOSUB.) A UpIIBADUU| g
SeJoy [y JE[NaLLING ugiysab e| ua oajeJoge|oo ofeqed) A obzesapry g
SeJoy iy ue[naLuIng upnsab e ap oaJojyuow A upleneay  y
seJoy iy ‘0AJEaNpa 0}xajuod [a Ua Je|nakJna ugoeuawadw| g
seJoy gy “JB[NILIN3 O|j0JJdesap A oyasly 7
seJoy Oy JenauJna ugnsab ey ap soidioud Asoydaauog
sei0H ORVINIL

$5'22/9dNA-ZZ0ZY-T000 N Uganjosay

saje1d0s senual) - opesdisod ap pepiun
0Oavyds1sod 3a v1Inds3
OTIMIL A4 TVNOIDVN AQVUISYAAINN




Universidad
Cesar Vallejo

N.°| SLO1 0292-2025

CONSTANCIA DE ESTUDIO

GARCIA ABANTO, BELCERINA
DNI: 41384388

Identificado(a) con cddigo n.°© 7003466519, estudio el I ciclo, durante el periodo
académico 2024-II en del programa de SEGUNDA ESPECIALIDAD EN DESARROLLO DEL
TALENTO EN LA PRIMERA INFANCIA, habiendo aprobado 16 créditos.

La duracion del programa es de DOS ciclos académicos.

Se extiende la presente para los fines que se estimen convenientes.

Trujillo, 13 de enero de 2025

Motivo: Responsable de la firma

=== Firmado digitalmente por: JENNY MILAGROS
MELCHOR CANEVARO DNI:07465227
RUC:20164113532
Fecha y Hora: 13/01/2025 10:26:45

JENNY MILAGROS MELCHOR CANEVARO
DIRECTORA ACADEMICA
Segunda Especialidad

c.c archivo
JMC/JAM
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UGEL Cajabamba
"D io de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

“'“guﬂ DEL ’g'g

Resolucion Directoral N° 1 853 -2019
CAJABAMBA, 18 de marzo del 2019

Vistos, la Resolucion Directoral N° 1341-2019, y demas documentos
adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
programas educativos publicos de educacion bésica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera pablica magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, dispone que el encargo de funciones se autoriza
Gnicamente para asumir el cargo de director de institucién educativa, en caso ésta (ltima no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada. En este caso el profesor encargado continGia ejerciendo su labor
docente en aula.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 592-2018-MINEDU de fecha 31
de octubre del 2018, se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas que regulan el Procedimiento para el Encargo
de Plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarquicos, especialistas en formacion docente y Especialistas en Educacion
en el marco de la Ley de Reforma Magisterial";

Que, el encargo es de caracter temporal, excepcional y no genera
derechos; debiendo ser por un periodo igual o mayor a treinta (30) dias y no puede exceder el periodo del afio fiscal; y
que el numeral 6.4.1 de la citada norma técnica establece que el encargo de funciones autoriza que un profesor de la
misma |E asuma el cargo de director de institucion educativa, cuando no se cuenta con plaza orgénica vacante
presupuestada; debiendo observar para tal fin las disposiciones establecidas en la referida norma técnica, en lo que

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector
Pablico para el Afio Fiscal 2019, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacién por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION de Director al personal y en la
Institucion Educativa que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : GARCIA ABANTO, BELCERINA %
DOC. DE IDENTIDAD : DNIN° 41384388

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 17/03/1982

CODIGO MODULAR © 1041384388

ESCALA MAGISTERIAL . PRIMERA ESCALA

1.2. DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Inicial

INSTITUCION EDUCATIVA :1.1088 - SAN FRANCISCO

CARGO : PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)
VIGENCIA : Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que la encargatura se puede dar por
concluida por las causales previstas en el numeral 6.3.23 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Ministerial N°
592-2018-MINEDU.

ARTICULO 3°.- ACLARAR que la encargatura de funciones de la
direccion por cualquier forma o modalidad no da derecho a contratar personal y no genera remuneraciones por no
contar con la autorizacion respectiva de la Unidad Ejecutora.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Prof. Joseph Vladimir Martos Guevara
DIRECTOR
UGEL Cajabamba

JMRAVAG .

................... e —
JMGL/ADM. Jorge A Aqusimeaguilar
ASP/OPER RESPONSABLE DEH MERTARN
YVMT/OAJ ——

Proyecto 1865-2019




UGEL Cajabamba
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Ajio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

g&”"ﬂ DEL Peg,,

Resolucion Directoral N° 1341 -2019
CAJABAMBA, 20 de febrero del 2019 v
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las

disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso piiblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y z

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:
= ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS YNOMBRES ~ :  GARCIA ABANTO, BELCERINA
DOC. DE IDENTIDAD . DNLN°41384388

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO ~ :  17/03/1982

CODIGO MODULAR . 1041384388

REGIMEN PENSIONARIO ~ :  D.L.N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO



1.2,

1.3.

CENTRO DE ESTUDIOS

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

1.S.P. “CIRO ALEGRIA BAZAN" - CHEPEN TIT N° 029553 P-DRELL
PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA

EDUCACION PRIMARIA / SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION
INICIAL

Inicial - Jardin

1. 1088 - SAN FRANCISCO - UNIDOCENTE
06EV01507221

PROFESOR

OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

02651-2019 N°DEFOLIOS : 32

ACTA DE ADJUDICACION DEL COMITE

Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019

30 Hrs. Pedagogicas

Il ETAPA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

JMGL/ADM.
ASP/OPER
YVMT/OAJ
LBFR/ARCH
Proyecto 1380-2019 -

Registrese y comuniquese.

Prof. Joseph Viadimir Martos Guevara

DIRECTOR




DRE CAJAMARCA
kAN UGE CAJABAMBA

CRUC -~ 20431862060 g
ABRIL -~ 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos
Mombres

.

Facha de Nacimiento
Documenteo de Identidad
Estabiecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Ragimen Laboral

Niviﬂag./G.DcupA/Horas/HrsAddf
Tiampo de Servicia (A&-MM-DD}:

Fecha de Registro

Ckta. TeleAhorra o Nro.
Leyenda Fermanente
L2yenda Mensual
iegimen Pensionario

Chequ#

ANZO1087~16774665

i041384388-177002
{4} Habilitado

GARCIA ABANTOD e,
BELCER INA £7%
1770371982 Foans®
(Lib, Electoral o D.N. ) 41384388 Erafoc
I.E.I. 10B8 - SAN FRANCISCO B
PROFES
DOCENTE CONTRATADD

i2-Ley Nro 30328
G/0-0730/0 -

-— ESSALUD : S203170GCANBGOZ

1ngr.:01/03/2019 Termino: 31/12/2019
CTA- 4B0R286584
RD/1341~19 B
Ley 19990

RWIR N I NS W M ST IR AR =

+RM 2. 100, 3¢

+asquni_con 200. 0C

+asgrii_con 500. 00

~gnp 177. 48

~guintacet 32, 02

T-REMUN 2, 800. 30 7-DSCTO 209. 50 T-LIQUI 2, 590, 80 2
Mimponible 1. 3&5. 20

Mansajes

Zstimadola) docente,

desarvrcilo personal y

215 visita GraciasProfe. pe, @
sabre log servicios que te ofrece el Ministerio
profesional.

el portal donde encontraras
de Educaciin para fu

00000241
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DRE CAJAMARCA
*AN UGE CAJABAMBA
RUC — 2049166206

s}
MARZO - 2019 ACT/CONT/TIT

Apellidos

Nombres o

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo .

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv‘Mag./G.Ocup,/Horas/HrsAddf
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD}:

Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque?

Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Regimen Pensionario

2
ctoral o N,

T EEE T
X

CTA- 480228458
RD/1341-19

Ley 19990

D.N. ) 41384388
1088 ~ SAN FRANCISCO

E upn
In r.:Ol/OS/Equ Termino: 31/12/2019

+RM . 2, 100. 30
+asgquni_con 200. 00

+asgrtl_con 500. 00
~&np 177. 48
~quintacat 32,02
T-REMUN 209. 50 T-LIQUI 2, 590. 80

2, 800. 30 T~DSCTO
MImponible 1, 365. 20

Mensa jes

Docente a partir de marzo se

y 8/253, este es el

ato. Cerca de 400 mi

Visita http://mww.minedu.gob.pe/re?orma—magisterial/

r ha incrementade su remuneracion entre 5/100
rimer aumento de los dos que se otorgaran en este
docentes seran los beneficiados #GraciasProfe.

00000221

ANZO1057-1677665

1041384388-177002
(4) Habilitado

b se

Sy,
a2 i
Lol

Brsjec



DRE CAUAMARCA T ANz01057-1677665 |,
#aN UGE CAJABAMBA i

RUC -~ 20491642060 , N 1041384388-177002

MAYD ~ 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos ;. GARCIA ABANTO ohhse
Nombres . BELCERINA 3
Fecha de Nacimiento . 17/03/1982 Brafoc
Documentoc de Identidad © {Lib. Electoral o D.N.) 41384388 "
Establecimiento 1.E I 1088 —~ SAN FRANCISCO

Carqo : PROFESOR -
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADRO

Regimen Laboral 1 12— Nro 30328
Niv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd: €/0-0/30/0
Tiempo de Serviciec (AA-MM-DD): _-- ESSALUD : B82031706CANBOOZ

Facha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino: 31/12/201%
Ota. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 48022B6584

l.eyenda Permanente : RD/1341-1%9

l.eyenda Mensual ;

Ragimen Pensionario : Ley 19990

+RM ) 2:100. 30

+asgquni_con 200. 00

+asgrti_con 500. 00

~3n 177. 48 o
~subcafae 144. 00

~-quintacat 3z. 02

T-REMUN 2,800, 3¢ T-DSCTO 353. 50 T-LIQUI 2,444, 8O
MImponible 1, 365. 20

Mensajes

Est;mado(a3 docente, este 05 de junio celebramos el Dpa Mundial del Medio
Ambiente. Hagamos uso responsabfe de nuestros recursos naturales y
racordemcs que todos somos agentes de cambio

ooooo242 . B



DRE CAJAMARCA

#AN UGE CAJABAMBA
RUC -~ 20491662060
JUNIO - 20

19 ACT/CONT/TIT

ANZ201057~16775665

1041384388~177002
(4} Habilitado

Apallidos GARCIA ABANTOD S
Nombres BELCERINA i
Fecha de Nacimiento 17/03/1982

Documento de Identidad (i.ib. Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento i.E. I 1088 - SAN FRANCISCO

Cargo PROFES

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADRO

Regimen Laboral : i2-Ley Nro 3

Niv. Mag. /6 Ocup. /Horas/HrsAdd: 6/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -— ESSALUD : 8203170GCANBOO2

Facha de Registro : Ingr.:01/03/201%9 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nre. Cheque: CTA— 48022B64584

i.eyenda Permanente : RD/1341-1%

L.eyenda Mensual

Ragimen Pensionario Ley 19920

+Riv . 2, 100. 30

+asguni_con 200. 00

+asqrii_con 560.-00

-5n 177.48

~subcafae 144, CC

~quintacat 32.02 4

T-~REMUN 2: 800. 30 T-DBCTO 353. 50 T-LIQUI 2, 446. 80
Mimponible 1. 365. 20

Mansajes

Estimado(a3 docente,
inspirar a nuestros nitos y
peruance siempre Feliz d

gracias por tu compromisa,
jivenes,
a del maestro.

por motivar, educar e
y recuerda que todos somos mejores
Hago propicia la oportunidad

para expresarle los sentimientos de mi especial consideracisn.

00000242



{DRE CAJAMARCA

. #AN UGE CAJABAMBA
RUC - 20491662060
JULIO

Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv. Mag. /G, Ocup. /Horvas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Chegue:

Leyenda Permanente
lL.eayenda Mensual
Regimen Pensionario

- 2019 ACT/CONT/TIT

QD Vi ~ =D

- ES up

e N;c 30328 :
82031706CANBOOR

AN201057~1677665 | 1

1041384388-177002
(4) Habilitado

o D.N.) 41384388
SAN FRANCISCO

AL
Ingr.:Ol/QQ/EOlq Termino: 31/12/2019
CTA- 4802286584

RD/1341-19
Ley 19990

_+aﬁuinald 300. 00
+R 2,100. 30
+asquni_con 200. 00
+asgrtl_con 500. 00
—-&np 177.48
~guintacat 32,02
T~REMUN 3, 100. 30 T-DSCTO 209. 50 T-LIQUI 2, 890. 80
MImponible 1, 365, 20
Mensa jes

Visite la bagina Web del Ministerio de Educaciin: www. minedu. gob. pe. ~

-

00000242
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DRE CAJAMARCA AN201057~1677665
#AN UGE CAJABAMBA

RUC =~ 20491662060 1041384388-177002
AGDSTD - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : GARCIA

Nombres : BELCER
Fecha de Nacimiento : 17703/
Documento de Identidad ¢ fLab. E o D.N.) 41384388
Establecimientao B 1 1088 - SAN FRANCISCO
Cargo PROFES

Tipo de Servidor . DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328

Niv. Mag. /G. Ocup. /Horas/HrsAdd: 6/0-0 30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): ~—-— ESSALUD . 82031706CANBOOZ

Fecha de Registro . Ingr.:01/03/2019 Termino: 31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4802286584

Leyenda Permanente : RD/1341-19

Leyenda Mensual i o

Regimen Pensionario : Ley 19990

+RM 2, 100. 30
+asguni_con 200. 00
+asgrtl_con 500. 00
-&np 177.48
—~gquintacat 32.02

T—-REMUN 2, 800. 30 T-DSCTO 209. 50 T-LIGQUI 2, 590. 80

MImponible i, 365. 20

Mensa jes :

Estimadol(a) servidor, tu asistencia y puntualidad contribuye al logro de

aprendizajes de los estudiantes, recuerda registrar tu asistencia para
arantizat® el pago oportuno de su Temuneraciin. Infirmate sobre la norma
@ control de asistencia (R.8.G. N. i 326~-2017-MINEDU)

00000242




DRE CAJAMARCA ‘ . AN201057-167756465
#AN UGE CAJABAMBA

RUC - 2049164620460 ‘ 1041384388-177002
"SETIEMBRE -~ 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : GARCIA ABANTO y

Nombres ) : BELCERINA

Fecha de Nacimiento 17/03/1982

Documento de Identidad (Lib. Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento I.E.I. 1088 - SAN FRANCISCO

Cargo 4 : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral . 12-Ley Nro 30328

Niv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd: &/0-0/30/0

Tiempo de Servicio {AA-MM-DD): —- ESSALUD : 8203170GCANBOOZ2

Fecha de Registro H Ingr.:Qi,O /2019 Termino: 31/12/2019

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4802284584

Leyenda Permanente : RD/1341-19

Legyenda Mensual : W—

Regimen Pensionario ikey 19990 0

+RM 2, 100. 30

+asguni_con =200. 00

T+asqrtl_con

-&np
~guintacat

T-REMUN 2, 800. 30 T-DSCTO 209. 50 T-LIGUI 2, 590. 80 -
MImponible 1, 365. 20

Mensa jes

Estimado(a) docente, este 10 de octubre se celebra el Dpa Mundial de la
Salud Mental. Recuerda visitar las cartillas de Salud que el Minedu ha
g#laborado, en el siguiente enlace:

www,. minedu. gob. pe/politicas/docencia/salud-prevencionenfermedades. php

00000243




DRE CAJAMARCA AN201057~-1677645
C®AN UGE CAJABAMBA

RUC — 20491642060 1041384388-177002
OCTUBRE -~ 2019 ACT/CONT/TIT (4} Habilitado
Apellidos . GARCIA ABANTO

Nombres BELCER INA

Fecha de Nacimiento 17/03/1982

Documento de Identidad (Lib. Electoral o ) 41384388
Establecimiento 1. E. I. 1088 -~ SAN FRANC &5C0

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADD

Regimen Laboral o i2-Le Nro 30328

Niv.Mag. /8. Dcup. /Horas/HrsAdd: G/0~0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): ~— ESBALUD : B2031706GCANBOO2

Fecha_de Registro y : /2019 Termino: 31/12/2019

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 2
Leyenda Mensual

Regimen Pensionario

mum

*+RM 2, 100. 30
+asgu2i can _%8%(80
+asgrtl_con T " §~ ”“;
—5T N\NAZ €
«qugntacat “K*d \g

~REMUN 2.800 30 T-DSCTO 209. 50 T-LIGQUI 2, 590. 80
MImponxble 1,365 2
Mensa jes

Visite la pag1na Web del Ministerio de Educacisin: www. minedu. gob. pe

00000243
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DRE CAJAMARCA ANRO1057~1677665
#AN UGE CAJABAMBA

RUC - 2049166206 1041384388-177002
NDVIE RE - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apell1dos : BANTD
Nombres 2

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad ctoral o D.N. ) 41384388
1088 — SAN FRANCISCO

Establecimiento
Cargo !

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADD

‘Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328

Niv. Mag. /G, Ocup. /Horas/HrsAdd: &/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD : 8203170GCANBOOZ2

Fecha de Registro ;o Ingr.; Q403/2019 Termino: 31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA—
L.Leyenda Permanente : RD/134
Leyenda Mensual 4 ;
Regimen Pensionario 1 ley 19

OOZD

ARCIA
ELCER
7/03/
lLib. E
E. I

ROFES

'UHAI—EDO

1
i
1
0

i)

+RM 2, 200. 20
+asguni_con 200. Q0
+asqrtl_con 500. 00
C=ENP 185. 92
~gquintacat 40. 02

T—REMUN 2.900420 T-DSCTO 225. 94 T-LIGQUI 2, 674, 26
MImponible ,430. 13

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educaciin: www minedu. gob. pe

00000242




DRE CAJAMARCA
#AN UGE CAJABAMBA
RUC ~ 20491662060

AN201057-14677665
104%2?4388»177002

DICIEMBRE -~ 2019 ACT/CONT/TIT Habilitado
Apellidos : GARCIA ARBANTO

Nombres BELCERINA

Fecha de Nacimiento 17/03/1982

Documento de Identidad (Lib. Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento I E I 1088 - SAN FRANCISCO

Cargo PROFESD

Tipo de Servidar : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral ¢ 12-Ley Nro 30328

Miv. Mag. /G. Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD : 8203170GCANBOO2

Fecha de Registro : Ingp.: /2019 Termino: 31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA~ 84

l.eyenda Permanente : RD/134

l.eyenda Mensual

Regimen Pensionario Ley 199

+a%uina1d 300. 00
+H 2, 200. 20
o =200.. 80‘ e

+asguni_con
+asgrtl_con
=S5Np
—guintacat

MImponible 1.430. 1

Mensa jes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacisn:

3,200.28 T-DBCTO

225 94  T-LIQUI 2:974. 26

www. minedu. gob. pe.

00000241
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UGEL Cajabamba

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Aiio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"

oL pe,

Resolucién Directoral .W" 1710-2018

CAJABAMBA, 23 de enero del 2018

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial disp_one
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso plblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas piblicas de Educacién Bésica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : GARCIA ABANTO, BELCERINA
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.I.N° 41384388

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © 1710311982

CODIGO MODULAR . 1041384388

REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROF. ED. PRIMARIA TIT N° 029553 P-DRELL/LIC. ED. PRIMARIA TIT N° 119262

ESPECIALIDAD - EDUCACION PRIMARIA/EGRESADA DE EDUCACION INICIAL -UNIV.PRIV. LOS
ANGELES



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EB.R.INICIAL

INSTITUCION EDUCATIVA : 1060

CODIGO DE PLAZA . 06EV01401823

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 05901-2018 N°DEFOLIOS : 34

REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION DEL COMITE

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 12/03/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagégicas

ADJUDICACION : EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

< ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

ORIGHR! FIRMALY|

Prof. Joseph Viadimir Martos Guevara
DIRECTOR
UGEL Caj

La que trangCrl
conocimiento y flepds

JVMGIDIR UGEL-C
JMRAAGI
GARCHIADM.
ASPIOPER
YVMT/OAJ
LBFR/ARCH
Proyecto 1745-2018



DRE CAJAMARCA AN221026—~1651025
#AN UGE ¢

= CAJABAMBA

RUC -~ ?(491é570>0 1041384388~177001
MARZO -~ 018 ACT/CONT/TIT (4) Habhilitado
Apellidos

Nombres v
Fecha de Nac1mlentp
Documentc de Identidad

D. N.) 41384388
LSuﬂbLELImIEntQ

"2 AVANGA

Cargo ROFES
Tipo de Servidor DOCENTE CONTRATADD
Regimen Laboral i2-Ley Nro 30328

30/0
00 ESSALUD
?é?OlB Termino: 31/12/2018

M;v Mag. /G. Ucup. /Horas/HrsAdd: 6/0-0
Tiempo de Sevvicio (AA-MM-DD): OO—OU
etha de Registro .
Cta. TeleAhorro o Nrao. Chegue
Ihvﬁndw Permanante

eyenda Mensual
PPquwn Penqlnnar:ﬂ

M 126673 L L R s mmssssesas
SN
CACION
& &&6%&&8@%3%
U 266, 73 T i06 99 T-LiaUT 115974
MImponible B23. 00

Mensa jes - _ o .
Visité la pagina Web del Ministerio de Educaciin: www. minedu. gob. pe

00000003

i




DRE CAJAMARCA
#AN UGE CAJABAMBA
RUC - 20471662060

ABRIL - 2018 ACT/CONT/TIT

Apellidos

MNombres

Fecha de NMacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Chequef

Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Regimen Pensionario

AN221026-1651025 | —~

1041384388-177001
(4) Habilitado
GARCIA ABANTO 5?%%
BELCER INA f
17/03/1982 Brafec
(Lib. Electoral o D.N.) 41384388
_E. 1. 1060 -~ AYANGAY
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADC
i2-l.ey Nro 30328
G/0~0730/0 i -~
00-00-00 ESSALUD :
lSégng Termino: 31/712/2018

-

+RM 2,000, 10

+asgmul_con 140. 00

+asqriZ_con 100.00 g &

~SNp 46%. 00 Y ALaieae N

wat {4 A i

T-REMUN 2, 240. 10 T-DSCTO 16%. 00 T-LIQUI 2,071. 10 .

MImponible 1, 300. 00

Mensa jes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educaciin: www minedu. gob. pe. &
00000359 ;




DRE CAJAMARCA
#AN UGE CAJABAMBA
RUC - 20491662060

ANZ21026~1651025
10413843868-177001
(4)

MAYD -~ 2018 ACT/CONT/TIT Habilitado

Apellides GARCIA ABANTO s

Nombres BELCERINA - @

Fecha de Nacimiento 1770371982 P

Documento de Identidad (Lib. Electoral o D.N.) 41384388 Erafec

Establecimiento I1.E. 1. 1060 — AYANGAY .

Cargo PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328

Niv.Mag. /G. Ocup. /Horas/HrsAdd: 6/0-0/30/0 o

Tiempop de Servicio (AA~MM-DD): 00-00-00 ESS8ALUD .

Fecha de Registro : Ingr.:12/03/2018 Termino: 31/12/2018

Cta. TeleAhorre o Nro. Cheque: 4 &E84

iLeyenda Permanente 3 -

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario

+RM 2,000. 10

+asgmul_con 1490. Q0

+asgrt2_con 100. 00 -~

“~&TP 169,00 .

T-REMUN 2,240, 10 T-DECTO 1692. 00 T-LIQUI 2:071. 10 3

Mimponible 1, 300. Q0

Mansajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educaci:im: www. minedu. gob. pe. -
00000361 | i

i




DRE CAJAMARCA - AN221026-1651025 I = I
#AN UGE CAJABAMBA

RUC — 204916462060 1041384388-177001
JUNID - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
* Apellidos . BANTO
Nombres :
Fecha de Nacimiento ; 82 Brafec
Documento de Identidad ctoral o D. N.) 41384388
Establecimiento I.E. I. 1060 — AYANGAY ~
Carga PROFESOR
Tipo de Servidor . DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv. Mag. /6, Ocup. /Horas/Hrspadd: €/0-0/30/0 ~
Tiempo de Servicio (AA~MM-DD): 00-00-00 ESSALUD
Fecha de Registro : Ingr. : 13/2018 Termino: 31/12/2018
Cta, TeleAhorro o Nro. Chegque: CT L5584
teyenda Permanente : RD ~
Leyenda Mensual -
Regimen Pensionario
+RM 2, 000. 10
+asgmul_con 140. Q0O
+asgqri2_con ~~
- sn g g - i E
. YE EDUC
CATIVA LOCAL CAJR
g EREIIRIL % § gy
DE REMUNERACIONES
= L sTEmma PN
T-REMUN 2,240. 10 T-DSCTO 1692. 00 T-LIQUI 2,071. 10
mlmpnnible 1, 300. 00
ensajes
”Muchgs gracias porﬁue contieo. los estudiantes aprenden a ser cada dya =
me jores. FELIZ D=A MAESTROS MAESTRAS DEL PER "

00000364 \
i




ORE CAJAMARCA AN221026~1651025

AN UGE CAJABAMBA

E - 20491662060 1041384388-177001
JULIO -~ 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos :

Nombres

fecha de Nacimiento
Rocumento de Identidad

2
ctoral o D. ) 41384388
tstablecimiente

1060 ~ AYANG

: DOCENTE CONTRATADOD
legimen Laboral ¢ 12-Ley Nro 30328
Jxv Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de HServicio (AA-MM-DD): 00-00-00 ESSALUD
~erha de Registro H :12/03/72018 Termino: 31/12/2018
Cta. TeleAhorra o Nro. Cheque: IRPELH S04

~eyenda Permanente :

-eyenda Mensual
Hegimen Pensionario

cargo
Tipo de Servidar

taguinald 300. 00
% 2,000 10
rasqmul con 140. 00

1a~gr+ con

MEFNISTERIO ?‘}"’"L EDUCAZ
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJM
OFICINA DE REMUNERAGIONES

2,540 10 T- DSCTD 169. 00 T-LIQUI “2:371.10

‘E;
onib 1, 300. 00
ajes

/isite la pagina Web del Ministerio de Educaciin: www minedu. gob. pe

000003460

|~
2.




DRE CAJAMARCA ' ANZ21026—1651025 ! = I
#aN UGE CAJABAMBA i

RUC - ;0491661060 1041384388-177001
AGDSTD -~ 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
uApPllLdDS . GARCIA ABANTD

Nomhres : BELCERINA

17/03/1982
Electoral o D.N. ) 41384388
I E I. 1060 — AYANGAY

PROFESOR

DGCENTE CONTRATADO

Fecha de Nacimiento

Docvumentc de ldentidad
Establecimienta

Cargo

Txpo de Servidor :
Regimen Laboral :
Miv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd

Rie

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): a
. Fecha de Registro :
Cta. Teleadhorro o Nro. Cheque:
L.eyenda Permanente y ~
Leyenda Mensual
Regimen Pensionario
:+asgmul con 140. 00
+asqriad_con 100. 00 e ~
L Enp - AT T
MINIS TMM} m DU ey N
o .
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCA IBA
OFICINA DE REMUNERACGION
T-REMUN 2, 240. 10 T DSCTO T169.00 T-LIGUI 2,071. 10 a
MImpcnlhlv 1, 300.
Mensa jes
Visite la wagxna Web del Ministerio de Educaciin: www minedu. gob. pe. R
00000358 ,
\



'DRE CAJAMARCA

SETIEMBRE -~
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento

2018 ACT/CUNT/TIT

AN221026-1651025

1041384388-177001
(4) Habilitado

GARCIA ABANTD

BELCERI

17/03/1982

Visité la pagina Web del Ministerio de Educaciin:

Documento de Identidad (Lib. Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento 1.E 1. 060 —~ AYANGAY

Cargo PROFESOR

Tipo de Servidor ! DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 2—Le, Nro 30328

Niv. Mag. /G. Ocup. /Horas/HrsAdd: 6/0-0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —— ESSA D 2

Fecha de Registro : ﬂr 12/03/2018 Termino: 31/12/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: 4802286584

lLeyenda Permanente ¥ RD/17 10~-18

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario Ley 19990

. +RM 2,000. 10

+asgmul_con 140. 00

+asqrt2_con 100. 00

-&np 169.01

T-REMUN 2:240. 10 T-DSCTO 169. 01 T-LIQUI 2,071. 09
MImponible 1, 300. 07

Mensajes

www. minedu. gob. pe.

00000357



‘DRE CAJAMARCA

#AN UGE CAJABAMBA
CRUC — 20491662060
OCTUBRE - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos s
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo )

Tipo de Servidor g
Regimen Laboral :
Niv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd:

AN221026~1651025

1041384388-177001
(4) Habilitado

2
ctoral o D.N.) 41384388
1060 -~ AYANGAY

G
G
/O
b
F
ENTE CONTRATADO

12—Le, Nro 30328

Estimado(a) docente,
la Tolerancia®
tolerancia y el respeto,

este 14 de noviembre es el
Ensetemos a nuestros estudiantes el valor_de la
para asi mantener la armonia en las escuelas.

G/0-0/30/70
Tiempo de Servicio (AA~MM-DD): —— ESSALUD : 82031706CANBOOZ
Fecha de Registro : Ingr‘:la/03/2018 Termino: 31/12/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4802286584
l,eyenda Permanente : RD/1710-18
Legenda Mensual
Regimen FPensionario Ley 19990
+RM 2, 000. 10
-+asgmul_con 140. 00
+asgrt2 con 100. 00
~snp 169.01
T—-REMUN 2, 240. 10 T-DSCTO 169. 01 T-LIQUI 2,071. 09
MImponible 1, 300. 07
Mensa jes

"Dia Internacional para

00000358




DRE CAJAMARCA ANZ21026—-1651025
#AN UGE CAJABAMBA

RUC ~ 20491662060 1041384388-177001
NOVIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT {(4) Habilitado oise,
Apellidos : GARCIA ABANTO S5
Nombres : BELCERINA P
Fecha de Nacimiento : 1770371982 Brafec
Documento de Identidad ¢ (Lib. Electoral o D. N.) 41384388

Establecimiento < O W 1060 ~ AYANGAY | =
Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12~-Ley Nro 30328

Miv.Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd: 6/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —- ESSALUD : 8203170GCANBOO2

Fecha de Registro : Ingr.:lE/QG!QOlS Termino: 31/12/2018

Cta. TeleAhorroe o Nro. Cheque: CTA= 4BO2Z2B6S84

l.eyenda Permanente : RD/1710-18 = %
Leyenda Mensual 3 P—

Regimen Pensionario : Ley 19990

= s i e

+RM 2, 000. 10

+asgmul_con 140. 00

+asqri2_con 10000 =
—~5Nnp 16%. 01

T-REMUN 2, 240. 10 T-DSCTO 16%. 01 T-LIQUI 2:,071. 09

MImponible 1. 300. 07

Mensajes ) ) ‘

Estimado(a) docente, terminemos el ato con la misma motivaciin con la g
que empezamos. Gracias por el esfuerzo desplegado sigamos

preparfndoros para sequir inspirando a nuestros estudiantes a que logren
sus metas.

00000358




.

~DICIEMBRE

DRE CAJAMARCA

#aN UGE CAJABAMBA

RUC — 20491662060
’ - 2018 ACT/CONT/TI

Apellidos ]

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad

Egstablecimiento

Cargo

Tipo de Servidor p

Regimen Laboral :

Niv. Mag. /G. Ocup. /Horas/HrsAdd:

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

Fecha de Registro !

AN221026—1651025
1041384388-177001

T (4) Habilitado
GARCIA ABANTO

BELCERINA

1770371982

(Lib. Electoral o D.N.) 41384388
I.E I. 1060 — AYANGAY

PROFESOR

DOCENTE CONTRATADOD

i2~-l.ey Nro 30328

G/0-0730/0

- ESSALUD : 8203170GCANBOO2

Iner:12/03/2018 Termino: 31/12/2018
CTA- 4802286584

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:

lLeyenda Permanente . RD/1710-18

Leyenda Mensual o 1

Regimen Pensionario fey 19990

e S = S s

+a%uinald 300. 00 .

+R 2,000 10

+asgmul_con 140.00

+asgrt2_con

—-&1Np

T-REMUN 2, 540. 10 T-DBCTO 169. 01 T-LIGUI 2,371. 09
MImponible 1, 300. 07

Mensa jes

Ectimbddola) docente, no descuide su salud en estas vacaciones. Recuerde

que tener una alimentaciin bala
constante, ayuda a me jorar nues

—

nceada y practicar ejercicios de manera
tra calidad de vida,

00000361

EI)
Brafec
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UGEL Cajabamba
""Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacién del Mar de Grau"
“,\.ﬂ-ﬂmu’”

Resolucion Directoral N°._ 04 7 0 * -2016
casmpames, | | FEB 20

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y
Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328; PO

De coﬂfonmdad con'la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto-del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016- -MINEDU,
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno.Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica;

. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES . GARCIA ABANTO, BELCERINA
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N° 41384388
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO © 1710311982
CODIGO MODULAR . 1041384388
REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROF. ED. PRIMARIA TIT N° 029553 P-DRELLILIC. ED. PRIMARIA TIT N° 119262
ESPECIALIDAD : EDUCACION PRIMARIA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R.INICIAL

INSTITUCION EDUCATIVA . LE.l. 821385 VISTA ALEGRE - CACHACHI - UNIDOCENTE
CODIGO DE PLAZA . 06EV01507226

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE .+ OFICIO N° 030-2016-MINEDU/SPE-OPE/UPP

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 0539-2016 N°DEFOLIOS : 21
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION 2016.

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL ;30 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ENCARGAR, las funciones de Director de la Institucion
Educativa |.E.|. 821385 VISTA ALEGRE - CACHACHI a don(fia) BELCERINA GARCIA ABANTO a partir del 01/03/206
hasta el 31/12/2016.

ARTICULO 3°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

; ARTICULO 4°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.

Registrese y comuniquese.
o
ORIGINAL FIRRIA00]
Prof. Shander Artemio Rodriguez Rodriguez
DIRECTOR
UGEL Cajabamba
o L
SARRIBIRYCELC w..-n'.f'.:ﬂfﬂ :
HPCHBIAGI : Rk
RHIV/ADM. JorgeA. igr
ASP/OPER RESPINSABLE T
JHBIOAJ » .
LBFR/ARCH.

Proyecto 0470-2016



DRE CAJAMARCA

¥AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491662060

MARZD - 2016 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.0Ocup./Horas/HrsAdd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD)
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Chegue
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario

L N TR TR T TR T T TR T T

AN201062

1041384388-177001
(4) Habilitado

GARCIA ABANTO

BELCERINA

17/03/1982

(Lib.Electoral o D.N.) 41384388
I1.E.1I. 821385 VISTA ALEGRE
PROFESOR.

?DCENTE CONTRATADO

+asguni_con
+asgrtl_con
-snp

T-REMUN 2,096.00 T-DSCTO
MImponible 07.00
Mensajes =

117.91 T-LIGUI 1,978.09

Desde 1949 emprendimos la b'sgqueda de los mejores ?rofesionales que

contribuyen a la educaciin del

ags. Ya se inicif la postulaciin a la

Condecoraciin Palmas Magisteriales. Conoce mas en:
www.minedu.gob.pe/palmasmagisteriales.

00000224



DRE CAJAMARCA

¥AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491662060

ABRIL - 2016 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.0Ocup./Horas/HrsAdd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD)
Fecha_de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario

WE RS WE MY NN e N we a6 we be 40 4 49 a6

ANZ01062

1041384388-177001
(4) Habilitado
GARCIA ABANTO
BELCERINA
17/03/1982
(Lib.Electoral o D.N.) 41384388
1.E.1. 821385 VISTA ALEGRE
PROFESOR.
DDCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/30/0
== ESSALUD :
/gg%b Termino:31/12/2016

+asguni_con
+asgrtl_con
-snp

T-REMUN 2,096.00 T-DSCTO
MImponible 207.00
Mensajes :

Maestro, maestra conoce los deberes V4

T-LIQUI 1,978.09

E17 .9

derecho que ofrece tu carrera

8racia5 a la Ley de Reforma Magisterial,
isita: www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial

00000230



DRE CAJAMARCA AN201062 i
¥AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491662060 1041384388-177001
MAYO - 2016 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos GARCIA ABANTO

Nombres BELCERINA

17/03/1982

(Lib.Electoral o D.N.) 41384388
1.E.1. 821385 VISTA ALEGRE
PROFESOR.

DOCENTE CONTRATADO

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.0cup./Horas/HrsAdd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD)
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Chegue
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario

+RM 1,396.00
+asguni_con 200.00
+asgrtl_con 500.00
-snp 117, 9%
T-REMUN 2,096.00 T-DSCTO 117.91 T-LIOGUI 1,978.09
MImponible ?07.00

Mensajes : 3

.Sabes cimo prevenir las enfermedades que aquejan a los docentes?
El Ministerio de Educaciin se preocupa por tu salud pone a tu_
disposiciin videos y cartillas. Visita www.minedu.gob.pe/docencia

00000230



DRE CAJAMARCA

*AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491662060

JUNIO - 2016 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.0cup./Horas/HrsAdd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Regimen Pensionario

)
Cheque

AN201062

1041384388-177001
(4) Habilitado
GARCIA ABANTO

BELCERINA

17703/1982

(Lib.Electoral o D.N.) 41384388
1.E.1. 821385 VISTA ALEGRE
PROFESOR .

DOCENTE CONTRATADO
1Z2-Ley Nro 30328
G/0-0/30/0
-— ESSALUD :
Ingr.:01/03/2016 Termino:31/12/2016
CTA- 4802286584
RD/470-16

Ley 19990

+RM
+asguni_con
+asgrtl_con
-snp

T-REMUN
MImponible
Mensajes :

2,096.00 T-DSCTO
207 .00

Maestro, maestra recuerda gue puedes
primer domingo de cada mes a museos,
de todo el pags. No dejes pasar

www.minedu.gob.pe

117.91 T-LIGUI 1,978.09

ingresar de forma gratuita el
monumentos y sitios histiricos

esta oportunidad. Infirmate en:

00000231



DRE CAJAMARCA AN201062
¥AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491662060 1041384388-177001
JULIO - 2016 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos GARCIA ABANTO

Nombres BELCERINA

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral
Niv.Mag./G.0Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD :

Fecha de Registro Ingr.:01/03/2016 Termino:31/12/2016
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 48022846584

(Lib.Electoral o D.N.) 41384388
I.E.I. B21385 VISTA ALEGRE

Leyenda Permanente : RD/470-16
Leyenda Mensual :
Regimen Pensionario : Ley 19990

+aguinald 300.00

+RM 1,554.90

+asguni_con 200.00

+asgrtl_con . 900,00

+R-DS159-16 YW eB.94

-snp 136.76

T-REMUN 2,618.456 T-DSCTO 136.76 T-LIQUI 2,481.70

MImponible 1,052.00
Mensajes : .
Visite la pagina Web del Ministerio de Educaciin: www.minedu.gob. pe.

00000230



DRE CAJAMARCA AN201062

RUC - 20491662060 1041384388-177001
AGOSTD - 2016 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : GARCIA ABANTO

Nombres : BELCERINA

Fecha de Nacimiento :t 17/03/71982

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento : 1.E.1. 821385 VISTA ALEGRE

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.0cup./Horas/HrsAdd: G/0-0730/

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD :

Fecha de Registro H Ingr.:QllQS/ZOlb Termino:31/12/2016

Cta. TeleAhorro o Nro. Chegque: CTA- 4BO: 6584

Leyenda Permanente ¢ :

Leyenda Mensual 3 ’

Regimen Pensionario E

+RM "1,554.90
+asguni_con 200.00
+asgrtl_con 500.00
-snp 131.45
T-REMUN 2,254.90 T-DSCTQ 131.43 T-LIQUI  2,123.47 N

MImponible 1;011.00

Mensajes : 3

Faltan ?ocos dpas para el cierre de postulaciones al IV Concurso J
Nacional de Buenas PrBcticas Docentes. Tienes plazo hasta el priximo
28 de septiembre de 2016. No dejes de inscribir tu prBctica pedagfgica
en www.minedu.gob.pe

00000231



DRE CAJAMARCA
*AN UGE CAJABAMBA
RUC - 20491662060

SETIEMBRE - 2016 ACT/CONT/T1
Apellidos g
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

ANZ0106Z
1041384388-177001
T 4) Habilitado
GARCIA ABANTO
BELCERINA
17/03/1982

(Lib.Electoral o D.
.E.1. 821385 VIS

PROFESOR

DOCENTE CONTRATADOD

12-l ey Nro 30328

N.) 41384388
TA ALEGRE

Niv.Mag./G.Dcup./Hnras/HrsAdd G/0-0/30/0
Tiempo de Servicio {AA-MM-DD) -— ESSALUD :

Fecha_de Registro Ingr.:01/03/2016 Termino:31/12/2016
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4802286584

Leyenda Permanente RD/470-16

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario Ley 19990

+RM 1,554.90

+asguni_con 200,

+tasgrtl _con 300.00

-snp 131.43

T-REMUN 2,254.90 T-DSCTO 131.43 T-LIQUI 2,123.47
MImponible 1,011.00

Mensajes :

Recuerda que el Minedu tiene
parte de ella y reflexiona so
participa activamente en: doc

una Red de
bre tu prBctica pedags
ent

Docentes Innovadores. Forma
ica, comparte y

esinnovadores.perueguca.pe

00000233



DRE CAJAMARCA
*AN UBE CAJABAMBA
RUC - 204916462060

ANZ201062-1677707
1041384388-177001

OCTUBRE - 2016 ACT/CONT/TIT {4) Habilitado
Apellidos : GARCIA ABANTO

Nombres : BELCERINA

Fecha de Nacimiento : 17/03/1982

Documento de ldentidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento : 1.E.1. 821385 VISTA ALEGRE

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 1Z-Ley Nro 30328
Niv.nag./G.Dcup./Haras/HrsAdd: 6/0-0/30/0

Tiempo de Servicio {AA-MM-DD): -—- ESSALUD :

Fecha de Registro H lngr.:01/03/2016 Termino:31/12/2016
Cta. Telephhorro o Nro. Cheque: CTA- 4802286584

Leyenda Permanente : RD/470-16&6

Leyenda Mensual g

Regimen Pensionario : Ley 19990

+RM 1,554.90

+asguni_con 200.

+asgrtl_con 300.00

-snp 31.4

T-REMUN 2,254.90 T-DSCTO 2,123.47
MImponible 1,011.00

Mensajes

Visite 1a pagina Web del Minist

erio de Educaciin: www.minedu.gob.pe.

O0000234



DRE CAJAMARCA ANZOI06Z2-1677707
$AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491642060 1041384388-177001
NOVIEMBRE - 2016 ACT/CONT/TIT {4) Habilitado
Apellidos : GARCIA ABANTO

Nombres : BELCERINA

17 /0371982
{Lib.Electoral o D.N.) 41384388

Fecha de Nacimiento
Documento de ldentidad

Establecimiento 1.E.1. 821385 VISTA ALEGRE
Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./B.0cup./Hor as/HrsAdd: 6/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :

Fecha de Registro : Ingro0Ll/03/2016 Termino:31/12/2016
Cta. Telefhorro o Nro. Chegue: CTA- 4B02284584

Leyenda FPermanente : RD/470—

Leyenda Mensual 2

Regimen Pensionario : Ley 19990

+RM 1,3554.90

+asguni_con 200.00

+asgrtl_con S00.00

-snp L3L43

T-REMUN 2,254,920 T-DSCTO 13L.43 T-LIQUI 2,123.47
Mimponible  L,01LOO

Mensajes . .
.Sabias gue el primer domingo de cada mes puedes ingresar gratuitamente
& museos, monumentos sitios histifricos ubicados en todo el pags? No
dejes pasar esta oportunidad, infirmate en: www.minedu.gob.ps

OOOGOZEI3
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DRE CAJAMARCA ANZ01062-1677707
*AN UGE CAJABAMBA

RUC - 20491642060 1041384388-177001
DICIEMBRE - 20146 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : GARCIA ABANTO

Nombres BELCERINA

Fecha de Nacimiento 17/03/1982

Documento de Identidad (Lib.Electoral o D.N.) 41384388
Establecimiento Esls

Tipo de Servidor DOCENTE CONTRATADOD
Regimen Laboral 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./6G.0cup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

. 821385 VISTA ALEGRE
Cargo : PROFESOR
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

-— ESSALUD

Fecha de Registro g lng‘.:OIICB/ZOIb Termino:31/12/2016
Cta. TeleAhorro o Nro. Chegue: CT 4802286584

Leyvenda Permanente : RD/470-16

Leyenda Mensual ¢

Regimen Pensionario : Ley 19990

+aauinald 300 .00

+R 1,354.90

+asguni_con 200,00

+asgrtl_con 500.00

-snp 131.43

T-REMUN 2,9554.90 T-DSCTO 131.43 T-LIGUI 2,423.47

MImponible 1,011.00
Mensajes : X X
Visite la pagina Web del Ministerio de Educaciin: www.minedu.gob.pe.

00000233
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - CAJAMARCA

OFICINA - PERSONAL
“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimi delaEd i6mn”
Resalucidn Divectaral Regional NE.. 5 1 () -20/5/Ed-Caj.
Cajamarca, 19 MAY 2015

Vistos: los expedientes que se adjuntan;
CONSIDERANDO:

Que, es responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion; emitir la
resolucién de Encargatura de Personal Docente en Plazas Directivas y Jerarquicas que han sido evaluadas de acuerdo a la
Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED, accion que se ha cumplido en el Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico “Antenor Orrego” de Cajabamba, distrito y provincia de Cajabamba;

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el normal desarrolio
de las labores Técnico Pedagogicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagogicos, Tecnologicos y Escuelas de
Formacién Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2015;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 2596-2014-MINEDU,
de fecha 30 de diciembre de 2014, en su Articulo 1° se resuelve: Disponer que la Norma Técnica denominada “Normas y
Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el
Afio 2014”, aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, es aplicable para llevar a cabo el
pr dimi de ion del ionado personal en el aio 2015.

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto por el
Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestion
Administrativa e Institucional de la Direccién Regional de Educacién Cajamarca, y;

De conformidad con las Leyes N°s. 28044, 29394, 30281, R.J N° 0452-2010-
ED, Normas que Regulan los Procesos de Seleccion de Personal para la Encargatura de Puesto y/o Funcién en Plazas
Directivas y Jerarquicas de los Institutos y Escuelas Nacionales de Educacion Superior Publicos; el Decreto Supremo N°
004-2010-ED, D.S. N° 016-90-ED, la Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, RSG. N° 2596-2014-
MINEDU, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

A ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO DE JEFE DE UNIDAD
ACADEMICA, por lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion, al docente que a continuacion se
indica:

CARGO DE ORIGEN CARGO DE DESTINO

JOHANSON CASTRO, Walter Cruz: Exp. N° 07320-2015

CODIGO MODULAR N° : 1026933756

FECHA DE NACIMIENTO : 30-12-1950

~CARGO : Docente Estable | : Jefe de Unidad Académica.

TITULO Y ESPECIALIDAD :'Profesor de Educacion Basica Ciclo Ill. Especialidad: “Ciencias Biolégicas y
Quimicas”. Reg. Tit. N° 00183-G-DZE-82

JORNADA LABORAL : 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO : IESP. Publico “Antenor Orrego”

LUGAR, DIST. Y PROVINCIA : Cajabamba — Cajabamba - Cajabamba

MOTIVVO DE VACANCIA : Aprobacién de Cuadros para Asignacion de Personal — CAP, segun RDR
Ne° 2020-2013/ED-CAJ.

VIGENCIA : A partir del 24-03-2015, hasta que la plaza se cubra de acuerdo a Ley, sin

exceder al 31-12-2015
TOTAL DE TIEMPO DE SERV. : 37 afios, 11 meses y 29 dias, al 30/04/2015
INFORME ESCALAFONARIO N° : 172-2015-REG.CAJ-DRE/DGA-AE.
CODIGO DE PLAZA N° 1 117021E421N8 1 117021E441N2
REFERENCIA : Oficio N° 201-2015-GR.CAJ/DRE/DGI-AF (Conformidad Presupuestal)

117
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Resobucidn Divectaral Regional N° 2140 _2015/Ed-Cay.

ARTICULO 2°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales;
suscrito por la DRE-Cajamarca y el p | que a conti ion se indica:

2.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . : GARCIA ABANTO, Belcerina.

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 41384388 SEXO: Femenino
FECHA DE NACIMIENTO : 17-03-1982

CODIGO MODULAR : 1041384288

REGIMEN PENSIONARIO : D. Ley 19990

CUSPP. N° '

FECHA DE AFILIACION i-

TITULO Y/O GRADO DE INST. : Profesora de Educacion Primaria. Reg. N° 029553-P-DRELL.
ESPECIALIDAD -

2.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Educacion Superior

INSTITUCION EDUCATIVA : IESP. Publico. “Antenor Orrego”

LUGAR, DIST. Y PROVINCIA : Cajabamba — Cajabamba - Cajabamba

CODIGO DE PLAZA : 117021E421N8

CARGO : Docente Estable |

MOTIVO DE VACANCIA : Encargatura de puesto de Jefe de Unidad Académica, al Prof.

Johanson Castro, Walter Cruz; seguin Art. 1° de la presente resolucién
ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR i-

2.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 07324-2015 N° DE FOLIOS: 32

REFERENCIA : Oficio N° 202-2015-GR.CAJ/DRE/DGI-AF (Conformidad
Presupuestal)

VIGENCIA DEL CONTRATO : desde el 24-03-2015 hasta el 31-07-2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : D.S.N° 051-91-PCM

JORNADA LABORAL (Sem/Mens) : 40 Horas Cronolégicas

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por alguna de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 05 de la Resolucion de Secretaria General N° 110-
2014-MINEDU.

ARTICULO 4°.- AFECTESE a la cadena prest | cor diente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N’ 30281 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Ao Fiscal 2015.

ARTICULO 5.- DISPONER, Que la Oficina de Tramite Documentario, o la
que haga sus veces en la Direccion Regional de Educacién — Cajamarca, notifique a los docentes comprendldos en la
presente Resolucion, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 18° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedi
General.

Regi y Comuniq

QRIGINAL FIRMADO]

Mg. CARLOS HUMBERTO CRUZADO BENAVIDES
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
- CAJAMARCA-
CHCB/DREC Lo que transcribg 3 ud. para su
5\ conocimientd mas fines

RHACIOAJ o € bentamente
LMMQ/CAP [ | -
Hone )

F.E.07.05.15 gTA ADMINIST

ESIONAL DE CION
CASAMARCA




ZRE CAJAMARCA ANASE194
*AN UGE CAJABAMBA

RYC - O 1041384388-177001
AYD - 2015 ACT/CONT/TIT {(4) Habilitado
~pellidos GARCIA ABANTO

Mombres . BELCERINA

Fecha de Nacimiento 1770371982

Documento de Identidad (Lib. Electoral o D.N.) 41384388
Zstablecimiento I & P ANTENOR ORREGOD CAJARBAM
Cargo DOCENTE EST.

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

“agimen Laboral : 1—Le3 Nro 24029

Hdiv. Mag. /G. Ocup. /Horas/HrsAdd: 3/0~-0/4070

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): ~—— ESSALUD ;

“acha_de Registro 1 Ingr.:24/03/2015 Termino: 31/07/2015
~ta. TeleAhorvo o Nro. Cheque: CTA- 4811023871

~2yenda Permanente oordr 2140-2015

L2yenda Mensual 201525

Regimen Pensionario Ley 19990

~basica 50. 00 +duQ73 97.61

rael254671 60. 00 +reinman 1, 500. 20

raeds081 70. 00 +duQii 113. 23

+4u0B80 136. 00 +ds065 350. 00

~refmov 5. 00 —snp 305. 50

+4u?0 84. 15

~4819 113. 00

4821 2418

+zostvid 33. 20

Tionesp 20. 62

*rgunifica 30. 47

-igv 17. 25

+~difpensi 20. 62

~1126504 16. 14

T—-REMUN 2, 741. 47 T-DSCTO 305. 50 T-LIGQUI 2,436. 17
MImponible 2, 350. 00

Mansajes

‘fisite la bagina Web del Ministerio de Educaciin: www. minedu. gob. pe.

00000004



DRE CAJAMARCA
:ﬁg UGE CAJABANBA

JUNIQ - 2015 ACT/CONT/TIT

rpellidos
Mombres
Facha de Macimiento
Qocumento de Identidad
Establecimiento
fargo
hpo de Servidor
Regimen Laboral
*iv. Mag. /G. Ocup.

Fecha_de Registro

ANAZELPS

1041384368-177001
{(4) Habilitado
GARCIA ABANTD
. BELCERINA
1 17/03/1982
: {Lib. Electoral o D.N.) 41384388
. 1 5 P ANTENOR ORREGD  CAJABARM
. DOCENTE EST.
: DOCENTE CONTRATADO
Nro 24029

/Horas/HrsAdd 3/0 /40/0
tempo de Servicio (AA-MNM-DD

- ESSALUD :
In r.:24/03/2015 Termino: 31/07/201%

Zla. TeleAhorro o Nro Cheque CTA- 4811023871
.egenda Permanente rdr 2140-2015
Layenda Mensual :

Qegmen Pensionario : Ley 19990
+hasica 50. 00 +du0il 113. 08
+2el25471 60. 00 +ds065 350. 00
~zeds081 70.00 ~snp 107. 64
-uQB0 1346. 00

~rafmov 5. 00

»4uR0 84, 04

rusl? 113.00

~ng2l 24.18

rcostvid 33.20

+honesp 20. 62

sreunifica 30. 47

+12 17.25

-0 126504 15, 46

-#u073 97. 48

T-REMUN 1,219.78 T-DSCTO 107.64 T-LIQUI 1,112 14
Hmponible 828. 00

Nensa jes

Tigite la pagina Web d

el Ministerio de Educaciin: wew. minedu. gob. pe.




I ZRE CAJAMARCA
‘*AN UGE CAJABAMBA
IRUC — O
Ui -
apellidos
Nombres
Fecha de Macimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

largo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd

Tiempo de Servicio (AA— MM—DD)
Fecha de Registro
Cta. TelsaAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Regimen Pensionario

2015 ACT/CONT/TIT

Chaque:

ANASELTS

1041384388~177001
{4) Habilitado

CARCIA ABANTO

BELCERINA

17/03/1982

(Lib. Electoral o D.N. J} 413843868
I 5 P ANTENOR DRREGO CAJABAM
DOCENTE ES

DOCENTE CONTRATADD

1—Le3 Nrao 24029

370~ /4 /O

CTar

SSALUD
41§§/§0%5 Termino: 31/07/2015
rdr 21 35

Ley 19990

50. 00 +duQ73

&40. 00 +du0iil

O +ds0&5

136. 00 —snp
5. 00

+aeds0B81
+du080
+refmov
+du?0
+ds519
wds2l
+eostvid
+aguinald
+bonesp
+reunifica

51356504

T—-REMUN
MImponible
Mensa jes

1,519.78 T-DBCTO

107. 64 T-LIQUI 1,412. 14

828. O
: {URGENTE! ACTUALICE SU LEGAJO PERSONAL CON CARACTER DBLIGATORIO
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacisn:

00000028

www. mineduy. gob. pe.




Calle Piura No621-Pacanguilla
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO.”
El que suscribe, Director de la Institucién Educativa Particular Buen Pastor, ubicado en

Centro Poblado Pacanguilla, distrito de Pacanga, provincia de Chepén, departamento
La Libertad:

CERTIFICA:

Que dona, GARCIA ABANTO, BELCERINA, identificada con DNI No. 41384388,

docente de la especialidad de Educacion Primaria, fue PONENTE en el curso de
Tratamiento del curriculo nacional en educacién Primaria, capacitacion efectuada a
nuestros docentes de la Institucién Educativa Particular “Buen Pastor “realizado desde el 06
de febrero al 03 de marzo del 2023 con un total de 120 horas académicas. Demostrando
responsabilidad y puntualidad en las acciones encomendadas.

Se expide la presente constancia a solicitud verbal de la parte interesada para los
fines que crea conveniente.

Pacanguilla, diciembre del 2023.




Calle Piura No621-Pacanguilla

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE
LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO.”

El que suscribe, Director de la Institucién Educativa Particular Buen Pastor, ubicado en
Centro Poblado Pacanguilla, distrito de Pacanga, provincia de Chepén, departamento
La Libertad:

CERTIFICA:

Que dofia: GARCIA ABANTO, BELCERINA, identificada con DNI No. 41384388,
docente de la especialidad de Educacién Primaria, fue PONENTE en el curso de
Tratamiento del curriculo nacional en educacién primaria, capacitacién efectuada a
nuestros docentes de la Institucién Educativa Particular “Buen Pastor ‘realizado desde el
desde 05 de febrero al 01 de marzo del 2024 con un total de 130 horas académicas.
Demostrando responsabilidad y puntualidad en las acciones encomendadas.

Se expide la presente constancia a solicitud verbal de la parte interesada para los
fines que crea conveniente.

Pacanguilla, 04 de marzo del 2024.




17/12/24, 11:31 walla.ejercito.mil.pe/SIMOREM/,Danalnfo=gimorem.ejercito.mil.pe, SSL +reporteGestionConstanciaServicioMilitar.htm 2nrot M=11....

= 55 1

MINISTERIO DE DEFENSA

EJERCITO DEL PERU

JEFATURA DE REEMPLAZOS Y RESERVAS DEL EJERCITO i
No 045145

CONSTANCIA DE SERVICIO MILITAR
(LEY SM N° 29248)

20742 - 2024
La Jefatura de Reemplazos y Reservas del gj_érm'to, expide la constancia al ciudadano:
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
GARCIA ABANTO
NOMBRES i BELCERINA
INSCRIPCION =
ORM LSM LIBRO | FOLIO | CLASE | CALIFICACION | foxt
ORMP07-B
PACASMAYO 11227560826 2 108 1999 SELECCIONADO  [17/03/1982

FECHA DE ALTA UNIDAD GRADO

2 L CIA CMDO N.300 SOLDADO
20 03 | 2000 :

FECHA DE BAJA UNIDAD GRADO

D M | ANO

s g B CIA CMDO N.300 CABO

JIEMPO DE SERVICIO PRESTADO EN EiL EJERCITO
L TOTAL DEL TIEMPO DE SERVICIO PRESTADO EN EL EJERCITO ES : 1 ANOS CON S MESES CON 1 DIAS
MOTIVO BAJA
L SV - TIEMPO CUMPLIDO _ LS , )
v TIPO DE SERVICIO
[ SAAF |

San Juan de Miraflores, 17/12/2024

105695746-0+
EDWAN WILY SHRAVIA MAYTA
TCO2 T/ADMTVO.
JEfE NEG. REGISTRO MILITAR
ORMD 091-A TARAPOTO
\ 0. 224771575-0+
OMAR VAN FERNANDEZ TAPIA
TTE CRL EP -

JEFE DE LA ORMD 091-A TARAPOTO

CUALQUIER BORRON ANULA SU VALOR

https:iiwalla. ejercito.mil.pe/SIMOREM/, Danalnfo=simorem.ejercito.mil.pe, SSL+reporteGestionConstanciaServicioMilitar htm ?nroL M=1122756082. ..

11



“4iio de la Consolidacién Econdmica y Social del Peru”

Biblioteca ‘
Nacional del Pera

CERTIFICADO DE DEPOSITO LEGAL

Ley N° 26905, modificado por Ley N° 28377, Ley N° 29165, Reglamento D.S. N° 017-98-ED

NOMBRE
DNI
DIRECCION

TELEFONO
CALIDAD DEL DEPOSITANTE
TIPO DE ENTIDAD

TIPO DE PUBLICACION
TITULO DE LA OBRA

N° EDICION

LUGAR Y ANO DE EDICION

AUTOR(ES)
IMPRENTA / PRODUCTOR

LUGAR Y FECHA DE IMPRESION

PAGINA(S)

N° EJEMPLARES
OBSERVACIONES

N° 2010-09746

DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE):

. BELCERINA GARCIA ABANTO
141384388
: Calle Amotape117, A.H. Santa Teresita

PIURA / SULLANA / SULLANA

1 968869494
: Autor
: Sector Privado

DATOS DE LA PUBLICACION:

: Monografia : Documentos similares

: Poemas y cuentos para los nifios del mundo
‘1aed.

: PIURA / SULLANA / SULLANA - Agosto 2010

:GARCIA ABANTO, BELCERINA
‘HECHO POR COMPUTADORA

:PIURA / SULLANA / SULLANA - Agosto 2010
124

‘4
: Titulo de la cubierta.

Lima, 20 de AGOSTO de 2010

El presente certificado se otorga al amparo del Articulo 8vo. de la Ley N° 26905




“ANO DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERU”

: GOBIERNO REGIONAL PIURA
fo DIRECCION REGIONAL DE PIURA
- UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
| B SULLANA
002537

Resolucion Directoral UGEL-Sullana N°

Visto, los documentos que adjunta la comisién técnica de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Sullana, de la Gran Marathén Regional Escolar 2008, en un
total de once (11) Folios.

CONSIDERANDO:

Que, como se ha cumplido con la Organizacion y ejecucién de la
Gran Marathdn Regional Estudiantil 2008, en las tres categorfas en Damas y Varones.

Que, corresponde a la Comisién Organizadora de la UGEL —
Sullana de la Gran Marathén Regional Estudiantil 2008, Reconocer y Felicitar al Personal que apoyo en
la ejecucion del evento antes Mencionado, realizado en la Provincia de Sullana.

Que, de conformidad con la Ordenanza Regional N° 028 —
2004, que promueve las Actividades Culturales y Deportivas a nivel Regional, en concordancia con las
bases aprobadas por la comisién organizadora regional.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:__ RECONOCER Y FELICITAR, al
Personal que apoyo en la Ejecucion de la Gran Marathon Regional Estudiantil 2008, que a continuacion
se indica:
= Prof. Edgardo Rosas GONZAGA RAMIREZ.
Director de la UGEL - Sullana
e Prof. Luis FLORES JIMENEZ,
Director del Area de Gestidn Institucional.
o Prof. Manuel Dante OVIEDO CARRANZA,
Director del Area de Gestién Pedagdgica.
e CPC. Carmen Marfa VARGAS TRELLES
Directora del Area de Administracién
o Prof. Armando CARRASCO ROA
Director del Area de Control Interno
« Prof. Jorge Eduardo APONTE REY
Jefe de la Oficina de Tramite Documentario
e CPC. Melva Elena VITE BAUTISTA
’ Jefa de la Oficina de Abastecimientos
o Prof, Eduardo Raul FLORES ROJAS
Especialista en Educacion
 Prof. Yesenia Aracelly BRICENO LIPPE
Especialista en Educacién
e Prof. Miguel ARAMBULO GARCIA
Especialista en Educacion
e Prof. Jimmy Edward LITANO OLIVARES
Especialista en Educacion

TSN
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o Prof. Pedro Bacilio CHIROQUE REYES
Especialista en Educacién
v o Prof. Marco Antonio LAZO RUESTA
Especialista en Educacion :
« Prof. Walter Onofre ZAPATA YNFANTE
Especialista en Educacion
o Prof. Pedro Enrique CABRERA AGUILAR
Especialista en Educacién
« Prof. Victor Antonio ALBURQUEQUE VALLADARES
Especialista en Educacion
o Prof. Dorasila VALDEZ VIVANCO
Especialista en Educacién
o Prof. Crescencio ROJAS DOMINGUEZ
Especialista en Educacién
o Prof. Rosa SEMINARIO MORE
Especialista en Educacién
o Edinson Enrique PALOMINO RETO
Especialista en Educacién, responsable de la Organizacién y Ejecucion de la Gran Marathén
Regional Estudiantil 2008 :
e Sra. Dora SERNAQUE MORE
o Srta. Rebeca del Socorro CALLE ELERA
=== Sra, Angélica Aurora CALERO MERINO
Srta. Fabiana DOMINGUEZ RODRIGUEZ

-

o ron @St Luls Martin URBINA CLAVLIO
eacosieh lgfor Martin Ronald PANTA CASTILLO
4., /e Srta. Evelyn Lizet VERA MORE

BT o oy, Javier Segundino QUISPE RAMOS
o Sr. Alan SANJINEZ BRICENO
o Sr. Omar Javier CORDOVA BARRIOS
o Sr. José Giovanni MORALES ZUNIGA
o Sr. Percy CASTILLO MORE
o Sr. Armando de Jestis LUQUE RAMOS
o Sr. José Antonio SANCHEZ NOLE
o Srta. Magali Dioselina SOCOLA FARIAS
e Srta. MarilG Mariela MOSCOL CALDERON
o Sr. José Ernesto MONTERO SAAVEDRA
o Prof. Eleazar ROSALES PURIZACA
o Sra. Irma Rosa CASTRO TINEO
e Sr. Erickson SIXTO RUIZ
o Sr. Manuel SILVA ZAPATA
o Prof. José Mercedes CORDOVA MORAN Coordinador Categoria “A”
o Prof. Manuel Marfa LEON PORTOCARRERO
e Prof. Néstor Nino NOLE DIOSES
o Prof. Micaela GIRON GIRON
o Prof. Pascuaza Otilia CORREA OCHOA
o Prof. Ana Bertha UBILLUS MONTERO
o Prof. Marco Antonio PALACIOS CRUZ
o Prof. Gladys Liliana GARCIA MONTERO
o Prof. Francisco GIRON VIERA
e Prof. Carlos Martin CLENDENES PURIZACA
o Prof. Andrés SUAREZ SIANCAS
o Prof. Carlos MENDOZA JUAREZ
o Prof. Victor Rolando MENDOZA GOMEZ
o Prof. José Artemio DIOSES LA MADRID




o Prof. César GONZALES BRICENO

 Prof. Mario Artidoro MENDOZA ALBUJAR

o Prof. Enrique RODRIGUEZ MENESES

o Prof. Mario DIOSES BENITES

o Prof. Belcerina GARCIA ABANTO

« Prof. Norlanda de Jestis RODRIGUEZ MARTINEZ
o Prof. Elber Alberto CASTILLO ESPINOZA

e Prof. Nery RIVAS CHERO

o Prof. Erwin Alfredo CASTRO GUTIERREZ

o Prof. César Luis OLAYA RETO

« Prof, Javier SUAREZ ALBURQUEQUE

* Prof. José Bernardino ZUNIGA PENA

o Prof. Julio ORDINOLA COBENAS

o Prof. César Alberto LOZANO DELGADO
 Prof. Nazario NOLE DIOSES

e Prof. Pablo CHERO IMAN

 Prof. Leoncio Rodolfo SANDOVAL OLAYA

e Prof. Zoraida SANDOVAL OLAYA

 Prof. Moraima SANDOVAL OLAYA

o Prof. Boris VALDIVIEZO ALAMA

o Prof. Harold George MONDRAGON DOMINGUEZ
e Prof. Luis Alberto RUIZ MEJIAS

e Prof. Delia ALVAREZ GUERRERO

o Prof. Henry Christian NUNEZ FLORES

N\ Prof. Annie Crucheska INFANTE CANTURIN
rof.Yolanda PEREZ CALLE

rof. Mario AVILA AZAN

4 Prof. José VEGA IMAN

o Prof. César ROA GONZALES

o Prof. Martin SALAZAR SANTUR - Coordinador Categona L
o Prof. José Ricardo ALDANA CARRASCO

« Prof. Engelberto CHANG CARRENO

o Prof. José Regino CASTILLO ORDINOLA

o Prof. Gerardo AQUINO VEGA

e Prof. Grovy Edgard ORTIZ FALCON

o Prof. Enrique Martin GUTIERREZ ECHEVARRIA
o Prof. Amy Sarai HUALPA BURGOS

o Prof. Natalia Concepcion GRAU CORDOVA
o Prof, Mary Isabel RUIZ FUENTES

o Prof. Elver MADRID PINGO

o Prof. Francisco GRAU INFANTE

o Prof. Hugo AGURTO MORAN -

o Prof. Luis Alberto VIDANGOS NAVARRO

o Prof, Petronila CASANOVA BAYONA

e Prof. Maria Elena FLORES FARFAN

o Prof. Maria Martha PAUCAR PARDO

o Prof. Aurelio BENITES RAMIREZ

o Prof. Rogger Ivan GUZMAN CUSTODIO

o Tco. Francisco SERNAQUE VERA

o Prof. Geolfrey GARCIA GODOS BRICENO

o Prof. Aldo PINGO SLVADOR

o Prof. Samuel VILCHEZ YOVERA — Coordinador Categoria “C”
o Prof. Andrés CHIROQUE SILVA

e Prof. Hugo MORENO ALVARADO

o Prof. Janio JUAREZ MORENO

e Prof. Jorge Wilfredo RIVAS HOUGTHON






\Q‘ MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
“EL PROGRESO”

PROVINCIA DE PACASMAYO
Reconacide pox Aeuerdo de Concejo N° 11— 94 — CMPP det 24 de febrera de 1994

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 028 -2024- MCPP
C.P. el Progreso, 06 de setiembre de 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO EL PROGRESO.
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, conforme lo dispone el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, con el Articulo
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972- Ley Orgéanica de Municipalidades, sefiala que son
6rganos de gobierno local que emanan de la voluntad popular con autonomia econémica,
politica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Escuela Superior Pedagégica Publica "David Sanchez Infante™ San Pedro de Lioc,
es una Institucion de Formacion Docente Licenciada y Revalidada, con mas de 50 afios de
experiencia, es una institucion que brinda formacion Educacion Inicial, Educacion primaria,
Educacion Fisica y docentes de Idioma Ingles que desarrolla el perfil profesional con
competencias y desempefios de calidad, enfatizando el aprendizaje desde la practica para
generar investigaciones e innovaciones que mejoran los procesos de ensefianza-aprendizaje;
con docentes fortalecidos en sus capacidades y perfiles de formadores de docentes, y con una
infraestructura y servicios educativos en condiciones satisfactorias;

Que, es politica de la Municipalidad Centro Poblado EL PROGRESO, reconocer, saludar y
felicitar a la PROFESORA BELCERINA GARCIA ABANTO; Docente de la Escuela Superior
Pedagdgica Publica "David Sanchez Infante" San Pedro de Lloc; por el apoyo con sus alumnos
Voluntanos en el empadronamiento de viviendas del C.P. EL PROGRESO, aplicando una ficha
socioecondmica y tener un padrén actualizado para los diferentes programas Sociales que otorga
el Gobierno Central.

Estando a lo expuesto, y a las atribuciones conferidas en el numeral 6 del Art. 20° de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - EXPRESAR, a nombre de la MUNICIPALIDAD DEL CENTRO
POBLADO EL PROGRESO nuestro RECONOCIMIENTO, SALUDO Y FELICITACION, a la
PROFESORA BELCERINA GARCIA ABANTO, DNI N° 41384388, Docente de la Escuela
Superior Pedagégica Publica "David Sanchez Infante" San Pedro de Lioc, por la labor realizada
con sus estudiantes Voluntarios en beneficio del Centro Poblado EL PROGRESO.

ARTICULO SEGUNDO. - ENTREGAR a la PROFESORA BELCERINA GARCIA ABANTO, la
presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

P mc’tm aum
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Plaza de Armas Centro Poblado “El Progroso" MZ “H” Lt 03 - Pacasmayo




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN MARCOS

L.LE. N° 82236-CHUCO

“@iio del Wicentenavio del Pern: 200 aiios de Independencia”

Regolucion Birectoral £°021-2021-FJ€ £° 82236-Ch/ P&
Chuco, 14 de diciembre del 2021

VISTO, el trabajo desempefiado por el profesional: Mag. GARCIA ABANTO, Belcerina
identificado con DNI N° 41384388, en las actividades desarroliadas en el ambito
institucional y su labor pedagdgica en logros de aprendizaje de la |.E. N° 82236-Chuco del
distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos en el afio lectivo 2021.

CONSIDERANDO:

Que, segun ley N° 29944 LEY DE REFORMA MAGISTERIAL, articulo 42 inciso B, donde
dice que la autoridad competente, reconoce la sobresaliente ejercicio de la funcién docente
a través de Agradecimientos, felicitaciones, mediante Resolucion Directoral.

Y que es politica de la Direccién de la Institucion Educativa N° 82236-Chuco del Distrito de
Pedro Galvez, provincia de San Marcos, Region Cajamarca RECONOCER y FELICITAR,
ala DOCENTE, por su participacion destacada en las diversas tareas educativas asumidas.

SE RESUELVE:

2.FELICITAR, al profesional Mag. GARCIA ABANTO, Belcerina, por su aporte y
desempefio en la labor pedagogica en la institucion educativa N° 82236-Chuco y su
destacada participacion en las diversas actividades institucionales.

2.RECONOCER, el trabajo realizado durante el afio lectivo 2021 en bien de la

comunidad educativay por la preocupacion de la problematica institucional buscando
estrategias de solucion para contrarrestar los problemas identificados en el contexto de la
institucion educativa N° 82236Chuco, distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos,
Regién Cajamarca.

Registrese en el escalafon del personal que colaboran en la Institucion Educativa N° 82236-

Chuco, Distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos, Regién Cajamarca e inférmese
a la unidad de gestion local para su reconocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Atentamente;




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN MARCOS

LLE. N° 82236-CHUCO

“ano del buen servicio al ciudadano”

Regolucion Wirectoral N° 20-20217-F€ N° 82236-Ch/PH
Chuco, 15 de diciembre del 2017

VISTO, el trabajo desempefiado por el profesional: Mag. GARCIA ABANTO, Belcerina
identificado con DNI N° 41384388, en las actividades desarrolladas en el ambito
institucional y su labor pedagégica en logros de aprendizaje de la |.E. N° 82236-Chuco del
distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos en el afio lectivo 2017.

CONSIDERANDO:

Que, segun ley N° 29944 LEY DE REFORMA MAGISTERIAL, articulo 42 inciso B, donde
dice que la autoridad competente, reconoce la sobresalienteejercicio de la funcién docente
a través de Agradecimientos, felicitaciones, mediante Resolucion Directoral.

Y que es politica de la Direccion de la Institucion Educativa N° 82236-Chuco del Distrito de
Pedro Galvez, provincia de San Marcos, Regién Cajamarca RECONOCER y FELICITAR,
ala DOCENTE, por su participacion destacada en las diversas tareas educativas asumidas.

SE RESUELVE:

2.FELICITAR, al profesional Mag. GARCIA ABANTO, Beicerina, por su aporte y
desempefio en la labor pedagdgica en la institucion educativa N° 82236-Chuco y su
destacada participacion en las diversas actividades institucionales.

2.RECONOCER, el trabajo realizado durante el afo lectivo 2017 en bien de la

comunidad educativa y por la preocupacién de la problematica institucional buscando
estrategias de solucion para contrarrestar los problemas identificados en el contexto de la
institucion educativa N° 82236 Chuco, distrito de Pedro Gélvez, Provincia de San Marcos,
Region Cajamarca.

Registrese en el escalafén del personal que colaboran en la Institucion Educativa N° 82236-

Chuco, Distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos, Region Cajamarca e inférmese
a la unidad de gestion local para su reconocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Atentamente;




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN MARCOS

LLE. N° 82236-CHUCO

“QAno de la niversalizacion de a Salud”

Regolucion Birectoral $H° 024-2020-I€ N° 82236-Ch/ HS

Chuco, 18 de diciembre del 2020

VISTO, el trabajo desempefiado por el profesional: Mag. GARCIA ABANTO, Belcerina
identificado con DNI N° 41384388, en las actividades desarrolladas en el ambito
institucional y su labor pedagégica en logros de aprendizaje de la |.E. N° 82236-Chuco del
distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos en el afio lectivo 2020.

CONSIDERANDO:

Que, segun ley N° 29944 LEY DE REFORMA MAGISTERIAL, articulo 42 inciso B, donde
dice que la autoridad competente, reconoce la sobresaliente ejercicio de la funcion docente
a través de Agradecimientos, felicitaciones, mediante Resolucién Directoral.

Y que es politica de la Direccion de la Institucion Educativa N° 82236-Chuco del Distrito de
Pedro Galvez, provincia de San Marcos, Region Cajamarca RECONOCER y FELICITAR,
ala DOCENTE, por su participacion destacada en las diversas tareas educativas asumidas.

SE RESUELVE:

2.FELICITAR, al profesional Mag. GARCIA ABANTO, Belcerina, por su aporte y
desempefio en la labor pedagégica en la institucion educativa N° 82236-Chuco y su
destacada participacion en las diversas actividades institucionales.

2.RECONOCER, el trabajo realizado durante el afio lectivo 2020 en bien de Ia

comunidad educativa y por la preocupacion de la problematica institucional buscando
estrategias de solucidn para contrarrestar los problemas identificados en el contexto de la
institucion educativa N* 82236Chuco, distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos,
Regién Cajamarca.

Registrese en el escalafon del personal que colaboran en la Institucion Educativa N° 82236-

Chuco, Distrito de Pedro Galvez, Provincia de San Marcos, Regién Cajamarca e informese
a la unidad de gestion local para su reconocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Atentamente;
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\\@ ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

, *DAVID SANCHEZ INFANTE"
. San Pedre de Lioc - Pacasmayo - La Libertad
g seoromisn LICENCIADA

R.M. N° 264-2020-MINEDU

“Als del B dele 0¢ nusstra in yoels
conMemoracion de s hercicas betalies de Jusin v Ayacucho”

San Pedro de Lloc, 17 de julio del 2024.

VISTO:

El expediente N2 1301-2024 de fecha 11 de julio del 2024, sobre Proyecto de Innovacién
presentado por Profesor Wiimer Chachaima Vésquez Jefe de Unidad de Formacion continua de lo EESPP
“David Sdnchez Infante” solicitando su oprobocién.

CONSIDERANDO:

Que, estando ¢ lo dispuesto en la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion ydela
Correra Publica de sus Docentes y su Reglamento D.S. N2 010-2017-MINEDU. el Proyecto de innovacion
"Lesarrolic de Competencias en los estudiantes de los progromas de Estudios de Formacion Inicial docente a
traves del aula del Enfoque Pedagdgico Regglc Emilic (Aula) en la EESPP “David Sdnchez Infonte” 2024 —
2027.

Que, el proyecto tiene como objetivo: implementar el enfoque pedogdgice Reggio Emilic en la EESPP
“Dovid Sanchez Infante” con el fin de transformar el proceso educativo, promoviendo un ambiente de
aprendizaje inclusive, creativo y participativo que potencie el desarrollo integral de los estudiantes y
fortalezca el vinculo con la comunidad educativa y local; busco impactar positivamente en el desarrolle
académico, emocional y sociol en los estudiantes.

Que, la direccién general de la EESPP “David Sdnchez Infante” San Pedro de Lloc, emite opinidn
viable para su realizacidn del presente proyecto.

Que, estando a lo dispuesto en la Ley N# 30512, Ley de institutos y Escuelas de Educacidon Superior y de
la Caorrerc Publica de sus Docentes y su reglomento DS. N® 010-2017-MINEDU: y o los atribuciones
conferidos,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ: Aprobar el Proyecto de innovacién “Desarrolio de Competencios en los

estudiantes de los programas de Estudios de Formacion Inicial docente o través dei oula del Enfoque
Pedagdgice Reggio Emilia (Aula) en la EESPP “David Sénchez infante” 2024 - 2027.

ARTICULO SEGUNDQ: DESIGNAR, como organizadores y ejecutores del presente Proyecto a los

docentes:
- Dr. Segundo Osterlengin Alayo Loyola
- Prof. Wilimer Chachaima Vdsquez.
- Ma. Silvia Issela De La Rosa Celestino.
- Prof. Pablo Manuel Gutierrez Aranda.
- Prof. Belcerina Garcia Abanto.

e

Pégina Web: https://iesppdavidsanchezinfante.edu.pe/
Email; escueladavidsancherzinfante@gmail.com AV,
Mesa de partes: mesadeparteseesppdsi@gmall.com Pacasmayo - La Ubertad
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Trujillo, 13 de Mayo del 2024

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002252-2024-GRLL-GGR-GRE
VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacién Docente y el expediente administrativo N° 0087674, 087402-
2024, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
~ Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contrataciéon Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacién y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005- 2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacion Superior Tecnolégica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU vy sus

S, modificatorias.
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Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones,

& :“’“:ﬁ%&“&”&)%ﬁi« criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
Focha: 1005.2024 09:02:4105:00 publico de contratacién con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad

en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucion. Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus
modificatorias aprobadas mediante Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU
Fermado dguamenss por POZO y Resolucién-Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

ALVAREZ Gina Jacqueline FAL

ot

Feche 0.5 2024 15031E868%s una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposiciéon Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
EKDQABG




Que, el concurso de contratacion docente para los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccién adjudica la vacante
obtenida al postulante ganador; y con la revision del expediente final, la DRE
representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio
docente y da conformidad para la emisién de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N
30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion
Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N° 013-2024-
MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046- 2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagogica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutoray el personal que a continuacién

se indica:
1.1.DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES :  GARCIA ABANTO, BELCERINA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N241384388
SEXO : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 17/03/1982
CODIGO MODULAR : 1041384388
REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N219990
FORMACION ACADEMICA . LICENCIADA EN EDUCACION, NIVEL PRIMARIA
PROGRAMA DE ESTUDIO :  EDUCACION PRIMARIA

1.2.DATOS DE LA PLAZA
NIVEL . Educacién Superior Pedagégica

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, _ &

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y ia Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. g
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
hnps:Ilsgd.regionlallbortad.gob.pezm81Iveriﬂcallnlcio.do e ingresando el siguiente codigo de verificacion:
EKDQABG




Esta es una copia auténtica imprimible

026- 2016-PCM. Su autentici
httpa:Ilsgd.rogionlallbenad.gob.pezu81Iverim:al

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.DATOS DEL CONTRATO
Ne DE EXPEDIENTE

N° DE FOLIOS

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

CATEGORIA
REMUNERATIVA

JORNADA LABORAL

DAVID SANCHEZ INFANTE
€G9240500004
DOCENTE SUPERIOR

CUADRODE HORAS APROBADO 2024 -
Resolucién N° 919-2024-GRLL-GGR-GRE

0087674, 087402-2024

169

OFICIO N2 092, 104-2024-EESPP-"DSI"-SPLL-DG
Desde el 2/04/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segun lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley N°30512
respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagoégicas

ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la cadena

presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
LSB/CAD
RESLL/RES-PER
FSRM/Apoy.Adm.

de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. g
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inicio.do e ingresando el siguiente c6digo de verificacion:
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Trujillo, 27 de Junio del 2025
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 003585-2025-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El expediente administrativo OTD00020250165091
qgue contiene el Informe N° 013-2025-CEP. DR. EXTRAORDINARIA- ESPP. "DSI". del
Comité a cargo del proceso de contratacion de docentes regulares “Primera
Convocatoria Extraordinaria” de la EESPP “David Sanchez Infante”, la Resolucion
Gerencial Regional N° 002335-2025-GRLL-GGR-GRE y demds documentos que se
acompaia; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacidn de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacidn Superior publicos;

Que, segun el articulo 103 de la Ley N2 30512, los
docentes contratados de los Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de
Educacién Superior publicos pueden ser regulares, altamente especializados vy
extraordinarios;

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del
Reglamento de la Ley N° 30512 seiiala que el Minedu establece la politica y las normas
que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y los procesos de contratacion
regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las
DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 024-
2025-MINEDU, se aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan
el proceso de contratacién de docentes regulares en Institutos y Escuelas de Educacién
Superior Pedagdgica publicas”, cuyo objetivo es establecer las condiciones, criterios
técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el proceso de contratacion
de docentes regulares en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
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Que, el numeral 5.2.1.1.11 de la norma técnica
establece que, concluida la adjudicacién, el CE elabora un informe consolidado dirigido
a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la relacién de plazas
vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los
hubiere y cualquier otro tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se
anexara los expedientes y actas de adjudicacién de los docentes ganadores;

Que, el numeral 5.2.1.1.12 de la norma técnica
establece que la DRE una vez recibido el informe consolidado con los expedientes y
actas de adjudicacion de los docentes ganadores, emite las resoluciones directorales
qgue aprueban los contratos, en el tiempo estipulado en el cronograma, lo que
constituye condicién indispensable para que el contratado inicie sus labores y se
asegure el pago oportuno de su remuneracion;

Estando informado el expediente N°
0TD00020250165091 por la oficina de Personal con el Informe N° 002375-2025-GRLL-
OP, y vistos de las Jefaturas de Administracion, Sub Gerencia de Gestidn Institucional
y de Asesoria Juridica de la Gerencia Regional de Educacién La Libertad;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resoluciéon Viceministerial N° 024-2025-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR EL CONTRATO
REGULAR, en plaza vacante docente genera por sistema Nexus, por cuadro de horas
de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica David Sanchez Infante, por servicios
personales suscritos por la unidad ejecutoray el personal que a continuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : GARCIA ABANTO, BELCERINA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N241384388

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 17/03/1982

CODIGO MODULAR : 1041384388

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N219990

FORMACION ACADEMICA : PROFESOR DE EDUACION PRIMERIA / LICENCIADA
EN EDUCACION, NIVEL PRIMARIA

PROGRAMA DE ESTUDIO : EDUCACION PRIMARIA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL . Educacién Superior Pedagodgica
INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE
CODIGO DE LA PLAZA ;. €CG9322506014

CARGO : DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2025 — RGR N°
002335-2025

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N2 DE EXPEDIENTE : 0TD00020250165091 Ne DE FOLIOS:165
REFERENCIA :  OFICIO N° 288-2025-GRE-LL- EESPP "DSI"-DG
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Acta de Adjudicacion - RVM N° 024-2025-MINEDU
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 18/06/2025 hasta el 31/12/2025
GRUPO REMUNERATIVO : 1 Categoria EES
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO SEGUNDO. - AFECTESE, a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el aio fiscal 2025.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
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