


NO 186454 MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION ‘

POR CUANTO: El Ministro de Educacion
Hua conferido el TITULO de

 PROFESOR DE EDUCACION INICIAL =

............................................................................................................................................

4 o MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLAIA

TITULADO (4) en EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

"I3 DE JULIO DE 1882" - SAN PABLO

POR TANTO:

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

Dado en CAJAMARCA =Qs 30 sondigs deles de DICIEMBRE s 2020
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+ 30 DE MAYO DE 1987 ., 44472394
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Resolucion Directoral Regional N° 267 3-2020-ED-CAJ

Cajamarca, 30 DIC 2020

Visto el expediente MAD N° 5463941-2020 de Inscripcion de Titulo Profesional, que se adjunta.
CONSIDERANDO:

Que, en mérito a la RVM. N° 012-88-ED y de la RDR. N° 2720- 2004- ED-CAJ, la recurrente ha cumplido
con presentar la documentacion y los requisitos exigidos para la expedicion e inscripcion del titulo profesional;

Estando a lo actuado e informado por la Encargada del Area de Titulos, Actas y Certificados de Ia Direccion
Regional de Educacién Cajamarca, de conformidad con el Informe Técnico N° 0346-2020-GR-CAJ-DRE-
DGP/OTAC, lo dispuesto por el Despacho Directoral; y

De conformidad con la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion, Ley N° 30512 - Ley de Educacion Superior
de Institutos de la Carrera Publica de sus Docentes, RM. N* 0056-2004-ED- Manual de Registro de Titulos
Pedagdgicos y Tecnolégicos, Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y D.8, N* 015-2002-
ED.;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: REGISTRAR E INSCRIBIR, en el Registro General de Titulos. el Titulo

Pedagogico de la ex alumna egresada del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “13 DE
JULIO DE 1882" - San Pablo ~ San Pablo - Cajamarca, Jurisdiccion de la DRE Cajamarca, segun las precisiones

siguientes:
PROFESOR DE EDUCACION INICIAL
N APELLIDOS Y NOMBRES o[BS (RSP (S [ERSE:

01 | PEREZ ARRIBASPLATA, Marli Lidin | 5463941 | 14 | 433 |086-2020. | 186454 | 006672-P-DRECAJ

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que una copia de los Titulos Inscritos forme parte del archive de la DRE
Cajamarca y otra para la Direccion de la Institucion Educativa correspondiente.
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REPUBLICA DEL PERU
MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

El Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Piblico

“13 DE JULIO DE 1882”
Por cuanto dofe MARLI LlD'N P EREZ ARRIBA&> LATA

POR TANTO.
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

Dado en COIOMONCO  alos 10  dias det mes de Febrero  ae 2021
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Cédigo de Registro Institucional:
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Cédigo de Registro del MINEDU:

ne J2620210420I




DRE Cajamarca

"Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Juniny Ayacucho ."
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Resolucion Directoral Regional N° (2010 |-2024

CAJAMARCA(O5 JUN 2024

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 9557928, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, laLey N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asi como, el
desarrollo de la carrera ptiblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprob6 el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptta a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprob6 el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgica pblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de
contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Pedagdgica publicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolucion Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
revision del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la
emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien hagasus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N°
040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N° 013-2024-
MINEDU vy la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-
MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LAPLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

PEREZ ARRIBASPLATA, MARLI LIDIN

D.N.I. N° 44472394

FEMENINO

30/05/1987

1044472394

AFP.INTEGRA

319250MPAEI7

27/09/2012

PROFESOR DE EDUCACION INICIAL, REG. TIT. N° 006672-P-DRECAJ

EDUCACION INICIAL

Educacion Superior Pedagdgica

13 DE JULIO DE 1882

116221E111R6

DOCENTE SUPERIOR

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:AZANEDO ALCANTARA, PERCI
GUINSHON, Resolucién N° 1226-2024

9557928 N°DE FOLIOS : 115

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 23/05/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio

fiscal 2024.

PMAR/DREC
IJNLC/DGA
DDCA/DGI
EFCR/OPER
SLEON/NEXUS

P.R. N° 2903 - 2024
MAD: 9597168

Registrese y comunigquese.

Mg. PRIMITIVO MANUEL ARMAS REAI§|O
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
DRE Cajamarca



— UGEL Bellavista
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la unidad, Ia paz y el desarrollo”
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Resolucion Directoral N° 0851 -2023
BELLAVISTA, u‘g MAR m

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76° de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
vacantes existentes en las instituciones educativas pUblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en matens
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrata de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magjsterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
producﬂva;esdsplazodewrmlnadoyprooedeenelcasoquemdslaplazavamleenlasmmmneuducaﬁvw

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacién
bésica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
disposiciones, con fa finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
trataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las |IEE pablicas de educacién basica y técnico

% M

)

"

s Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
/" Hamanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y &l
ar de la entidad, y,

De conformidad con 1a Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°® 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31638:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de Ia Ley de Reforma Magistenal y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEOU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, e Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobada por el Goblemo Regional y as facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
exo que forma parte de la presente, suscrito por |a Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES PEREZ ARRIBASPLATA, MARLI LIDIN
DOC. DE IDENTIDAD DL N° 44472394

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 301051187

REGIMEN PENSIONARIO AF.P.INTEGRA

CUSSPP 319250MPAEIT

FECHA DE AFILIACION 2010802012

TITULO Y/0 GRADO LICENCIADO EN EDUCACION

ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD 1 b w - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA .o .

CODIGO DE PLAZA C 626441212116

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°

29951 (MEMORANDUM N* 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE 23-0223  N°DE FOLIOS: 95
REFERENCIA ACTA DE ADJDICACION N'018
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 910312023 hasta el 31/1212023
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas

FASE DE ADJUDICACION EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Sugremo N* 001-
2023-MINEDU, que contiene & documento “Contrato de Servicio Docante”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de ks motivos
sefialados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal corespondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como %o dispone La Ley N* 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Pibiico para el Afio Fiscal
2023,

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presents resolucion a la parie inferesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley,

PRHB/DIr.
YJMR/Esp.Finan
SATR/Esp.RRHH
CMDM/Asesor Leg (e)



Unidad de Gestion Educativa Local San Pablo

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres™
"Aifie del Fortalecimieato de la Soberania Nacional”

PIHAR g0,

Resolucidn Directoral N° 000465 -2022

SANPABLO, 23 MAR

Vistos, los docume@ Adflintos, y el Informe del Comité de Seleccion de la
Unidad de Gestion Educaliva Local, sobre procedmiento de ancargatura de funcianes de cargo drechvo,

CONSIDERANDO:

Que, 3 Ley N* 2944, Ley d= Reforma Magistana, tiana por objeto nommar las relaclonas entre
el Estado y los profesores que prestan sanvicios n las nsthucionss y programas educativos pibilces de aducacin baska y 1écnice productiva
y &n las nstancas de gestidn educatva desceniralzads; asl como, reguler sus deberes y derachos, la formacidn contnug, &a carvers plblca magistert,

la evaluacin, el proceso dacplngno, las remuneraciones y los estimados & Incentives;
[hiewe oia i)

V"B’v GReC Que, & articulo 70 de I8 diada Ley, establecs que &l encargo es |a acodn de parsonal que
1 cofslste en ocupar un cargo vacante o &l cargo de un thuiar mientras dure i3 ausencls de este, para desempefar funclonss de mayor
mz:ammsaumﬁsmwémmmyexoepcim&mmderemsymmexmelwbdodalmw;

V'8 orec Que, madiante Resclucién Vicamnisterial N'255-2010 MINEDU de fecha 07 de octubre del

12010, se sprueba la Norma Técnica denominada *Disposiciones pera la encargatiura en cargos de mayor respansablidad an las dreas da
Firass sqaeen egugnipanho isboral en & marco de la Ley N29944, Ley da Reforma Magistenal”.

TINSTTAL Vo 3o

K2 PR sy s

Gua, &l objetvo de ctada norma es reqular procedimientos, raquisitos y critarios thomoos
13 selecocn dal personal docenta para ocupar mediante encargo, ke cargos de mayor responsatvlidad en las dreas de desempedo kaboral en
ﬁmuw N'29044, Ley de Raforma Magistarial,

\ i of JPirend Gue, &l articulo 1772 dsl Reglamento de la Lay 239844, regula el encarge de funclones
~ "VlMcEhenee en & camo da dirsctor cuandd 18 instiucian educativa no cuente con 13 plaza orgénica vacarts debldaments presupusstada, en este
P Ay nerw e ago el profesor encargado continda ejerciendo su labor docenta en aula;

P B e e Que, & numeral 72 de la Norma Técnica denominada "Dispasiciones para (3 encargatura

&N carges o mayor responsabdidad en |as Areas de dessmpeo laboral én el marco de la Ley N28944, Ley ge Reforma Magisterial® Resohucion
Viceministenal N*288-2019 MINEDU con sus modficatorias Resoluclin Vicaministenal N° 108-2020-MINEDU, Resoluckin Vicsmenisterial N° 192- 2021-
MINEDU y Resofuckn Viceminkstenal N 322-2021-MINEDU establacen el procsso de selecckin del encargo para el afo 2022, & cual regua dos

otapas: a) Etapa |: Saleccion Reguiar y Etapa Il Selecciin aspacial;
[Freas sis t4.]

O ¢ [1,( Estando 8 ko Informado por el Comits de Selsccitn da e Uridad de Gestidn Educativa
VB Local,y visado por s Aveas de Administracion y Gestién Insttucicnal de la UGEL; y,
e o ey
e Ooy v 0'

Da conformidad con I3 Ley de Presupussto del Sector Pdtico para & Afo Fiscal 2022, Ley

Fusta, Jumina RS- PAMA, Ley General de Educacin, Ley N 20944, Ley d= Reforma Magstenal, Ley N* 30541 que modiica la Ley N* 29944, &l Decreto Supremo N*
004-2013-ED, Reglameanta d2 la Ley de Reforma Magisterial y sus modficatoeiss, 8l Decrsto Supremo N* 306-2017-EF y sus modficatonas con Decreto
Supremo N*124-2019, que establecs montos, condiciones, caracteristicas y vigenda de |a asignaciin par jomada de trabefo adcional y de la

asignacion por cargo @ otorgarse & los profescres en &l marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterlal y l Reglamento de
Organlzacion y Funciones aprobado por ef Gobiemo Reglonal;




DUGEL/FQON
OAJERW
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APER/ERAC
OPDINCD
TIRAJEM2

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGATURA DE
FUNCIONES DE DIRECTOR a
personal gue a continuacion se indica, de acuerdo al siguiente detalle:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  PEREZ ARRIBASPLATA MARLI LIDIN
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN® 44472394

SEXO . FEMENINO

FECHA DE

NACIMIENTO : 30/05/1987 CODIGO MODULAR : 1044472394
INSTITUCION

EDUCATIVA L1430

NIVEL EDUCATIVO ¢ INICIAL

CODIGO DE PLAZA ¢ DBEV01508566

CARGO . PROFESOR

JORNADA LABORAL ¢ 30 Horas Pedagdgicas

1.2. DATOS DEL PROCESO:
ETAPA . ENCARGATURA ESPECIAL
VIGENCIA - Desde el 1/03/2022 hasta el 31112/2022

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la ancargatura
sa da por concluida por lascausalas sefialadas en e numeral 9.1. da la Norma Técnica aprabada
por Resclucidn Viceministerial N* 255-2019-MINEDU y su madificatoria la Resoludion
Viceministerial N* 322-2021-MINEDU.

ARTICULO 3".- TRANSCRIBIR, la presente
resolucion
B
{a parte
inlerasada y dreas administrativas pertinentes para su conocimianto.

Registrese y comuniquese

Farved) iptutvmety pos L ML

MARYAZ T T v | Al
FIAMA DIGITAL P47 44188 sB

o binttn Aty Sary o i gl et wa by
GW‘. LA JAMAN A fode DNION AN 0

M. Cs. FERNANDO QUIROZ NARVAEZ
DIRECTOR
Unidad de Gestién Educativa Local San
Pablo



Unidad de Gestion Educativa Local San Pablo
"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades pars mujeres y hombres”
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Naclonal™

“'“.uu DEL 't.‘,

Resolucion Directoral N°000248-2022

SAN PABLO. 25 FEB 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

1ﬂm Que, €5 politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
U110 scofar en concordancia con [as politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

o Sgumarte oy Que, el articulo 76* de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magsterial
Miniiuasa dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cublertas por

=2 S v rembramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1" de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en
1 educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
1a Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacidn temporal del profesorado en Instituciones
---.--vas plblicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
plaza vacante en las instituciones educativas;

FaU
&MWaw

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula & procedimiento, requisitos y condiclones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacidn basica, 8 que hace referencia Ia Ley N* 30328, Ley que
(s iace medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
i contratacion ded servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas piblicas de

. ion Bésica y Técnico Productiva; y

URNARNKIRIY
OnG

Toumts
B

Mw Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
e DoV pRCSORal y con el visto bueno de las dependencias comespondientes, y,

De conformidad con la Ley N* 28044 Lay General de Educacion, Ley N*
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatorta, Ley N* 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N* 004-2013-ED que aprusba ef Reglamento de la Ley de Reforma Magisteral y sus

modificatonias.
(Srs s S ipnias]
Gne SE RESUELVE:
LT hints g A ARTICULO 1*.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
-

:mn”ssgj’r'ulmxoqmmmdehmm.Mowbmwmammydmmddmma
continuacién se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  PEREZ ARRIBASPLATA, MARL! LIDIN
DOC. DE IDENTIDAD © D.NUL N* 44472384

SEX0 . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 30/05/1987

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P. INTEGRA

CUSSPP : 319250MPAEIT

FECHA DE AFILIACION . 2710802012

TITULO Y/O GRADO :  PROFESOR DE EDUCACION
ESPECIALIDAD © INICIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD 3 Inicial - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA - 1430

CODIGO DE PLAZA - 06EV01508566

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . OFICIO N* 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 06254445  N°DE FOLIOS: 82

REFERENCIA ' MEMORANDO N* 65-2022-GR.CAJ-DRE/UGEL-SP/D-FQN
VIGENCIADEL CONTRATO ~ :  Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION . CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondients de
acuerdoaleaoQrdcuOrdenadodelChslﬁadordeGastos,lalmolodispmeLal.ayN' 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a Ia parte interesada e
Instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.
[ ——" Qumoz
o B vt e
M. Cs. FERNANDO QUIROZ NARVAEZ
DIRECTOR
Wr S dieakiim | aeol San Pahio
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"”
“Afio del Bicentenario del Pert: 200 aios de Independencia™

"M ety ran,

Resolucion Directoral N° 057 4 -2021
BeLLavisTA, 2 2 FEB. 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen

inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

, conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU, que

" aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Aio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N* 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las Instituciones educativas publicas no
cubliertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Gue, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
ey de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en

i es educativas nublicas de educacion basica y lécnico productiva; es de plazo determinado y
s en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N* 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Bdsica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

s ) De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion,
Ley N* 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de

Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . PEREZ ARRIBASPLATA, MARLI LIDIN
DOC. DE IDENTIDAD : D.NI N® 44472394

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 30/05/1987

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N® 19990

TITULO Y/O GRADO | PROFESOR DE EDUCACION INICIAL
ESPECIALIDAD : EDUCACION INICIAL

12. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD ‘ Inicial - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA . 0779

CODIGO DE PLAZA : 22EV01907422

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE  :  OFICIO N° 00368-2019-AINEDU/SPE-OPE-UPP

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE - 00001786 N¢ DE FOLIOS: 22
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 019372021 hasta el 31/12/2021
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

FASE DE ADJUDICACION  :  CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N* 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualguiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta,

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para el Ao Fiscal 2021

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

DE JESUS PHILIPPS TAFUR
DIRECTOR (2)
UGEL Bedavista

MJPT/Dir,
YJMR/Esp Finan
JABD/Esp.RRHH
KPAC/Asesor Leg
DTR/Esp Nexus



CERTIFICADO /.

DE PARTICIPACION
CLUCMUN

Otorgamos la presente constancia de participacion a:

Marli Lidin Perez Arribasplata

En reconocimiento a su valiosa participacion en el Modelo de Naciones Unidas del
Consejo Latino Unido para el Cambio (CLUCMUN), llevado a cabo los dias 08 y 09 de
marzo de 2025. Su destacada intervencion, capacidad de analisis y habilidades
diplomaticas contribuyeron significativamente al desarrollo del debate, fomentando el
dialogo y la cooperacion internacional. Agradecemos su compromiso y entusiasmo,
confiando en que continuara demostrando excelencia en futuros encuentros MUN.

Anfelina Méncint Vernaza
CEO y Fundadora de CLUCMUN



CERTIFICADO

DE PARTICIPACION

SE OTORGA LA PRESENTE CONSTANCIA A:

Marli Lidin Pérez Arribasplata

Por haber participado activamente en la conferencia virtual de caracter
internacional titulada espléndidamente “De escuela a escombros: Como la
guerra Rusia-Ucrania amenaza el derecho a la educacion” impartida por el
Br. Abg. Marco Moscoso en representacion de DIPLOMATS en colaboracion
con CLUCMUN, realizado el dia sdbado 08 de marzo del 2025.

PONENCIAST '
1IN

i \_——T—' 7
Angelina Mancini Vernaza Br. Abg. Marco Moscoso

CEO y Fundadora de CLUCMUN Ponente y Fundador de Diplomats




CERTIFICADO

DE PARTICIPACION

SE OTORGA LA PRESENTE CONSTANCIA A: ‘ 1

Marli Lidin Pérez Arribasplata f

Por haber participado activamente en la conferencia virtual de caracter internacional acerca de
“La crisis de la democracia en el siglo XXI: Desafios y oportunidades para la cooperacion

l ‘ internacional. “ impartida por la Lic.Paula Villaluenga en representacién de CHICAS EN
RRii en colaboracion con CLUCMUN, realizado el dia sibado 08 de marzo del 2025.
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Angellna Mancmz Vernaza

CEO y Fundadora de CLUCMUN Ponente y Activista digital
- R— desde “Chicas en RRii”’

\ \ URN
Lic.Paula Villaluenga




HORAS ACADEMICAS

| Horas Académicas 180
| Horas Monogréficas 76
| Total 256

|

! MODULO I; Fundamentos de fa educacion inclusiva
| MODULO II: Diversidad y desarrolia infantil

| MODULQ III: Barreras para el aprendizaje v la

| participacién

TEMARIO

MODULO IV: Disefio universal para el aprendizaje
MODULO V: Estrategias pedagogicas inclusivas
MODULO VI: Intervencidn temprana y atencion a @
giversidad

MODULO VII: Rol docente v trabzjo colaborative
con la familia

MODULO VINl: Evaluacién inclusiva en educacion
Inicial |

S
O
%
>
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Directora de SICAP

Berenice Nl;aijﬁlspe Bustamante

SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

DIPLOMADO

Otorgado a:
MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion y aprobacién en el Diplomado en:

EDUCACION INCLUSIVA EN EL NIVEL
INICIAL

Evento organizado por la Sociedad |beroamericana de Capacitacion -
“SICAP”, desarrollado del 9 de septiembre al 29 de noviembre de 2024, con

' una duracion de 256 horas académicas equivalentes a 16 créditos. Con una

nota aprobatoria de 18 (Dieciocho).

Lima, 29 de noviembre de 2024

" Coordinador Académico de SICAP
SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

Teléfono: 921 816 387-922 722 350 Jr. Clorinda Malaga 125 Correo: informes@escuelasicap.com
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(\1’/7 SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

HORAS ACADEMICAS

Horas Académicas 180
Horas Monogréficas 76
Total 256

TEMARIO
MODULD I; Teoria del juege v suimpartancia en el
aprendizaje
MODULD II: Tipes de juego y su splicacién pedagdgica
MODULD IIE: El juego como herramienta de inclusion
MODULD IV: Jueges sensoriaies y matores ea la
primera infancia
MODULD V! Jusgos de rales, expresion y creatividad
MODULD VI: Planificacidn de sesiones [ddicas
educativas
MODULD VI Evaluacién del aprendizaje a través del
MERO
MODULD VIII: Elaboracidn de material ligaco

renice Ninaquispe Bustamante
Directora de SICAP

ESPECIALIZACION

Otorgado a:
MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

[m]°3
ESTRATEGIAS LUDICAS EN EDUCACION
INICIAL

Evento organizado por la Sociedad Iberoamericana de Capacitaciéon -
“SICAP”, desarrollado del 10 de junio al 30 de agosto de 2024, con una
duracion de 256 horas académicas equivalente a 16 créditos. Con una nota
aprobatoria de 19 (Diecinueve).

Por su participacion y aprobacion en la Especializacion en:

Lima, 30 de agosto de 2024

grgSita Paucarpura Ochoa
dinador Académico de SICAP

SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

Teléfono: 921 816 387-922 722 350 Jr. Clorinda Malaga 125 Correo: informes@escuelasicap.com

,

N (it e s ae e fad e et d s Bl s Lot tie s o araad uat b e LM EE Rt AR R AR It o i Tt e




SICAP
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION

N OE REG LBRON' 200 ~202Y - DT

M.V. BERENICE NINACUISPE BUSTAMANTE
DIRECTORA SICAF
SOCEDAD IDEROAMERICANA
DE CAPACITACION




HORAS ACADEMICAS

Horas Académicas 180
Horas Monograficas 76
Total 256

‘ TEMARIO

MGADULD & Fundamentos de la neuroeducacian
MOOULO ii: Neurodesarrolio Infantid y procesos de
aprendaaje

MODULO Ui; Estilos de aprandizaje v plasticidad
cerebral

MAOULO IV: Estrategias didicticas con base
newraclentifica

MOOULO V: Atencidn y memoria en la infancia
MOOULD VI; Emociones v aprendizaje en educacidn
miciad

MODULO Vil: Evaluacién neurceducativa
MODULO WIlI; Disefio de actividades basadas en
negraciencia

enice Ninaquispe Bustamante
Directora de SICAP
SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

\ Teléfono: 821 816 387-922 722 350

(\1'/7 SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

ESPECIALIZACION

Otorgado a: E
MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA %

Por su participacion y aprobacion en la Especializacién en: [w]

NEUROEDUCACION EN EDUCACION
INICIAL

Evento organizado por la Sociedad Iberoamericana de Capacitacion -
“SICAP”, desarrollado del 11 de marzo al 31 de mayo de 2024, con una
duracién de 256 horas académicas equivalente a 16 créditos. Con una nota
aprobatoria de 20 (Veinte).

Lima, 31 de mayo de 2024

SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

Jr. Clorinda Malaga 125 Correo: informes@escuelasicap.com
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SICAP
DIPLOMA DE ESPEClALlZACION
{12- 2024- BH

N* DE REG, LIBRON"

............ TR

M.V, BERENICE NINAQUISPE BUSTAMANTE
DIRECTORA SICAP
SOCIEGAD (BEROAMERICANA

DE CAPACHTACION




HORAS ACADEMICAS

Horas Académicas 180
Horas Monograficas 76
Total 256

TEMARIO

MODULO I; Enfoques curriculares y politicas

educativas

MODULO Ii: Disefio curricular en educacion inicial

MODULO lil: Planificacién anual, unidades y

sesiones

MODULO IV: Competencias, capacidades e

indicadores

MODULO V: Evaluacion formativa y

retroalimentacion

MODULO VI: Gestién pedagdgica y liderazgo

educativo

MODULO VII: Recursos y estrategias metodoldgicas

MODULO VIli: Monitoreo, seguimiento y mejora
_continua del curriculo

Directora de SICAP

SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION
Teléfono: 921 816 387-922 722 350 Jr. Clorinda Malaga 125

D
renice Ninaquispe Bustamante

<\f/7 SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION

DIPLOMADO

Otorgado a: E
MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA %.
Por su participacién y aprobacién en el Diplomado en: E'..'-!.!.-

GESTION CURRICULAR EN EDUCACION
INICIAL

Evento organizado por la Sociedad |beroamericana de Capacitacion -
“SICAP”, desarrollado del 6 de enero al 28 de marzo de 2025, con una
duracion de 256 horas académicas equivalentes a 16 créditos. Con una
nota aprobatoria de 19 (Diecinueve).

Lima, 28 de marzo de 2025

COORDINACION
ACADEMICA

SOCIEDAD IBEROAMERICANA DE CAPACITACION
Correo: informes@escuelasicap.com
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SICAP
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION

N° DE REG. LIBRON. CDXL”[ L f“”’A_

----------------------------- sessssnransssannne

M.V. BERENICE NINAQUISPE BUSTAMAN
DIRECYORA SiCAP
SOCIEDAD IBERCAMERICANA
DE CAPACITACION




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga la presente

===  ESPECIALIZACION

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes
a la especializacion en:

ESTIMULACION TEMPRANA

Por tanto se le expide la presente especializacién para que se le reconozca como tal.
Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

Lic. TedhilofAquilino Villanueva Basilio Lic. Lm% )%tga %ﬂéum iumba

. Directora Académico
Instituto de Educacién Superior ‘«,0 CAPACITATEC

Pedpgégica Privado Libertad

N°® Registro: 0010909-COOP.CAPACITATEC-IESPPEY &
N* Cadigo :04764-2022-COOF.CAPACITATEC-IESPPL




" CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacién de:

ESTIMULACION TEMPRANA
RESOLUCION DIRECTORAL
N° 023-2020-IESPP “L” DG Estudios cursados desde: 07/05/2021 al 04/11/2022 Duracién: 18 meses Créditos académicos: 36
Calificacién promedio: 15(QUINCE)
N° Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas
1 |NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100
2 |COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE 100
3 | PRIMERA INFANCIA: UNA MIRADA DESDE LA NEUROEDUCACION 100
4 |ELNACIMIENTO'Y LOS PRIMEROS MESES DE VIDA 100
5 JINTRODUCCION A LA ESTIMULACION TEMPRANA 100
6  |INTERVENCION TEMPRANA 100
7 |ELABORACION DE MATERIALES Y SESIONES DE ESTIMULACION TEMPRANA 100
8 |LOS CUIDADOS COMO UNA OPORTUNIDAD PARA EL APRENDIZAJE DE LOS NINOS DE 0 A 3 ANOS 100
9 JESTIMULACION TEMPRANA EN LA LECTURA Y ORIENTACION EN NUTRICION 100
10 |VIGILANCIA DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO DEL(A) NINO{A) DE 0 A 5 ANOGS 100
11 |ESTIMULACION MUSICAL EN LA PRIMERA INFANCIA 100
12 |;QUE £S LO ESPERABLE EN EL DESARROLLO EMOCIONAL DE UN(A) NINO(A)? 100
Total de horas . 1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022

DIRECTOR

ACADEMICO

lo Aquilino Villanueva Basilio
Director
ituto de Educacién Superior
dgica Privado Libertad

Lic. Leidy Diana Panduro Zumba
Directora Académico
CAPACITATEC

N® Registro :0010909-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N° Codigo :04764-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
' . o N°® Libro  :005

o 2 4 Modalidad predominante: A distancia Wasse:

La verificacion del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC iatocaloggs sosdorrangihe: Aditbitie N Folio 024

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Practico




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga la presente

wr:  ESPECIALIZACION

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos de evaluacién de sus estudios correspondientes
a la especializacion en:

DIDACTICA DE LA
EDUCACION INICIAL

Por tanto se le expide la presente especializacién para que se le reconozca como tal.
Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

DIRECTOR
ACADEMICO e

Lic, Leidy Diana Panduro Zumba
Directora Académico
CAPACITATEC

N? Registro; 0010908-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N® Cédigo :04763-2022-COOP.CAPACITATEC-ESPPL




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Con DNI: 44472394
Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacién de:
DIDACTICA DE LA EDUCACION INICIAL
o 06 Estudioscursadosdesde: 07/05/2021 al 04/11/2022  Duracién: 18meses  Crécitos académicos: 36
Calificacién promedio: 15(QUINCE)

N* Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas |
1 |NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100
2 |COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE 100
3 |ASPECTOS BASICOS DE LA EDUCACION INICIAL 100
4 |DESARROLLO DEL NINO PREESCOLAR 100
5 |ROL DEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL 100
& __|CONDICIONES PARA EL TRABAJO DOCENTE 100
7__|ORGANIZACION DEL MOBILIARIO, LA PROTECCION Y EL CUIDADO DE LOS NINOS Y NIRAS 100
8 Amsé_sr CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 1 100
9 AREAIS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 2 100
10 |EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN ESTUDIANTES DE INICIAL 100
11_|ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE DE NINAS ¥ NINOS DE 0 A 5 ANOS DE EDAD| 100
12 |PROYECTOS DE APRENDIZAJE, UNIDADES DE APRENDIZAJE Y TALLERES 100
Total de horas 1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

N Registro:0010908-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N° Cédigo :04763-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N° Libro  :005

La verificacion del presente documento podré efectuarse en CAPACITATEC Notkidee sty “',“"‘i'h N* Folio 1024

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Prictico
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

Otorga la presente

ESPECIALIZACION cikirraies

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes

>

RESOLUCION
N® 90-2020-UNU-R

a la especializacion en:

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
EN EDUCACION INICIAL

Por tanto se le expide la presente especializaciéon para que se le reconozca como tal.
Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

Lic. Lefdy Pom .:;mba

Directora Académico
CAPACITATEC

\“ 2. Rfffomm 0? i ( — q
\ :-,‘.-‘w.‘ . fa sabei Fsteban Robladiile Mg Gj ndy Sanchez\§uncién
== Rectora Dy'vedor? de Responsabilidad Social

Universidad Nacional de Ucayali ¢ Universitaria

N Reg: 0001214-COOP.CAPACITATEC-UNU
N® Céd: 01011-2021-COOP.CAPACITATEC-UNU




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacién de:

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN EDUCACION INICIAL C”Am“m
i Estudios cursados desde: 05/11/2020 al 05/11/2021 Duracién: 12 meses Créditos académicos: 24
| RESOLUCION
‘ N° 90-2020-UNU-R Calificacién promedio: 16.00 (DIECISEIS)

N° ASIGNATUURAS APROBADAS HORAS LECTIVAS

1 NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100

2 | COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESQS DE APRENDIZAJE 100

3 | ASPECTOS BASICOS DE LA EDUCACION INICIAL 100

4 | DESARROLLO DEL NINO PREESCOLAR 100

5 ROL DEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL 100

6 | CONDICIONES PARA EL TRABAJO DOCENTE 100

7 | ORGANIZACION DEL MOBILIARIO, LA PROTECCION Y EL CUIDADO DE LOS NIROS Y NIFIAS 100

8 | AREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 1 100

9 | AREAS CURRICULARES DE EDUCACION INICIAL 2 100

10 | EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN ESTURIANTES DE INICIAL 100

11 | ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE DE NINAS Y NINOS DE 0 A 5 ANOS DE EDAD 100

12 | PROYECTOS DE APRENDIZAJE, UNIDADES DE APRENDIZAJE Y TALLERES 100

TOTAL DE HORAS 1200
Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

e..} Shalugl

b [ e 4
Dra Iébel Esteban Rebladillo Mg @lendy Sénche neidn lic Poridoro-Zumba
Rectora Direg¢tora de Respons ilidad Directora Académico
Universided Nacional de Ucayali Social Universitaria CAPACITATEC

N® Registro:0001214-COOP.CAPACITATEC-UNU
e , N° Cédige :01011-2021-COOPCAPACITATEC-UNU
La verificacion del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC N° Libro 001

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 939290731 - 956691389 - 901218396 N° Folio  :122
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

Otorga la presente

ESPECIALIZACION ciekcraiee

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes
a la especializacién en:

DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO

RESOLUCION
) N? 90-2020-UNU-R

Por tanto se le expide la presente especializacion para que se le reconozca como tal.
Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

-_ > Og
"DIRECTOR
ACADEMICO

PaCHT

N . Rectora Directdra de Responsabilidad Directora Académico
..... e Yo 3y . . . ’ . » .
~=+"" Universidad Nacional de Ucayali Social Universitaria CAPACITATEC
N® Reg: 0001213-COOR.CAPACITATEC-UNU
N°® Céd: 01010-2021-COOP.CAPACITATEC-UNU

lsobel Esteban Robladillo Mg G’Iféiv Sénchez b{:ién

T




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacién de:

DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO c»‘nn‘m

Estudios cursados desde: 05/11/2020 al 05/11/2021 Duracién: 12 meses Créditos académicos: 24

RESOLUCION
N® 90-2020-UNU-R Calificacién promedio: 16.00 (DIECISEIS)
N° ASIGNATURAS APROBADAS HORAS LECTIVAS
1 NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100
2 | COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE 100
3 PRIMERA INFANCIA: UNA MIRADA DESDE LA NEUROEDUCACION 100
4 EL NACIMIENTO Y LOS PRIMEROS MESES DE VIDA 100
5 INTRODUCCION A LA ESTIMULACION TEMPRANA 100
& INTERVENCION TEMPRANA 100
7 ELABORACION DE MATERIALES Y SESIONES DE ESTIMULACION TEMPRANA 100
B LOS CUIDADOS COMO UNA OPORTUNIDAD PARA ELL APRENDIZAJE DE LOS NINOS DE 0 A 3 ANOS 100
9 DESARROLLO COGNOSCITIVO Y LINGUISTICO 100
10 | VIGILANCIA DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO DELA} NINO(A) DE 0 A 5 ANOS 100
11 | ESTIMULACION MUSICAL EN LA PRIMERA INFANCIA 100
12 | ;QUE ES LO ESPERABLE EN EL DESARROLLO EMCCIONAL DE UN(A) NINO(A)? 100
TOTAL DE HORAS 1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

-
ﬁ%@i
v
el Esteban Robladillo Mag. Sénchez %E:nd Lic. Lei ana ure ba
Rectora Dire de Responsobi Directora Académico
Universidad Nacional de Ucayali Social Universitaria CAPACITATEC

N Registro:0001213-COOP.CAPACITATEC-UNU

N® Céadigo :01010-2021-COOP.CAPACITATEC-UNU
La verificacién del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC N° Librog 001

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 939290731 - 956691389 - 901218396 N® Folio  :122
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INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

o o
P A

—— it g8 il

Otorga la presente

e ESPECIALIZACION

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes
a la especializacién en:

ESTIMULACION TEMPRANA

Por tanto se le expide la presente especializaciéon para que se le reconozca como tal.
Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

Aquilino Viflanueva Basifio
Director . - Directora Académice
Institufo de Educacién Superior CAPACITATEC
Sgica Privado Libericd

09-COOP.CAPACITATEC-IESPPET §

4-2022-CO0OPCAPACITATEC-IESPPI




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARL! LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a |a especializacion de:
ESTIMULACION TEMPRANA

RESOLUCION DIRECTORAL

N* 022-2020-IESPP “L" DG Estudics cursados desde: 07/05/2021 al 04/11/2022 Duracién: 18 meses Craditos académicos: 36

Calificacién promedio: 15(QUINCE)

N* Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas |
1 |NELUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100
2 |COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE 100
3  |PRIMERA INFANCIA- UNA MIRADA DESDE LA NFUROEDUCACION 100
4 |ELNACIMIENTO Y LOS PRIMEROS MESES DE VIDA 100
5 |INTRCDUCCION A LA ESTIMULACION TEMPRANA 100
6 |INTERVENCION TEMPRANA 100
7  JELABORACION DE MATERIALES Y SESIONES DE ESTIMULACION TEMPRANA 100
8 [LOS CUIDADOS COMOD UNA CPORTUNIDAD PARA E£L APRENDIZAJE DE LOS NINOS DE 0 A 3 AROS 100
9  |ESTIMULACION TEMPRANA EN LA LECTURA Y ORIENTACIKON EN NUTRICION 100
10 [VIGILANCIA DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO DELIA) NISO(A) DE D A 5 AROS 100
11 |ESTIMULACKON MUSICAL EN LA PRIMERA INFANCIA 100
12 |;QUE ES LO ESPERABLE EN EL DESARROLLO EMOCIONAL DE UNIA) NINO(A]? 100
Total da horas 1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022

o Aquiino Villanueva Basiio

Director Directora Académico
de Educacion Superior CAPACITATEC
a Privadie Libertad

N* Reg s170:0010909-COOP.CAPACITATECESPPL
N° Codigo :04764-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

’ ; N*Libro 005
Modalided predominante: A distancia L
La verificacion del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC Masccklogia e R o N*Eolis 024
Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante. Practico




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga la presente

mi  FARE CIALIZACION

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes
a la especializaci6n en:

DIDACTICA DE LA
EDUCACION INICIAL

Por tanto se le expide la presente especializacién para que se le reconozca como tal.
Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

lic Leidy Diana Pondhuro gumbn

Directoro Acodémico
CAPACITATEC




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Con DNI: 44472394
Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacion de:
DIDACTICA DE LA EDUCACION INICIAL
ﬁ%ﬁ?&.&ﬁ%ﬁ" Estudios cursados desde: 07/05/2021 al 04/11/2022  Duracién: 18 meses Créditos académicos: 36
Calificacién promedio: 15(QUINCE)

N* Asignaturas Apfobldll Horas mléﬂ
1__INEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100
2__|COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE 100
3 |ASPECTOS BASICOS DE LA EDUCACION INICIAL 100
4 |DESARROLLO DEL NINO PREESCOLAR 100
S |ROLDEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL 100
6 __|CONDICIONES PARA EL TRABAJO DOCENTE 100
7__|ORGANIZACION DEL MOBILIARIO, LA PROTECCION Y EL CUIDADO DE LOS NINOS Y NINAS 100
8 |AREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 1 100
9 |AREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 2 100
10 |EL APRENDIZAE SIGNIFICATIVO EN ESTUDIANTES DE INICIAL 100
11_|ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE DE NINAS Y NINOS DE 0 A 5 ANOS DE EDAD 100
12 |PROYECTOS DE APRENDIZAJE, UNIDADES DE APRENDIZAJE Y TALLERES 100

Total de horas 1200

Asl consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022,

e Leidy * Panduro&

Directoro Académizo
CAPACITATEC

.

Lic. Tedhio Aguiline Villanueva Basilio
Diractor

s

de Educocién Superior

Privady Libertad
N® Registro:0010908-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N® Cédigo :04763-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N°Libro 005
i Modalidad predominante: A distancia #
La verificacién del presente documento podré efectuarse en CAPACITATEC Metodologla G e N°Folio 024

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Practico
——




R UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZON{A PERUANA

Otorga la presente

ESPECIALIZACION

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos de evaluacién de sus estudios correspondientes
a la especializacion en:

RESOLUCION RECTORAL
N® 0788-2022-UNAP

INTERVENCION
TEMPRANA MULTISENSORIAL

Por tanto se le expide la presente especializaciéon para que se le reconozca como tal.
Dado en Iquitos a los 07 dias de diciembre del 2022,

v

o
Q
z
5

)

\'};) RECTORADG

o Rodil oo Espinoza Lic. Leidy Diana Pandluro Zumba

Rector Directora Académico
Universidod Naocional CAPACITATEC
de la Amazonia Peruana
N* Registro: 0000460-COOP.CAPACITATEC-LUNAP

N* Cadigo :00440-2022-COOP.CAPACITATEC-UNAP
. S— A § o 0

N




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Con DNI; 44472394

: Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspandientes a la especializacién de:
| INTERVENCION TEMPRANA MULTISENSORIAL

RESOLUCION RECTORAL Estudios cursados desde: 07/05/2021 al 04/11/2022 Duracién: 18 meses Créditos académicos: 36 RECTORADO - UNAP
e Calificacién promedio: 15(QUINCE) “C““EWW 2022
[ | Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas | 3
1__INEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100 e _—
2__[COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAIE 100 /
3__|INTRODUCCION Y FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA ATENCION TEMPRANA 100
& ESARROLLO COGNITIVD, AFECTIVO, SOCIAL, UINGUISTICO Y FSICOMOTOR EN LA INFANCIA 100
5 __|INTRODUCCION, TEQRIA 'Y CLASIFICACION AL JUEGO INFANTIL 100
6 JEL JUEGO INFANTIL COMO MEDIO DE ESTIMULACION Y LA TERAPIA OF JUEGO 100
7__JLA INTEGRACION Y LA EVALUACION EN EDUCACION INFANTIL MODELDS, INSTRUMENTOS. MESIOS 7 RECURSOS 100
8 JLA ESTIMULACION MULTISENSORIAL Y ASPECTOS PRACTICOS DE LA FSTIMULACION MULTIS ENSORIAL 100
9 __JEL PAPEL DE LA FAMILIA Y AMBITOS DE ACTUACION EN LA ATENCION TEMPRANA 100
10 |TRASTORNOS DEL NEURCDESARROLLO 100
11_JOETECCION ¥ EVALUACION DE TRASTORNOS Y ALTERACIONES DEL DESARROLLO EN ATENCION TEMPRATIA 100
12_JINTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA Y EDUCACION SENSORIAL 100
Total de horas 1200
Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos, Dado en lquitos a los 07 dias de diciembre del 2022,

Fonduro
Directora Acodémico !
CAPACITATEC !

N* Registrc 0000460-COOP.CAPACITATEC-UNAP
N” Cédigo 00440-2022-COOP.CAPACITATEC-UNAP

i % : N*® Libre  :001
La verificacién del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC e me“m: d"“"‘"b N°Folio 046
Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Prictico

e —




UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

,. Otorga la presente
=¥ ESPECIALIZACION il

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes
a la especializacion en:

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
EN EDUCACION INICIAL

Por tanto se le expide la presente especializacién para que se le reconozca como tal.
Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

/
Uc (eigy v

“._#a lsabel Esteban Roblodilio

Rectoro Din ecrcvy de R(uoﬂnscb lidod Saciof Directore Acodémico
Universidod Noclonal de Ucayoli I Universitario CAPACITATEC
N Reg: 0001274-COOP.CAPACITATEC-UNVY

N* Coad 01011-201-COOPCAPACITATEC-UNU

A -




RESOLUCION
N* 90-2020-UNU-R

La verificacién del presente documento podré efectuarse en CAPACITATEC
Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 939290731 - 956691389 - 901218396

Estudios cursados desde: 05/11/2020 al 05/11/2021

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacion de:
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN EDUCACION INICIAL

Calificacién promedio: 16.00 (DIECISEIS)

Qo :

CAPAGITATES

Duracién: 12 meses Créditos académicos: 24

ASIGNATURAS APROBADAS

HORAS LECTIVAS

NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION

100

COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE

100

ASPECTOS BASICOS DF LA EDUCACION INICIA

100

DESARROLLO DELNINO PREESCOLAR

ROLDEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL

100

CONDICIONES PARA EL TRABAIO DOCENTE

100

ORGANIZACION DEL MOBILIARIO. LA PROTECCION Y EL CUIDADO DE LOS NINOS Y NINAS

AREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 1

100

AREAS CURRICULARES DE EDUCACION INICIAL 2

100

EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN ESTUDIANTES DE INICIAL

100

ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE DE NIRAS Y NINOS DE 0 A S ANOS DE EDAD

100

e B =4 o1 0 1 8 £ P D) DN B 4

PROYECTOS DE APRENDIZAJE. UNIDADES DE APRENDIZAJE Y TALLERES

100

TOTAL DE HORAS

7l
MY D
(S
y

1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021,

CAPACITATEC

N’ Ragistro.0001214-COOP.CAPACITATEC-UNU

N Cadigo :01011-2021-COOP.CAPACITATEC-UNU
N'Libre 001

N’ Folie 122
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
0 &

Otorga la presente 0

ESPECIALIZACION CAPACITATEG

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes

RESOLUCION
N* 90-2020-UNU-R

a la especializacién en:
DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO

Por tanto se le expide la presente especializacion para que se le reconozca como tal.

Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

lsobel Estebon Roblodillo Mg vaéy Sénchez &)L-On
¢ Rectoro Diractgvo de Responsabiidad
*= Universidad Nacional de Ucoyal Social Universitario

Directora Acodémico
CAPACITATEC




Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA con DNI: 44472394

DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO

Calificacién promedio: 16.00 (DIECISEIS)

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes a la especializacién de:

CAPAGITATES

Estudios cursados desde: 05/11/2020 al 05/11/2021 Duracién: 12 meses Créditos académicos: 24

ASIGNATURAS APROBADAS

HORAS LECTIVAS

NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION

100

COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE

100

PRIMERA INFANCIA UNA MIRADA DESOE LA NEUROEDUCACION

100

EL NACIMIENTO Y LOS PRIMERCS MESES DE VIDA

100

INTRODUCCION A LA ESTIMULACION TEMPRANA

100

INTERVENCION TEMPRANA

100

ELABORACION DE MATERIALES Y SESIONES DE ESTIMULACION TEMPRANA

100

LOS CUIDADOS COMO UNA OPORTUNIDAD PARA EL APRENDIZAJE DE LOS NINOS DE 0 A 3 ANOS

100

DESARROLLO COGNOSCITIVO Y LINGUISTICO

100

VIGILANCIA DEL CRECIMIENTO ¥ DESARROLLO DELA] NINOIA) DE 0 A § ANDS

100

ESTIMULACION MUSICAL EN LA PRIMERA INFANCIA

100

slz18lelm|v]o|n|a|w|n] 1T

JQUE ES LO ESPERABLE EN EL DESARROLLO EMOCIONAL DE UNIA) NINOIA)?

100

TOTAL DE HORAS

1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Ucayali a los 12 dias de noviembre del 2021.

La verificacién del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC
Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 939290731 - 956691389 - 901218396

N* Registro.0001213-COOP CAPACITATEC-UNU

N* Cédigo 01010-2021-COOP.CAPACITATEC-UNU
N®Libre 001

N* Folio 122




R DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

CAJAMARCA

CERTIFICADO

OTORGADO A:

SHhib o

Por participado como PONENTE en los
Talleres Educativos:

“La Importancia de la Neurociencia en la Educacion”

Dictado por esta institucion el 04,05,06 de marzo del 2024
en el marco del Programa de Modernizacion educativa Regional.

Cajamarca, marzo del 2024.

/ Fernando Quuroz Narvaez

/ DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA
~"  Direccion Regional de Educacion Cajamarca




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion en el Programa de Formaciéon Docente:

FORMACION PEDAGOGICA Y

ORGANIZACIONAL EN EL NIVEL INICIAL

Con una duraci6n de 300 horas lectivas, realizado entre las fechas del 24 de junio al 30 de septiembre del 2022.
Se expide la presente certificacién en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

Trujillo, 18 de noviembre del 2022

Lic. Teofilg Aquilino Villanueva Basilio

O \ § Directora Académico
Institgto de Educacién Superior PACTT CAPACITATEC cAP A Am

Peqagbgica Privado Libertad
’Eos(())zél{%gagslﬁi(;{?gé N°® Registro: 0010910-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N*® Codigo :04765-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL




RESOLUCION DIRECTORAL
N°®023-2020-IESPP “L" DG

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes al programa de formacién docente de:

FORMACION PEDAGOGICA Y ORGANIZACIONAL EN EL NIVEL INICIAL

Estudios cursados desde: 24/06/2022 al 30/09/2022 Duracién: 3 meses Créditos académicos: 9

Calificacién promedio: 17(DIECISIETE)

Asignaturas Aprobadas

Horas cronolégicas

ASPECTOS BASICOS DE LA EDUCACION INICIAL

100

ROL DEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL

100

wiro||Z

ORGANIZACION DEL MOBILIARIO, LA PROTECCION Y EL CUIDADO DE LOS NINOS Y NINAS

100

Total de horas

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos, Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

“DIRECTOR

W ACADEMICO

Lic: Leidy Diant Panduro Zumba
Directora Académico
CAPACITATEC

La verificacion del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC Modalidad predominante: A distancia

Metodologia predominante: Asincrénica

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Préctico

N° Registro:0010910-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N° Codigo :04765-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N® Libre 005

N°Folio 1024




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO
MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA \
Por su participacion en el Médulo Formativo: \

ASPECTOS BASICOS DE LA

EDUCACION PREESCOLAR \

| \ Con una duracién de 100 horas lectivas, realizado entre las fechas comprendidas del 03 de junio al 01 de julio
| del 2022. Se expide la presente certificacién en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

& Trujillo, 18 de noviembre del 2022
R Y
/<
Villanueva Basilio
ituto de Educacién Superior
RESOLUCION DIRECTORAL Pe ica Privado Libertad

N° 023'2020'|ESPP “L' DG N° REQISUO‘ 001091 2~COOPCAPAC”’A1EC-EFSPP‘L

; NS N° Cédigo :04747-2022-COOP.CAPACITATEC-ESPPL
|
| N N N
\ O\ O
NN NN




RESOLUCION DIRECTORAL
N° 023-2020-1ESPP “L" DG

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes al médulo formativo de:

ASPECTOS BASICOS DE LA EDUCACION PREESCOLAR
Estudios cursados desde: 03/06/2022 al 01/07/2022 Duracién: 1 mes
Calificacién promedio: 16(DIECISEIS)

Créditos académicos: 3

N° Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas
1 |CONCEPTOS ORIENTADORES 25
2 |ASPECTOS BASICOS DE LA EDUCACION INICIAL EN EL PERU 25
3 [ELNINOY LA NINA EN SUS PRIMEROS ANOS 25
4 [PRINCIPIOS ORIENTADORES DE LA ACCION EDUCATIVA 25
Total de horas 100

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

-

Lic, Pai Zumba
Directora Académico
CAPACITATEC

La verificacién del presente documento podré efectuarse en CAPACITATEC Modalidad predominante: A distancia

Metodologla predominante: Asincrénica

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Préctico

N° Registro:001091 2-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N° Cédigo 104767-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N° Libro {005

N° Folio 024




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente.

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacién en el Médulo Formativo:

ROL DEL DOCENTE
EN EL NIVEL INICIAL

Con una duracién de 100 horas lectivas, realizado entre las fechas comprendidas del 03 de junio al 01 de julio
del 2022. Se expide la presente certificacion en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 023-2020-IESPP "L" DG

—

Trujillo, 18 de noviembre del 2022

CAPACITATEC

N° Registro:0010913-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N°® Cadigo :04768-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL




CERTIFICADO DE ESTU

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
RESOLUCION DIRECTORAL
N° 023-2020-1ESPP “L" DG Con DNI: 44472394

DIOS

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes al modulo formativo de:

ROL DEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL
Estudios cursados desde: 03/06/2022 al 01/07/2022 Duracion: 1 mes
Calificacién promedio: 16(DIECISEIS)

Créditos académicos: 3

N° Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas |
1 |CARACTERISTICAS Y CUALIDADES DEL DOCENTE DE EDUCACION INICIAL 25
2 |FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL DOCENTE DE EDUCACION INICIAL 25
3 |PERFILY ROL DEL DOCENTE EN EL AULA DE EDUCACION INICIAL 25
4 |FORMACION DEL DOCENTE Y OBJETIVOS DEL NIVEL DE EDUCACION INICIAL 25
| Total de horas 100

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.

DlREgTOR
ACADEMICO
Lic. Leidy Diank Panduro Zutnba
Directora Académico
CAPACITATEC
La verificacién del presente documento podr efectuarse en CAPACITATEC Modalidad predominante: A distancia

Metodologia predominante: Asincrénica
Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante: Practico

N° Registro:0010913-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N® Codigo 04768-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N° Libro 005

N° Folio 1024




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion en el Programa de Formacion Docente:

AREAS CURRICULARES Y SISTEMAS
DE APRENDIZAJE EN EL NIVEL INICIAL

Con una duracién de 300 horas lectivas, realizado entre las fechas del 07 de enero al 08 de abril del 2022.
Se expide la presente certificacién en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

Trujillo, 18 de noviembre del 2022

Directora Académico
CAPACITATEC CAPAGITATEC

Rris(c))z%fzc(;?agslg?{?ggl' N® Registro:0010911-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N° Codigo :04766-2022-COOP.CAPACITATEC-ESPPL




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

‘ 1A
" E R
‘ Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
RESOLUCION DIRECTORAL
N° 023-2020-IESPP “L" DG Con DNI: 44472394
Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes al programa de formacién docente de:
AREAS CURRICULARES Y SISTEMAS DE APRENDIZAJE EN EL NIVEL INICIAL
Estudios cursados desde: 07/01/2022 al 08/04/2022 Duracién: 3 meses Créditos académicos: 9
Calificacién promedio: 17(DIECISIETE)
N° Asignaturas Aprobadas Horas cronolégicas
1__JAREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 1 100
2 JAREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 2 100
3_[PROYECTOS DE APRENDIZAJE, UNIDADES DE APRENDIZAJE Y TALLERES EN EL NIVEL INICIAL 100
Total de horas 300
Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 18 dias de noviembre del 2022.
DIRECTOR
ACADEMICO
Lic. Leidy Dian& Panduro Zumba
Directora Académico
CAPACITATEC
N° Registro:0010911-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N° Codigo :04766-2022-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
. 5 R N° Libro  :005
s ? Modalidad predominante: A distancia >
La verificacion del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC Metodologts predomisentas Aaknerdéica N° Folio 1024
Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 922 485 598 Enfoque predominante; Practico




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

DIPLOMADO CAPATATE

N* 023-2020-iESPP "L" DG

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios correspondientes
al diplomado en:

DOCENCIA EN EDUCACION INICIAL

Por tanto se le expide el presente diplomado para que se le reconozca como tal.

Dado en Trujillo a los 12 dias de noviembre del 2021.

Lic Leidy Diona Ponduro &mba

A . Directora Acodémico
ktituto de Educacidn Supenor CAPACITATEC
dogégica Privado Libertod




CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Con DNI: 44472394

Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes al diplomado de: c ” Am ‘

DOCENCIA EN EDUCACION INICIAL IE

RESOLUCION DIRECTORAL : % :
N° 023-2020-1ESPP “L* DG Estudios cursados desde: 05/11/2020 al 05/11/2021 Duracién: 12 meses  Créditos académicos: 24

Calificacién promedio: 17,00 (DIECISIETE)
N* ASIGNATURAS APROBADAS HORAS LECTIVAS

1 | NEURDCIENCIA APLICADA A LA EDUCACION 100

2 | COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y APTITUDES EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE 100

3 | ASPECTCS BASICOS DE LA EDUCACION INICIAL 100

4 | DESARROLLO DEL NINO PREESCOLAR 100

5 | ROLDEL DOCENTE EN EL NIVEL INICIAL 100

6 | CONDICIONES PARA EL TRABAJO DOCENTE 100

7 | ORGANIZACION DEL MOBIUARIC. LA PROTECCION Y EL CUIDADO DE LOS NIROS Y NIAS 100

8 | AREAS CURRICULARES EN EDUCACION INICIAL 1 100

9 | AREAS CURRICULARES DE EDUCACION INICIAL 2 100
10 | EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN ESTUDIANTES DE INICIAL 100
11 | ESTRATEGIAS DIDACTICAS QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE DE NINAS Y NINOS DE 0 A 5 ANOS DE EDAD 100
12 | PROYECTOS DE APRENDIZAJE, UNIDADES DE APRENDIZAJE ¥ TALLERES 100

TOTAL DE HORAS 1200

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 12 dias de noviembre del 2021,

Lic. Laidy
Diractoro Académico
CAPACITATEC

N* Registro:0004622-COOP.CAPACITATEC-IESPPL

N* Codigo :02739-2021-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
La verificacién del presente documento podra efectuarse en CAPACITATEC N L’bmgo 002

Jr. Saposoa 170 - Barrio Suchiche - Tarapoto - San Martin - Cel: 939290731 - 956691389 - 901218396 N* Folio <079




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion en el Programa de Formacién Docente de:

OFIMATICA BASICA:

MICROSOFT EXCEL, WORD Y POWER POINT

Con una duracién de 300 horas lectivas, realizado entre las fechas del 08 de mayo al 21 de agosto
del 2021. Se expide la presente certificacién en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

Trujillo, 22 de octubre del 2021

o CAPAGITATES
RESOLUCION DIRECTORAL

N* 023-2020-ESPP "L* DG N' ‘493 000773 COOPCAPACITATECAESPML

N* Cod: 01890.2021-COOP CAPACITATECESPPI




RESOLUCION DIRECTORAL
N* 023-20204ESPP “L" DG

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA con DNI: 44472394
Por haber terminado de forma satisfactoria sus estudios correspondientes al programa de formacién docente de:
OFIMATICA BASICA: MICROSOFT EXCEL, WORD Y POWER POINT

Estudios cursados desde: 08/05/2021 al 21/08/2021 Duracién: 3 meses

Calificacién promedio: 15.00 (QUINCE)

ASIGNATURAS APROBADAS Horas Lectivas
MICROSOFT EXCEL 2019 BASICO 100
MICROSOFT WORD 2019 BASICO 100
MICROSOFT POWER POINT 2019 100

TOTAL EN HORAS 300

CAPACITATEC

Créditos académicos: 8

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos. Dado en Trujillo a los 22 dias de octubre del 2021

N Registro :0003773-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N® Cédigo :01890-2021-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
N°Libro.  :002

N° Folio  :047




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion en el Seminario:

PLANEACION DIDACTICA PARA EL DESARROLLO
Y APRENDIZAJE EN LA EDUCACION INICIAL

Con una duracién de 16 horas lectivas, realizado los dias sibado 22 y lunes 24 de agosto del 2020.
Se expide la presente certificacién en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

Trujillo, 24 de noviembre del 2021

70 Lu
“’35‘13,2‘32'2’ ) CAPAGITATEC

Instituto de Educocidn Superor

RESOLUCION DIRECTORAL Pedogégica Privado Libertod
N* 023-2020-ESPP *L" DG




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Por su participacion en el Seminario:
ROL DEL DOCENTE Y LA
COMUNICACION EN EL NIVEL INICIAL

Con una duracidn de 16 horas lectivas, realizado los dias sdébado 08 y lunes 10 de agosto del 2020.
Se expide la presente certificacion en conformidad para su reconocimiento correspondiente,

Trujillo, 24 de noviembre del 2021

Director
Instituto de Educacibn Superior
Pedagdgica Privado Libertad

"o CAPAGTATE
CAPACITATEC L
RESOLUCION DIRECTORAL

N* 023-2020-1ESPP "L* DG
N* Coa:02248-2021-COOPCAPACITATECES

N* Reg:0004131.COOP CAPACITATECESPPL

PPL




INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion en el Seminario:

DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO

il
Q
Con una duracién de 16 horas lectivas, realizado los dias sabado 25 y lunes 27 de julio del 2020.
Se expide la presente certificacion en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

Trujillo, 24 de noviembre del 2021

[A"lny

"’L"Z‘lé,,‘;?f{ % CAPACITATES

instituto de Educacion Supenor
Pedogdgica Privado Libertod

RESOLUCION DIRECTORAL
N* 023-2020-4ESPP “L" DG |
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INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO LIBERTAD

Otorga el presente

CERTIFICADO

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por su participacion en el Médulo Formativo:

EDUCACION DIGITAL

Con una duracién de 100 horas lectivas, realizado los sibados comprendidos entre las fechas 13 de junio y 04 de
julio del 2020. Se expide la presente certificacion en conformidad para su reconocimiento correspondiente.

—

>
o

Trujillo, 15 de octubre del 2021

L. Ley Zumba

AT CAPACITATED

N* Reg: 0004391-COOP.CAPACITATECIESPPL
N* Cdd. 02508-2021-COOP CAPACITATEC-|ESPPL

RESOLUCION DIRECTORAL
N* 023-2020-1ESPP “L" DG

S—

A\




|

CERTIFICADO DE ESTUDIOS %t
CAPRCITATES

RESOLUCION DIRECTORAL
N 023-2020-4ESPP *L" DG
Otorgado a: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA
Con DNI; 44472394
Por participar en el Médulo Formativo; EDUCACION DIGITAL
Fecha de culminacion de estudios: 07/09/2021 Promedio: 16.0 (DIECISEIS) Créditos académicos: 3

TEMARIO Horas Lectivas
CREACION DE AULAS VIRTUALES: GOOGLE CLASSROOM Y ZOOM 25
GESTION DE INFORMACION DIGITAL Y TRABAJO COLABORATIVO ONLINE 25
GESTION DIGITAL DEL TIEMPO, LAS TAREAS Y USO ACADEMICO DE LAS REDES SOCIALES 25
CREAR CONTENIDO ACADEMICO DIGITAL Y DIFUNDIRLO 25
TOTAL EN HORAS 100

Asi consta en nuestros registros institucionales a los cuales nos remitimos, Dado en Trujillo a los 15 dias de octubre del 2021,

) David Bazén Romeos N* Regrstro :0004391-COOPCAPACITATEC-IESPPL
Coordinodar Académico N° Cédigo :02508-2021-COOP.CAPACITATEC-IESPPL
Capacitotec N*Libro 1002

NFolioc  :070
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JNE JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

La Presidenta del Jurado Electoral Especial de San Pablo, otorga la presente constancia a la Sefiorita.

PEREZ ARRIBASPLATA, MARLI LIDIN

Por su participacién e identificacién con el Jurado Nacional de Elecciones, por haber realizado la
funcién de FISCALIZADOR DE LOCAL DE VOTACION del 28 de setiembre al 08 de Octubre de
2018, asignado al Jurado Electoral Especial de San Pablo, garantizando el respeto de la voluntad
ciudadana, manifestada en el Proceso de Elecciones Regionales y Municipales 2018, realizado el
07 de Octubre del 2018.

09 de octubre de 2018




JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

La Presidenta del Jurado Electoral Especial de San Pablo, otorga la presente constancia a la Sefiorita:

PEREZ ARRIBASPLATA, MARLI LIDIN

Por su participacién e identificacion con el Jurado Nacional de Elecciones, por haber realizado la
funcion de FISCALIZADOR DE LOCAL DE VOTACION del 08 de diciembre al 10 de diciembre de

2018, asignado al Jurado Electoral Especial de San Pablo, garantizando el respeto de la voluntad

ciudadana, manifestada en el REFERENDUM NACIONAL Y SEGUNDA ELECCION REGIONAL 2018,
realizado el 09 de diciembre del 2018.

San Pablo, 11 de Diciembre de 2018




é“s % COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU

\ g CONSEJO REGIONAL Xl - CAJAMARCA
4

xm“

610 Dy

Otorgadoa: MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por haber participado como asistente en el:

Curso:
“IMPACTO DE LA DESNUTRICION INFANTIL EN LA ECONOMIA DEL PAIS”

Organizado por el Consejo Regional XIll CEP / Cajamarca el dia 16 de Marzo del 2018.
Equivalente a: 17 horas (01 créditos).

thnf DmDmgaNéhda eding Hoyos
DECANA
Cansejo Raglonsl X1 - Cajsmarce | CEP




“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

Curso a Distancia
Aprobado Seigun R.J. Nvo. o12-2017-DEPROVID/C.

CERTIFICADO Gty

Oforgado a:

MARLI LIDIN PEREZ ARRIBASPLATA

Por haber aprobado el curso denominado: * ESTIMULACION TEMPRANA, SALUD Y NUTRICION EN LA PRIMERA
INFANCIA ", autorizado por R.1. Nro. 012-2017-DEPROVID/C. , realizado del 03-(4-2017 al 25-07-2017, con una
duracién de 220 horas pedagtgicas.

’ ; Cajamarcs, 25 de.julio del 2017

Lic. Victor A, Rojas Prieto
DIRECTOR EJECUTIVO
DEPROVID

. REGISTRO: 19A - 17
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICO
“13 DE JULIO DE 1882"

SAN PABLO - REGION CAJAMARCA
D.5. N° 01 1-88-ED.

Revalidado con R.D. N™ 000083-2020-MINEDU/V MG P/DIGEDDVIMFOID

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, ¥ DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 147 -2025-DG-LE.S.P.PUBLICO “13 DE JULIO DE
1882"-SP.

San Pablo, 28 de diciembre del 2024.

VISTO
El informe emitido por el Comité de Calidad Institucional sobre la participacion activa de
la docente Marli Lidin Pérez Arribasplata, de la especialidad de Educacién Inicial, en el
proceso de licenciamiento institucional del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Piiblica
“13 de Julio de 1882", llevado a cabo durante el afio 2024,

CONSIDERANDO:

Que, el proceso de licenciamiento institucional segin Resolucion Viceministerial N° 097-
2022-MINEDU constituye una etapa fundamental para garantizar la calidad educativa, conforme
a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion;

Que, el éxito de dicho proceso ha sido posible gracias al compromiso, responsabilidad y
activa participacién del equipa docente, administrativo y estudiantil, quienes asumieron con
dedicacion las tareas encomendadas para el cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad;

Que, la docente Marli Lidin Pérez Arribasplata, de Educacién Inicial, demostré un alto
grado de profesionalismo, liderazgo pedagégico y vocacion institucional, desempefidndase con
eficiencia y compromiso en las actividades vinculadas al licenciamiento, contribuyendo asf
significativamente al fortalecimiento de la calidad educativa en la institucion;

Que, el Director General de la misma, considera la pertinencia de extender la felicitaciéon
correspondiente en atencion a lo expuesto y es pertinente emitir el reconocimiento
correspondiente como muestra de gratitud institucional y estimulo profesional;

Estando a la conformidad con la Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes N° 30512 y su Reglamento con Decreto Supremo N° 010 —
2017 MINEDU, Plan de Trabajo Institucional 2024 y Reglamento Institucional; y en uso de las
facultades conferidas como Director General del IESPP "13 de Julio de 1882";

Jr. Contralmirante Miguel Grau N° 118 - 148 iesp13dejuliodel882sp@gmail.com



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICO
“13 DE JULIO DE 1882”

SAN PABLO — REGION CAJAMARCA
DS N (111-58-ED,

Revalidada con R.D, N? 000083-2020- MINEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FELICITAR al docente Marli Lidin Pérez Arribasplata, de
Educacion Inicial, por su valiosa y destacada participacion en el proceso de licenciamiento
institucional del Instituto del Educacion Superior Pedagégico Publica “13 de Julio de 1882”,
durante el afio 2024, reconociendo su compromiso con la mejora continua de la calidad
educativa.

ARTICULO SEGUNDO: DESTACAR el profesionalismo, responsabilidad y disposicion del
referido docente, cualidades que han contribuido positivamente en la consolidacion del prestigio
e identidad institucional.

ARTICULO TERCERO: Disponer su publicacién de la presente resolucion en la pagina web
institucional (hitps:/13dejuliode | 882sp.edu.pe/) para su difusion y conocimiento. Registrese,
comuniquese y archivese.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Jr. Contralmirante Miguel Grau N° 118 - 148 iesp13dejuliode 1 882sp@gmail .com



