EXPEDIENTE DE POSTULACION A LA PLAZA DE EDUCACION INICIAL- CODIGO N°

POSTULANTE: Profesora Maria Esther Gil Valdivia.

l.- FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.

Titulo Pedagdgico en Educacion Inicial.

N°1209-USE-P RD N° 0206

Constancia de Desempeio Laboral 2024, MUY BUENO
Il.- EXPERIENCIA LABORAL.

Experiencia laboral docente en educacidn superior.
Resolucién Directoral regional N° 0727-2022 DRE Cajamarca.
Resolucién Gerencial Regional N"002761-2023-GRLL-GGR-GRE.
Resolucién Gerencial Regional N°002485-2024-GRLL-GGR-GRE.
Experiencia general en educacion superior (y en programas de estudios y/o cursos a la que
postula).
Resolucién Directoral UGEL-N°0705-2005, COORD. CAPACITADORA RED “ABC”
Resolucién directoral regional N° 0727-2022 DRE Cajamarca.
Resolucién Gerencial Regional N"002761-2023-GRLL-GGR-GRE.
Resolucién Gerencial Regional N°002485-2024-GRLL-GGR-GRE.
Experiencia como formador de docentes en servicio en el sector publico o privado.
Coordinadora-Capacitadora de docentes de las I.E.P. del nivel inicial afios: 2002, 2003, 2004 y
2005
RESOLUCION DIRECTORAL UGEL-N° 01436 2005
Experiencia laboral docente en educacién basica.
UGEL PACASMAYO- Resolucién Directoral N° 000091-2021
UGEL PACASMAYO- Resolucidn Directoral N° 0399-2020
UGEL PACASMAYO- Resolucién Directoral N° 0223-2019
UGELPACASMAYO- Resolucién Directoral N°0122-2018

I11.- ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION.
CAPACITACIONES en fortalecimiento de competencias profesionales FID:

Certificado por haber participado y aprobado el curso de capacitacion pedagdgica en
PLANIFICACION CURRICULAR Y EVALUACION FORMATIVA, duracién 300 horas y 7 créditos

ler CEl CONGRESO EDUCATIVO INTERNACIONAL: “Neurociencia Educacional, Mentoria Pedagdgica y
Salud Emocional en tiempos de Inteligencia Artificial” 300 horas académicas 10 créditos

CERTIFICADO DE ACTUALIZACION DOCENTE en: EVALUACION FORMATIVA Y
RETROALIMENTACION, duracién 120 horas pedagdgicas.



CERTIFICADO, Curso Taller de Tutoria
Educativa, y Liderazgo Escolar, alineado al Curriculo Nacional de la Educacién Bdasica, duracién:
120 horas cronoldgicas.

CERTIFICADO de: ACTUALIZACION DOCENTE, EVALUACION FORMATVA Y RETROALIMENTACION"
Seminario Taller "ATENCION Y CUIDADO DEL NINO y (A) EN LA PRIMERA INFANCIA"
ESPECIALIZACIONES:

ESPECIALIZACION en: PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA
ENSENANZA EN EDUCACION INICIAL, con un total de 1200 horas cronoldgicas y 24 créditos
académicos.

ESPECIALIZACION en: DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR, con un total de 600 horas
cronoldgicas y 24 créditos académicos.

ESPECIALIZACION en: DISENO DE HERRAMIENTAS PARA EDUCACION VIRTUAL, con duracién de
600 horas pedagdgicas, 18 créditos.

ESPECIALIZACION en: DESARROLLO INTEGRAL EN LA EDUCACION INICIAL con una duracién
de 240 horas académicas.

ESPECIALIZACION en : DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL DEL NINO con una duracién de 240 horas
académicas.

DIPLOMADOS:
PSICOLOGIA EDUCATIVA con una duracién de 360 horas académicas.
NEUROPSICOPEDAGOGIA DE LA PRIMERA INFANCIA con una duracién de 360 horas.
ENTORNO VIRTUAL PARA ESTUDIANTES CON TDAH con una duracion de 240 horas
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION con una duracién de 240 horas.

NUEVO ROL DEL AUXILIAR DE EDUCACION EN EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA,
con un total de 1200 horas, 40 créditos.

IV.- PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS.
PARTICIPACION COMO PONENTE:

“WILLIAM HARVEY JUNIOR SCHOOL” Institucion Educativa Privada.

PONENTE en el Seminario Taller: EDUCACION AMBIENTAL SOSTENIBLE

“WILLIAM HARVEY JUNIOR SCHOOL” Institucion Educativa Privada

PONENTE en el Seminario Taller ATENCION Y CUIDADO DEL NINO(A) EN LA PRIMERA INFANCIA.

Aseanop- Colegio Adventista "Don José de San Martin", Ponencia: Elaboracién de Medios y

Materiales Educativos para el Nivel Inicial.



- Aseanop- Colegio Adventista "Daniel Alcides Carridon", Ponencia: Los
Materiales Educativos y su Importancia en la Ensefianza Aprendizaje del Nivel
Inicial.

V.- MERITOS.
CONSTANCIA DE DESEMPENO LABORA “MUY BUENO” RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 013-2024 .
Resolucién Directoral N° 133 A -2023- EESPP” DSI” Se Resuelve RECONOCER Y FELICITAR

Resolucion Directoral UGEL N° 01436-2005, Resuelve FELICITAR Y AGRADECER

Resolucidon Directoral UGEL Pacasmayo N° 0949 -2011, Resuelve FELICITAR.

Resolucién Directoral N° 212-2022-EESPP "DSI"-DG., Resuelve FELICITAR Y AGRADECER

==

PROFESORA: MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO.

DNI N° 19230474
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Il.-EXPERIENCIA LABORAL



EXPERIENCIA SUPERIOR



DRE Cajamarca
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SE RESUELVE:

ARTICULD 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plara vacarta docenie del Instivio de

Edvcaddn SmPedaq&puwumm:mmwhumuemaydwml:uimMseMu

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NACIMVIENTO

COD!GO MOOULAR
REGIMEN PENSIONARIO

CUISSP
FORMACION ACADEMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

12. DATOS DEL PUESTO/PLAZA
NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LAPLAZA

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1J. DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

afo fiscal 2022.

JPAZDREC
EEAA/DGA
NEMDDGI
MARLUOPER
SLECN'NEXUS
PR N* 1733 .- 2022
MAD: 6317651

GIL VALDIVIADE GUANILD, MARIA ESTHER

D.NJ. N° 19230474

FEMENINO

291031957

1019230474

AFP. HABITAT

509060MGVLDT

PROFESOR DE EDUCACION INICIAL

EDUCACION INICIAL

Educacién Superior Pedagéglca
13 DE JULIO DE 1882
116221E131R7

DOCENTE ESTABLE
REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N° 4718-2010-ED-CAJ

6315252 N'DE FOUIOS : 126
ACTA DE ADJUDICACION
Desde ¢l 2V0V2022 hasta ¢l 11272022

Equivalente a la categoris 1 0 5 del IES, segln lo dispuesto enel articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagdglcas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texto
U~ico Ordenads del Clasficador de Gastos, tal como lo dispone 1a Ley de Presupuesto N® 31365, Ley de Presupuesto del Secior Piblico para of

Registrese y comuniquese.

Dr. JOSE PRESVITERO ALARCON ZAMORA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
DRE Cajamarca
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Trujillo, 14 de Junio del 2023
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002761-2023-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Piblico de Contratacién Docente y el expediente administrativo N*
0TD00020230123312, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervisidn y fiscalizacién de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asf como, el desarrollo
de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de

Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N*

040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Piblicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacién Superior Pedagodgica, los Institutos de Educacién Superior
Tecnolégico, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas

Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N* 226-
2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos

Ao de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU y sus

modificatorias.
Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N°®

040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones

que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas
e de Educacién Superior Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
ptiblico de contratacién con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria

aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU;

er

#4%s una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, gigie
licando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. o3
'6- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
lps://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificafinicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacian:

iETFRH




Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro
de lo establecido en la Décima Primera Disposicidn Complementaria Transitoria de la

Ley N*® 30512;
Que, a través del contrato de servicio docente suscrito
por el candidato ganador y la revisidén del expediente final, se da conformidad para la

emisién de la resolucidn correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento

Normativo, el Director Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de

Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el

Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N* 040-2021-
MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N* 326-2021-
MINEDU y la Resolucidn de Secretarfa General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y

Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU:

SE RESUELVE:

&HTI'CULD PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por
serviclos personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion

se indica:

11. DATOS PERSONALES:
GIL VALDIVIA DE GUANILO, MARIA ESTHER

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N2 19230474

SEXO " : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 29/03/1957

CODIGO MODULAR 1019230474

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. HABITAT

CUISSP . 509060MGVLD7  F.AFIL: 06/08/2015

FORMACION ACADEMICA  : PROFESORA DE EDUCACION INICIAL
EDUCACION INICIAL

PROGRAMA DE ESTUDIO :

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA
: Educacion Superior Pedagogica

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA DAVID SANCHEZ INFANTE

CODIGO DE LA PLAZA : CB1A5730141C

CARGO : DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resolucion

N® 1148-2023-GRLL-GGR-GRE

13. DATOS DEL CONTRATO:
N2 DE EXPEDIENTE

na copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobiemo Regional La Libertad, gaiivaier
lo dispuesto por el Arl. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. Jog e,
~PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: #3 3
d.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificafinicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion: &EAEE

0TD00020230123312 N2 DE FOLIOS: 119




OFICIO N2 238-2023-GRE-LL-EESPP "D5I"-DG

REFERENCIA
RVM N2 040-2021-MINEDU - RVM N2 326-2021-

MINEDU
VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

Desde el 25/05/2023 hasta el 31/12/2023
Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo
dispuesto en el artfculo 103 de la Ley 30512

respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas
NUMERO DE CUENTA : 04-811-010842

ARTICULO SEGUNDO.- Aféctese a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, Ley de Presupuesto del

Sector Publico para el afio fiscal 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
RAS/D-AD (e)
RESLL/RES-FER (e)
NHM/PER

ctrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
Complementaria Final del D.S.

opia auténtica imprimible de un documento ele
Ia siguiente direccién web:

ispuesto por el Arl. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
‘M. Su aulenticidad e integridad pueden ser conlrastadas a través de
wninnlalibertad.gob,ge:8181/verificalinicio.do & ingresando el siguiente codigo de verificacidn:
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Trujillo, 20 de Mayo del 2024
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002485-2024-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacién Docente y el expediente administrativo N* 0087611, 087402,
0108352,0108341, 115654 y demés documentos que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes ¥y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N°® 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento,
régimen académico, gestién, supervisién y fiscalizacién de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo

de la carrera puiblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N*
040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que

Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superlor Publicos”. Modificada por Resoluciéon de Secretaria General N*
046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N* 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los

Institutos de Educacién Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores de Educacién y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N* 226-
2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que

regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005- 2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptuia alos Institutos

de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica

aprobada mediante Resolucidn de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU Y sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N*®
040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones

que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacién con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus

de la siguiente direccion wab: 2 oL i
Ingresando el sigulente cédigo de verificacion: g el
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modificatorias aprobadas mediante Resolucién Viceministerial N* 326-2021-MINEDU
¥ Resolucidn Viceministerial N® 013-2024-MINEDU;

Que, el concurso de contratacién docente para los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N* 30512;

Que, el Comité de Seleccién adjudica la vacante
obtenida al postulante ganador; y con la revision del expediente final, la DRE
representado por el Director Regional de Educacién suscribe el contrato de servicio
docente y da conformidad para la emisién de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referidoc Documento
Normativo, el Director Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, y su modificatoria
aprobada mediante Resolucién Viceministerial N°® 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N* 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resoluci6n
Viceministerial N* 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N* 013-2024-
MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N*® 046- 2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU.

SE RESUELVE:

_&_H'ﬂCULD PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagogica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién

se indica:

1.1.DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES :  GIL VALDIVIA DE GUANILO, MARIA ESTHER
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N® 19230474

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 29/03/1957

CODIGO MODULAR : 1019230474

REGIMEN PENSIONARIO  : A.F.P. HABITAT

CcuIssP :  509060MGVLD7

F. AFIL . 6/08/2015

https:l/sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente codigo de verificacién: ol
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FORMACION ACADEMICA : PROFESORA DE EDUCACION INICIAL
PROGRAMA DE ESTUDIO : EDUCACION INICIAL

1.2.DATOS DE LA PLAZA

NIVEL ¢ Educacion Superior Pedagdgica
INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE
CODIGO DE LA PLAZA ¢ 111825F902C7
CARGO : DOCENTE SUPERIOR
CESE POR LIMITE DE EDAD DE: YSLA COSTILLA,
MOTIVO DE LA VACANTE ! OSWALDO SALVADOR, Resolucion N202494-

2021-GRLL-GGR/GRSE

1.3.DATOS DEL CONTRATO

N2 DE EXPEDIENTE : 0087611,087402, 0108352, 0108341, 115654
N® DE FOLIOS : 177
OFICIO N® 101, 104, 137, 138,150-2024-EESPP-
REFERENCIA i Casignitios
VIGENCIA DEL CONTRATO  : Desde el 2/04/2024 hasta el 31/12/2024
Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segin lo
:?:5&‘::“,“ A : dispuesto en el articulo 103 de la Ley N*30512
respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL ¢ 40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N® 31953, Ley de Presupuesto del

Sector Publico para el afio fiscal 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

IMCP/G-GRE
LSB/OAD
RESLL/RES-PER

Esta es una copia suténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Goblemo Regional La Libertad, _- S
aplicando lo dispuesto por el Arl. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicidén Complementaria Final del D.S. -' T B

026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: %
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguienta cidigo de verificacion; &
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GOBIERNO REGIONAL - LA LIBERTAD
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PACASMAYO

LA UGEL-PACASMAYO, MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N° 0705-
2005, RECONOCE EL PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
LA EDUCACION RURAL Y DE LA LABOR QUE CUMPLE LA RED EDUCATIVA
N° 05 "ABC", POR LO TANTO:

CERTIFICA:

Que la Profesora GIL VALDIVIA MARIA ESTHER, identificada con DNI
19230474, integrante de la Red Educativa N° 05 "ABC", se ha desempefiado
como Coordinadora-Capacitadora de docentes de las instituciones educativas
particulares del nivel Inicial, durante los afios 2002, 2003, 2004 y 2005, en la
preparacion de materiales educativos innovadores que ayudan en la adquisicién

de aprendizajes significativos.

Se expide el presente en reconocimiento de su labor y para los fines que crea

conveniente,

e

CEAA/D.UGEL.P
EFVS/J.AGP
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i EGIONAL — LA LIBERTAD
G of UCATIVA LOCAL

UNIDAD DE GESTION ED
PACASMAYO

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL — N°01436 2005
San Pedro de Lloc, 28 DIC 2005

Vistos los documentos que s¢ acompafian en un total de 08 folios utiles.

CONSIDERANDO

Que, mediante Oficio N° 2603-2005-DRELL-DGP,
Educacion de la Libertad comunica a la UGEL-Pacasmayo, que

la Direccion Regional de
serd la organizadora de la
del Nivel Inicial para el

eriales Educativos :
iales Educativos

realizaciéon de la VIII Feria Regional de Mat
presente ao 2005, con el objetivo de Impulsar la creacién de Mater
Innovadores que ayudan en la adquisicion de Aprendizajes Significativos.
001-2005-DOC.COORD-REDEI N° 001 emitido por

Que, segin Informe N°
dica la participacién plena en cada una de las

cada Docente Coordinadora de Red, in
actividades programadas de los integrantes que la conforman.

24029, su modificadora N° 25212 y D.S. N° 19-90-ED.,
[ de los Estimulos y Sanciones, Art. N° 107 y 108,
imulos, debe adjuntarse los Documentos
a de la dependencia cuando se trata de

. Que, la Ley N°
vigentes a la fecha, en su Capitulo VII
determina: “Que para ¢l otorgamiento de est
Justificatorios y que se requiere la opinién técnic
acciones excepcionales en beneficio de la Educacion™.

Que, es Politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestion
Educativa Local de la Provincia de Pacasmayo, Reconocer, Estimular e Incentivar las
nales, de los Directores, Docentes y Personal

Acciones Educativas sobresalientes y excepcio

Auxiliar de las diferentes Instituciones Educativas del Nivel Inicial, que brindaron su apoyo

en la Organizacion y Ejecucién de la VIII Feria Regiopal de Materiales Educativos del
1 L a " .

Nivel Inicial. v T

Estando a lo opinado con proveido el Jefe de Argaide GE’s]i:’m Pedagobgica, ¢
informado por la Especialista de Educacion Inicial de la UGEL-Pacasmayo, en el Informe
de visto y de acuerdo a lo previsto en la Ley N° 24029 y s mc!diﬁcatoﬁa, Ley N° 25212 y

en concorgancia con el D.S. N° 01.9-90-ED.

l‘ - ‘.' . oy e 1 !
. De conformidad, a lo dispuésto p r_':las Npimas antes citadas y a las
atrlbunmn;:s conferidas por el D.S. N° 015-2002-ED y la Rgf ' N° 005742-2003-DRELL.
- ' I 13’

L .
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SE RESUELVE:

I" FELICI'TAR YAGRADECER
del distrito de Pacasmayo., por su dest :
I Feria Regional de Materiales Educativos,

de la Red N* 05 “ABC™

decrdido apove en la realizacion de Ia VI

realizada los dias 24, 25 y 26 (e Octubre del presenie aito. Sepih se detalla:

INTEGRANTES

= GILVALDIVIA, Maria Esther (COORDINADORA)
- CASTANEDA PAIRAZAMAN. Nancy (SECRETARIA)
= TIRADO DE CASTANEDA, Rosa
- DEZA OCON, Maria del Rosario
- ('AS'I':‘_\NI'{DA DAVALOS, Juanita
- GARCIA DE RAMIREZ, Martha

- APOLO CHICHON, Milagros

- ARANA PAIRAZAMAN, Andrea e
: QUEP’.J}DA, Julia Emperatriz
- CASTANEDA ANTON, Maria Crisalida

ASCO
- CASTANEDA D
- CRUZ RAMIREZ, Nicida
- DIAZ
- GARCIA ARIAS, Mary
- JARA VASQUEZ.
- LEON ARROYO. Liny Janeth

- LEON PAIRAZAMAN, Luz Eieia o

- LINGAN URCIA, Narma

- MAMANI GIL, Genny Jessica
- MOGOLLON VENEGAS, Claudin

DAVALOS, Cecilia del Rosario
JUIMAN, Loy Elizabeth__ .

Raquel M:‘:ﬁ}ca___ s ’

LEP,
“Carrusel de Ninos™
“Pulgarcito”

TESORERA "Pulgarcito™
Vocal | “Angelitos de Maria™
Vocal 2 Aldeita Azul
Vocal 3 Maria Auxiliadora

El Mundo del Nino
Mi Mundo Feliz
“Pulgarcito™

“Virgen de la Puerta™
“Virgen de la Puerta™
Mi Mundo Feliz
“Aldeita Azul™
Maria Auxiliadora
Maria Auxiliadora
Virgen de la Puerta
“Aldeita Azul™
Maria Auxiliadora
Carrusel de Nijos
Maria Auxiliadora
Mi Mundo Feliz

e 8. i,

e e e ——

Vinessa

- PAREDES ESTEVES, Doris

- RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Susan Carolina

2" DISPON
Resolucion Directoral,.v se
trabajador antes citado.

7

e ¢
g

s

CEAAD UGEL P
HchiaGe,
FMCGHEE)L

Twme 60

ER, que Ia responsable de Fseal

3" NOTIFICAR, a quicnes correspon

“Pulgarcitg™

le reconozea como merito en su ficha escalafonaria

forma de Ley.

» i las Directoras, Profesoras e Integranies
acada participacion y

LUGAR
Pacasmayo
Pacasmavo
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmayo

Pacasmavo
Pacasmayo
Pacasmavo
Pacasmayo
Pacasmayo
Jequetepeque
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmayo
Pacasmavo
Pacasmayo
Pacasmavo
* Pacasmayo

afon registre 1q presente

de cada

UNIDAD DE GESTION EQUCATIVA LOCAL
: PACASHMAYO

qmenlo es copia
¢ tenido a la vista

fo Felipe Quispe -
OFICINISTA fi




EXPERIENCIA EN BASICA



UGEL Pacasmayo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo del Didlogo y Ia Reconciliacibn Nacional®

.‘Wm&"

u

, Resolucion Directoral N°_* 0122 2018
“\ SANPEDRODELLOC.2 3 ENE 2018
-9

Vistos los documentos adjuntos, y;

%, CONSIDERANDO:

L Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefiala en la Resolucin Ministerial N* 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso pablico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, seflala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

- Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Conlrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas plblicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacién, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Aio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en maleria educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N*
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Educacién;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  GIL VALDIVIA DE GUANILO, MARIA ESTHER

DOC. DE IDENTIDAD ¢ DNLN°19230474 ' '

SEXO :  FEMENINO

FECHADENACIMIENTO  :  20/03/1957

CODIGO MODULAR : 1019230474

REGIMENPENSIONARIO  :  AF.P.HABITAT

cuissp :  509060MGVLD7 F.AFIL : 06/08/2015

TITULO Y/0 GRADO DE INST, : PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N 1209-USE-P

ESPECIALIDAD - EDUCACION INICIAL




!/ﬁ:

T0S DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . EBR.INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA ~ : 178
CODIGO DE PLAZA : 13EV01615030
CARGO : PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE © 04240941.03652718-2018 N°DEFOLIOS : 10
REFERENCIA 1 HIE N°0113-2018
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagégicas
ADJUDICACION . |ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
* 001-2017-MINEDU, que contiene el documento *Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucidn del contrato cualquiera de los

molivos sefialados en la Clausula Sexta.

_ ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N* 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR Ia presente resolucion a la parte interesada
g instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

1

istrese y comuniquese.

Mg. ZULMA EMPERATRIZ PEREZ RONCAL
= DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL It
UGEL Pacasmayo

WETRI-AA
DKBCHEA

liraje:20
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Resolucién Directoral N°__ 0223 -2019
SANPEDRODELLOC. 1 {1 FEB 2019

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos ,de gestin escolar conforme a las
% disposiciones que se sefiala en la Resolucién Ministerial N* 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el

%esarmlh del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Be

-P S Que, el arficulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
(;n'dispme que las plazas vacanles existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento
~"dmne_" son atendidas via concurso pablico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad pemmitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
plblicas de educacién bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2019 y con el
bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°®

29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el
Decreto Supremo N°® 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto

Supremo N* 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOSYNOMBRES  :  GIL VALDIVIA DE GUANILO, MARIA ESTHER

DOC. DE IDENTIDAD = D.NJ. N° 19230474

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO '+ 29/03/1957

CODIGO MODULAR : 1019230474

REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P. HABITAT

CUISSP : 509060MGVLD7  FAFIL  : 06/08/2015

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO

. ;
T | O
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Feaw e = TITULO Y/O GRADO DE INST. T ~PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N° 1209-USE-P

ESPECIALIDAD : EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : Inicial - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA 178
CODIGO DE PLAZA ©: 13EV01708919

4§/ CARGO . . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : OFICIO N° 153-2017-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE © 04913893-04186690-2019 N°DEFOLIOS : 14
REFERENCIA : HIE N°0127-2019
VIGENCIADELCONTRATO  :  Desde el 01/03/2019 hasta el 3111212019
JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagbgicas
ADJUDICACION :  |ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento *Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
ducativas Pablicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato
alquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

. ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal comespondiente
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019,

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

EMPERA

g
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL i
UGEL Pacasmayo

—_—




UGEL Pacasmayo
"Decenio de |a Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afo de la Universalizacién de Ia Salud™

Resolucion CDir;éctor;d[ N 0399- 2020
sanpeoropeLLoc, ') 2 FEB 2020

Vistos, los documentos adiuntqs. Y,

F" % B Ca CONSIDERANDO:
wle ¥ '
L= B

0

‘ Que, ‘es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
Y io del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
wconfnnna a las disposiciones que se sefala en la Resolucién Viceministerial N® 0220-2018-MINEDU, que

aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley da. Fgeforma
: Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
' cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;
¥

) Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas plblicas de educaciéon basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

- Que, por Decreto Suprema N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los

. programas educativos y en las instituciones educativas plblicas de Educacion Basica y Técnico
s Productiva; y i

. Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,;

De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacién,
Ley N° 20944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N°® 014-2019 que

aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2020, Ley N°® 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por s‘émcios
personales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal i~
docente que a continuacion se indica:




1.1. DATOS PERSONALES:
GIL VALDIVIA DE GUANILO, MARIA ESTHER

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD ! DNI N® 19230474
'“‘Q‘z‘ 0 ¢ FEMENINO
"“‘:#‘ CHA DE NACIMIENTO . 2910311957
@;IMEN PENSIONARIO  :  AF.P. HABITAT
N “cusspp : 509060MGVLD7
FECHA DE AFILIACION .75 ' 6/08/2015
TITULO YIO GRADO | ©  PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N* 1209-USE-P
ESPECIALIDAD = £ YLl EDUCACION INICIAL
1.2.  DATOS DE LA PLAZA: >
NIVEL Y/O MODALIDAD  : Inicial - Jardin el
INSTITUCION EDUCATIVA  : 1908 R
CODIGO DE PLAZA . 821801215418 <
CARGO : PROFESOR

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : URQUIAGA ARANA, MONICA
VIOLETA (R-2020)

MOTIVO DE LAVACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA - H/E N°0400-2020

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION . FASE1

05628613-04735230 - 2020 N° DE FOLIOS: 12

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento *Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, |la presente resoluciébn a la parte
interesada e instancias administrativas perfinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

;_.‘,"..-:J':{"\ ) &
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*Decenlo de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia™

Resolucion Directoral N'q:091-2021
savpeoronetoc, 0 8 ENE 2021
Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen

inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 02?3-2020-MINEDFJ, que
aprueba las "Orientaciones para el Desamollo del Afio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y

Programas Educativos de la Educacién Bésica™
Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma

Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso pablico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en Ia
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas. piblicas de educacion bdsica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la

Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley

N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
eslablecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva; y

_ Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, Y.

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N°® 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Pdblico para el Afio Fiscal 2021, Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
oras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU;

] SE RESUELVE:
"/ ART'[ o =
CULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segln el anexo que forma parte de Ia presente, suscito por ka Unidad Ejecutora y el
docente que a continuacién se indica: por j y el personal
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GIL VALDIVIA DE GUANILO, MARIA ESTHER

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD D.NL N° 19230474
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 2910311957
REGIMEN PENSIONARIO AF.P. HABITAT
CusSsPP 509060MGVLD7
FECHA DE AFILIACION 6108/2015
TITULO Y/O GRADO PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N° 1209-USE-P
ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Inicial - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA 1908
CODIGO DE PLAZA 821801215418 /
CARGO PROFESOR '
MOTIVO DE LA VACANTE REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : URQUIAGA ARANA, MONICA
VIOLETA (R-2020)
13. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 06004743-05023500 - 2021 N° DE FOLIOS: 21
REFERENCIA HIE N°091-2021
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 110312021 hasta el 31/12/2021
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas
FASE DE ADJUDICACION RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
NEDU, que contiene el documento *Contrato de Servicio Docente®, es causal de
lquiera de los motivos sefialados en la Cléusula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente -
ico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
el Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2021.

Supremo N° 015-2020-M1
resolucién del contrato cua

de acuverdo al Texto Un
aprueba el Presupuesto d

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
stancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

interesada e in
Registrese y comuniquese.
:r‘%‘. . L)
CTORIAL
ZGDA/D-UGEL-P
FESO/J-AA
DKBCH/EALI

tiraje:20



111.- ESPECIALIZACION Y
ACTUALIZACION



CAPACITACIONES:
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Alma Mater del Magisterio Nacional
Resolucion N° 0523-2022-R-UNE -Resolucion 1855-2024-R-UNE

CERTIFICADO

Otorgado a:

MARIAESTHER GIL VALDIVIA

Por haber participado y aprobado el curso de capacitacion pedagégica n:
: il - PLANIFICACION CURRICULAR Y EVALUACION FORMATIVA
W ‘gl - Realizado del 01 de Abril de 2024 al 28 de Junio de 2024 con una duracion Jde
\ P /’ 300 horas y 07 créditos.
RICARDO PALMA CICAT Por lo que se expide el presente documento para los fines que estime convenion:.
. % " Chosica, 02 de Julio de 2022

oyt ot o S
Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo '

Hugo Andres Quispe Aren
Rectora Durector Ejecutivo CICAT

Reg. N°: 202.290-2 Folioe N7 21
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FORMACION E INVESTIGACION

“"CEl __ =
INTERNACIONAD P

! : Ia pedagogica y salud
emocional en tiempos de Inteligencia Atrtificial

TR

e

“Universidad'de las Américas y el Caribe

Otorgado a: T
MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO oy
Por su participacion, en calidad de asistente, en el ler CEl- Ict:'::;’rlgrem:r Educativo ‘j
i F en tiempos de Inteligencia Artificial”, organizado gr Invent- Formacion e Investi-
184 gaciény la Universidad de las Américas y el Caribe de México, con Resolucién Rectoral
e N° 01-UNAC-CLIC-2021/27.
i Realizado desde el 07 de agosto del 2024 al 30 de noviembre del 2024, con un total de
300 horas académicas, equivalentes a 10 créditos universitarios en la modalidad
) s semipresencial. Emiticio el 30 noviembre de 2024
Didactica por %
P =) @F"’ .
o Splud emocional en Dr.Jorge m:nhwnmhu Mg.lh::umv-mw

Universidod de kos Américas y e Caribe do Méxsco INVENT- Formacion e investigocion
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Instituto de Desarrello y Capacitacan

C IDECAP
CERTIFICADO |

PACASMAYO DE ACTUALIZACION DOCENTE |

OTORGADO A: ‘

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO \

Por haber concluido satisfactoriamente
en su curso de Actualizacion Docente en:

Evaluacion Formativa y Retroalimentacion

Desarrollado del 28 de junio al 20 de agosto del 2021,
una duracion de 120 horas pedagogicas, segiin la RD N°1359-2021 UGEL PACASMAYO

Pacasmayo, 28 de octubre del 2021
,@(M:ﬂ--

‘walter Paredes Zavaleta

Gerente IDECAP




LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE
DOCUMENTO PODRAN SER VERIFICADOS EN:
JR. SAN MARTIN 721 -A-TRUJILLO
Col: 450940 B NFOADISTANCIAGIDECAPEDLPE

E IDECAP INSTITUTO DE DESARROLLO

=== Y CAPACITACION
REGISTRADO EN O2CE0
FOLION® ..... 63
LsRO W (=]}

FECHA B-1o-1c




PRV oE {S} SAN
PACASMAYO

- SAN PEDRO DE LLOC - CFI SUPERATE De __UQ."_

CERTIFICADO

Otorgado a

GIL VALDIVIA DE GUANILO MARIA ESTHER

Por haber participado en el Curso - Taller de Tutoria Educativa y Liderazgo Escolar, alineado al Curri-
culo Nacional de la Educacién Basica y la estrategia "Aprendo en Casa”, llevado a cabo del 1 al 26 de
setiembre del 2020, como parte de la Ill Jornada de Capacitacién Docente "Educa San Pedro de Lloc
2020", proyecto de gestion pedagdgica - educativa promovido por la Municipalidad Provincial de
Pacasmayo, a través de la Subgerencia de Educacién, Cultura y Deporte, aprobado mediante Reso-
lucién de Alcaldia N°® 386-2020-MPP, y con una duracién total de 120 horas cronolégicas.

San Pedro de Lloc, 29 de Setiembre del 2020




ESPECIALIZACIONES:



UNIVERSIDAD NACIONAL N

JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION D o
CENAPI

La Universidad José Faustino Sanchez Carrion Certifica a: TG B A SN

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

Por haber culminado satisfactoriamente la

ESPECIALIZACION

i PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA
’ LA ENSENANZA EN EDUCACION INICIAL

Desarrollado desde el 07/07/2023 al 07/07/2024, cumpliendo satisfactoriamente con un total de 1200 horas cronoldgicas y
24 créditos académicos, segtin RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N® 1151-2022-CU-UNJFSC.

Huacho, 07 de Agosto 2024

LIBRO: 01
\‘g‘ FOLIO : 41
o REGISTRO: 0297

1]
= Q@JQ@
EATEGUI SANCHEZ

T CESAR ARMANDO DIAZ VALLADARES NATAL GLADYS
RECTOR COORDINADORA ACADEMICA
Universidad Nacional José Faustino Sénchez Carridn Centro de Aprendizaje Innovador

ENTIDAD AUSPICIADORA ENTIDAD ORGANIZADORA




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DIDATICAS PARA LA
ENSENANZA EN EDUCACION INICIAL.

Médulo N° TITULO NOTAS
! Diddcticas de la comunicacién oral y escrita en el Il Ciclo: (Desarrollo de las cuatro competencias del aprendizaje de 19
COMUNICACION.)

i Enfoque diddctico de la matemética en educacién Inicial. (Desarrollo de las competencias Matematicas). 18
m Desarrollo Personal y la convivencia Democrética en los nifios y nifias. 18
v Enfoque de indagacién cientifica y Alfabetizacién Cientifica en el Nivel Inicial. 16
v Planificacién Curricular y Evaluacién Formativa en Educacién Inicial. 17

Promedio 18

Asi consta en los registros correspondientes a los que nos remitimos.

LIBRO: 01

FOLIO: 41

REGISTRO: 0297

Universidad Nacional José Faustino Sinchez Carrién.
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UNIVERSIDAD NACIONAL J0SE FAUSTINGD SANCHEZ CARRIO

La Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion certifica a:

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA

Por haber culminado satisfactoriamente la ESPECIALIZACION en

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

Desarrollado desde el 27/04/2023 al 27/10/2023, cun:npiiendn satisfactoriamente con un total de 800 horas
cronoldgicas y 24 créditos académicos, segun: RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1050-2022-CU-UNJFSC.

HUACHO, 30 DE OCTUBRE 2023

¥ -
-

—
- = S el > _/ 'L.-ha-- “:’
Dr. CESAR ARMANDO Da(ﬂ VALLADARES Mg. ZHINDY ARACELY MINEZ OLIVA
RECTC Coord nadora Academica W——
Ursversidad Nacional José Fausting Sanchez Carrion Institucion Nuevo ch;cn::: SAC lm E:x.:.
ENTIDAD AUSPICIACORA

ENTIDAD ORGANZADCRA me ¢
RIGO'RC MBS




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTIND SANCHEZ CARRION

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
Mooua N | Tituio hotas
I | ELEMENTOS GENERALES DE LA ENSERANZA UNIVERSITARA. TECNOLOGIAS £ ENOVACIONES PEDAGOGICAS. -
5 | ASPECTOS PSICOLOGICOS DEL APRENDIZASE. TUTORIA Y DREENTACION EDUCATIVA EN LA EDUCACION 13
SUPEROA.
3 i D'DACTICA, MEDICS Y MATERIALES EN LA EDUCACION SUPERIOR. EVALUACION DEL APRENDIZAJE. 13
| ; | EL PROFESCAUNVERSITARID Y LAS NUEVAS TECKOLOGIS ENLA DOCENCIA ANCRISOBA YELADULTD. 4
- = | UNIVERSITARID. '
5 | EL APRENDIZAJE, LA ENSERANZA Y LOS MODELDS DIDACTICOS. LOS DBIETIVOS DE APRENDIZAJE Y LAS 3
| ESTRATEGIAS DE ENSERANZA. I
5 RUBRICAS DE EVALUACION DOCENTE UNIVERSITARIA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES N EL MARCO 5
| DEL BUEN DESEMPERD DOCENTE.
Promedio 13

I

Aziconsta en los regisiros corresgondientes a los que nas remitimos.




_ UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
RD N°0616-2021-CU-UNJFSC

ESPECIALIZACION

Otorgado a:
MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios en la especializacion de:

DISENO DE HERRAMIENTAS PARA EDUCACION VIRTUAL

Por tanto se le expide. el presente como consta en el registro de los libros institucionales

. Huacho, 21 de Noviembre de 2022

/ | A
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Ing. César Armando Diaz Valladaros Lic. Carios Josud Paredes Pean .

-
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DISENO DE HERRAMIENTAS PARA EDUCACION VIRTUAL

Médulo 1:
Mddulo 2:
Mddulo 3:
Modulo 4:
Méddulo 5:
Mdédulo 6:

600 Horas — 18 Créditos

Educacion a distancia E-Learning

Plataforma MOODLE.

Google Meet y Clasroom.

La aplicacién JITS| Meet y otras aplicaciones gratuitas.

Disefio de aula virtual en Facebook y uso de Messenger Room.

La competencia 28 CNEB: Se desenvuelven en entornos virtuales.

01_5;13
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Otorga el presente certificado a

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

por haber concluido y aprobado la especializacién en

DESARROLLO INTEGRAL EN LA EDUCACION INICIAL

realizado del 18 de agosto al 18 de octubre de 2022,
con una duracién de doscientos cuarenta horas académicas.

Lima, 24 de octubre de 2022
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MODULOS DEL PROGRAMA

MODULO | FUNDAMENTOS TEORICOS EN LA PRIMERA INFANCIA
MODULO I PLANIFICACION Y DIDACTICA EN LA EDUCACION INICIAL
MODULO Il GESTION DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES EN LA PRIMERA INFANCIA.
MODULO IV INCLUSION Y DIVERSIDAD EN EL AULA PREESCOLAR

Duracion: 2 meses

Horas académicas: 240

El presente diploma consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

Cédigo de Diploma
DIP-21472
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Otorga el presente certificado @

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

por haber concluido y aprobado la especializacién en

DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL DEL NINO

realizado del 11 deeneroal 11 de marzo de 2020,
con una duracién de doscientos cuarenta horas académicas.

Lima, 16 de marzo de 2020

rector Académico




MODULOS DEL PROGRAMA

MODULO | AUTOCONCIENCIA EMOCIONAL
MODULO Il REGULACION EMOCIONAL
MODULO 11l AUTOESTIMA
MODULO IV RESOLUCION DE CONFLICTOS
Duracién: 2 meses
Horas académicas: 240

El presente diploma consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

Codigo de Diploma
DIP-19573




DIPLOMADOS:



Ci'ren

DIPLOMADO

Los que suscriben, el Director Ejecutivo del Centro de Estudios Nacionales de Pedagogia del Peru (CENPED)
extiende ¢l presente diploma a:

MARIA ESTHER GIL VALDLVIA DE GUANILO

En mérito de haber culminado satisfactoriamente y aprobado ¢l diplomado especializado en:
PSICOLO GIA EDUCATIVA

Realizado del 22 de enero al 19 de marzo del 2021, con una duracién total de trescientas sesenta horas (360)
horas académicas lectivas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos por el respective programa de
especializacién.

A los 22 dias del mes de marzo del 2021

P Jorge Alberto Roneal '\-
DIRECTOR EJECUTIVO Ny
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ClL . LACORPORACION INTERNACIONAL
LATAM © LIiDERES LATINOAMERICA
S NIT 830.086.471-6

Hace constar que:

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

Identificado(a) con DNI 19230474

Cursé y aprobo los estudios correspondientes al:
DIPLOMADO EN

NEUROPSICOPEDAGOGIA DE LA PRIMERA INFANCIA

Con una intensidad horaria de trescientcs sesenta (360) horas

Se expide en la ciudad de Medellin - Colombia a los (11) dias del mes de sepliembre del afo 2024
En cumplimiento del decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Art 2.6.6.8. Educacién Informal - Ministerio de Educacién Nacional

-

%/ Auteleee. ==

\
RICARDO SANMIGUEL GARCIA LUIS CARLOS PRADA PRADA
Subdirector _ Director
Corporacién Internacional Lideres Latinoamérica Corporacién Internacional Lideres Latinoamérica




e
EGECIED

Eacorela Glabiol da [ atdn Contimut

Otorga el presente diploma a

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

por haber concluido y aprobado el diplomado en

ENTORNO VIRTUAL PARA ESTUDIANTES CON TDAH

realizado del 18 de noviembre de 2024 al 18 de enero de 2025,
con una duracién deTréscientos gegenta horas académicas.

Lima, 20 de enero de 2025

XA\ %
Econ. Luf Iﬂerto Haro Pine
reftor Académico




MODULOS DEL PROGRAMA

MODULO | TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD (TDAH)

MODULO Il INTELIGENCIAS MULTIPLES Y COACHING EDUCATIVO
MGDULO Ili CARACTERIZACION DEL TDAH SEGUN CICLO DE VIDA Y ADAPTACIONES
METODOLOGICAS

MODULO IV TIC Y JUEGOS DIGITALES COMO ESTRATEGIA DE ENSENANZA PARA

ESTUDIANTES CON TDAH
Duracién: _§:meses
Horas académicas: 740
Créeditos: 1

El presente diploma consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

c&diéo de diplomado
DIP-403282




Otorga el presente diploma a

MARIA ESTHER GIL VALDIVIA DE GUANILO

por haber concluido y aprobado el diplomado en

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

realizado del 16 de octubre al 16 de diciembre de 2023,
con una duracion de doscientos cuarenta horas académicas.

Lima, 22 de diciembre de 2023

tor Académico
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MODULOS DEL PROGRAMA

MODULO | PARADIGMAS DE INVESTIGACION
MODULO Il ESCENARIO DE ESTUDIO Y APOYO TEORICO
MODULO Il ABORDAJE METODOLOGICO

MODULO IV TECNICAS DE INVESTIGACION

Duracién: 2 meses
Horas académicas: 240

El presente diploma consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

Cédigo de Diploma
DIP-221855




CENTRO DE INVESTIGACION, CAPACITACION,
ASESORIA Y DESARROLLO

FACULTAD DE CIENGIAS SOCIALES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO @L

4

“NUEVO ROE DEL A

EDUCACION/EN EL M QRAMIENTO
DE LA WIDAD ED

Otorgado a:

Por haber asl;‘.izl:::;;;;;mﬁcm- F\.g.r‘-ap.r-t;l:.);& ------ resen LOMADO, o ;:uzadn por el “CICADE” - TRUJILLO, con
el Auspicio de 1a FACULTAD DE CIE OCIALES dela UNIVERS] AD 0 UJILLO, Resolucién N2 640 - 2010
/ FAC. CC.SS.-UNT, realizado en Iy@)d deSan PEdFEg‘E_F * Llac del ;B.g&gncro al 01 de’ bre del afio 2010.

Trujillo, 06 de Diciembre del afio 2010




!/

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO :

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES ;,:-’-’:\
CENTRO DE INVESTIGACION, CAPACITACION, ASESORIA Y DESARROLLO /é;;.}\

RESOLUCION No. 640-2010 - FAC. CC.SS.

DIPLOMADO EN:

“NUEVO ROL DEL AUXILIAR DE EDUCACION EN EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA”

CURSOS - TALLER

- Modernidad Educativa y Nuevos Paradigmas del Auxiliar de
Educacién.

- Psicologia del Desarrollo Humano del Nifio y del Adolescente.
- [Estrategias en la solucién de problemas prioritarios del Nifio y

REGISTRADO EN LIBRO DE

DIPLOMADOS del Adolescente.
- Desarrollo de Habilidades Sociales y de Estudio del Nifio y del
Ne o 2 Adolescente.
FOLIO N° L~ - Educacién Inclusiva e Inteligencias Miiltiples.

- Etica Laboral y Reeducacién en Valores.

- Planificacién del Trabajo.

-~ Liderazgo Personal, Profesional y Organizacional.

- Psicologia del Aprendizaje del Nifio y del Adolescente.

- Tutoria y Orientacién Educativa.

- Atencién en Areas de Tutoria y Orientacién Educativa.

- Organizacién y Funcionamiento de la Escuela de Padres.

TOTAL HORAS : 1200
TOTAL CREDITOS : 40
EVALUACION : DIECISEIS




IV.- PARTICIPACION EN
EVENTOS ACADEMICOS



PARTICIPACION COMO
PONENTE:



INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA

“William Harvey Junior School”
CERTIFICADO

Otorgado a:

Maria Esther il Palvivia

Por haber participado en calidlad de PONENTE en el seminario taller “EDUCACION
AMBIENTAL SOSTENIBLE”, desarrollado para los docentes del Nivel de Educacién Inicial
de nuestra L.E. los dias 03 y 04 de marzo de 2025.

Trujillo, 05 de marzo de 2025

—




INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA

“William Harvey Junior School’
CERTIFICADO

Otorgado a:

Maria Esther Gil Valdivia

Por haber participado en calidad de PONENTE en el seminario taller “ATENCION Y
CUIDADO DEL NINO(A) EN LA PRIMERA INFANCIA”, desarrollado para los docentes del
Nivel de Educacion Inicial de nuestra L.E. los dias 04 y 05 de marzo de 2024.

Trujillo, 05 de marzo de 2024

oran Granda
Directora
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Educacién
Adventista

CERTIFICADO

Otorgado a:
Prof. MARIA ESTHER GIL VALDIVIA

Por haber participado, en calidad de EXPOSITORA, en la conferencia virtual
“Elaboracion de Medios y Materiales Educativos para el Nivel Inicial”. Evento
realizado para las docentes del Colegio Adventista Don José de San Martin”, en
formato virtual, los dias 25 y 26 de febrero del afio 2021.

Truijillo, 26 de febrero del 2021.

A

Colegio
Adventista

JOSE DE SAN MARTIN

4. DMWIIB}E)S{ Huaman
Director

Y,
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Educacién
Adventista CERTIFICADO
Otorgado a:

Prof. Maria Esther Gil Valdivia

Por su participaciéon en calidad de PONENTE en el seminario virtual,
‘Los Materiales Educativos Y su Importancia en la Ensefanza
Aprendizaje del Nivel Inicial”, desarrollado para las docentes del Colegio
Adventista “Daniel Alcides Carrion”, los dias 04 y 05 de agosto 2021.

La Esperanza, 05 de agosto 2021.

%ﬂ ;
Colegio
Adventista
DANIEL ALCIDES CARRIO

. Juan Becerra Pisco
Director




V.- MERITOS



CONSTANCIA DE
DESEMPENO LABORAL
“MUY BUENO”:



ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA A

'
“DAVID SANCHEZ INFANTE" o
: LICENCIADA f !
“‘2;‘" San Pedro de Lloc - Pocasmayo = La Libertod
R.M. N*264-2020- MINEDU ©
DE EDLCACION

“Afo del Bicantenario, do la consolidacidn de nuestra Independencia, y de
la conmemoracién de las horoicas batallas de Junin y Ayacucho®

CONSTANCIA DE DESEMPENO LABORAL

El DIRECTOR GENERAL DE LA ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “DAVID SANCHEZ INFANTE, de
San Pedro de Lloc - Pacasmayo - Region la Libertad.

HACE CONSTAR

Que, la Sra. MARIA ESTHER GIL VALDIVIA, ha laborado en esta
Institucién en condicion de docente contratada en el programa de estudios
de Educacién Inicial, con RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 013-2024-GRLL-
GGR-GRE, desde el 02 de abril al 31 de diciembre 2024,

Se expide de acuerdo a ley, la presente constancia sobre desempeifio

laboral, MUY BUENO, a solicitud de la interesada para los fines que estime
pertinente.

San Pedro de Lloc, 30 de diciembre del 2024.

Pdgina Web: hitps://iesppdavidsancherinfante edu.pe/ RUC N7 20206709759 - Teléf. 044 - 497652 - Cel. 996961862
Email: pscueladavidsancherinfante@gmail com Av. Pacasmayo N¢ 330 - San Pedro de Lioc
Mesa de partes: mesadeparteseesppdsi®gmail.com Pacasmayo - La Libertad
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 1334 - 2023-£EESPP “DSI”.

San Pedro de Lloc, 18 de agosto del 2023.

VISTO:

El expediente N21178.-2023, presentado por la Coordinadora del Area Académica de Educacion
Primaria Dra. Nilda Janet Maliqui Cruz, de la Escuela de Educacién Superior Pedagogica Publica "Dawid
Sdnchez Infante”, de San Pedro de Lloc, donde hace liegar el Informe de la actividad * Jornada de
Sistematizacion de la Practica ¢ Investigacion 2023-1,

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional; reconocer el aporte de quienes desintaresadamente contribuyen
allogro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan Estratégico de Ia EESPP "DAVID SANCHEZ
INFANTE".

Que, la Ley N® 27815 Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica ¥ su Reglamento aprobado
Decreto Supremo N2 033-2005-PCM, en su Titulo V de los INCENTIVOS y ESTIMULOS. Estipula en el
articulo 202 que los Estimulos y distinciones que se otorguen, se determinan en el Reglamento
Institucional.

Que, el Reglamento Institucional de este Centro Superior de Estudios en su Titulo IV Capitulo |,
Derechos, Deberes y Estimulos del Personal Docente, Personal Directivo, Personal Jerarquico, Docente
y Administrativo dice: Literal (h), “Recibir estimulo y registrarios en su portafolio”.

Que, el Reglamento de la EESP "David Sinchez Infante®, en su articulo 212¢ dispone, que se
reconoce la labor y actitudes sobresalientes de personas que contribuyen al logro de los objetivos
institucionales con Resolucidn de felicitacion.

SE RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR el invalorable desempefio, por el apoyo en la participaron de la
actividad "Jornada de Sistematizacién de la Prictica e Investigacién 2023-1%, del Programa de Estudio
de Educacién Primaria , a los docentes y personal Directivo de la EESP “David Sanchez Infante”, de San

Pedro de Lioc.

- Presidente : Dr. SEGUNDO 0. ALAYO LOYOLA

- Coord. Area Académica de Educacién Primaria : Dra. NILDA JANET MALLQUI CRUZ

- lefe de Unidad Académica : LIC.JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR

- Unidad de Bienestar y Empleabilidad : LIC. YDELSA YRIS CASTAREDA YUPANQU!

- Coord. Area Académica de Educacién Inicial  : LIC,VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA
- Docente : Mg. MARIA EDELMIRA SANCHEZ RUBIO

- Docente " " : Dr, REGULO GILBERTO LOZANO TERAN

- Docente ) : Maria Esther Gil valdivia

Afeas, e interesapodelg actuado.

SEGUNDQ: Hacer de conocimiento a los Jefes de Unidad-y

Pagina Web: hllps:b'm-ppdlvidumhuhfmte.rdu.pe 1C N2 2020570975 - Telef. 084 497652 - Cel 996561862
Email: escueladavidsanchezinfante@gmail com v, Pacasmaya N2 3 San Pedro de Loc
Mesa de partes: mesadeparteseesppdsi@gmail.com acmayo- La Lbertad




I e 1Y

GOBIERNO REGIONAL - LA LIBERTAD |
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PACASMAYO

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.~ N0705 - 2005

San Pedro de Lloc, 20 JUN 2005
!
Vistos los documentos que se acompaiian en un total de 03 folios atiles,

CONSIDERANDO

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local de la Provincia de
Pacasmayo, promover la innovacién y experimentacion Ticnico - Pedagogico vy
Administrativo en los Centros y Programas Educativos.

Que, desde ¢l aito 1999 ¢l Ministerio de Educacion ha puesto en marcha en

todo el pais ¢l Proyecto de Mcjoramiento de la Calidad de la Educacion Rural, dentro del
cual se encuentra inmersa la UGEL - Pacasmayo.

Que, ¢l D.S N° 007 - 2001 - ED, “Aprueba las Normas para la Gestion y
Desarrollo de las Actividades en los Centros y Programas Educativos”, indica en su
numeral 05, promover la organizacién de Redes Educativas, de igual forma la especifica la
R.V.M.N°012-2001 - ED, en su numeral 5.3.1 y6.1.2, ylaR.M. 168 - 2002 - ED.

Que, para lograr una mejor aplicacion de las Redes Educativas, el Ministerio
de Educacién emite la R.D N° 0951 - 2001 - ED, mediante la cual resuclve aprobar las
“Normas Especificas de Organizacion, Funcionamiento y Evaluacién de las Redes
Curriculares en los Niveles de Educacion Inicial y Primaria, en la Modalidad de Menores y
Especial”, disponiendo en su capitulo V “Disposiciones Generales”, numerales 5.2 Y33,
que las UGEs coordinarin con los CCEE dec Inicial, Primaria, Especial y Docentes
Coordinadoras de los Programas Especiales No Escolarizados de su Jurisdiccion para
organizar las REDES CURRICULARES en el drea de su influencia, las mismas que deben
ser reconocidas mediante Resolucion, en la que se indicarén los cargos de la Junta Directiva
y las integrantes que lo conforman.

Que, segin el D.S. N° 009 - 2005 - ED, “Aprueban Reglamento de la
Gestion del Sistema Educativo”, indica en su capitulo VI, Redes Educativas Institucionales,
especificando en sus articulos 40°, 41°, 42°, 43° y 44°, describe su definicién y finalidad,
conformacién Organizacion de las Redes Educativas, Funciones, y. los Centros de Recursos
como soporte Pedagégico, fisico, técnico y logistica de las Redes Educativas.

Que, las Redes Curriculares deben estar conformadas por una Coordinadora,
Secretaria, Tesorera y 03 Vocales; y los Especialistas de dichos niveles, son los
responsables de' las acciones de Supervisién y Monitoreo en los aspectos Técnico -

Pedagdgico, los mismos que verificardn los documentos sustentatorios para el
funcionamiento de cada Red Educativa.



. Que, es necesanio especilicar que las Instituciones Educativas de
Inicial, Especial ¥ coordinaciones de los Programas No Escolarizados, componentes de las
Redes Curriculares sean reconocidas en la parte resolutiva de la presente Resolucion

Educacion

Fstando a lo opinado con proveido del Jefe del Area de Gestion Pedagogica,

¢ informado por la Especialista de Educacion | micial segan Informe N° 011 - 2005

-P/J AGP - EEL

|
|

UGEL

De conformidad a los dispucsto por ¢f D.S. N* 015 2002 < ED, y la RD.R

N®005742 2003 - DRELL.

SE RESUFELVE:

1" RECONOCER, ¢l funcionamiento de la Red Educativa N® 05 “ABC",

comprension Jurisdiccional, de la UG

Pacasmayo, tal como se detalla:

INTEGRANTES CEIP |__LUGAR
[ - G VALDIVIA, Maria Esther_(COORDINADORA) “Carrusel e Nifios™ Pacasmayo
= CASTANEDA PAIRAZ AMAN, Nany (SECRETARIN) “Pulpreim” Pacasmayn
| = 'I'IR;‘.IHHHEl'r’t.‘i'l'.n\i'l'll.-\_ Ruisa TESURERA “Palparcito™ Mucasmayo
L DEZA {{(‘(JN. Mania del Rosaria Vieal | “Angelitos de Maria™ lacasmayo
[=C ASTANEDA DAVILA, Juanita  Vocal 2 Aldeita Azul Pacasmayo
| = GARCIA DE RAMIREZ, Martha  Vocal i Maria Auxiliadora Pacasmayo
- APOLOCHICCHON, Milagros o ) El Mundo del Nifo Pacasmayo
* ARANA PAIRAZAMAN, Andrea G —— Mi Mundo Feliz Pacasmayo
‘ - CANCINO DE JARA, Julia Mercedes = *Aldeita Asul™ Pacasmayo
- CARRASCO QUEZADA, Julia Emperatriz =i “Pulgarcite” Pacasmayo
| - CASTAREDA ANTON, Maria C D “Virgen de la Puerta” Pacasmayo
| = CASTAREDA DAVALOS, Cecilia delPilar " o “Virgen de la Puerta” Pacasmayo
| = CASTANEDA Sinchez Rosario it | Maria Aux lagow Pacasmayo
i = CRUZ RAMIREZ, Nicida s I Mi Mundo Feliz Jequetepeque
| - DIAZ GIMAN, Loti Elizabeil = “Aldeita Arul” Pacasmayo
| = GARCIA ARIAS, Mary SRS ——— Maria Aux lilora Pacasmayo
| - GUANILO LOPEZ, Juan_ B S i El Mundo del Nido Pacasmayo
| = GUANILO NARO., Beity Leonor e El Mundo del Nifo Pacasmayo
| - LEON ARROYO, Liny Janeth Virgen de 11 Puerta Pacasmayo
| - LEON PAIRAZAMAN. Lug Fierm e ~ “Aldeita Aul” Pacasmayp
| = LINGAN URCIA, Norma = I Maria Auxiliadora Pacasmayo
| = LUJAN DE LEON, Faviola = v Virgen de L Puerta Pacasmayo
| = MAMANI GIL, Jenny Jessica Carrusel de Ninos Pacasmavo
| = MARTINEZ BAZAN, Karina Rossemery “Pulgarcito” Pacasmayo
- MOGOLLON VENEGAS, Claudia Vanessa Maria Auxitiadora Pacasmayo
- PAREDES ESTEVES, Doris Mi Mundo Feliz Pacasmayo
= URCIA LEON, Patricia El Mundo del Nido Pacasmayo

buen desarrollo de la Red anteriormente mencionada.

2° DISPONER, que ¢l Arca de Gestion Peda

gogica ,Grjcntc ¥ Monitoree el

CEAAM.UGEL.P. -
EFVSILAGP,
FMCGI/EEL
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Resolucién Directoral UGEL-Pacasmaya Ne.(1349.-2011

San Pedro de Lioc, 09 AGO 2011

Visto los documentos que se acompafian con un total de doscientos cuarenta y
siete (247) folios iitiles;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Educacién ha emprendido, dentro del marco de los objetivos del
programa de Emergencia Educativa, la ejecucidn de acciones orientadas al desarrollo de las
capacidades comunicativas como ejes transversales a todas las dreas del curriculo;

Educacién Bdsica' Regulaf” i ‘giiese establece la estrategia pedagdgica bdsica para
promover, organizar y orientar la practica de la lectura en los estudiantes de Educacidn Bdsica
Regular; . '

_ Que a través de la Resolucién Vice Ministerial N* 0014-2007-ED se aprueban las
“Normas Complementarias para la adecuada organizacidn, aplicacion y consolidacién del

Plan Lector en las Instituciones Educativas de Educacién Bdsica Regular”, consideradas
necesarias para asegurar el fiel cumplimiento de los objetivos de Plan Lector; .

Que, en el capitulo ViI, literal e, Movilizacidn por los Aprendizajes de la Directiva
para el Desarrollo del Afio Escolar 2010 en las Instituciones Educativas de Educacion Bésica y
Técnico productiva, aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 0341 -2009-ED. sefiala que
el Plan Lector, es obligatorio en los tres niveles de EBR, (Inicial, primaria y secundaria) a
través del cual se promueve y fomenta en los estudiantes el gusto por la lectura, su comprensicn

" y valoracién critica;’ -

. .. Que, la Directiva N° 002-20]0-GRLL-GGR-GRSE-UGEL-PAC-AGP establece
las normas’ y oriemtaciones bdsicas para la implementacion de acciones referidas a la
organizacidn, ejecucién-y evaluacion de la V Feria Provincial de Textos en el dmbito de la
UGEL-Pacasmayo a través de la participacidn- de las Instituciones Educativas de EBR
resaltando la- promocion y efecucién de actividades para desarrollar el hdbito lector, la
comprensidn 'y produccin de textos que contribuyan a la formacién integral de los nifos,
adolescentes y jévenes de nuestra provincia, & la vez, difindir nuestra cultura, leyendas y
tradiciones producidos por los alumnos y demds miembros de la commidad educativa, en
confunto, como una cruzada por el fomento y afianzamiento de la prdcticalectora.

' Que, en virtud de la Directiva indicada en el pdrrafo precedente, corresponde a
la Unidad de Gesticn Educativa Local de Pacasmayo cumplir con lo estipulado en el capitulo
VI Disposiciones Especificas, numeral 4, la cual expresa que los docentes, y auxiliares de
Educacién participantes en la V Feria Escolar de Textos serdn estimulades con la emisicn de la
Resolucién Directoral correspondiente; ) . , s
' " Estando a lo opinado por los Especialistas de Educacidn Inicial, Primaria y
Secundaria a través del Informe N° 024- 2011-GRLL/GRSE/UGEL, PACIAGP. EE asi como
con el consentimiento de la Jefa de Area de Gestion Pedagdgica y el proveido del érgano de

* Direccion - mediante ¢l oficio N 0122-2011-GRLLIGGR-GSE/UGEL P JAGP.. quienes

“autorizan proyectar la Resolucidn Directoral.
s . - g

T o2k, mediante Resolucién Mipisivrial N 0336-2006-ED se dgrueba la Direciiva sobré. ' .
~ " "Normas para la Organizacién y Aplicacién del Plan Lector en’lds’ Inshiticiones’ Educalivas dé”
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- DISTRITO:  “SAN JOSE” U949

LE. “San Martin de Porres” .E. “San José” '

Prof. Oscar Wilmar Rod riguez Chayguaque -
- Prof. Maria Edomelia Argomeda Arista
Prof. Flor de Maria Castillo Vera

Prof. Ménica Marita Visquez Javier
Prof. Alicia Ysabel Nomberto Huaccha

- Prof. Rosa Cecilia Jara Guzmin
- Prof. Gilmer Emilio Arroyo Pérez - Prof. Jannini Consuelo Serrano Vargas
. . - Mg. Daniel Jhony Dionicio Gonzales
LE. “Cultambe” - Prof. Ausberto Cristin Alvarez Albarrén
. ; .V
- Prof. Sara Patricia Aznarén Carlos et e o R D Collao

- Prof. Wilson Ruperto Carrera Chanamé
- Prof. Rosa Cecilia Jara Guzmén

Phdesagysedn. no L o DISTRITO: ++ GUADALUPE . o5, =% .- B
LE. “Nuestra Sefiora de Guadalupe” . . N* 89 “Albi "
. = Prof. Silvia Laura Conde Piminchumo - Prof. Roberto Carlos Zapata Ortiz
- Prof. Rosa Isabel Cabrera Céceda = Prof. Rocio Cotrina Narro

- Prof. Lilia Consuelo Espino Terén
- Prof. Maria del Carmen Ventura Grados
- Prof. Victor Andrés Castafieda Balarezo

. N*® 35 “Eduvigis Noriega de LE. “Santa Magdaleng™
Lafora” '

- Prof. Arturo Andrés Asto Ruiz Prof. Julia Irene Cabanillas Chivez

LE. “Limoncarro” Prof. Nelly Isabel Torres Cornejo
- Prof. Grimaldo Santos Alva Alegre

- Prof. Gloria Isabel Rivasplata Saavedra
- Prof. Mercy Samira Castafieda Chévarry

L]

Articulo 2°- Disponer que la presente resolucién se regisire como mérito en la Ficha
Escalafonaria de cada servidor.

Articulo 3°.- Notificar a los interesados en el modo yforma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

e,

UNLDAD DF GESTION EDUCATIVA LOCAL
FACASHATY

La qua transcribe 3 U4, pars o




