ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

LEGAJO PERSONAL

I.  FILIACION E IDENTIFICACION PERSONAL

DATOS PERSONALES
YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
DNI:18173775 Nacionalidad: Peruana Estado Civil: Casada
Sexo: Femenino Celular: 950223752 Email: yritas76 @gmail.com
Fecha Nacimiento: 18 /07 /76 Pais: Peru Dep./Prov./Dist.:La Libertad/Trujillo/La
Esperanza

(*) Adjuntar copia simple de Documento Nacional de Identidad

DATOS DOMICILIARIOS

Tipo de direccion Tipo de via Direccion Departamento/provincia/distrito
Mz. B36 Lote 4. La Libertad/ Trujillo/Trujillo
Manuel Arévalo Il
Etapa

DATOS FAMILIARES

Nombre y apellidos Parentesco Situacion
Teodomiro Huaman Julca 40951196 Esposo M 18/01/1975 CASADO

(*) Adjuntar copias simples de Documento Nacional de Identidad

DATOS DE DISCAPACIDAD
Ne Carne Fecha

. e . .
NQ Certificado CONADIS Emision Discapacidad

(*) Adjuntar copia simple de Certificados

LICENCIADO DE LA FUERZAS ARMADAS

SI( ) NO( X ) (*) Adjuntar documento que lo acredite

ANTECEDENTES PENALES, POLICIALES Y BUEN ESTADO DE SALUD

SI( ) NO (X) (*) Adjuntar declaracién jurada

1. SITUACION ACADEMICA

TITULOS / GRADOS
. - FECHA DE
NIVEL / GRADO CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD SO A,NO 2 EXTENSION DEL
INICIO TERMINO h
TITULO
DOCTORADO
MAESTRIA Universidad Nacional de | Pedagogia Universitaria 2017

Trujillo




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
“Uiio de la unidad, ba paz y el desariallo”

GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

LICENCIATURA Licenciada en Educacién 1994 1999 22-12-2000

Secundaria con mencion
en Matematica

Universidad Nacional de
Trujillo

BACHILLER Universidad Nacional de | Bachiller en Educacién 1994 1999 28 - 04 - 2000

Trujillo

TITULO
PEDAGOGICO

TITULO NO
PEDAGOGICO

SEGUNDA
ESPECIALIDAD

DUPLICADO DE
TiTULO

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

CAPACITACIONES

Tipo de estudios ‘ Institucion ‘

Fecha
de inicio

Fecha
de fin

En Horas

‘ Duracién

Tipo de
participacion

Modalidad

01 | Capacitacion CIIP. e IESPP. | Disefio de situaciones
“Manuel significativas y de ex- 14/03/23 | 24/04/23 200 Participante Virtual
Gonzalez periencias de aprendi-
Prada” zaje
02 | Curso de NETZUN Microsoft Word
actualizacién 12/04/23 | 12/07/23 300 Participante Virtual
03 | Certificacion DIFOID y Primer encuentro
Sindicato de | macro regional norte 20/10/22 | 31/10/22 100 Participante Semipre-
Docentesde | de institutos y Es- sencial
Educacidn cuelas de Educacion
Superior Superior Pedagégica.
Pedagdgica de
Peru SIDESUP
04 | Especializacion UNE Informdtica aplicada
Enrique a los procesos de en- 04/01/19 | 04/01/20 1020 Participante Virtual
Guzmany sefianzay aprendizaje
Valle e IDG
04 | Constancia SINEACE Encuentro descentra-
lizado de la calidad | 08/1%/19 | 08/11/19 8 Participante | Presencial
Educativa Abriendo
las puertas del desa-
rrollo.
05 | Especializacion UNMSM e Estrategias en forma-
IDG cién de formadores | 03/0%/17 | 03/01/18 1020 Participante Virtual
en actualizacién do-
cente
06 | Capacitacion Universidad | Inglés Intermedio
Nacional de 06/05/17 | 21/07/17 300 Participante | Presencial
Trujillo
07 | Especializacion LaSalle Programa de Fortale-
Universidad cimiento de Capacida | 07/2016 | 12/2016 215 Participante | Presencial
y CEREBRUM | a5 para docentes
formadores en la espe
cialidad de Matemati-
ca.

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PRODUCCION INTELECTUAL




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

Fecha de Registro de Numero de

[lEcleeleodiecel Publicacion EILIE] Indecopi depdsito legal-BN

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

lll. INGRESO o REINGRESO

Régimen Fecha Centro Fecha de

Fecha Fin Cargo Resolucion

0 i :
\ Accidn Motivo Laboral Inicio Laboral

Resolucion

(*) Adjuntar copias de resolucién de nombramiento, reingreso, contrato por modalidad, reconocimiento para efectos de pago.

IV. TRAYECTORIA LABORAL

ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO

L. . Régimen Centro Centro L. Fecha
Accion Motivo . . . Resolucion .,
Laboral origen Destino resolucion
01 Contratada | 03/06/22 | 31/12/22 | Jefe del drea EESPP. Memorandum
de “DAVID 054-2022-
Empleabilidad | SANCHEZ GRE-LL“DSI”-
INFANTE” DG
02 CONCURSO | Contratada | 26/07/23 | 31/12/23 | Jefedela EESPP. RGR N° 02/08/23
Unidad de “DAVID 003527-2023-
Bienestar y SANCHEZ GRLL-GGR-
Empleabilidad | INFANTE” GRE
03 CONCURSO | Contratada | 27/05/24 | 31/12/24 | Jefedela EESPP. RGR N° 02/08/23
Unidad de “DAVID 0035179-
Bienestary SANCHEZ 2024-GRLL-
Empleabilidad | INFANTE” GGR-GRE

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

ACCIONES DE ASCENSO

REGIMEN Escala

MOTIVO LABORAL Fecha Inicio Anterior

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

V. ASIGNACIONES E INCENTIVOS TEMPORALES, RETENCIONES JUDICIALES Y PAGOS INDEBIDOS
ACCIONES DE BENEFICIO

FECHA
RESOLUCION

‘ IMPORTE

ACCION MOTIVO ACCION REGIMEN LABORAL RESOLUCION ‘

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

SUBSIDIO POR LUTO / SEPELIO

REGIMEN . FECHA
LABORAL HEIOLEIEY RESOLUCION

ACCION MOTIVO ACCION

IMPORTE




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

RETENCIONES JUDICIALES

FECHA < MONTO FlJO PORCENTAIJE FIJO
RESOLUCION TIPO DE RETENCION MENSUAL MENSUAL

RESOLUCION

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PAGOS INDEBIDOS

REGIMEN LABORAL RESOLUCION MOTIVO DE PAGO

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

V1. RETIRO Y REGIMEN PENSIONARIO

AFILIACION A REGIMENES PENSIONARIOS
Tipo de Fecha de Fecha de Fecha de

Comision afiliacion desafiliacion devengue
01 SPP PRIMA N° 579570YCYTA5 | 01/01/2007

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

CESES DEFINITIVO

Accion Motivo Régimen laboral Resolucion Fecha de cese

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

CTS, TIEMPO DE SERVICIOS DE CONTRATO, OTROS

Régimen

Accidn Motivo Resolucion Fecha de Cese

laboral

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite



“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
“Uiio de la unidad, ba paz y el desariallo”

GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

VIl. RECONOCIMIENTOS

MERITOS

Mérito Instancia Entidad emisora

N2 | Tipo de mérito

Resolucion

Fecha

resolucion

01 | Certificado Ponente Certificado 20/12/23
02 | Certificado Ponente EESPP. “David Certificado 30/12/22
03 | Certificado Ponente Sanchez Infante” | Certificado 08/08/22
04 Reconocer RD. N° 266- | 28/12/ 2023
y felicitar 2023-
EESPP.
“DSI” -DG
05 Reconocer RD. N° 212- | 29/11/ 2023
y felicitar 2023-
EESPP.
“DSI” -DG
06 Reconocer ) RD. N° 133- | 18/08/ 2023
y felicitar EESPP. * David A-2023-
Sanchez Infante” EESPP.
“DSI” -DG
07 Felicitar y RD. N°211- | 28/12/2022
reconocer 2022-
EESPP.
“DSI” - DG
08 Felicitar RD. N°209- | 28/12/2022
2022-
EESPP.
“DSI” -DG
09 RD. N° 114- | 2/11/ 2022
Reconocer A-2022-
y felicitar EESPP.
“DSI” -DG
10 Felicitar IESPP. “José RD. N° 211- | 28/12/2021
Faustino Sanchez 2021-
Carrion” IESPP.
“JFSC” -DG
11 Felicitar RD. N°208- | 02/07/ 2020
2020-
IESPP.
“JFSC” -DG

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

VIAJES DE ESTUDIO, BECAS Y/O PASANTIAS

Fecha

Resolucion

Fecha

Inicio

resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

VIIl. SANCIONES
SANCIONES JUDICIALES




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

Fecha
Notificacion

Causa y motivo Resolucion

Inicio Fin

Fecha ‘ Fecha

SANCIONES ADMINISTRATIVAS

., ., Fecha
Sancion Resolucion

Notificacion

Fecha ‘ Fecha

Inicio Fin

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

- ., Fecha
Resultado de apelacién Resolucion

Notificacion

Fecha ‘ Fecha

Inicio Fin

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

IX. LICENCIAS Y VACACIONES

LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES

Fecha
Inicio

Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES

Motivo

Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite
VACACIONES

Fecha
Inicio

Accion Motivo Régimen laboral

Resolucion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite



GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
“Uiio de la unidad, ba paz y el desariallo”

X. OTROS

EXPERIENCIA PROFESIONAL

N2 ‘ Sector ‘ Entidad Funciorjes Fe_cha ‘ Fecha Fin Documento
desempefiadas Inicio documento
01 RGR N°
02/04/24 | 31/12/24 | 002250- 09/05/24
2024-GRLL-
GGR-GRE
Docente de
Docente/ Jefe | aula
02 EESPP. de la Unidad Coordinadora RGR N°
“David ;Ie Bienestar :ieefge;tién de | 13/04/23 | 31/12/23 | 002196-
Sanchez Empleabilidad é%Z;_—gF:(ELL- 17/05/23
Infante”
03 RGR N°
Docente de 05/04/22 | 31/12/22 | 001467-
aula 2022-GRLL- | 08/04/22
GGR-GRE
04 | Educacion RGR N°
Superior Docente Docente de 26/03/21 | 31/12/21 | 001850-2021 | 30/04/21
aula
05 IESPP.. “José RGR N°
F?USt'nO Docente Docente  de | 23/04/20 | 31/12/20 | 001552-2020
Sanchez aula 05/06/20
06 Carrién” RGR N°
Docente Docente de 21/03/19 | 31/12/19 | 002049-2019
aula 09/05/19
07 RGR N°
Docente Docente  de | 01/03/18 | 31/12/18 | 002464-2018
aula 17/04/18
08 Docente de aula RGR N°
Docente 10/03/17 | 31/12/17 | 00002042-
2017 10/04/17
09 RGR N°
Docente Docente de aula| 18/03/16 | 31/12/16 | 002705-
2016-GRLL- | 28/04/16
GGR/GRSE
10 RGR N°
IESPP Docente Docente de aula| 20/03/15 | 31/12/15 | 00002522-
N e 2015-GRLL- | 25/05/15
Nuestra GGR/GRSE
1 Sefiora de la RGR N°
Asuncion” Docente Docente de aula| 07/04/14 | 31/12/14 | 003596-
2014-GRLL- | 02/07/14
GGR/GRSE
12 RGR N°
Docente Docente de aula| 26/04/13 | 31/12/13 | 002694-
2013-GRLL- | 14/06/13
GGR/GRSE
13 | Educacién | N 264 Al-U- RD N°
Basica El-Otuzco Docente Docente de aula| 22/04/08 | 31/12/08 | 000436-2008 | 09/05/08




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc - Pacasmayo
GERENCIA REGIONAL “Uiie. de ba unidad, ta paz y el desariclle”

DE EDUCACION

14 IEP “Sefior de Constancia
la Docente Docente de aula 06/03/06 | 22/12/06 | de trabajo 04/04/08
Misericordia”
15 Esc. 80257- RD UGE N°
A1-P-EPM- Docente Docente de aulal 01/07/03 | 31/12/03 10/07/03
000376
Campo Bello

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

INSTAURACION DE PROCESO
Fecha Fecha

Descripcion del proceso Resolucion ., o s Descripcion de la accidn
Resolucion Notificacion

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PARTICIPACION EN COMISIONES

N2 PARTICIPACION RESOLUCION DIAS FECHA INICIO FECHA FIN

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

PERIODO NO LABORADO

FECHA

MOTIVO DOCUMENTO DOCUMENTO FECHA INICIO FECHAFIN

(*) Adjuntar copias de documentos que lo acredite

San Pedro de Lloc,3 de julio del 2024.

Huella Digital

YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
DNI N°® 18173775

Declaro que los datos consignados responden a la verdad, en caso necesario, autorizo su investigacion y me someto a las sanciones del caso: Ley 6
del Procedimiento Administrativo General N° 27444 — Art. IV-1.7.,1.16 y Cédigo Penal Cap. llI- Art. 4111.
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FORMACION
ACADEMICA Y

PROFESIONAL



UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA BE POSGRADO

CONSTANCIA DE ESTUDIOS

La Directora () de la Escuela de Posgrado de 1 Universidad Nacional de

Trujillo, que suscribe,

Que dofia CASTANEDA YUPANQUI YDELSA YRIS, identificado con DNI
N° 18173775, con matricula N° 807011915, desarrollo estudios del | ciclo (2015-1),
Il ciclo (2015-11), Il ciclo (2016-1) y IV ciclo (2016-Il), en la Maestria en
EDUCACION mencién PEDAGOGIA UNIVERSITARIA, a cargo de la Unidad de
Posgrado en Educacion y Ciencias de la Comunicacion; quedando pendiente la

nota de Tesis lil, para finalizar su maestria.

Se expide la presente a solicitud de la parte interesada para los fines que

estime conveniente.

Truijillo, 19 de febrero de 2025

Av. Juan Pablo I s/n. Ciudad Universitaria
TRUJILLO - PERU
Teléfono: 968909260
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Por cuanto:
EL. ¢

ha conferidoel TITULO PROFE

DECANO
Oscar Carrillo Verdstegui M A.

£

ey
<7,
Registrado en el Libro de !Af":‘- e‘f __________

A el stiatn 000 /4
- Goucos. :
OFESOR SECRETARIO GENERA PROF. SECRETATR0 DE LA FACULTAD
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

El Profesor Secretario General de la Universidad Nacional de Trujillo,
que suscribe, CERTIFICA: que este diploma es auténtico y ha sido
expedido y suscrito por las autoridades competentes de la

cuyas
Se expide esta 6na -ollcitud del do y para los fines
que consideré convenientes. v
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EXPERIENCIA
LABORAL



DOCENCIA EN
EDUCACION
SUPERIOR



GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

. i] U 2 8 g 4 -2013- G6RLL-GER/GRSE

Trajitie. 1 4 JUN 2013
VISTOS:

Los expedientes N° 1020476-13, 1112258-13, 1169568-13,
1169581-13, 1192567-13, 1169579-13, 1192489-13, 1192534-13, 1192518-13, 1192621-13,

1192609-13, 1192597-13, 1192578-13, 1192554-13, Memorandum N°® 067-2013-GRLL- . -

GGR/GRSE-SGGI; Oficio N° 034-2013-GRELL-IESPP "NSA“-0-0OD.G.; Informe N° 054-2013-
GRLL-GGR/GRSE-SGET, Informe N° 044-2013-GRLL-GGR/GRSE-SGGI, y demds documentos
que se acompafian en un total de ochocientos treinta y siete (837) '

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Gerencia Regional de Educacién La
Libertad, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagdgicas y administrativas
en las diferentes Instituciones Educativas Pdblicas y Programas Educa‘rwos de su dmbito.
Jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal; ; '

Que, el literal a), de la Tercera Disposicién Transitoria de
la ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto prescribe que el ingreso de
personal sélo se efectiia cuando se cuenta con plaza presupuestada, correspondiendo el pago de
remuneraciones sdlo como contraprestacién por el frabajo efectivamente realizado..”;

Que, conforme se establece en el Art. 26° del Decreto Ley

2N 22404 Ley General de Remuneraciones, el plazo de contratacién no serd menor a treinta (30)

#ias ni excederd el periodo presupuestal;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprobé la Ley de

f Insh'rufos y Escuelas de Educacidn Superior y su reglamento a través del D.S. N® 004-2010-ED,

el mismo que regula en su Articulo 66°, Numeral 66.2) los requisitos para ejercer la docencia en
un Instituto y Escuela de Educacién Superior Plblico: a. Titulo Profesional en la carrera o
programa en la que desempefiard su labor docente; b. Experiencia profesional minima de tres (3)
aflos en el drea o especialidad; c. No registrar antecedentes penales ni judiciales, ni haber sido
sancionado administrativamente en los Gltimos cinco afios; d. Otros que sedale el Reglamento
Institucional;



Que, mediante RJ. N°® 0452-2010-ED, se aprueba la
Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER "Normas que regulan el Proceso de Seleccidn de
Personal para cubrir mediante Encargatura de puesto o de funcién las plazas directivas y
jerdrquicas de los Institutosy Escuelas Nacionales y de Educacién Superior Pdblicos" :

_ Que, mediante RM. N° 0503-2012-ED, se aprueba la
Directiva N° 018-2012-MINEDU/S6-OGA-UPER de fecha 11 de diciembre del 2012, "Normas y

Procedimientos para la contratacién de personal docente en los Institutos y Escueles de Educacion
Superior Piblicos”.

Que, con Oficio N° 008-2013-GRELL-TESPP "NSA"-0-D6.
el Dirzctor General del TESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncién" Otuzco, remite Cuadro de
Distribucién de Horas de Clases correspondiente al Iy II Semestre Académico 2013, asimismo
con Oficio N® 034-2013-GRELL-TESPP "NISA-0-DG, solicita modificacién del Informe 044-
2013-GRELL-6GGR/GRSE-SGET, el cual aprueba Cuadro de Horas de! TESPP “Nuestra Sefiora de
la Asuncion” Otuzce,

Que, a fravés del Informe N°  054-2013-GRELL-
GGR/GRSE-SG6T de fecha 22-04-2013, la Direccién de Gestién Institucional de esto Sede -

Regional, opina por que se apruebe el Cuadro de Clases del IESPP *Nuestra Sefora de la -

Asuncién” Otuzco, para el Ty II Semesire Académico 2013, desde e|-25—03-$0_1_3 al 31-12- . -
2013, con sus respectivas modificatorias. - s PR R A

Que, mediante Memorando N° 005-2013-6RLL-GGR/GRS-
DGI, la Sub Gerencia de Gestidn Institucional de la GRE La Libertad, comunica la certificacién
Presupuestal para contratos de personal, para el presente afio, entre ‘las cuales se encuenfran
certificadas las plazas del IESPP "Nuestra Sefiora de le Asuncién" Otuzco. ' £

: Que, estando a los actuados y dentro de sus atribuciones, el
Director del TESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncién" Otuzco, propone la Ericargatura de puesfo a:
RUMICHE SALDANA, SEGUNDO MANUEL, en la plaza vacante de ‘la *Secretaria Académica,
ALAYC LOYOLA SEGUNDO OSTERLENGIN, en la plaze vacante de Jefe de Area Académica,
BELTRAN CANESSA CARIDAD ESTHER, en la plaza vacanfe de Jefe del Area de Educacidn Inicial,
s\ RODRIGUEZ CHAVEZ PEDRO ELIGIO, en la plaza vacante de Jefe del Area Académica de
J Computacién e Informdtica, MEZA AGUIRRE FLORMIRA FAUSTA, en la plaza vacante de Jefe
Y irea de Educacién Secundaria, LAZARO SARAVIA JOSE DANIEL, en la plaza vacante de
Jefe Area de Formacidn Profesional; siendo necesario emitir el acto administrative formalizando la
propuesta realizada.

Que, asi mismo obra en autos la propuesta scbre el concurso para
contreto en plazas docentes, elevando los expedientes de los ganadores, correspondienfes a:
SAAVEDRA VELASQUEZ REYNALDO; MONTOYA LECCA ROSA MARINA: LLAZARO CAPRISTAN
EDUARDO ARTURO; GUTIERREZ VELASQUEZ IVON JAQUELIN; GAMBOA ROSAS KARLA
FTORELA: CASTANEDA YUPANQUI YDELSA YRIS: SANTILLAN BENGOLEA LILTANA; ROJAS
CRUZ CARMEN SILVIA: GUEVARA AREDO DALIA SUSANA: ALCANTARA BLANCO ROBERTO
LEONCIO: TAPIA HUANCA JOSE FERNANDO: ACEVEDO REYES LILA HAYDEE; En consecuencia
siendo la Gerencia Regional de Educacién La Libertad, la responsable de ia Educacién Superior No
Universitaria, y a fin de velar por la continuidad del servicio en el logro de los objetivos y mefos
correspordientes, resulta necesario formalizar la contratacién del personal adjudicado, segln los
documentos sustentatorios del proceso de seleccién que se adjuntan ol presente.



002694

Estando a lo actuado por el Equipo de Administracién de
Personal, mediante Informe N°® 1529-2013-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado por la
Direccion de Administracién segin Hoja de Envio N® 921-2013-GRSE-OA/PER y con la visacion
de la Sub Gerencia de Gestién Institucional;

De conformidad con la Ordenanza Regional N° 012-2012-GR-
LL/CR, que aprueba le modificacién de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad;
Ley N° 29951, Ley dei Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2013, Ley N°® 29394 y
su Reglamento D.S. N° 004-2010-ED, la Ley N° 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién
Pdblica, medificada por la Ley N° 28495, la Resolucién Jefatural N° 511-2012-ED que aprueba la
Directiva N° 014-2011-ME/SG-OGA-UPER D.S. N° 016-2005-ED, que dispone que las instancias
de Gestion Educativa Descentralizada deben utilizar el Sistema Nexus y en uso de !as
atribucicnes conferidas por la Ley General de Educacién N° 28044 y el D.S. N° 009-20C5-ED:

SE RESUELVE:

ARTICULO. PRIMERO: APROBAR, el Cuadro de Distribucion -
de Horas de Clases del Instituto de Educacién Supericr Pedagdgico Publico TESPP "Nuesira

Sefiora de la Asuncién" Otuzco -La Libertad, correspondiente al I y 1I Semestre Académico
2013.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR EL ENCARGO DE
PUESTO, a propuesta del Director General de la Institucion Educativa al personal que a
continuacidn se indica: :

NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SUPERIOR
IESPP "NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION" OTUZCO -L.A LIBERTAD,

A. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ; RUMICHE SALDANA
NOMBRES : SEGUNDO MANUEL
CODIGO MODULAR : 1017975054
INFORME ESCALAFONARIO N° : 002528-2013-GRLL-GGR-GRSE-OA/AESCA
TITULO : Profesor en  Educacidn  Secundaria -
Lg > Especialidad: Fisica -Quimica N® 06277-P
5 sTIEMPO DE SERVICIO 2 28 aros, 11 meses
a}]SARGO : Secretario Académico
‘pﬁfjﬁ"CODIGO DE LA PLAZA ; 113123C446F8
2" JORNADA LABORAL : 40 horas
MOTIVO DE LA VACANTE - Cese de personal nombrado: Saavedra Veldsquez,
Reynaldo - Resolucidn N° 000125

VIGENCIA DEL CONTRATO 2 01-03-2013 ol 31-12-2013

B. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS : ALAYO LOYOLA
NOMBRES ; SEGUNDO OSTERLENGIN




CODIGO MODULAR

INFORME ESCALAFONARIO N°
TITULO

TIEMPO DE SERVICIO

CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

C. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

CODIGO MODULAR

INFORME ESCALAFONARTO N°
TITULO '

TIEMPO DE SERVICIO
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

D. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

- NOMBRES

{ CODIGO MODULAR

£§ INFORME ESCALAFONARIO N°
iy TITULO

TIEMPO DE SERVICIO

CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO

E. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES

1019020866
002529-2013-GRLL-GGR-GRSE-OA/AESCA
Profesor en Educacidn Primmaria N® 03072-6
33 afios, 09 meses, 22 dias

Jefe Unidad Académica

113123C446F9

40 horas .

Aprobacién del CAP

01-03-2013 al 31-12-2013

BELTRAN CANESSA

CARIDAD ESTHER

1017896649
002527-2013-GRLL-GGR-GRSE-CA/AESCA

Licenciado en  Educacidon  Secundaria -

Especialidad: Ciencias Naturales: Fisica -Quimica
y Biologia N°® 035772-P ' :
14 afies, 02 meses, 24 dios
Jefe Area Educacién Inicial
113123C446F0

40/12 horas

Aprobacidn del CAP .
01-03-2013 al 31-12-2013 -

RODRIGUEZ CHAVEZ

PEDRQ ELI&IO -

101920482
002524-2013-GRLL-GGR-GRSE-QA/AESCA
Profesor en Educacién Primaria N°® 02524-6
30 afios, 03 meses, 11 dias

Jefe Area Académica de Computacion e
Informdtica

113123C426F2

40/12 horas

Reubicacion y/o adecuacién plaza vacante:
Resolucién N°® 2951-08

01-03-2013 al 31-12-2013

MEZA AGUIRRE
FLORMIRA FAUSTA




CODIGO MODULAR
INFORME ESCALAFONARIO N°
TITULO

TIEMPO DE SERVICIO
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO

F. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

CODIGO MODULAR

INFORME ESCALAFONARIO N°
TITULO '

NIVEL MAGIST. /REMUN. E QUIV.
TIEMPO DE SERVICIO

CARGO

CODIGO DE LA PLAZA

JORNADA LABORAL

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

062634

1017907575
002526-2013-GRLL-GGR-GRSE-OA/AESCA
Licenciada en  Educacién  Secundaria -
Especialidad: Filosofia, Psicologia y Ciencias
Sociales

16 afios, 00 meses, 04 dias

Jefe Area Educacién Secundaria

113123C446F6

40/12 horas

Reubicacién y/o adecuacién plaza vacante:
Resolucidn N° 2951-08

01-03-2013 al 31-12-2013

LAZARO SARAVIA

JOSE DANIEL

1017843730 ; TR &
002525-2013-6GRLL-GGR-GRSE-OA/AESCA
Licenciado en Educacién - Especialidad: Historia,
Geografia, Filosofia y Ciencias Sociales

IIT Nivel

16 afios, 02 meses, 08 dias

Jefe Area de Formacién Profesional
113123C456F1

40 horas

Aprobacién del CAP

01-03-2013 al 31-12-2013

ARTICULO TERCERO: APROBAR EL CONTRATO, por
servicios personales suscritos por la Directora de la Institucion Educativa y el personal que a

continuacién se indica:

1.-

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP - FECHA AFILIACION

SAAVEDRA VELASQUEZ

REYNALDO

19024568

Agallpampa- Otuzco-La Libertad

21-01-1966 SEXO: Masculino

Calle Nemesio Orbegoso N° 531- Int. 4 -Otuzco
1015024568

Ley 25897 - S.P.P. - AFP - HORIZONTE
241261RSVVAG6 - 02-10-1993




TITULO : Licenciado en Matemdticas N° A01324340

(UNT)
DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD -. SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA ; TESPP “Nuestra Sefiora de la Asuncién” .
LUGAR, DISTR. PROV. : Otuzeco - La Libertad
CODIGO DE LA PLAZA : 113123C426F3
CARGO ; Docente Estable: Matemadticas
MOTIVO DE LA VACANTE { Encargatura de Titular: Ldzaro Saravia, José
Daniel
DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE . 1169568 del 18-04-13 N° de Folios: 115
NIVEL/REMUN.EQUIV.. . . T1T Nivei
JORNADA LABORAL ' 40/20 horas’ Y
_ VIGENCIA DEL CONTRATO it 09-04-2013 al 31-12- 2013, "
S QEFERENCIA R s ey RGR. N° 9576-2012-GRL L-GGR/GRSE del 24 10-
. e > :
5
" DATOS PERSONALES:
 APELLIDOS - S ey MONTCOYA LECCA
' NOMBRES - ¢ ROSA MARINA .
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 17905795 i
LUGAR DE NACIMIENTO ] QOtuzeco - La Libertad- '
FECHA DE NACIMIENTO 3 28-12-1954 ~ SEXO:Femenino
DOMICILIO : Urb. Los Jazmines Mz. € Lote 04-Trujillo
CODIGO MODULAR : 1017905795
REGIMEN PENSIONARIO : D. Ley 1990
s 1L TULO : Licenciada en Educacidn - Especialidad Educacién
. g Primaria N° 59049-P-DDOC (UNE. EGYV - La
: :3 ] Cantuta)
“"DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD : SUPERTIOR
m INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncidn”
b 5\ LUGAR, DISTR. PROV. : Otuzco - La Libertad
CODIGO DE LA PLAZA N
CARGO ! Docente Bibliotecaria.

MOTIVO DE LA VACANTE : Informe N° 054-2013-GRELL-G6R/GRSE-S6GGT



/c,;wr%

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. EQUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

3)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N°® CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

" é‘\ MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. EQUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

002634

1169581 del 18-04-13 Folios: 150

IIT Nivel

20 horas

09-04-2013 al = 31-12-2013.

RGR. N° 10859-2010-6GRLL-GGR/GRSE - 11-10-
2010

LAZARO CAPRISTAN
EDUARDO ARTURO

18192294

03-12-1976 . SEXO: Masculino
Calle Atahualpa N° 800 - Otfuzco.
1018192294 Bl

Ley 25897 - SPP - AFP: PROFUTURO
580951ELCARO - = 30-01-2001.°

Técnico en Computacién e Informdtica - I.S5.T.P.
Abaco - Trujille.

Bachiller en Ingenieria de Sistemas -
Universidad Privada Cesar Vallejo

SUPERIOR

TESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncion”

Otuzco - La Libertad

113123C436F5

Docente: Computacién e Informatica.

Cese Saavedra Veldsquez, Reynaldo - Resolucidn
N°1298-94

1192567 del 03-0B-13
Grupo "D”

40/20 horas
26-04-2013 al 31-12-2013

Contratado en el 2009 con RGR. N° 11669 -2009
- GRLL-GGR/GRSE- 23-09-09

Folios: 69



4)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL ¥/0 MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
"CARGO:«, o v
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. EQUIV.

- JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

) 5

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOGCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

GUTIERREZ VELASQUEZ
IVON JAQUELIN

40499200 :

Trujille-Trujillo- La libertad

11-04-1980 SEXO: Femenino

Unidn N° 305 - Trujillo

1040499200

D.L. N° 19990

Profesora de Educacion Secundaria

Especialidad Comunicacién N°® 029227-P-DRELL

SUPERIOR - -

IESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncién” -
Otuzco - La Libertad . :

113123¢C426F8 "

Docente: Comunicacién: - -
Cese Ldzaro Saravia, José Daniel = Resalucién N°
237-89

1169579 del 18-04-13 . - .Folios: 85.
III Nivel ; TR Yy
40/20 horas i e s
09-04-2013 ol 31-12-2013

RGR. N° 002848-2012-GRLL-G6R/GRSE -
02-04-2012

GAMBOA ROSAS
KARLA FIORELA
42958721

08-05-1985 SEXQ: Femenino

Mz.1 Lote 2 Nuevo Horizonte - La Esperanza
1042958721

D. Ley 19990

Licenciada en Educacién Inicial N© 033612-P-
GRSE



DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE

NIVEL MAGIST. /REMUN. EQUIV.
JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

6)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

w +JDATOS DE LA PLAZA

7. NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. E QUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

002694

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncién”

Otuzco - La Libertad

113123C436F2

Docente Educacién Inicial

Encargatura de Titular: Beltrdn Canessa Caridad
Esther

1192489 dei 03-05-13 Folies: 40
IIT Nivel

40/20 horas

26-03-2013 ol 31-12-2013

RGR. N° 000052-2012-GRLL-GGR/GRSE
14-03-2013

CASTANEDA YUPANQUI
YDELSA YRIS - -
18173775 ik
18-07-1976 - SEXO: Femenina
Mz. B-36 Lote 4 - Manue! Arévalo
1018173775 e o
Ley 25897 - SPP. - AFP - PRIMA
B79570YCYTASL - 01-01-2007 -
Licenciada en Educacién Secundaria
Mencidn: ciencias Matemdticas

SUPERIOR

IESPP "Muestra Sefiora de la Asuncidn”
Otuzco - La Libertad

113123C426F4

Docente: Matemadticas.

Segln CAP RM. N° 0023-2010-ED

1192534 del 03-05-13 _ Folios: 30
IIT Nivel.

40/20 horas

26-04-2013 al 31-12-2013



7)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTC
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCA TIVA

‘LUGAR, DISTR. PROV: -
 CODIGO DE LA PLAZA .
- CARGO. o

- MOTIVODE LA VACAMTE

DA-TOS DEL .GGNTRA.TO

NUMERO DE EXPEDIENTE

- NIVEL/REMUN. EQUIV. .

JORNADA-LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

8)

. DATOS PERSONALES:

Y APELLIDOS
7/ NOMBRES
7" DOCUMENTQ DE IDENTIDAD

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

SANTILLAN BENGOLEA
LILIANA
0568169

09-02-1980 SEXQ: Femenino
1040568169

Ley 15950

Profesora de Educacién Inicial N° 021839 P-
DRELL (ISPP. N. Sra. de la Asuncién -~ Otuzco)

SUPERIOR o
IESPP "Muestra Sefiora de la Asuncién”
Otuzco - La Libertad '
113123C426F5

Docente Educacién Inicial

Segin CAP RM. N° 0023-2010- E[)

1192518 del 03-05- 13 Fol:os 58
IIT Nivel

40/20 heras L S
26-04-2012 ol ' 31-12-2012

RD. N® 000414 -2012 - 20-03-2012

ROJAS CRUZ

CARMENM SILVIA

41668224

Trujille - Trujillo - La Libertad

26-01-1983  SEXO: femenino

Calle Andrés Castello N° 255 - El Porvenir -
Trujille

1041668224

D. Ley 19990

Licenciada en Educacién N°® 032240-P-GRSE
Bachiller en Publicidad y Disefie Grdfico.




DATOS DE LA PLAZA
NIVEL ¥/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERQ DE EXPEDIENTE

NIVEL MAGIST. /REMUN. EQUIV.

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

6)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACTMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP - FECHA AFILTIACION
TITULO

o sJDATOS DE LA PLAZA

%7 NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. E QUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

002694

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Sefora de la Asuncién”

Otuzco - La Libertad

113123C436F2

Docente Educacién Inicial

Encargatura de Titular: Beltrdn Canessa Caridad
Esther

1192489 dei 03-05-13 Folios: 40
IIT Nivel

40/20 horas

26-03-2013 al 31-12-2013

RGR. N° 000052-2012-GRLL-GGR/GRSE
14-03-2013

CASTANEDA YUPANQUI
YDELSA YRIS -

18173775

18-07-1576 SEXO: Femenino
Mz. B-36 Lote 4 - Manuel Arévalo
IBLZ3T7S Ll T s AT
Ley 25897 - SPP. - AFP- PRIMA
579570YCYTAL -« Q1-01-2CC7
Licenciada en Educacién Secundaria
Mencién: ciencias Matemdticas

SUPERIOR

TIESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncign”
Otuzco - La Libertad

113123C426F4

Docente: Matemadticas.

Seglin CAP RM. N° 0023-2010-ED

1192534 del 03-05-13 . Folies: 30
IIT Nivel.

40/20 horas

26-04-2013 al 31-12-2013



7)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTC
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCTION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV. -
CODIGO DE LA PLAZA .
CARGO < -

. MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL .CONTRAJFO.
NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. EQUIV.
TJORNADA.-LARORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA
8)

DATOS PERSONALES:

w 5] APELLIDOS
7} NOMBRES

7" DOCUMENTO DE IDENTIDAD

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

SANTILLAN BENGOLEA
LILIANA
0568169

09-02-1980 SEXO: Femenino
1040568169

Ley 15990

Profesora de Educacién Iricial N°® 021839 P-
DRELL (ISPP.N. Sra. de la Asuncién - Otuzco)

SUPERIOR i
IESPP "Nuestra Sefiora de la"Asuncion”
QOtuzé¢o - La Libertad - -ooo=i 0o
113123C426F5 !
Docente Educacién Inicial

Seglin CAP RM. N° 0023-201C- ED

1192518 del 03-05- 13 Fol-os .58
IIT Nivel

40/20 horas AL
26-04-2012 al  31-12-2012.

RD. N° 000414 -2012 - 20-03-2012

ROJAS CRUZ

CARMEN SILVIA

41668224

Trujille = Trujille - La Libertad

26-01-1983  SEXO: femenino

Calle Andrés Castello N° 255 - El Porvenir -
Trujillo

1041668224

D. Ley 19990

Licenciada en Educacién N° 032240-P-GRSE
Bachiller en Publicidad y Disefic Grdfico.




S
%ri'
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DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

FAOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMFERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. E QUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

9)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOCS

NOMRBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO '

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

“NIVEL Y/O MODALIDAD
S INSTITUCION EDUCATIVA

o

LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERC DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. EQUIV.

002634

SUPERIOR

TESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncién”
Otuzce - La Libertad

113123C436F3

Docente: Comunicacidon

Seglin CAP RM. N° 0023-2010-ED

1192621 del 03-05-13 Folios: 34
ITT Nivel

40/20 horas

04-03-2013 ol 31-12-2013

RGR. N” 9028-2012-6RLL-GGR/GRSE - 17-10-
2012

GUEVARA AREDO

DALTA SUSANA

44764318

Trujillo-Trujillo- Lalibertad "

- 03-12-1987 SEXQ: Femenino
Av. Jests de Nazaret N2 382 - San Andrés -
Trujillo ' b
1044764318
D.L. N° 19990

Licenciada en Educacién Secundaria N° 036553
GRSE (UNT). Mencidn: Ingles - Francés

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncion”

Otuzco - La Libertad

113123C456F2

Docente: Ingles

Encargatura Titular: Rumiche Saldafia, Segundo
Manuel

1192609 del 03-05-13
ITT Nivel

Folics: 28



JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

10)
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO e

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/0 MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA -
LUGAR, DISTR. PROV. .
CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

JINUMERO DE EXPEDIENTE

JINIVEL/REMUN. EQUIV.
7" JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

11)

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTC

40/20 horas
26-04-2013 al 31-12-2013
RGR. N° 009000-2012-GRLL-56R/GRSE

ALCANTARA BLANCO
RCBERTO LEONCIO

19083031
Trujillo-Trujillo- La libertad
07-12-1972 SEXO: Masculino

Filadelfia N°® 419 - Santa Isabel - Trujillo
1019083031

Ley 25897 - SPP. - AFP - HORIZONTE
5663B1PABANS - 20-03-2004

Licenciado en Educacidn Sectundaria N° 020403—

- P-DRELL P-DRELL Mencién: Idiomas: Inglés -

Francés

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Sefiora de la Asunc:on
Otuzeco - La Liberted

113123C426F7 .

Docente: Idiomas

Segln CAP RM. N°'0023-2010-ED

1192597 del 03-05-13 Folios: 101

ITT Nivel

40/20 horas

26-04-2012 al 31-12-2012

RGR. N° 010859-2010-GRLL-GGR/GRSE

TAPIA HUANCA
JOSE FERNANDO
40086977




FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP - FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN, EQUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

112)
Y DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIGNARIO
TITULO

002694

12-11-1978 SEXO: Masculino
Psje. Garcilaso de La Vega N° 168
P. Joven Muro - Chiclayn

1040086977

Ley 25897 - SP.P. - AFP - PROFUTURO
--------------- - 27-07-2001 .
Licenciado en Educacién - Especialidad:

Matematices y Computacién N° 010987 P-GRED
(Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo -
Chiclayo)

SUPERIOR : :

IESPF *Nuestra Sefiora de la-Asuncish”

Otuzco - La Libertad = Al
113123C446F3 ;

Docente Computacion e informdtica

Cese Calderén Rojas “Marjorié = Antonieta,
Resolucion N° 4345-2009

1192578 del 03-05-13 Folios::38 7 "'~
III Nivel : amepsd 08 ey
40/20 horas L A
26-04-2012 ol 3t-12-20120 <. - ns
Resolucidn Directoral N°® 000558-2009
14-05-2009

ACEVEDO REYES

LILA HAYDEE

15075443

COtuzco - Otuzco - La libertad

10-09-1974 - SEXO: Femenino

Calle Ermita N° 27 - Otuzco

1019075443

D. Ley 19990

Licenciade en FEducacidn Secundaria N°

AQ1323728 - Mencién: Lengua y Literatura



-4

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/C MODA LIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL/REMUN. EQUIV.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO.
REFERENCIA

T g

(UNT) - Especialidad en Comunicacion N°
025654 -P-DRELL (ISPP Nira. Sra. de la
Asuncidn)

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncidn”
Otuzco - La Libertad

113123C436F4

Docente: Comunicacién

Segln CAP RM. N° 0023-2010-ED

1192554 del 43-05- 13 Folns 56

ITT Nivel i e R
CA40/20 horas . M et
- 26-04-2012 af 31-12-2012 -

Resolucidn Direc‘rom% N"’ 000308 2011

29-03- 2011

: : ART’ICULO CUAR"‘IO ESTABLECER que lo‘; contratos -

-suscr'tfos pueden ser resueltos por las siguientes causales: El incumplimiento de los deberes;

7+ funcivnes y cbligaciories asignadas, la ineficiencia ¢ inéptitud comprobada-en-el desarrolio delas -
 mismas:.el :abandorio " injustificado del eargo, determinado:.por:-fa__Comisién. de. Procesos .
© Administrativos; faltar a las disposiciones del Cédigo de Etica de fa Funcidn-Pibiica a la Leyde

Prevencidn iy Sanéibn del Hostigamiento Sexual, asi-coma la Ley: de Gestién de. Entzreses-en ia

* “Administracién Péblica; ‘Agresién fisica y psicolégicd a fos miembros de:la Gomtridad Educativa .
- - (olumhos, padres de familia, directivos, Jjerdrquicos, deéentes o administrativos de ser el caso);
Falsificacién y/o adulteracién de documentos relacionados con su actividad laboral y profesionai;
la renuncia o retiro voluntario; desplazamiento de personal titular como consecuencia de
procesos de rotacion, reasignacién, reingreso o nombramiento, entre ofros: disminucién de
*¢ metas de atencién: el mutuo acuerdo entre las partes: reestructuracién y/o reorganizacién del
centro de trabajo: por mandato judicial; por recursc administrative resuelto a favor de un

tercero; culminacién anticipada mediante resolucién del motivo de ausencie del servider titular a
quien reemplaza el contratade; fallecimiento del servidor,

Vigente del:
PLIEGO
UNIDAD EJECUTORA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CATEGORTA PRESUPUESTAL

ARTICULO QUINTO: AFECTESE, al Presupuesto Anudl

451 Gobierno Regional
300 Regién La Libertad Educacién
00 Recursos Ordinarios

Asignaciones  presupuestales que ne
resultan en productos




PROGRAMA

PROD/PRQY
ACT/OBR

FUNCION
DIVF
GRPF

META
CORRELATIVO

002694

9002 Asignaciones presupuestales que no
resultan en productos

3.999999 sin producte

5.0000672 Desarrollo de la educccidn
técnica.

22 EDUCACION
048 EDUCACION SUPERTOR

0108 EDUCACION  SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

0001 DESARROLLO DE LA ENSENANZA
0037
211211, 211212 y 211113

ARTICULO SEXTO: NOTYIFICAR con la presen‘re a los

N EZ interesados y a quienes corresponda en el modo y forma de ley

FTJ"R—HPER

4 USTO WBL# QUIR&Z
FREF; VAL DE EDUCACION



ity

GERENCIA REC‘ONAL
DE EDUCACION

Trujillo,
Visto,

00359 8_ . -2014-GRLL-GER/GRSE

02 JUL 20

: . Los expedientes admm[stratwos N° : 1748617-14, 1757883~ & = 10
‘14 174861314, 1748596 14 '1748589-14, 1748570- 14, 1748579-14, 1?48551 14, 1748548-14,. " - .

1748536-14, 1748509-14, 1748506-14, 1793837-14, 1793600- 14, 1793241-14 y demas
documentos que se adjuntan en un total de Mil doscientos veintitrés (1223) folios utiles; -

CONSIDERANDO

- Que, medlante los expedientes administrativos sefnalados en
la parte expos;tlva de, Ia presente resolucion el Director del 1.E.S.P.P. “Nuestra. Sefiora de la
Asunmon — Otuzco, solicita se apruebe la propuesta de encargatura de plazas ;erarqurcas asi comao -
los contratos en las plazas vacantes de su institucion; ST i .

' ' £ -Que, es politica de la Gerencia Regional de Educacién La
Libertad, garantizar e1 normal desarrollo de las acciones técnico pedagdégicas y administrativas en
las diferentes Instituciones Educativas Publicas y Programas Educatwes de su ambitc} junsdlcmonal
para el presente EJerCICIO presupuestal; BN IEETS 0 T e

Que, el literal a), de la Tercera Drsposmrén Transatorla de la -
Ley 28411 Ley General del Sistema Nacmnal de presupuesto prescribe que el‘ingreso deé personal
sélo se efectia cuando se cuenta con plaza presupuestada, correspondlenda ei pago de
remuneraciones solo como contraprestacrén por el trabajo efechvamente realizado. .. Rl

Que conforme se establece en el Art. 26° del Decreto Ley N°
22404 Ley. General de remuneraciones, el plazo de contratacion no sera menor a tretnta (30) deas ni
excedera el penodo presupuesta! #s :

Que, mediante Ley N° 29394 se aprobd la Ley de Institutos y
escuelas de Educacion Superior y su reglamento a través del D.S. N° 004-2010-ED, el.unismo que
regula en su Articulo 66°, Numeral 66.2) los requisitos para ejercer la docencia en un Instituto y
Escuela de Educacién Supenor Publico: a).Titule Profesional en la carrera o programa en'la que se
desempefiard su labor docente; b). Experiencia profesional minima de tres (3) afios en ¢l drea o

admmlstratwamente en |GS uitimos cinco afios; d).Otros que sena!e el Reglamento Institucional;

Que, mediante Informe N°045-2014-GRLL-GGR/GRSE- SGGI,
la Sub Gerenc:a de Gestion Institucional de la GRE La leertad comunica la certificacién:
Presupuestal para contrato de personal, para el presente afo 2014, en el Instituto- de ‘Educacion
Superior Pedagog:co Pubhco “Nuestra Sefora de la Asuncion” - Otuzco;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°110-
2014-MINEDU, de fecha 05 de febrero del 2014, se aprueban las “Normas y procedimientos para la
y Contratacion de personal docente en institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el
afio 2014,

Que, mediante RJ. N°0452-2010-ED, se aprueba la Directiva
N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER “Normas que regulan el Proceso de Seleccién de Personal para
cubrir mediante Encargatura de puesto o de funcidn las plazas directivas y jerarquicas de los
Institutos y Escuelas Nacionales y de Educacion Superior Publicos”, la misma que fue modificada
con la RJ. N° 0898-2010-ED;

2] especialidad; c).No ‘registrar antecedentes penales ni judiciales, ' ni haber “sido” sancionado



Que, estando a los actuados y dentro de sus atribuciones, el
Director del 1.E.S.P.P. “Nuestra. Sefiora de la. Asuncién” — Otuzco, informa scbre la-cobertura, de

plazas jerarquu:as vacantes S|end0 necesario emitir el acio resolutivo’ formairzando Ia propuesra
realizada;

Que, asi mismo obra en autos la propuesta para contrato en
plazas docentes vacantes, habiéndosé. elevado para ello los expedientes de los ganadores,
debiendo la Gerencia Regional de Educacién La Liberiad, como responsable de la Educacion
Superior No Universitaria, y a fin de velar por la continuidad del servicio en el logro de los objetivos y
metas correspondientes, expedir acto administrativo de contratacion del personal ad;udlcado segun
los documentos sustentatanos dei proceso de seleccnon que se ad;untan al prasente -----

Estando a las propuestas efectuadas por el D1rector del "

_ LE.S.P.P. "Nuestra Sefiora de la Asuncion” — Otuzco, a lo actuado por el, Area de Personal,:a lo
visado por la Direccion’ de Administracion segun Hoja de’ Enwo Ne- 1083-2014-GRLL GGR:GRSE-
OA y con la visacion de la subgerencia de gestién institucional; . S gl .

De conformldad con la.Ordenanza Regional N° 012-2012-GR- -
- LUCR .que.aprueba la modificacién de la Estructura Organica del Gobierno Regional La’Libertad;
Ley N° 28411 - Ley General del Sisterna Nacional de Presupuesto, Ley 30114, Ley del Presupuesto

‘del Sector Publico para el afio Fiscal:2014 y en uso de las: atnbucnones conferadaa por laiey
General de Educamén N° 28044

SE ‘RESUELVE:

A . ARTICULO PRIMERO: APROBAR el encargo de puesto, a -
: .propuesta del D:rector de la Inst1tuc10n Educativa al personal docente-que:a-continuacion se. indica: -

'NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION SUPERIOR

._I._E.S.P._P,-_"ﬂg_qstra.Seﬁorg_ de I_a.Asu_ncién”-—Otuzco v ik gl

‘ 1) APELLIDOS" S LA g

AGUIRRE -
NOMBRES ; FLORMIRA FAUSTA' ot

CcODIGO MODULAR = & 1017907575 K :

TITULO T D Licenciada en Educacion Secundana Especzahdad

; Filosofia, Psicologia y Ciencias Sociales N° 23820-P
-..Grado de Maestra en Educacign con Mencion en
Pedagogia Universitaria
NIVEL MAGIST/REMUN. EQUIV ;- 7 JlENivel, (Inf.Esc.N° 001 4?5-2014 (20 06.2044)) -
JORNADA LABORAL : 40/06 horas i i
CARGO i Jefe del Area Académica. .
CODIGO DE PLAZA ' = - 113123C446F9
MOTIVO DE LA VACANTE  Presupuesto CAP

VIGENCIA
TIEMPO DE SERVICIOS

" APELLIDOS
~NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO

“NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIV
CARGO

CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

TIEMPC DE SERVICIOS

03-03-2014 al 31-12-2014"

17 afios, 00 meses y: 29 dias al 20/06/2014

' LAZARO SARAVIA
'JOSE  DANIEL .

1017843730 birk ' ;
Licenciado en Educacxon Espemaildad Historia

Geograffa, Filosofia y Ciencias Sociales N° 08755-P
Il Nivel; (Inf.Esc.N° 001476-2014 (20.06.2014)
Coordinador del Area Académica de Educacion
Secundaria

113123C426F6

40/06 horas

Reubicacion y/o Adecuacion de plaza RDR. 2951-08
03-03-2014 al 31-12-2014

17 afios, 02 meses y 14 dias al 20/06/2014



3)

4)

5)

APELLIDOS
NOMBRES
CODIGO MCDULAR
TITULO

NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIV

CARGO

CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL -
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

- TIEMPO DE SERVICIOS

APELLIDOS:

- NOMBRES

CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIV

CARGO

CODIGO DE PLAZA

JORNADALABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE 3
VIGENCIA

- TIEMPO DE SERVICIOS

APELLIDOS
NOMBRES
CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIV‘ :

CARGO

CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

TIEMPO DE SERVICIOS

- 003586

BELTRAN CANESSA
CARIDAD ESTHER
1017896649

Licenciada en Educacion Secundaria, Espemahdad
Ciencias Naturales : Fisica, Quimica y Biologia
N° 22057-P

| Nivel -Inf.Esc.N°001478-2014 (20.06.2014))
Jefe de Departamento — Coordinadora Académica
del Area de Educaci6n Inicial

113123C446F0

40/06 horas

Presupuestc CAP e

03-03-2014 al 31-12-2014.,

15 afios, 03 meses y 04 'dfas al 20/06/2014

RUMICHE SALDANA i
SEGUNDO MANUEL
1017979094

Profesor de Educacion Secundarla Especialidad: -
Fisica y Quimica N° 05277-P

Il Nivel - Inf.Esc.N°001480-2014 (23.06.2014))
Jefe de Departamento'de Formaclon General
113123C456F1 :

40/06 horas

Presupuesto CAP 5

03-03-2014 al 31- 12&2014

29 afios, 11 meses y 13 dias ai 23/06/2014

RODRIGUEZ  CHAVEZ -
PEDRO ELIGIO ' "
1019020482

Profesor de Educacion anarla N° 02524 G

lil Nivel -Inf.Esc. N“OOMB? 2014 (24.06.2014))
Secretario Docente et

113123C446F8

40/06 horas : R

Cese de Reynaldo Saavedra Veiasquez
03-03-2014 al 31-12-2014

27 afos, 01 mes y 15 dias.al 24/06/2014":

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR e] contrato de servicios
personales de los docentes gue a continuacién se indica:

01) DATOS PERSONALES: s

~ APELLIDOS

NOMBRES

. DOCUMENTOS DE IDENTIDAD :

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO

- DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP — FECHA AFILIACION

TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.

REYES: o100

LUJAN i
BENIGNO

JAVIER
17850820
Otuzco - Otuzco - La stertad =

20-11-1860 - SEXO: Masculino

Calle Lima N° 831 - Otuzco

1017850920

Ley 25897 ~ S.P.P. — AFP - PROFUTURO
522381JLRAES - 22/07/1998

Profesar de Educaciéon Secundaria, Especialidad:
Matematica N° 017660-P-DRELL, Ingeniero
Quimico N° 20270 (UNT)

SUPERIOR
IESPP “Nuestra Sefiora de la Asuncién”
Otuzeco — Otuzco - Otuzeo



02)

2 INSTITUCION: EDU.CAT!VA- e

| MOTIVODELAVACANTE " T

o 'I'DATOS DEL coNTRAm

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO !
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE

REMUN. EQUIV./GRUPO REM.
JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO

REFERENCIA

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES

DOCUMENTOS DE IDENTIDAD ‘
- LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO -
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP — FECHA AFILIACION : :

TETULO

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL YKO MODALIBAD

LUGAR, DISTR, PROV.

.CODIGO DELA PLAZA

CARGO

NUMERO DE EXPEDIENTE

REMUN. EQUIV./GRUPO RENI.
JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL (_;‘ONTRA‘!"O

REFERENCIA
DATOS PERSONALES :
APELLIDOS .

NOMBRES
DOCUMENTOS DE.IDENTIDAD

- LUGAR DE NACIMIENTO -~

FECHA DE NACIMIENTO .
DOMICILIO

CcODIGO MQDULAR
REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP — FECHA AFILIACION

TITULO
DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.

| 28-04-2014

113123C426F4
Docenie : Matematica -
Aprobacion de CAP

1648617 -2014 N° de folios: 48

i1l Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado)

40/20 horas

24-03-2014 al 31-12-2014 : '
Contratado segiin R:G.R. N° 3768 2013 GRLL-
GGR/GRSE.

VELASQ_UEZ NAVEZ

JANIER JAVIER

40269981 : :
Trujillo - Trujillo - La® Libertad
28-08-1979 SEXO: Masculino

Mz. “C" Lt. 15 Nuevo Barraza Laredo
1040269981 :

Ley 25897 - S.P.P. AFP PROFUTURO
590331JVNAE3 - 10/04/2011-. i
Profesor de Educacion Técnica, Especaahdad
Computacion e mformétlca Ne. 29855 DRELL

SUPER§OR : : it b e

' |[ESPP “Nuestra Sefiora de la Asunc.ion Vi

Otuzco — Otuzeco - Otuzco
113123C446F3 G0 ;
Docente : Computaclén e lnformétzca

~ Cese de Marjorie. Antonieta Calderén Ro;as .
. segtin RDR. N° 4345- 2009 e

17578832014 N° de folios: 44

Il Nivel {(Referenc.: Ley del Profesorado)

40/20 horas : :

al 31-—12-2&14 ey 1 ‘
Contratado segun R.G. R N° 1769- 2013 GRLL-
GGR/GRSE.

CASTANEDA YUPANQUi

YDELSA YRIS. -

18173775 - _
18-07-1976 : -SEXOT FEMENINO ~

Mz. B-36 Lt 4 - Manuel Arevalo La Esperanza
1018173775 '

Ley 256897 — S.P.P. - AFP ~ PRIMA
578570YCYTAS - 11/06/1996

Licenciada en Educacién Secundaria, Mencian :
Ciencias Matematicas N°® 015245-P-DIRELL

SUPERIOR
IESPP “Nuestra Sefiora de la Asuncién”
Qtuzco - Qtuzeo - Otuzco



D)

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVG DE LA VACANTE
DATOS DEL CONTRATO

NUMEROQ DE EXPEDIENTE

REMUN. EQUIV./GRUPQ REM.:

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO

REFERENCIA

DATOS PERSONALES:

. APELLIDCS

NOMBRES

~. DOCUMENTO DE IDENTIDAD
- "LUGAR DE NACIMIENTO
.+ FECHA DE'NACIMIENTO

DOMICILIO .~ -
CcODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO

N° CUSPP — FECHA AFILIACION - '

'.'-.-TETULO

- DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
- INSTITUCION EDUCATIVA
~LUGAR, DISTR, PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
“CARGO.

MOTIVO DE LAVACANTE
DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE

REMUN. EQUIV./GRUPO REM.
"JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO

 REFERENCIA -

05) DATOS PERSONALES:

~ APELLIDOS

NOMBRES |

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

003596

113123C426F9

Docente : Matematica

Encargo de dofia Flormira Fausta Meza Aguirre
segun el numeral 1) del articulo primero de la
nresente resolucion

1748613 -2014 N° de folios: 37

[l Nivel (Referenc.: Ley del Profescrado)

40/20 horas

07-04-2014 al 31-12-2014 = :
Contratada segin R.G.R. N° 2694- 2013 GRLL-

GGR!GRSE

- LOPEZ HUANDO: =

RUBEN

19051961 g

Otuzeco - Otuzco - Labertad :
03-07-1975 - SEXO: Masculing
Calle Santa Rosa N° 916 Otuzco
1019051961 T
. Ley 25887 — S.P.P. AFP INTEGRA
575781RLED1 - 10/05/2005

Profesor de Educacién Secundaria, especialidad :
Lengua y Literatura N° 020108-P-DRELL,
Licenciado en Educacion, Mencion : Lengua y

. Literatura N°.030768-P-GRSE, Egresado del
" ~Programa de Maestria en Educamon mencioén en

Gestlon Educat[va

. SUPERIOR

IESPP “Nuestra Sefora de ]a Asun{:lon
Otuzeo — Otuzco - Otuzco -
113123C436F4 2l i

- Docente : Comtinicacion
‘Aprobacién de CAP .+

1748596 -2014 iN° de folios: 97
Il Nivel (Referenc.: Ley der Profesorado)
40/20 Horas -
07-04-2014 ai 31-12-2014

MIGUEL REYES '
HELDIBRANDRO

JOSE

45319481 kil

Otuzco - Otuzeco - La i.tbertad
06/09/1988 SEXO: Masculino
Av. Argomedo N° 230 - Otuzco
1045319481

D. Ley N° 18990 _
Profesor de Idiomas, Especialidad : Inglés
N° 035710-P-GRSE



DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVQO DE LA VACANTE

; DATOS DEL GONTRATO

; --NUMERO DE EXPEDII:NTE

REMUN. EQUIV./GRUPO REM.
JORNADA LABORAL .
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCEA

06) DATOS PERSONALES

APELLIDOS
NOMBRES = - :
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

- LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO ¢

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

. N° CUSPP- FECHA AFILIACION

TITULO

DATOS DE LA PLAZA

" NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

' NUMERO DE EXPEDIENTE -
' REMUN. EQUIV./GRUPO REM.

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO

3 REFERENC!A
07) DATOS PERSONALES

- APELLIDOS

NOMBRES -
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CcODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Sefiora de la Asunuon

Otuzeo — Otuzco - Otuzco

113123C456F2

Docente : Inglés

Encargo de don Segundo Miguel Rumiche Saldafa
seglin el numeral 4) del articulo primero de la
presente resolucion

g

Cwk ke

1648589 -2014 N° de folios:39 .

Il Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado}
40/20 horas -

Del 07-04-2014 al 31 12 2014

ACOSTA VELASQUEZ

MARIA ANGELA 3

17867983 ;
San Marcos - Cajamarca -. Cajamarca '
01-03-19586 SEXO: Femenino
San Fco. N° 706 — Alto Moche - Moche
1017867383 3

Ley 25897 S.P.P. - AFP INTEGRA

205130MAVSA4 - 03/09/1993

Licenciada en Educacién Secundaria, Especialidad:
Lengua vy Literatura N° 02171-P- DSREP Contador
Plblico N 13976 (UNT)

SUPERIOR

IESPP "Nuestra Seﬁora de la Asunczon
Qtuzco — Otuzco - Otuzco

Docente — Comunicacién
113123C436F3 '
Aprobacion de CAP

1748570-2014 Nt de falios + 127

[ti Nivel (Referenc.: Ley dei Profesorado)
40/20 Horas

24-03-2014  al 31-1? 2014 [ :
Contratada segun R.G.R. N° 2084«- 2013-GRLL
GGR/GRSE

GUTIERREZ  VELASQUEZ
IVON JAQUELIN

40499200 R

Trujillo - Trujillo Trumlo
11-04-1980 SEXO: Femenino
Unién N° 305 - Trujillo

1040499200

D. Ley N° 19990

Profesora de Educacién Secundaria, Especialidad:
Comunicacion N° 029227-P-DRELL, Grado de
Magister en Educacion con mencion en Docencia y
Gestion Educativa (UCV)



; 5' ADMINISTRACHS

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/0O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA"
MOTIVO DE LA VACANTE

. DATOS DEL CONTRATO

" NUMERO DE EXPEDIENTE

REMUN. EQUIV./GRUPO REM.

JORNADA LABORAL = . :
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

08) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD - -

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CARGO kS

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

" NUMERO DE EXPEDIENTE -

REMUN. EQUIV./GRUPO REM.:

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

003596

SUPERIOR -

|IESPP "Nuestra Sefiora de la Asunc:on
Otuzco — Otuzco - Otuzce

Docente - Comunicacién
113123C426F8

Presupuesto CAP

1748579-2014 N° de féliegi 77+

I Nivel (Referenc.: Ley deLProfesoradm)

40/20 Horas L
24-03-2014 al 31-12-2014 ; i
Contratada segin R.G.R..N® 2694- 20'13 GRLL
GGR/IGRSE

GUZMAN EVANGELISTA'
DIANA LUCY V[CTORIA

41335180 A A

" Gtuzco - Otuzco - Trujllo govihs S it .
22-12-1981 SEXO: Fememno
Bolivar N°® 301 - Otuzco..« - : :
1041335180 4

D. Ley N® 19980 SRR R )
Profesora de Educacion: lnmlat N® 021375 P DRELL

SUPERIOR SR '

IESPP "Nuestra Sefiora de la. Asuncron i Bl
Otuzco — Otuzco - Otuzeo ™ (v F ~000
Docente — Inicial

113123C436F2

Encargo de Caridad Esther Beitran Caneésa segun
el numeral 3) del articulo primero de la presente
resolucion

1748551-2014 - N°de folios 7123

Il Nivel (Referenc.: Leyr de1 Prefesorado)
40/20 Horas
24-03-2014  al 31 12«2014

MONTOYA  LECCA

ROSA MARINA

17905795

Stgo. de Cao - Ascope - La Liberiad
28-12-1954 SEXO: Femenino

Mz. C Lt 4 - Urb. Los Jazmines - Trujillo
1017905795

D. Ley N° 19990

Licenciada en Educacién, especialidad : Educacion
Primaria N° 58049-P-DDOO



DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE .

. REMUN. EQUIV./GRUPO REM.

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CGNTRATO
REFERENCIA

10) DATOS PERSONALES

: APELLIDOS. -

-NOMBRES R

; DOCUMENTO DE. IDENTFDAD
LUGAR DE NACIMIENTO

- FECHA DE NACIM!ENTO

~DOMICILIO -

 cODIGO MODULAR'
. REGIMEN. PENSIONARIO -
Ne.CUSPP- FECHA AFILSACJON*E:. |

. TITULO . =

-DATQS DE LA PLAZA

© NIVEL Y/O MQDALIDAD

- INSTITUCION EDUCATIVA -
. LUGAR, DISTR, PROV.

. GARGO .

-~ €ODIGO DE tA PLAZA
-+ MOTIVO DE- LA’._V.ACANTE

T R

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV./GRUPO REM,
JORNADA LABORAL. .. =
VIGENCIA.DEL CONTRATO
REFERENCIA

il) DATOS PERSONALES

APELLIDOS
NOMBRES - by o
DOCUMENTO DE 1DENTIDAD
> LUGAR DE NACIMIENTO
v FECHADE NACIMIENTC}
" DOMICILIO :

% £, CODIGO MODULAR

#/ REGIMEN PENSIONARIO
N° CUSPP- FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

SA0N 2tk o

" SUPERIOR

SUPERIOR

~JESPP “Nuestra Sefiora‘de la Asurncién”
= Otuzco ~ Otuzeo - Otuzco

Docente — Primaria

Bolsa de horas (Informe N° 045- 2014 ‘GRLL-
GGR/GRSE-SGGI)

1748548-2014 . Nf:.de folios : 180
Il Nivel (Referenc.: Ley de£ Profesorado}
20 Horas

Contratada segun R.G.R: N“ 2694 2013 GRLL
GGR/GRSE

"SAAVEDRA VELASQUEZ

REYNALDO . i B,
19024568 AR
Agallpampa - Otuzco La Libertad AT
21-01-1966 SEXO: Masculino " -

~ Calle Nemesio Orbegoso N*’ 531:- Int 4 Otuzco-.

1018024568 Lo

Ley 25897 S.P.P. ‘ o AFP HORIZ@NTE
241261RSVVAS - +02/10/1993" - e
Licenciado en Matemética N° AO1324340 (UNT)

IESPP "Nuestra benora de’ Ia Asunuon il

. Otuzco — Otuzeo - Otuzco
.. Docente - Mateméatica .

113123C426F3 - et e
Encargo de José Daniel Lézaro Sarawa segun

el numeral 2) del amculo prtmero de ia presente
resolucion ;

1748536-2014  N°de folios : 123
HI Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado)
40120 Horas - =

- 24-03-2014  ai 31 12 2014 S S
Contratada segin R.G. R N° 2694 2013 GRLL :
GGR/GRSE : ; .

ALCANTARA BLANCO -
ROBERTO  LEONCIO

18083031 ;
Trujillo - Trujilio - L& L1bertad
07-12-1872 SEXO:; Mas_cuimo

Filadelfia N® 419 — Urb. Santa Isabel - T:ruji'HO'
1019083031 '
Ley 26837 S.P.P. - AFP HORIZONTE
566381RABANS - 30/03/2004

Licenciado en Educacion Secundaria, Mencién :
Idiomas : Ingles — Francés N° 020403-P-DRELL

SUPERIOR
IESPP “Nuestra Sefiora de la Asuncion”



LUGAR, DISTR, PROV.
CARGO

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV./GRUPO REM.
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATC
REFERENCIA

12) DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRES.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD .
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO !

CODIGO MODULAR

. REGIMEN PENSIONARIO

- N° CUSPP- FECHA AF!L!ACION
TITULO .

DATOS DE LA PLAZA

" NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CARGO
CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

' DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
REMUN. EQUIV./GRUPQO REM.

- JORNADA LABORAL

VIGENCIA DEL CONTRATO

'~ REFERENCIA

13) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS
NOMBRES
. DOCUMENTO DE IDENT!DAID

" “LUGAR DE NACIMIENTO
* FECHA DE NACIMIENTO,

DOMICILIO g
cODIGO MODULAR -
REGIMEN PENSIONARtO
THTULO

/ DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR, PROV.
CARGO

CcODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

‘07-05-1981

003536

Otuzco — Otuzeco - Otuzco
Docente - Inglés
113123C426F7
Aprobacion de CAP

1748509-2014 N° de folios : 01

I1l Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado)
40/20 Horas

24-03-2014 al 31-12-2014

Contratada segin R.G.R. N° 2694- 2013-GRLL
GGR/GRSE

CABELLOS Eépmozg:_. s

ANASTACIA

43257555

Huancaspata- -La leertad e
27-04-1985 SEXO:; Fememno e

Jr. El Cairo N° 449 - La: Esperanza
1043257555 ; !
Ley 25897 S.P.P. AA*:P PROFUTURO
611620ACEEI3 - - 31/01/2006 5
Profesora de Computacién.e Informatic:a
N° 029649-P-DRELL

SUPERIOR ' Y W
IESPP "Nuestra Sefiora de la Asuncuén
Otuzco — Otuzco - Qtuzcoe™ i M
Docente -~ Computacién e lnformétlca
113123C436F5 - [ o Hi 5
Cese de Reynaldo SaavedTa Velasquez
segun R.D. N° 1208-94

1748506-2014 N defolios 47,1/
Il Nivel (Referenc.: Ley: del Profesorada)

.40/20 Horas

24-03-2014 al  31-12- 2014 i : .
Contratada segun R.G.R:'N* 3790~ 2013-GRLL
GGR/GRSE

ROSAS RODRIGUEZ
MILI : -
41093611 s

QOtuzco - Otuzco - Otuzco ;
SEXO: Femenmo
Psje. Tupac Amaru Ne. 375 Otuzco
1041093611 - ;

- D. Ley N° 19990

Profesora de Educat:ic;n- lnlc:ai N° 020103 -P-DRELL

SUPERIOR

IESPP “Nuestra Sefiora de la Asuncion”
Qtuzco — Otuzco - Otuzco '
Docente — Educacion Inicial
113123C426F5

Aprobacion de CAP



DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE: Tioo- 1 4793837-2014 N° de félios : 44
REMUN. EQUIV/GRUPO REM. : .~ .l Nivel (Referenc.: Ley del Profesorado)
JORNADA LABORAL : " 40/20 Horas

VIGENCIA DEL CONTRATO . 26-05-2014 al 31-12-2014
REFERENCIA T e !

14) DATOS PERSONALES: : I Y

APELLIDOS iy e . CHAVEZ ANGULO

 NOMBRES ; -1 GERMAN NEPTALI

DOCUMENTO DEIDENT?DAD : . ...19075137 HE .
- LUGAR DE NACIMIENTO ! .- Otuzco - Otuzco - Otuzco Lt

 SEXO:. Mascuﬁno

FECHA DE NACFMIENTO : 03-08-1975

DOMICILIO ! : : Miguel Grau N° 824 - Otuzco
CODIGO MODULAR 4 1019075137
REGIMEN PENSIONARIO ¥ D. Ley N° 19990

THTULO _ Fige e Profesor de Educacion Secundana Especnahdad
: S v ... Ciencias Naturales : Biologia y Quimica N° 01251-
 'P-USE-0O, Licenciado en Educacién Secundaria,
especialidad : Ciencias Naturales : Fisica, Quimica y
.-Biologia (sin registrar), Estudios Concluidos en el
Programa de Segunda Especializacién en .
. Tecnologia Educativa, Mencién : Informatica .
. Educativa

. 'QQTQS DE LA PLAZA oal i i e Eal s | S o

NIVEL Y/O MODALIDAD ; SUPERIOR W :
INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP “Nuestra Senora de la Asunclon

LUGAR, DISTR, PROV..
CARGO

- CODIGO DE LA PLAZA e s
MOTIVO DE LA VACANTE - -

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE

REMUN. EQUIV./GRUPO REM.

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

Ctuzco — Otuzco - Otuzco: .
Docente : Computacion e Informéttca

. 113123C426F1 .
Encargo de Pedro Eligio Rodriguez Chavez segun
el numeral 5) del articulo primero de la presente

resolucion

1793600-2014 N° de féiio's 74
Il Nivel {Referenc.: Ley dei Pfcfesorado) -
40/20 Horas

__26-05-2014 al 31-12-20‘!4

scritos pueden ser resueitos por las siguientes causales; -El. mcumphm;ento de los: deberes, '
: £funciones y obligaciones asignadas; la ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrolio de- las
Pl so 6277 mismas; el abandono injustificado del cargo, determinado. por la Comision .de .Procesos

disposiciones del Codigo de Etica de la Funcién Publica, a la Ley de Prevencién y Sancion del
Hostigamiento Sexual, asi como la Ley de Gestién de Intereses en la- Administracion Publica; .
Agresion fisica y psmolbglca a los miembros de la Comunidad Educativa: Alumnos, Padres de-'
Familia, Directivos, Jerarquicos, Docentes, Auxiliares de Educacion, Asistentes de Taller o
Administrativos de ser el caso; Falsificacion o adulteracion de documentos relacionados con su
actividad laboral y profesional; fallecimiento del servidor; la renuncia o retiro voluntario del puesto de

trabajo; desplazamiento de personal titular como consecuencia de procesos de racionalizacion,

rotacion, reingreso, reasignacion o nombramiento, entre otros; el mutuo acuerdo entre las partes;

reestructuracion ylo reorganizacion de la Institucion Educativa; por recurso administrativo resuelto a
favor de un tercero; culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien
reemplaza el contratado disminucién de metas de atencion; por mandato judicial.

‘ARTICULO TERCERO: ESTABLECER que los contratos -« (ttiit

: Admmlstrat:vos incurrir en fraude o falsedad en la informacién proporcionada; faltar a:las = -



003596

- ARTICULO CUARTO: AFECYESE, AFECTESE, al
Pliego: 451 Gobierno Regional La Libertad; Unidad Ejecutora 300 Educacion La Libertad; Fuente de
Financiamiento: 00 Recursos Ordinarios; Programa: 107 Mejora de la Formacién en Carreras
Docentes en Instituciones de Educacion  Superior No Universitaria, PROD/PROY: 300546
Instituciores de Educacion  Superior Pedagégica con condiciones basicas para el funcionamiento,
ACT/OBR: 5004214 contratacion oportuna de Docentes y pago de pianillas de Institutos de
Educacion Superior Pedagégica; Funcion: 22 Educacion; DIVF: 048 Educacion Superior; GRPF:
0108 Educacion Superior No Universitaria; Meta: Contratacion oportuna de Docentes Vi pago de
- planillas de Institutes de Educacién Supenor Pedagbglca Carrelativo:0015. R

AR R : ARTICULO QUINTO: NDTIFICAR con la presente a Ios
':mteresados ya qu;enes corresponda en el modo y forma de tey , -

GEREH(‘!& REG?“NAL DE EDUCACION

Loque a8 suserivs » s £5 Coei4 FIE
orqmapammcomcimia-ﬂo Ld? .

............

Lie, ?BM.&.:A EWﬂBE’H MAGAN L‘GMEZ




GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

002522

~2015- GRLL-GGR/GRSE

Tryjilio, 127 MAY 2015

Vistos,

. Los Expedientes Administrativos N°  2376234-
2015-2338388-2015,2338380-2015, 2338362- 2015,2338333-2015,2338446-2915, 2338441-2013,
"’338432’ 2015, 2338428-2015 2338419-2015, 2338414-2015, 2338408-2015, 2338 ;!O?.—?(};_.),-

339396~ 2015, y demds documentos que se adjuntan con mil trescientas Treinta y Cinco (1335 )
_}‘ohos utiles

CONSIDERANDO:

COwe, la Ley General de Educacion N 28044 en su Arvicile
76° y su Reglamento D.S. 011-2012-ED, establecen que lo Gerencia Regional de Educacion es un drgano especializado del Gobierno
Regmn;:r[ responsable del servicio educativo en el dmbity de su respectiva circunscripeion ferritorial, tizne por finalidad asépnrar los servicios
edncalivos, ademds se precisa que es responsable de la Edwcacion Superior;

Omne, o Resolucidn Jefatural N° 0452-2010-E12  gue aprueba

la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER, ‘Wemmas gue regulan el Proceso de Seleccidn de Personal para cubrir mediante
Encargatura de Puesto o de funcion las plazas directivas y jerdrquicas de lps Institutos y Escuelas Nacionales y de Edneaciin Superior-

Piiblicos, y sHs mod; ificatorias la Resolucion Jefatural N° 0898-2010-ED y la Resolciin Jefatural N* 1053.2011-ED, la Gerenvia
Regional de Educacion con RG.R N 006767-2014-GRLL- GGR/GRSE  de feeha 03 de Diciembre del 2014,  conformo. Ja.
Comision encargada de! proceso de seleccion de personal para cubrir mediante encargatura de puesto o de funciones las piagas dirociivas.y
jerdrguicas  de Jos Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblices para el Ao Lectivo 2015, Y Jor - Darectores Generales
itwlares o encargados del IESP, ISE, IESEA  convocaron al proceso de encargatura de cargos jerdrguicos, en el periodo de eneio a
margo del afio 2015

Oue, mediante Ley N® 29394 se aprobi la Ley de Institutos y
Escuelns de Educacion Superior y su reglamento a través del D.S. N® 004-2010-ED, ¢f mismo que regula en su Articnlo 667,
Naumeral 66.2) los rvequisitos para ejercer la docencia en un lnstituto y Escuela de Edueacion Superior Piiblico: o. Titulp Profesional en
la camera o programa. ex la gue desemperiard su labor docente; b. Experencia profesional minima de tres (3) aflos en ol drea o
especiakidad; c. No registrar antecedentes penales ni judiciales, wi haber sido sancionado administrativamente en los dltinos vinto aios; d.
Otros gue seitale ef Reglamento Institncional;

One, mediante fa Resolucidn de Secretaria General IN° 170-
- 2014-MINEDU, se aprueha la Directiva denominada Nowiosy Precbranty pan b Contratadn b perswial coeerse en Instivans y Esvelas ck
Yo Ebwwitn Sipeior Poibns poow o Ay 2015, extablbaendy en of meneral  6.1.1.2 gue 6 Comeité ok Contrataién estd conformiady como Tatulares: o Director
. General del Institute o Escuela de Educacidn Superior Publico, quien lo preside, Bl Jo de Area Acacdimica de ba camers 0 especialdad 4 o lafs)
. l_,-‘.:f’fz:{;:{gl docente(s) u borus disponibles a lafs) gue se posinla y el Secretarip Acadingi; actracdn corio Adlernar of o de ko Undad Avadéimia, un Docerde Forpador
nopbredy de fa canem o egpecialiad o el db mayor antigiedad, en aios db servidos en b sty en orden ce predacion y el Jeft cle o Unidad Adairistrativa,

Ome,  conforme se establece en el Art. 267 def Decreto Ley N°
22404 Ley General f’e Remuneraviones, ef plaso de contratacidn no serd menor a treinta (30) dias ni excederd el periodo presupuestal;




Lue, mediante Informe N° 042-201 5 GRLL.GCE/GRSE-
SGGI de fecha 16 de febrero del 2015, la sub Gerencia de Gestion Tnstitusional de la GRE Ia Libertad, comunica la aprobacién del
Cuadro de Horas de clases del IESPP “Nuestra Seiiora de la Asunciin” — Otusgeo, haciendo un total de 296 Plazas y Horas de Clases

Cieneral, con un resumen de Plagas permanente de 21 docentes 'y 07 Administratives;

Lne, con Oficio N° 057-2015-GRELI-IESPP "NS.A"—0-
DG, e Director General del Instituto de Educacion § uperior Pedagigico Priblico, *Nuestra Seiora de la Asuncion” de Otnzeo- La
Libertad, Mg. Segundo Osterlengin Alayo Layola, remite los resultadss del Proceso de Epaluacion para coberturas de plagas vacantes
Jerdrguicas, reconociendo a los docentes  ganadores ) adiuntanda Jos documentos sustentatorios, Asimismo,  remite a esta instancia
administrativa los resultados del Proceso para Ja Contratacién de personal docente del Instituto a su cargo para el Ao 2015,
correspondiends a la Gerenca Regional garaniizar ef normal desarrollo del servicio educative, e;cj:idr'mdo el acta resolutive pertinente;

Estando a o actuade por o/ E guipo de _Adwinistracion de
Personal segsin fa Haja de Envio N° 1064201 5-GRLL-GGR/GRSE-QA-4PER, a lo visads por da Direccidn de Administracién
2 da Sub Gerencia de Gestion Institncional;

De conformidad la  Ley N° 29394 y su Reglamento
aprobads con D.S. N° 004-2010-ED, iz Directiva IN® 022-2010-ME/SG-OGA-UPER, aprobada con Resolucidn
Jefatural N° 0452-2010-ED, sus mndsficatorias la Resolucidy Jefataral N° 0898 2010-ED y da Resolucidn Jefatural
N*1053-2011-ED, Resolucion de Secretaria General N° 110-201 L-MINEDU, fa Qdenanza Regional N° 012-2012-GR-
LL/CR, gue apreehe la modificacion de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Iibcrtad; la Ley 27444 del
FProc: imiento Administrative General y en uso de las atribuciones conferidas por I~ Ley General de Educacicn N° 28044;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, o/ Cradro do
Distribucian de Horas de Clases  def Instituto de Educacidn Superior Pedagivico Piibliro “NUESTRA SENORA DE 1.4
ASUNCION"” —Otuzro, correspondiente al 1y I Semestre Académico 2015,

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, I Encargatura
de Puestos del Personal Jerdrguica  del Institnto de Educacion Superior Pedagigico Piiblico “NUESTRA SENORA DE LA
ASUNCION "~ Otusgzo, al personal docente que a continnacién se indica:

5

y/ APELIIDOS - -~ 5 = LAZARO SARAVIA
- NOMBRES - # JOSE DANIET, -
CODIGO MODUILAR 5 1017843730
TITULoO ; Licenciade en Educacion, Especiafidad: Historia, Geaprajia,
Filosafia y Ciencias Socialer N° 08755-P
NIVEL MAGIST./REMUN. EQUIT” : Il Nive/ Ley 24029 .
TIEMPO DE SERVICIOS ; 18arios, 09meses y 14 dias al 20.04.2015 :
CARGO E Jefe de Unidad Académica
CODIGO DE PL.AZA : 113123C446F9
JORNADA I ABORAL z 20/00 horas
MOTIVO DE LA VACANTE ; Presupuesie PAP
VIGENCLA  ~ z 02-03-2015 a/ 31-12-20715
. 2
VAL
JoB® € APELLIDOS : RUMICHE SALDANA
RACKOH S JNOMBRES : SEGUNDO MANUEL
- &)CODIGO MODULAR : 1017979094
Tanis % TITULO 4 Profesor de Educacion Secundaria, Especialidad Fisica y

DOnimica N* 05277-P
NIVEL /(CATEG, : I Nivel Iey 24029
TIEMPO DE SERVICIC .- 30asios 07 meses 11 dias (al 20.04.2015)



CODIGO DE PI.47.4

CARGO
JORNADA I ABORAL
MOTIVO DE 1.4 VACANTE
VIGENCLA

3)

APETIIDOS

INOMBRES

CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL /CATEG. REM EQUIV.
TIEMPO DE SERVICIO
CODIGO DE P1.47.4
CARGO

JORNADA 1.4BORAL
MCTIVO DE 1.A VACANTE
IGENCLA

4

"APELLIDOS
NOMBRES

CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL /CATEG. REM EQUIV.
TIEMPO DE SERVICIO
CODIGO DE PL.AZA

CARGO

JORNADA . ABORAL
MOTIVO DE 1A VACANTE
VIGENCIA

5)

APHELILIDOS

NOMBRES

CODIGO MODULAR

TITuLO

Pricologia y Ciencias Soviales N° 23820-P
NIVEL JCATEG. REM EQUIL,
TIEMPO DE SERVICIO
CODIGO DE PL.AZA

CARGO

JORNADA I.ABORAL

MOTIVO DE 1A VACANTE

VIGENCILA

1)
\DATOS PERSONALES

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
[LUGAR DE NACIMIENTO

- 002522

113123C456F1

Jefe de Unidad Administrariva
40/ 00 horas

Presupuesto PAP

02-03-2015 al 31-12-2015

RODRIGUEZ CHAVEZ
PEDRO ELIGICO

10719020482

Profesor d2 Educacion Privearia N. 02524-G
III Nivel — Ley 24029

28 arios 3 meses 25 dias (af 20.04.2015)
113123C446F8

Secretario Académico.

40/ 00 boras

Cese de Reynalde Saavedra Veldsques
02-03-2015 g/ 31-12-2015

BELTRAN CANESSA
CARIDAD ESTHER
1017896649
Licenciada en Educacion Secundaria, Especialidad: Ciencias
Naturales: Fisica, Ouimica y Biolgia N. 22057
I Nivel Ley 24029
16 aitos 03 meses 04 déas (al 20.04.2075)
113123C446F0
Jefe del Area Académica de Educacidn Tnicial
40/ 12 horas
Presupueste PAP
0203-2015 al 31-12-2015

MEZA AGUIRRE

FLORMIRA FAUSTA

1017907575 .

Licenciada en Educacion Secundaria, Fspecialidad: Filosofia

II Nivel 1oy 24029
18 afios 03 meses 09 dias (al 20-04-2015)

113123C426F6
Jefe del Area Académica de Educacién Secundaria
40/ 12 horas

Aprobacidn de Renbicacién ¥/ o Adecnaciin de plaga vacanie
Resolncidn: 295108
02-03-2015 al 31-12-2015

ROJAS CARRANZA
TEOFILO ALSINDO
19570854
Carabarmba-Julcin-La 1 ibertad



TR,

RACION §/

.4
.EM

FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODUIL.AR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP-FECHA AFILLACION
TTULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVELY/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR. PROT”,
CARGO

CODIGO DE 1.4 PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

GRITPO REMUNER.
JORNADA [LABORAL
VIGENCLA DEL CONTR ATO
REFERENCIA

2)
DATOS PERSONALES

APELTIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSTONARIO
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVELY/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR. PROT”.
CARGO

CODIGO DE 1.4 P1L.AZA
MOTH 0 DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUNER.
JORNAD.A I ABORAL,
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

28-12-1955 SEXO: Masculing

Jr Lucio Seneca N. 635, Andrés Razuri - Trugille
10719570854

Ley 25897 - §.P.P. - AFP -PROFUTURO

504491 TRCARG « 15-171-2000

Lie. Educacion Secundaria, Especialidad: Inglés-71038900

SUPERIOR

IESPP. “Nuestra Sedora de la Asuncicn”
Otuzeo -Otuzro- Otuzeo

Doocente Establer Idiomar I nglés
113123C436F3

Aprabacign de PAP

IIT Nivel (Referencia Ley del Profesorads 1)

40/20 .

DEL 20-02-2015 AL 371-12-2015

Cortralo con RGR N°003596-2014-CRLL-GGR/ GRS f::

BELTRAN REBAZA

RAFAEL ALBERTO

18011995

Trujitlo- La Libertad

19-10-1971 SEXO: Masculing
Jr. Teafilo Castillo N. 1055
10780171996

Ley 19990

Ls. Educacién. Especialidad: Matewatica e Informdiica
N°13237-P-DREC (UN Cl-Cajamarca

SUPERIOR.

IESPP. "Nuestra Seiora de la Asuncidn”
Otngeo-Otuso-Otausen

Dacente Estabie: C omputacion e Informdtica
113123C436F5

Presupuesto PAP Cese de: Sagvedya Vielasguez
Reynaldo, Resolucion INT298-94

23383622015
11T Nive!
40/20

Del 20-03-2015 AL 31-72-2075

Contrata con RGR N°003595-2074-GRIL-GGR JGRYE

Folios: 89



3
DATOS PERSONALES

APHILLIDOS

NOMBREES

DOCUMENTO DE TDENTIDAD
LUCAR DE NACIMIENTO
Pl DE NACIMIENTO
DM IO

CODIGO MODUT L IR

RECIMEN PENSIONA1RIO

N CUSPP-FECHL A IFILLACION
TGO

DATOS DE 1A PLAZA

N Y/ O A LT AL
ENSTPECRCTON FPT R THTY 0]
Pl IR DESTR Ry

CAREO
¢ LG

AV OF L G I

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DF LNPLDIENT L
CRUPO REMUNI I
JORNATLA L ABOR .
FAGENCLA D051 ONTRITO
REFERENCL

¥
DATOS PERSONALES

(ERs BRI B FRI @R
ANTRHBREY
{20 UAECNTT O Lo (N 1D
FUCC IR DY N e IA N
Pl 1L D N Te TVHEENTTO)
OO
COPGO MO IR
WECHMEIN PLNYION ARG
NOCUSPE T e ION

TITiO
I
,ﬁ;;‘:‘oﬂ LJQ:: o
Al ‘f; o
.;:{?f-‘*-'?'.r &e
SE o -yl
W "% . DATOS DE LA PLAZA
M s
JOTTTT NIV LY O M
/ INSTITUCION EDUC 1T 4
1L HR, DESTR. PROL

oGO
OO DA A
VTS0 DB L L INT R

002522

PURIZACA GALLO
ADA VIOLETA

40436438
Chepén — 1a Libertad

10017980 SEXQ: emenino
A Amdrea Sur 1810

1040436438

Ley 25897 — §.P.P. ~-1FP -PROFUTURO
392280 AGPI9--11-10-2000

[ie. Edneaciin. Tspecialidad: Inglic- Frances

SUPERIOR

IIZSPP. “Nuwitra Sedora de fu Aswician”
Otusgeo-Ofuzon-Otizn

Dyocente Baladle: Tdiomear Lol
F13123C436F4

Aprobacidn di AP

2338380-201 3 {odipr: 74

I Nipel

40720

DEL 20-03-2015 AL 31-12-2015

Contrate con RGR NOU3596-2014-GRLL-GGR/GRSE

SAAVEDRA VELASQUEZ
REYNALDO

1924568

Agallparpa — Otuzeo -l Libertod

21-01-1966 SEXNO: Mascufine
Calle: Newmesio Orbegoso N, 531 Lt A-Qtersco
10719024568

Ty 25897 — S.P.P. — AFP HORIZONTE
2412671 RSV Ao 02-10-1993
Lic. Bdneariin., Especialidid: Matenitica

N QAT 3245349 (LUIN'T)

SUPHRIOR

TESPP. “Nuestra Seiore de da o Lsincdn”

Oleizo-Olatzen-Otazen

Daocente Fistabie: Matemeticus

113123C426F3

Liargatira de: LAZARO SARATA, José Donnred, Resolwidn
N"3596-14



ACION & 1
o
n
S =

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUNER
JORNADA LABORAL
VIGENCLA DEL CONTRATO
REFERENCLA

3)
DATOS PERSONALES

APELLIDOS
NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
OOMICHLIO

ZODIGO MODUILAR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP-FECHA AFILLACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVELY/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIT A
LUGAR, DISTR. FROV.
CARGO

CODIGO DE 1.4 PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDRIENTE
GRUPO REMUNER.
JORNADA LLABORAL

I IGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

6)

APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECILA DE NACIMIENTO
DOMICIL IO

L CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO
N® CUSPP-FECHA AFILIACION
TITULO

23353858-2015 Folips: 133

{II Nive!

20/ 20

DEL 20-03-2015 AL 31-12-2075

Coatrata con RGR N°003596-2014-GRLL-GGR/GRSE

SANCHEZ CESIAS

NIK DENIS

42356644

E/ Porvenir- Trujitls

15-05-1984 . SEXO: Masenling

I Maria Tufia No. £95 E{ Porvenir.- Trufille
1042356644

Ley 25897-§.P.P-AFP PRIMA
523561850MSAC-26-07-1995

Licenciado en Fducacidn §ecundaria. Mencidn: Histora y

Geografia N*031881-GRELL.

SUPERIOR

IESPP. “WNuestra Seiora de la Asuncion™
Otsgeo-Otugeo-Otnzvo

Docente Estabie: Cienciar Sovtales

113123C456F2

Encargatura de: RUMICHE SALDANA, Segundo
Manzel Resaluciin N°3596-14

2338396-2015 Faolige: 77

1T Nivel

40/20

DEIL 20-03-2015 AL 371-12-2015

Contrato con RGR N®003596 -2014-GRLI-CGR/GRSE

LAZARO CAPRISTAN

EDUARDO ARTURO

18192294

Trupille ~Trujillo — Ta Tibertad

(03-12-1976 SEXO: Masculino

Calle Moguepna 156 — Aranjuez- Trujilis

TO18192294

Ly 25897 — §.P.P. —AFP -PROFUTURO

380951 ELCARO- 30-071-2007

Profesional Técnice en Computaciin e Injormatica N, 30326-A-

DREIL



002522

DATOS DE LA PLAZA
NID YO MO UL D 3 SUPERJOR
INNTUTUCTON EDUIC T A - TESPP, “Nuestra Seiiora de fa Asuncion™
TUIGHAR, DISTR PROL 3 Otuzen-Otazeo-Otuzyn
O IRGO = Docente Estable: Compatacion ¢ Liformdtica
CODIGO DE LA PLAZ A z 113123CH426F7
MOTITOQODE LA T e INTE 2 Aprobaciin de PAP
DATOS DEL CONTRATO
NUIMERO DEENPLDIENTE i 23384282015 Fafina: 83
CREPO REMUNIER : 1T Nivel
JOARNCA T T BORC T . S0/ 20
L ACENCLA DEL CONTRATO @ DFEL 20-03-2013 AL 31-12-2015
Ll ERIEENGT : Contrate con RGR N°® 0033596-2014-CGRLL-GGR/GRSE
7)
RN TR s LOPEZ HUADC
NCBRES ' ; RUBEN
T O BT S I O B R o i RS g 19057125
f IR (0 N I NG ¢ Ctuzeo— T | ibertad
Pl [ 025 N IVENTO 4 03-07-1975 SEENO: Mavending
HONICTTTO i Caalle Senter Rova N. 016
AN UG MO IR 3 1019051961
IFCANMEEN PLNYION RO ; Loy 25897 — S.P.P. — AP - INTEGRA
AN CUSPPFR L L CTON 3 7SI RILEDT — 10/ 057 2005
i 5 I écenciada en Fducacion N ecundearia
Mencian: 1engra y Literatrra NU30768-GREL T UNT
DATOS DE LA PLAZA
NIUELY /O Moo i1 5 SUPERIOR
INNTTTUCTON Foidie 11T 7= £ HESPP. “Nusstra Sefora e fu Asuncicn”
PR, DISTR PR ; Otuzeo-Otuzeo-Otuzzo
¢ RGO . Dacente Tistable: Comuniceadin
TR 7T 0 ) B B O | ; 113123C426F3
LRSI e S I 0 S B N T A O i Vineargatura de MEZAT G UIRRE, Flrmira Pansia, Resobeeion

N'3506-14
DATOS DEL. CONTRATO

NUMEBERO DELNPLEDHNTT : 23384 Fafias: 118

CORIPOY REMEENS T : T Nipel

JORNADLA T B 3 40/20

A NCLA DT CoNTR AT 7 DI 20032005 AL, 312122013

REVTRENCT 7 Coontrate con RGR N°0O03590-2014-GRI I -CGR/CGRSE
8)

DATOS PERSONALES

[R50 50 Y R TiO RY z CASTANEDA YUPANQUI
NOMBRELY : YDELSA YRIS
P UUSEBEINTO 0 IDHENTHD AR 2 8173775
P IR OF N AN TO 5 Tragiily
foba TEA DE Noole JATHNTC 2 | 8-)7--1976 STEXO: Fosrerine
/ O CTT O : Mg B-36 Lt Manwel révaio- | a Egperansy
OO MO TR i {OI8I73775 g

e JEMEN PUENYION TR : ey 25897 AFP-PRIMA



N°® CUSPP-FECHA AFILIACION
TITULO

DATOS DE LA PLAZA

NIVELY/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR. PROV.
CARGO

CODIGO DE].A PLAZA
MOTIIVO DE 1.4 VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NIUTMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUNER.
JORNADA T.ABORAL
IGENCLA DEL CONTRATO
REFERENCLA

9

DATOS PEASCGNALES
APEILLIDOY

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

N® CUSPP-FECHA AFILLACION
117010

DATOS DE LA FLAZA

NIVELY/O MODALID.AD
INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR. PROV.
CARGO

CODIGO DE 1.4 PI.AZA
MOTILVO DE 1.A VACANTE

DATOS DEL CONTRATO

NUMERQ DE EXPEDIENTE
GRUPG REMUNEK.
JORNADA TABORAL
VIGENCLA DEL CONTRATO
REFERENCLA

10)

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
LUGAR DE NACIMIENTO
FECH.4 DE NACIMIENTO
DOMICILIO

CODIGO MODUT AR

579570YCYTAS - 11/06/199
1 ie Educacion Secundaria. Mencidn: Ciencias Matematicas

NO15245-P-DIRELL

SUPERIOR

IESPP. “Niestra Serora de la Asuncidn™
Otnzro-Otugeo-Otazyo

Docente Eviable

113123C426F4

Aprobacion de PAP

2338446-2015 Foflgs: 52

IIT Nivel

40/ 20bhoras

Dl 20032015 AL 31-12-2015

Contrato con RGR N®003596-2014-GRLI -CCR/GRSE

ULLOA HOBNA

ELTANNA LIZABETH

46364693

Trujill

190571990 SEXO: Femenino
Av. Sdnches; Carrign N° 468. ] Porvenir
1046364693

Ley 19990

Ingenieria de Computacion y Sistemas.

SUPERIOR

IESPP. “WNuestra Seiiora de fa Asupcin”
Otuszo-Otusen-Otusgeo

Docente Estable: Computacion ¢ Lnformdtica
113123C446F3

Cese de: MUNOZ _4L.1"4REZ, Juan _Affonse, Resolucion
IN° 335409

233843320715 Fofios: 57

IIT Nivel

40/ 20 horas

Del 20-03-20715 AL 31-12-20715

Contrato con RGR N°003596-2014-GRLI-GGR/GRSE

MORACHIMO CERNA
JORGE ANTONIO
12020503

Otuzeo — La Libertad

18-171--1960 SEXO: Masenfing
Atahualpa N. 800 .
1079020503



REGIMEN PENSIONARIO

N*® CUSPP-FECHA AFILILACION

TTTULO
DATOS DE LA PLAZA

NIVELY /O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIV A
LUGAR, DISTR. PROV,
CARGO

CODIGO DE 1.4 PL.A7.A4
MOTIVO DE 1A 174CANTE

DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUNER.
JORNADA LABORAL
VIGENCLA DEL CONTRATO
REFERENCIA

1)

DATOS FERSONALES

APELLIDOS
NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO

COPRIGO MODUI.AR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

DATOS DE LA PILLAZA

NIVELY/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIV 4
LUCGAR, DISTR. PROL,
CARGO

CODIGO DE 1L.A PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

\ DATOS DEL CONTRATO

" NUMERO DE EXPEDIENTE

GRUPO REMUNER.
JORNADA 1. ABORAL
VIGENCLA DEL CONTRATO

LT e : ) ’
% s DATOS PERSONALES

APELLIDOS
NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTID.AD

LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO

Ley 25897- AFP-HORIZONTE
5223671 [MCANG- 17707/ 1996
Profesor de Educacin Primaria N° 01163-P-USTE-O-RD-000107

SUPERIOR

TESPP. “WNuestra Seiora de la Asuncicn”
Otuzco-Oruzeo-Otuzco

Docente Estable: Educacion Tnicial
113123C426F8

Aprobacion de PAP

23384022015
T Nivel

40/ 20 horas
Del 30-03-2015 AL 371-12-2015

Contraro con RGR N°003596-2071 4-GRLI-GGR/GRSE

Fafips: 178

SILVASANTISTEBAN BRIONES

CILARA ELISABETH

41373979

Magdalena - Cajamarca

23.071-.7982 SEXO: Femening
Camino Brent Mz, "NV L1 48. Sto. Dowmingsito-Trujills
10471373979

Ley 719990

Profesora de Educacion Inivcial N, 0298001 DRELL.

SUPERIOR

IESPP. "Nauestra Seiora de la Asuncicn™
Otuzzco-Otuzro-Otusyo

Docente Estable: Fducaicn Tnicial
113123C426F5

Aprobacidn de PAP

2338408-201 5
11T Nive!

40/ 20 horar
Dl 30-03-2015 AT 37-12.2015

Conirato con RGR N®003596.2014-CRI |- GGR/GRSE

Fokos: 81

CRUZ SILVESTRE
SILVIA OLIVA
19089308

Cayanchal - Otuzeo

06-08-1976 SEXO: Fewmening



DOMICT A % Coatle Seanta Rosa N. 526 Otuzno
CODICGO MODU L IR : 019089308

RECIMEN PENSEONARIO 3 Ly 19990

T ¥ Bachiller de Ediecacion Tniial

DATOS DE LA PLAZA

NITELY /O MODALIDAD : SUPERIOR

INSTITUCTON OLUC T -] : VES PR, “WNaestra Seiara de la Asuncdn”™
PTG AR DINTIR. PROT 3 Oluzvo-Oruswo-Oltnzco

(C-IRGO ; Daocente Estable: WHdueacwn Inivial
CODICGO L P17 ; H13123C436F2

MOTITAO DE T VT 4CANTE 3 Enearpatia

DATOS DEL CONTRATO

NUTMERC P B XNRHIENTE 2 233847142075 Folios: 76
CRITPOY REATINTLR, 7 T Nivet
JORNAD A -IBOKR AL 7 07 26 Dirers
CBCENC L DAL e ONTRATTO : el 30-003-2075 L. 31-12-2015
REFERENCT ¢ : Contrato con RGR N°003596-200 £ GRILL-GGRIGRYE
13}
DATOS PERSONALES
IPELT 00 : MONTOYA LECCA
NOMBRI:Y 3 ROSA MARINA
PAOCUMENTO D IDENTHDAD 7 17905795
FIICGAR DENHCTMIENTO 3 Santiagy d¢ Cao-Aveope-1 a Libertad
PECH 2N WCIMIENTO 5 28121954 SENO: Fapenine
DONMICHL IO : Mg C L A-Urb Las Jasmines-Trujelln
OGO MO IR ¥ 1017905795
REGIMEN PUNYTON ARIO : Ley 19990
TG 4 Licengrada en Flducerdn. Ispecialidad: BEducasidn Primara

N3GO49-P- DO

DATOS DE LA PLAZA

NIV ELY fO MO 01D 7 SUPERIOR
INSTIUU o e AT 4 i TES PP, “Nuestra Seidora de fa Linnczin”
LR, DNV PR 2 Otaezro-Chinsea-CObaezon
{ HRGED : Dagente -Primaria
CODIGO DT 1AL ;
MOTTE D [ 1 W ANTE ; Bofva de Horas(buforme IN©O42-2015-GRIT GGR/GRIE-SGGI)
K d AN
it T DATOS DEL CONTRATO
¥ RALCION oy
. ,.,o_.-‘-‘fk::'f NUMEIRW Dl ENPETHRENTH 2 23384192015 Folins: 89
7 CARIPO BREMTINER. : I Nivel
JORNAL A L ABORALL 2 20 hars

Il ENCL DI CONTRATO : el 20403-2015 1. 31-12-2075



- 002522

ARTICULO CUARTO: ESITABLECER, gue s
contratos suscritos preden ser vesueltos por las vipuientes causales: El incumplinnento de los deberes, funciones y oblipasiones asignadas; la
neficiescia o ineplitd comprobada en el desarvolle de las mismas; el abandono injustificado del cargo, determinade por la Consision de
Procesor Administratives; incurriv en frande o faledad en la informacidn proporcionada; fultar a los disposiciones del Chdigo de Fitica de
la Funcion Pilblica, a la Ley de Prevencidn y Sancion del Hostigamriento Sexwal, asi comn la Ley de Gestsn de Intereser en ln
Adpinistracidn Priblica; Agresicn fisica y piicoligica a los miembros de I Comunidad Eduweativa: Alumnos, Padres de Familia,
Diectives, Jerdrguicos, Docentes, Auxiliares de Educacin, Asistentes de Taller o Administrativos de ser el caso; Falsificacicn o
adulteracidn de documentos relacionados con i aetividad lnboral y profesional; jallecinientn del servidor; la renuneia o retire voluntario del
puesto de trabajo; desplazamiento de personal tituiar como consecuencia de procesos de racionalizacidn, rotacin, reingreso, reasignacion a
nomtbramitento, entre otros; ef ptno aerdo entre fas partes; yeestricinracion. 3/ 6 reorganizacion de la Institecion Hducativa; por recirso
adminisivativo resuelle a favor de wn fercero) culminacién anticipada del motivo de ansencia del servidor iitular a guien reemplasa ef
contratado;

ARTICULO QUINTO: AFECTESE, al Piiego: 451
Gobierno Regional La Libertad; Unidad Ejecutora 300 Edweacion La Libertad; Fuente de Financiamiento: 00 Recwrsos Ordinarios;
Pragrama: Programa presuprestal con enfoque a resuliados; PROD/PROY: 3000546 Instituciones de Flducacion Superiar Pedagdgica
{ ron conduiones bdsicas para el fiencionamiente; ACT/OBR 5.00 4214 Contratacion operinna de docentes y pago de planilla a personal
de INST. de Educ. Superior Peduggoica; Fuuncion: 22 Educacion; DIVE: 048 Edsucacidn Superior; GRPE: 0108 Educacion Superior
Neo Ubniversitaria; Meta: 00001 Contratacion oportina de docentes y pago de plamillas a personal de INST. de Edwe. Superior
Pedagigica;  Corvelativo:0017. Cadena corvelativa de Afectaciin Presupnestal Ao Fireal 20157 2.9.7.2.1.2, Personal Contratado
{elocente).

ARTICULO S8EXTO: NOTIFICAR con ia presenie a los

e
*s‘“:»fh_‘e_‘_jl’_,‘;_{/

REGISTRESE Y COMUNIQUES

MARTIN MOYA RONDO
GIONAL DE EDUCACION

RMMR/G-GRSE

sy RMAZID-AQ
SEAMHVRIR.APER

SC/EC-H

y.N° 1064-2015-0A/APER

ATAD
comrs S e cooon

eomissmenes
[ S—— veeon
£

B Tbt Alvarade Rodriguez
= ’“’“2;3&%“ &'mm W R



GERENCIA REGF(_)NAL
DE EDUCACION

Resolucion Gerencial Regional '

Trujillo,
VISTO;

Los Expedientes Administrativos N” 3014499, 3074616,
3014645, 3014946, 3014919 - 20016 y demas documentos que se acompaian en un total de Quinientos cuarenta y
dos (342) folios titiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29394, Ley de Instititos y
Escuelus de Edvcacion Superior, se regula la creacidn y el funcionamiento de los institutos y escuelas de Educacién
Superior, priblicos que forman parte de la etapa de la Educacion Superior del sistema Educative Nacional, en
concordancia con lo establecido en la Ley N° 28044, Ley general de Educacion,

Que, el articulo 38 de la Ley N° 29394, Ley de institutos
v Escuelas de Educacion Superior, sefiala que el docente es un agente del proceso educativo, tiene como mision
contribuir eficazmente a la formaciin de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano. Asimismo,
para el ejercicio de la docencia en los Institutos y Escuelas, se requiere de titulo universitario o profesional de
acuerdo con la especialidad. Para el caso de Institutos y Escuelas Piiblicas, ademads, es requisito haber aprobad el
concurso pithlico y lograr vacante en estricto orden de mérito;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 1]0-
2004-MINEDU de fecha 03 de febrero de 2014, se aprobd la Norma técnica denominada “Normas y Procedimientos
para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos para el aiio
2014°"; asimismo, mediante Resolucion Viceministerial N° 075-2015-MINEDU de fecha 17 de noviembre de 2015,
se dispuso que la mencionada Norma técnica sea aplicable para el procedimiento de contratacion del personal
docente de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, en el afio 2016;

Que el numeral 6.1.3.8 de la referida Norma Técnica
sefiala que, concluida fa adjudicacion, el Comité de Contratacién remitird en un plazo mdximo de dos (2) dias a la
DRE o quien haga sus veces, los expedientes de los profesionales ganadores con la respectiva copia del acta de
Adjudicacion y de Contrato, asi como el informe final del proceso de contratacién docente. La DRE o quien haga
sus veces, una vez recibidos los expedientes, son responsables de emitir dentro de los tres(3) dias de recibido el
informe final del Comité de Contratacicn, las resoluciones que aprueben los contratos, las cuales deberdn ser
notificadas a los postulantes ganadores en un plazo maximo de cinco(5) dias a partir de su expedicion;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30372, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el aiio Fiscal 2016, Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior, el Decreto Supremo N° 04-20/0-ED gue aprobé el Reglamenio de la Ley N° 29394, la Resolucicn de
Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 075-20015-MINEDU: v el Deacreto
Supremo N° 015-2002-ED que aprobd el Reglamento de Organizacion ¥ Funciones de las Direcciones Regionales
de Edvcacion y de lay Unidades de Gestion Educativa Local:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO,
ritos por fa unidad efecutora y el personal que a continuacion se indica:

INSTITUTOQ DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION” — OTUZCO

NIVEL Y/O MODALIDAD
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
DOMICILIO

7ITULO

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV

CARGO

REMUN. EQUIV./ GRUPO REM.
JORNADA LABORAL

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPER]
“NUESTRA SENORA DE LA A

NIVEL Y/O MODALIDAD
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
DOMICILIO

TITULO

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV

CARGO

REMUN. EQUIV., GRUPO REM.
JORNADA LABORAL

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

D EDUCACION SUPERIOR
JCRUZ SILVESTRE
CSILVIA OLIVEA

S DN N 190859308

s 1019089308

> Calle Santa Rosa N°® 526

. Profesor de Educacion Inicial
JESPP “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION
: Otuzco - Otuzeo — La Libertad
: Docente Estable

L Nivel

240020 horas

D 1I3123C426FY

: Segiin CAP

5 28-03-2016 al 31-12-2016

OR PEDAGOGICO PURBLICO
SUNCION” - OTUZCO

: EDUCACION SUPERIOR

PALCANTARA BLANCO

:ROBERTO LEONCIO

SDNINY 19083031

. 101508303

2 Filadelfia N° 419 Urb. Santa Isabel - Trujillo
- Licenciado en Educacién Secundaria- lliomas

Inglés - Frances

SAESPP UNUESTRA SENORA DE LA A SUNCraOnN "
> Otuzeo - Otiizeo — La Libertad

: Docente Estable

> Nivel

4020 horas

D HI3I23C456F2

> Segiin CAP

S 18-03-2016 al 31-12-201¢

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION” — OTUZCO

NIVEL Y/O MODALIDAD
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
DOMICILIO

TITULO

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV

CARGO

REMUN. EQUIV./ GRUPO REM,
JORNADA LABORAL

CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

: EDUCACION SUPERIOR

D REYES RODRIGUEZ

S JOSE MIGUEL

S DNIN® 42246297

s 1042246297

2 Urb. Covicorti MZ. O L. 4 - Trujillo

: Profesor de Computacion e Informatica
SHESPP "NUESTRA SENORA DE LA A SUNCION™
2 Otuzeo - Otuzco — La Libertad

: Docente Estable

s L Nivel

24020 horas

SHI3123C436F5

: Segin CAP

2 23-03-2016 al 31-12-2016



700

INSTITUTO DE EDUCAC}’ONSUPERIOP PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION"— OTUZCO

NIVEL Y/O MODALIDAD
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE [DENTIDAD
CODIGO MODULAR
DOMICILIO

TITULO

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV
CARGO

REMUN. EQUIV./ GRUPO REM.

JORNADA LABORAL
CODIGO DE LA PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

P EDUCACION SUPERIOR

CMONTOYA LECCA

cROSA MARINA

S DNFNS 17905795

D J017905795

: Mz C 0004 Urb. Los Jazmines

: Licenciada en Educacion: Especialidad
Educacion Primaria

SAESPP “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION™

: Otuzeo - Otuzeo — La Libertad

: Bibliotecaria

s I Nivel

240720 horas

- Segiin CAP
- 18-03-2016 al 31-12-2016

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION” - OTUZCO

NIVEL Y/O MODALIDAD
APELLIDOS

NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
DOMICILIO

TITULO

INSTITUCION EDUCATIVA
LUGAR, DISTR. PROV
CARGO

REMUN. EQUIV/ GRUFO REM.

JORNADA LABORAL

T 5 =
A AL, CODIGO DI LA PLAZA
4’ 'z‘U ;u& R‘- MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA
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: EDUCACION SUPERIOR

; CASTANEDA YUPANQUI

: ¥YDELSA YRIS

CDNIN® [8173775

SI018173775

s Mz, B-36 Lt. 4 Manuel Arévalo Il etapa

: Licenciada en Educacion Secundaria:
Mencidn: Ciencias Matemdticas

[ESPP "NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION”

: Otuzco - Otuzeo — La Libertad

: Docente Estabie

s Nivel

;40420 horas

s II3123C42614

s Segin CAP

s I18-03-2016 al 31-12-2016

ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la  cadena

paewpuemn" correspondiente de acverdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone

fae Ley N° 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano Fiscal 2016.

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR, con la presente
a los interesados y a quienes corresponda en el modo v forma de ley.

|
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GRE La Libertad

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"
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Resolucion Gerencial Q{egioa[ a0 0002842 2017 .
TRUILLO, 10 ABR 2017

Vistos el Informe .Final del Comité de Contratacién docente en
Educacion Superior en folios dtiles, v:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entré en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus docentes, la misma que
regula el desarrollo de la carrera plblica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagogicos publicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccion
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacion;

\ Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-

W ;f?2:;017-M|NEDU, se aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
: ‘__,l'nstitutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos"

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacién de
resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la

presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de Ia etapa de evaluacion
presencial: ;

Que, de acuerdo con los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de Ia
referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE |a relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion:

_ Que, en el NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION, es necesario
cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal -
PAP vigente, las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente:

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del NUESTRA
SENORA DE LA ASUNCION: Y,



De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

i
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CASTANEDA YUPANQUI, YDELSA YRIS

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 18173775

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 18/07/1976

CODIGO MODULAR 1018173775

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PRIMA

CUISSP 579570YCYTAS F.AFIL 01/01/1900

TITULO Y/O GRADO DE INST. :

LIC. EN EDUCACION SECUNDARIA, MENCION CC MATEMATICA N° 15245-P

ESPECIALIDAD LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA
. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION
CODIGO DE PLAZA 113123C426F4
CARGO DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE PAP APROBADO
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 3664743, 3664748 -17 N°DE FOLIOS : 93
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 10/03/2017 hasta el 31/12/2017
GRUPO REMUNERATIVO EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronoldgicas

ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017.

Regist(‘lese y comuniquese.
i
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GRE La Libertad

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"
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Resolucion Gerencial Regz"ona[ N 60
TRUJILLO, 17 ABR 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso piiblico de contratacion
docente y el expediente administrativo N°4315707-2018, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision
y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el
desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior piblicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Piblicos’, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacién Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes regulares, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos
ara el desarrollo del proceso de seleccion y contratacién de docentes regUIares 'c'on el propésito de garantizar el servicio
ucativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior piblicos; exceptuango a dIChOS institutos de los alcances de la
Ne\ma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040- 2017-MINEDU

..g.:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacién docente en Institutos de Educacion Superior
Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para realizar el concurso plblico de
contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de
... laNorma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de Educamon o
,haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

=% - Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010- -2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la
Ley N°30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU
y 023-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - . :,CASTANEDA YUPANQUI, YDELSA YRIS
DOC. DE IDENTIDAD " ‘' ¢ . D.NA.'N° 18173775
SEXO - : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 18/07/1976
CODIGO MODULAR : 1018173775
REGIMEN PENSIONARIO . 'AFP. PRIMA
CuIssP : 579570YCYTAS FAFIL :  11/06/1996
FORMACION ACADEMICA : LIC. EN EDUCACION SECUNDARIA (15245-P)
ESPECIALIDAD : CC. MATEMATICAS
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA . NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION
CODIGO DE PLAZA : 113123C426F9
CARGO :  DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE: MEZA AGUIRRE, FLORMIRA FAUSTA, Resolucién N° -
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 4315707-2018 N°DE FOLIOS: 62
REFERENCIA : ACTADEADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL : 40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del Sector Plblico
para el Afio Fiscal 2018.

Registrese y comuniquese.

. "RAFAEL\MARTIN MOYA RONDO
ENTE RE[GIONAL DE EDUCACION
GFEE La Libertad
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GRE LA LIBERTAD
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”
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Resolucion Gerencial Regional N°

wruio, (9 WA 018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de contratacion
docente y el expediente administrativo N° 5039302-2019, que se acompafia;

CONSIDERANDO: L,

) Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Supenocy de la’ ¢
Carrera Piblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,”
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y* Eseuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion Supenor

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob¢ la
écnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
acion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria
General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de
b Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

3 Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacion Superior Plblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU,
modificando su denominacion a "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior plblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
écnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobo la
rma Técnica denominada “Disposiciones que Regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de

: Educacién Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el
é desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
4 Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU
; y exceptlla a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
¢ 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N°® 046-2017-MINEDU y N°® 100-2017-MINEDU;

5 Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima
E Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria
; del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

g

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

T



Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion Viceministerial
N°® 005-2019-MINEDU; la Resolucién Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, suscrito
por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica: '

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  CASTANEDA YUPANQUI DE HUAMAN YDELSA YRIS
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : D.N.L N° 18173775

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 1810711976

CODIGO MODULAR 1018173775
REGIMEN PENSIONARIO :

LO PROFESIONAL : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA (A285993)
ESAECIALIDAD : MATEMATICA

2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL . Instituto Pedagégico
INSTITUCION EDUCATIVA : NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION
CODIGO DE PLAZA © 113123C456F2
CARGO . DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE VACANTE : DESPLAZAMIENTO DE SEGUNDO RUMICHE SALDANA

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
NUMERO DE EXPEDIENTE . 5039302-2019 N° DE FOLIOS : 69
REFERENCIA :  ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DE CONTRATO : Desde el 21/03/2019 hasta el 31/12/2019
NIVEL / GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagégicas

, ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.
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DORE La Libertad

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y. hombres"

"Aiio de la Universalizacion de la Salud"
g?“ELCA LPEI?

01553 500,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docenteyel expediente administrativo N°5755101 - 2020, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la

Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de

Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General

- N 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

3 Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Tecmca denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en

‘lnstltutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion
~“a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion
Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y
contratacién de docentes, asistentes y auxiliares con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de
Educacion Superior pablicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
\General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobé la
orma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacion
3 Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso
T de seleccidn y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
' Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de
N’ los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de

Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion
Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU; la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto

Escuela de Educacion Superior Pedagdgica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: 3
APELLIDOS Y NOMBRES . CASTANEDA YUPANQUI, YDELSA YRIS

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.LN° 18173775
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO . 1810711976
CODIGO MODULAR o 1018173775
REGIMEN PENSIONARIO . AF.P. PRIMA
CUISSP : S7T95T0YCYTAS F.AFIL :  11/06/1996
FORMACION ACADEMICA : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA MENCION: CIENCIAS MATEMATICAS
(15245-P)
PROGRAMA DE ESTUDIOS ' MATEMATICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL . Superior Pedagdgica
INSTITUCION EDUCATIVA - JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
V B CODIGO DE PLAZA o 114114F406H0
: CARGO : DOCENTE ESTABLE
%%;\ MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:ANDRADE CONDORI, MARITA MAGDALENA, Resolucién N° -
? 1.3. DATOS DEL CONTRATO:
[
N° DE EXPEDIENTE . 5755101 N° DE FOLIOS 13
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 23/04/2020 hasta el 31/12/2020
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES
J‘QRNADA LABORAL : 40 Hrs. Pedagégicas
ARTICULO 2.- Aféctese a Ia cadena presupuestal correspondlente de
' Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2020.
Registrese y comuniquese.
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GRE La Libertad

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia”
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Resolucion Gerencial Regional \° 00 1850 -2021
TRUILLO, 9 ( ABR 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pdblico de
Contratacién Docente y el expediente administrativo N° 6131776-2021, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior pUblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera puiblica docente de los Institutos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pdblico de Contratacion Docente en Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,
=24/ Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se

Njencuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuelas
uperiores de Formacion Artistica; :

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la
#/Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucién Viceministerial N°
g 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de
FaVh Lide, s docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos

—s< 0 Tyscriterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos .

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procésos de contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en adelante,
Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través
del articulo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los
lcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2013-MINEDU, se aprobd
L A@QP" la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de
907 Educacion Superior Pedagégicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-2019-MINEDU y excepttia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°

100-2017-MINEDU;
Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el

Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Pedagogica Publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos
y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el proposito de garantizar el servicio educativo de
calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos pUblicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucion
Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU;



Que, el concurso de contratacién se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y
la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de-la resolucidn correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos; con la visacion de la Direccion de
Administracién, Sub Gerencia de Gestion Institucional y la Direccion de Asesoria Juridica;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N°
0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, docente del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Publico, por Servicios Personales suscritos por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CASTANEDA YUPANQUI DE HUAMAN, YDELSA YRIS
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 18173775
- SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 18/07/1976
CODIGO MODULAR 1018173775
REGIMEN PENSIONARIO AFP. PRIMA .
CUISSP . 579570YCYTAS FAFIL :  11/06/1996 _
FORMACION ACADEMICA Licenciada en Educacion Secundaria Mencién: Ciencias Matematicas (UNT)
P PROGRAMA DE ESTUDIO 'MATEMATICAS
AP %N
/157 (OFXY @2, DATOS DE LA PLAZA:
& N NIVEL Superior Pedagégico
1g V%eesnou_—s7 INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
W ‘\Ns“"“‘ o &/ CODIGO DE LA PLAZA 114115F426H4
N Rggien CARGO DOCENTE CONTRATADO
i MOTIVO DE LA VACANTE Encargatura de: NILDA JANET MALLQUI CRUZ

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

Texto Unico Ordenado del Clas
Sector Publico para el afio fiscal

N° DE EXPEDIENTE 6131776-2021 N°DE FOLIOS: 70
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 26/03/2021 hasta el 31/12/2021
GRUPO REMUNERATIVO 1 i
JORNADA LABORAL 40/20 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
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FIRMA DIGITAL

Trujillo, 08 de Abril del 2022
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 001467-2022-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacién Docente y
el expediente administrativo N° OTD00020220072603, que se acompafia; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucidn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6
la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,
Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se
encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior TecnolGgico, los Institutos
Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y
su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptlia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el
desarrollo del proceso de seleccidn y contratacion de docentes, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N°
036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°
100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y
'esponsabilidades para realizar el concurso publico de contratacidn con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
in los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucién
Jiceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente de La

Escuela de Educacion Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES CASTANEDA YUPANQUI, YDELSA YRIS
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 18173775
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 18/07/1976
CODIGO MODULAR 1018173775
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P.PRIMA
CUISSP 579570YCYTAS5 F.AFIL 11/06/1996
FORMACION ACADEMICA LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA (UNT)
PROGRAMA DE ESTUDIO MATEMATICA
1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZ
NIVEL : Educacion Superior Pedagdgica
INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE
CODIGO DE LA PLAZA 111825F992C6
CARGO DOCENTE ESTABLE
MOTIVO DE LA VACANTE REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:CONTRERAS ZAVALETA, BARBARA
ADELINA, Resolucion N° 02971-2019-GRLL-GGR/GRSE
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 0TD00020220072603 N° DE FOLIOS 115
REFERENCIA : OFICIO 079-2022-GRE-LL-EESPP-DSI-DG
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 05/04/2022 hasta el 31/12/2022
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segUn lo dispuesto en el articulo 103 de la
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del

Sector Publico para el afio fiscal 2022.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
OSTER WALDIMER PAREDES FERNANDEZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

OWPF/G-GRE
JESN/D-OA
VFTM/RP

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, =z k
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
SKRWXLQ
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GOBIERNO

FIRMA DIGITAL

Trujillo, 17 de Mayo del 2023

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002196-2023-GRLL-GGR-GRE

Firmado digitalmente por
COLLANTES SILVA Luis Javier
FAU 20440374248 soft

Motivo: Doy V° B

Fecha: 16.05.2023 15:35:49 -05:00

Firmado digitalmente por
SIFUENTES NICACIO Julio Elmer
FAU 20440374248 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 16.05.2023 15:34:17 -05:00

Firmado digitalmente por SANCHEZ
ACOSTA Jorge Efigenio FAU
20440374248 sof!

Motivo: Doy V°

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Pdblico de Contratacion Docente y el expediente administrativo N°
0TD00020230092752, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacidn Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacidon y los Institutos y Escuelas
Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobdé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU vy su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacidon docente en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga

B o
Feeha: 16.05.2023 15:31 2E884%s una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por Gobierno Regional La Libertad, =l "2]3 :

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
AHJIYXAP

Firmado digitalmente por CAMACHO
PAZ Julio Martin FAU 20440374248

@ REGIONA
j LA LIBERTAD Mouvo Soy el autor del documento
Fecha: 17.05.2023 11:25:32 -05:00



el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro
de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley N° 30512;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito
por el candidato ganador y la revisidn del expediente final, se da conformidad para la
emisién de la resolucidn correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacidon o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-
MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-
MINEDU y la Resolucidn de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucidon Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  CASTANEDA YUPANQUI, YDELSA YRIS

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N218173775

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 18/07/1976

CODIGO MODULAR : 1018173775

REGIMEN PENSIONARIO :  A.F.P. PRIMA

CUISSP : 579570YCYTAS F.AFIL: 11/06/1996

FORMACION ACADEMICA : LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA
MENCION: CIENCIAS MATEMATICAS

PROGRAMA DE ESTUDIO :  MATEMATICA

12. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL :  Educacion Superior Pedagoégica
INSTITUCION EDUCATIVA :  DAVID SANCHEZ INFANTE
CODIGO DE LA PLAZA : 111825F902C8

CARGO : DOCENTE ESTABLE

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, '}""' i

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: #3
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
AHJIYXAP
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MOTIVO DE LA VACANTE : CESE POR LIMITE DE EDAD DE: JAVIER
CASTANEDA, ROBERTO EXBERTO, Resolucién N2
2515-14

13. DATOS DEL CONTRATO:

N2 DE EXPEDIENTE : 0TD00020230092752 Ne DE FOLIOS: 147

REFERENCIA : OFICIO N2 100- 2023-GRE-LL- EESPP "DSI"-DG
RVM N2 040-2021-MINEDU

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 13/04/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo

dispuesto en el articulo 103 de la Ley 30512
respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO SEGUNDO.- .- Aféctese a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
SNJE-OAD
RESLL/RES-PER(e)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, '}""' i

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: #3
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
AHJIYXAP
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GOBIERNO

FIRMA DIGITAL

Trujillo, 13 de Mayo del 2024

Firmado digitalmente por AHON
SOLIS Flor De Maria Rosario FAU
20440374248 soft

Motivo: Doy V° B°

Fecha: 13.05.2024 08:09:50 -05:00

Firmado digitalmente por VALLES
RIVA Juana FAU 20440374248 soft
Motivo: Doy V° B

Fecha: 10.05.2024 09:00:41 -05:00

Firmado digitalmente por POZO
ALVAREZ Gina Jacqueline FAU
20440374248 s()f!

Motivo: Doy V°

Fecha: 0905 2024 1155 SESE4%s una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por Gobierno Regional La Libertad, [Blii
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
GFSPLDJ

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002250-2024-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacién Docente y el expediente administrativo N° 0087683, 087402-
2024, que se acompafia.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU vy su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005- 2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU vy sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacidon docente en los Institutos y Escuelas
de Educacidn Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU vy sus
modificatorias aprobadas mediante Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU
y Resolucidon Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Firmado digitalmente por CAMACHO
PAZ Julio Martin FAU 20440374248

@ REGIONA
}g‘ LA LIBERTAD Mouvo Soy el autor del documento
Fecha: 13.05.2024 08:36:10 -05:00



Que, el concurso de contratacién docente para los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante
obtenida al postulante ganador; y con la revisién del expediente final, la DRE
representado por el Director Regional de Educacién suscribe el contrato de servicio
docente y da conformidad para la emisidn de la resolucidn correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucidon Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria
aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucién
Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucidn Viceministerial N° 013-2024-
MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046- 2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

1.1.DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES :  CASTANEDA YUPANQUI, YDELSA YRIS
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N2 18173775

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 18/07/1976

CODIGO MODULAR : 1018173775

REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P. PRIMA

CUISSP : 579570YCYTAS

F. AFIL : 11/06/1996

LICENCIADA EN EDUCACION SECUNDARIA

FORMACION ACADEMICA MENCION: CIENCIAS MATEMATICAS

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: s
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: *
GFSPLDJ




PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2.DATOS DE LA PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.DATOS DEL CONTRATO

N2 DE EXPEDIENTE

N° DE FOLIOS

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

CATEGORIA
REMUNERATIVA

JORNADA LABORAL

ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la

Qo‘““CA be, e,
& .

53

MATEMATICA

Educacién Superior Pedagdgica
DAVID SANCHEZ INFANTE
111825F902C6

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR FALLECIMIENTO DE: ATOCHE
NAVARRETE, JOSE URBANO, Resolucién
N2000635-2022

0087683, 087402-2024

235

OFICIO N2 090, 104-2024-EESPP-"DSI"-SPLL-DG
Desde el 2/04/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley N°30512
respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

cadena

presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
LSB/OAD
RESLL/RES-PER
FSRM/Apoy.Adm.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, EI a7
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. "

026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion: Pt
GFSPLDJ (=i
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FACULTAD DE CIENCIAS
MATEMATICAS
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE INSTITUTO DE

SAN MARCOS DESARROLLO GERENCIAL

Resolucién Ministeral N° 1272-85-ED
Resolucién Decanal N* 0664-FCM-D/2016 Resolucién Directoral N° 040-INTE-93
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9304: cuando,
YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI

ESTRATEGIAS EN FORMACAON DE FORMADORES EN
ACTUALIZACION DOCENTE

Organicads pox of Snstituto de Desarrollo Gerencial con o auspicéo
académico do la Facultad do Gioncias Malomdlioas do la
Unéversidad Nacional OMayor de Tan Marcos.
@MM,

/a»rayaeoormé, MQWJMMW
Yoado on los ciudad do Loma, @ los 03 dias de enero del 2018.
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FACULTAD DE CIENCIAS
MATEMATICAS

UNIVERRIDAD NACIONAL MAVOR DF

SAN MARCOS

Resolucton Decansl N* 0664 / FCM - 1)/ 2016

IDG

INSTITUTO DE

DESA RROLLO GERENCIAL
Resolucion Mimsteral N° 1272-45-ED
Resolucion Directoral N° 040-INTE-93

Fecha de culminacién de estudios

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

: YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
: ESTRATEGIAS EN FORMACION DE FORMADORES EN ACTUALIZACION DOCENTE
: MAOD36462

Reglstro

: 03/01/2018 : DI0014441

MODULOS APROBADOS

8838&ER8B82

LA FORMACION DE FORMADORES,

EL FORMADOR EN LA FORMACION INICIAL DE LOS PROFESORES.,
EL FORMADOR DE FORMACION DE CONTINUA,

EL FORMADOR EN LA INSERCION DE LOS PROFESORES PRINCIPIANTES Y LA FORMACION CONTINUA DE LOS DOCENTES.
EL ACOMPARAMIENTO PEDAGOGICO.

EL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO.

INNOVACION PEDAGOGICA.

EL DESARROLLO COGNITIVO Y MORAL.

DESARROLLO COGNOSCITIVO Y LINGUISTICO.

DESARROLLO EMOCIONAL, SOCIAL Y MORAL.

DISERO CURRICULAR.

DESARROLLO CURRICULAR.

EVALUACION EDUCATIVA,

Nota Promedic :B

: 12 médulos A
: 12 meses 8
: 1020 horss ¢
: 24 créditos D
: TICONA QUISPE, JACINTO

Asi consts en los registros institucionales s los que nos remitimos.
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Universidad Nacional de Educacién lD' ;
. 4

Enrique Guzman y Valle INSTITUTO DE

“Alma Mater del Magisterio Nacional” DESARROLLO GERENCIAL
Resolucion Rectoral N° 2869-2016-R-UNE Resolucion Ministeral N° 1272-85-ED
Resolucién N° 125 - 2019 - EPG - WPR - UNE Resolucion Directoral N© 040-INTE-93
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92) ox cuando,
YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
ha cumplido con los requisilos de evaluacidn eslablecidos en

INFORMATICA APLICADA A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE

@Wm&ﬁwd(fm&@m &amdz/me/aazy‘dio
académico do la Gscucla de Posgrads de la

a4

L

Poor tants,

foara que consle, se le expide ol frresente documento.
Do on b ciadad do Lima, a los 04 dias do onero dol 2020,

%W MA0O74208 %@0 DI0034354
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Resolucion Rectoral N® 2869-2016-R-UNE
Resolucion N° 126-2019 EPG WPR - UNE

INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
R.M. 1272-85-ED; R.D. 040-INTE-93

r

PINEM U7

P

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a : YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI

Programa : INFORMATICA APLICADA A LOS PROCESOS DE ENSERANZA Y APRENDIZAJE
Codigo : MAO074208

Fecha de culminacién de estudios 1 04/01/2020 Registro : DI0034354
MODULOS APROBADOS

01 ELEMENTOS DE INFORMATICA EDUCATIVA.

02 INFORMATICA Y LOS PARADIGMAS CONDUCTISTA, COGNITME, APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO Y
CONSTRUCTIVISTA.

03 PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE Y LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION.

04 INFORMATICA EN LOS NIVELES DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA.

05 AMBIENTES DE APRENDIZAJE GENERADOS POR NUEVAS TECNOLOGIAS.

06 PLATAFORMAS TECNOLOGICAS Y EDUCACION VIRTUAL

07 LA PRACTICA DE LA ENSENANZA Y LAS TECNOLOGIAS MULTIMEDIA.

08 LAS COMPUTADORAS Y SU UTILIZACION.

08 ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, REDES Y COMUNICACION DE DATOS.

10 EL TRABAJO PROFESIONAL EN COMPUTACION.

11 WINDOWS Y EL USO DE PROGRAMAS.

12 ARCHIVOS, CARPETAS Y CORREQ ELECTRONICO.

Nota Promedio :B CALIFICACION

Moédulos : 12 modulos "

Duracién / Meses : 12 meses A- Sobresaflente : 19 - 20

Duracion /H : 1020 h B - Excelents 15+ 18

cmm o e C - Satisfactorio - 11- 14
o : D-Deficients - 00-10

Coordinador : TICONA QUISPE, JACINTO

Asi consta en Jos registros institucionales a los que nos remitimos.

Lima, 04 de enero del 2020
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Ministerio | N ;@ “

Direccion de Formacion Inicial L maaat” 1

Docente DIFOID Sindieata de Dacentes de Fducscibn Superior Pedsgboicn def Perd
i 8 1 29ty 8C32.2iR

de Educacion

Hégimen Laboral Loy Wi412 ovidn: e

La Direccién de Formacion Inicial Docente (DIFOID) y el Sindicato de Docentes deEducacion
Superior Pedagoégica del Peru (SIDESUP - Peru)

CERTIFICA

Por haber participado en el PRIMER ENCUENTRO MACROREGIONAL NORTE DE INSTITUTOS Y
ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, para lograr el proceso de adecuacion de Institutos a
Escuelas de Educacién Superior Pedagogica, realizado losdias 20 y 21 (presencial) y del 22 al 31 de
octubre (virtual) en el Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Sagrado Corazén de Jesus’, de
la ciudad de Chiclayo, con una duracién de 100 horas académicas.

Chiclayo, 31 de octubre 2022

o

[ e —

Ma4. Pedro Acosta Portocarrero
Director de DIFOID

#r. Jairo Esli Ledn Fernandez
ecretario General SIDESUP-PERU




Feg Ministerio

e

n

Direccién de Formacion Inicial ...‘.m.sﬂ‘\
Docente DIFOID )

de Educacion

oEl w

Sindicato de Docentes de Educaci6n Superior
Pedaghgica del Perd

TEMARIO DESARROLLADO

Tema 1: Induccién al | Encuentro Macro Regional Norte.

Tema 2: Proceso de Licenciamiento para adecuacion de institutos a escuelas.
Tema 3: Estrategia para facilitar la atencién al Proceso de Licenciamiento.
Tema 4: Licenciamiento de nuevos programas de estudio en las EESP.

Tema 5: Servicios Complementarios Basicos e Intermediacion Laboral.

Tema 6: La Formacion Continua en las escuelas pedagdgicas.

Mesa 1: Documentos de Gestion Estratégica en el Proceso de Licenciamiento.
Mesa 2: Condiciones Béasicas de Calidad en la Investigacion e innovacién.

Mesa 3: Sistemas Integrados de Gestion.

Mesa 4: Gestion Académica y Perfil de Egreso.

CHiI t&o

m&N

Y OGENERAL /oot i itiagnr e fforees e ongZirreennssnes
02\0’.740

DIRECTORA GENERAL




" INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO vcw:oo_
“MANUEL GONZALEZ PRADA” &

o I v RESOLUCION DIRECTORAL N° 319 - 2022 - DG -IESPP - “MGP”
o CERTIFICADO

Otorgado a:
YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI

Por su destacada participacion y haber APROBADO satisfactoriamente el PROGRAMA DE
ACTUALIZACION Y CAPACITACION PEDAGOGICA en:

DISENO DE SITUACIONES SIGNIFICATIVAS Y EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE

Dirigido a docentes de Educacién Secundaria
Realizado del 14 de marzo del 2023 al 24 de abril del 2023, con un valor oficial de 200 horas
pedagdgicas. Organizado por el Centro de Investigacién e Innovacién Pedagégica Maestros
8.A.C. y IESPP “MANUEL GONZALEZ PRADA”,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSTGRADO
Resolucién Directoral N2 01541-2015/EPG-UNT

INSTITUTO PERUANO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS

Resolucion Ministerial N® 0843-94-ED
Resoluciones Directorales Nros. 015y 022-INTE-95

Doy cuante,

YDELSA YRIS CASTANEDA YUPAN QUI

ESTRATEGIAS DIDACTICAS M,fN LA ENSENANZA DE LA
MATEMATICA

@MW,

@@%*DIPLOMADO

dlas de  DICIEMBRE

Tederice &m«a@a Yeintemdla
de la %meéz e 9% e

CODIGO: 975878-F REGISTRO:




S : in ™

La verificacion del presente,
documento podra efectuarse
en el Instituto Peruano de
Estudios Tecnoldgicos sito en
Jr. Capac Yupanqui N° 1077
Jesus Maria, Lima 11 - Peru,
\:reiéfax: 265-0439




yiruT AsL. consta en los reglstros msntucmnales a los que nos rermtlmos..

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

sl ESCUELA DE POSTGRADO
RESOLUCION DIRECTORAL N° 01541: 2015/EPG-UNT

 INSTITUTO PERUANO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS

RM.N° 0843-94 EDR D. Nos. 015y022-INTE—95 :

CERTIFICADO DEESTUDIOS

. ""'QtOI’gﬁdO & i YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
Progama - ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN IA. ENSENANZA'"J:E a

10/12/2015 Reglsm

T MODULOS APROBADOS

. CURRTCULUM ¥ EDUCACION MATEMATICA.
. BL PROCESO DE APRENDIZAUE MATEMATICO. ]
.\ TAREAS ¥ ACTIVIDADES ARTICULADORAS DE LA’ msmuccron MATEMATICA. @
EL cowocmrmro DEL PROFESOR. DE MATEMATICA Y SU DESARROLLO PROFESIONAL . L0
APRENDIZAJE DE LA mmmrrca EN I..OS pmmos szaos DE EDUGACION pRIMARIA."— Pnomm I:!E'
C U ARTTCULACION:  © ¢ : ; i
06 EDUCACION. mmmrmn
N 07.. Bsicorocfa pE 1A EDUCACION. -

08, EVALUACION EDUCATIVA., |
'LOS" CONOCIMIENTOS mmmrzcos v ra coucapmuzzacron
La DIDACTICA COMO DISCIPLINA PEDAGOGICA.
NTERACCIONES. PEDAGOGICAS ¥ CAPACIDADES.. ey S e =
connzczom.:s, TECNICAS ¥ ssmamc:ms PARA EL ,as:smozm DE camcmms &3

¢ 12 1S ) DE CRO _ i B :'A Sobresaliente ' 19 20
PN hefpioh 1020 RUANUIDE k> ) . ' i - B- Excelente & 15.-.1&_1__--: 5
e e TS Techiotaiios mariTo! A el e 00 o satistactorls - 414 ]

TICONA QUISPE JACINTO

CALIFICACION i)

- Coordinador A T _ LOGIEGS IN! j * 1 D= Deficiente: =1 500407 1

umo oAy
.:,‘.-.  Lima, ;; de

AUSPJC!O C;
ACADEMICO c:

: UN.ry
&
%

Coordmador/Asesor e %:'6“49 lpe’*'_.cﬁ'i.
> Dsasmﬂ*c'% £

yemerees
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NETZUN

Este documento certifica que el usuario

Ydelsa Yris Castaneda Yupanqui

ha completado 300 horas del curso de

Microsoft Word de principiante a experto 2020

dentro de Netzun de manera online del 12 de abril al 12 de julio del 2023

Juan Carlos Solidoro Chunga Miguel Romero Voto Bernales Sergio Bazo
CEO NETZUN COO NETZUN PROFESOR NETZUN

O
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-
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NETZUN S.A. cO DIGO: 28807950
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4 ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA "DAVID SANCHEZ INFA
LICENCIADA - RM N°® 264-2020- MINEDU

!‘i___m J PROGRAMA DE ESTUDIOS DE EDUCACION PRIMARIA

CERTIFICADO

Se le otorga el presente a:

YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI

| Por participar en calidad de PONENTE en la conferencia * Induccion a la
Practica Preprofesional’ desarrollado el dia 17 de mayo del 2022 con una

duracion de 8 horas en laciudad de San Pedro de Lioc.
San Pedro de Lloc, 8 de agosto de 2022




EESPP. " DAVID SANCHEZ INFANTE"

LICENCIADA - RM N°264-2020-MINEDU
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE EDUCACION PRIMARIA

CERTIFICADO

Se le otorga el presente a :

/ PREMIUM b - :
AWARD E [ Ydelsa Yris Castarieda Yupanqui
\\ R S Por haber participado como PONENTE del tema
| "Sistematizacion de la Practica e Investigacion y
Proyectos Integradores" en la presente actividad,
desarrollada el dia 22 de diciembre del 2022 con una
duracion de 8 horas en la ciudad de San Pedro de

San Pedro de Lloc, 30 de diciembre de 2022

% J-r /
V egundo OAl ayo Loyola ra. Nilda J. Mallqui Cruz
DIRECTOR GENERAL COORDINADORA DEL PEEP.




EESPP. “DAVID menmmN HZTPZ.Hm:?

LICENCIADA-RM N°264-2020- MINEDU

CERTIFICADO

= & v

Se le otorga el presente a:

OYdelsa Olpis Castarieda anqg uwi
OYdetsa OY CYupang

Por haber participado como PONENTE de la “Jornada de
Sistematizacién de la Préactica e Investigacién 2023-1I"de
Programa de Estudios de Educacién Primaria, desarrollada el dia
iembre del 2023, con una duracién de 8 horas, en la

, 20 de diciembre de 2023 A

llllll

ra. NILDA J. MALLQUI CRUZ
COORDINADORA DEL PEEP.
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

4JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION”

RESOLUCION DIRECTORAL N’ 208-2020-IESPP “JFSC™- DG

Huamachuco, 27 de diciembre del 2020

VISTO:

El cumplimiento de funciones y trabajo sobresaliente en el car
estable de la Lic. Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui del Instituto de Educa

Pedagogico Publico “Jose Faustino Sanchez Carrion
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 30512 Ley de [nstitutos
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglament
110-2017-MINEDU, la Ley 27444 Ley de Procedimientos Administrativos, Keglan
[nstitucional y Manual de Normas'y Procedimientos para la Evaluacion, Reconocimi

y la Promocion de Personal Docentes.

Que, la Lic. Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui ha cumplido a cabalidad las
funciones y realizado un trabajo sobresaliente como docente estable del Instituto
Educacion Superior Pedagdgico Publico “José Faustino Sanchez Carrion” en el afo 2
lo que ha servido para cumplir con la Mision y Visién considerada en el PEI institucior

Que, es politica institucional, reconocer estimular el trabajo de los docentes que
contribuyan al cumplimiento de los fines y objetivos institucionales, establecido
normas legales vigentes.

30512, D.S. N° 10-2017-MINI DU; la Ley 27444

os y su Reglamento [nstitucional

De conformidad con la Ley
Ley de Procedimientos Administrativ

SE RESUELVE:

PRIMERO: FELICITAR Y AGRADECER 2 la Lic. YDELSA YRIS CASTANEDA

YUPANQUI, por haber cumplido a cabalidad las funciones y realizado un trabajo
able del Instituto de Educacion Superiof Pedagogico

sobresaliente como docente est
Pablico “Jose Faustino Sanchez Carron

e o+
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SEGUNDO: NOTIFICAR,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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RESOLUCION DIRECTORAL N’ 211-2021-IESPP “JFSC™ DE.

Huamachuco, 28 de diciembre del 2021

VISTO:

El cumplimiento de funciones y trabajo sobresaliente en el cargo de docente
estable de la Lic. Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui del Instituto de Educacion Superior
Pedagogico Publico “José Faustino Séanchez Carrion”

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento D.S. N
010-2017-MINEDU, la Ley 27444 Ley de Procedimientos Administrativos, Reglamento
nstitucional y Manual de Normas y Procedimientos para la Evaluacion, Reconocimiento

y la Promocion de Personal Docentes

Que, la Lic. Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui ha cumplido a cabalidad las

funciones y realizado un trabajo sobresaliente como docente estable y como parte del

| proceso de licenciamiento del Instituto de Educacion Superior Pedagogico
n el afio 2021, lo que ha servido para cumplir
es politica institucional,

equipo de
Publico “ José Faustino Sanchez Carrion” e
con la Mision y Vision considerada en el PEI institucional . Que,
estimular el trabajo de los docentes que contribuyan al cumplimiento de los

reconocer y
s. establecido en las normas legales vigentes

fines y objetivos institucionale
De conformidad con la Ley 30512. D.S. N° 10-2017-MINEDU, la Ley 27444

Ley de Procedimientos Administrativos y su Reglamento Institucional

SE RESUELVE:
PRIMEROQ: FELICITAR Y AGRADECER a la Lic. YDELSA YRIS CAS] ANEDA
YUPANQUI, por haber cumplido a cabalidad las funciones y realizado un trabajo

omo docente estable y como parte del equipo del proceso de licenciamiento
‘José Faustino Sanchez Carnon’

sobresaliente ¢
del Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico *

e (044) 441449 0 sppjfschco
0 WWW _;/*:U.ii‘.;(;i;il,\}l’iud:’? achuco.edu pe
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RESOLUCION DIRECTORAL N* 057-2022-GRLL-EESPP"DSI"SAN PEDRO DE

LLOCDG
San Pedro de Lioc, 11 de mayo de 2022

VISTO
Bl expediente N 827-2022, presentado por la Coordinadora del Area Academica de

L ducacion Primana, sobre la realizacion de la Actividad del Dia de la Madre con la
fimahdad de homenajcar a las Madres Sanchezinfantinas

CONSIDERANDO:

Que, de conforridad a la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Supenor de la Carrera Publica de docentes, su Reglamento aprobado por D.S. N” 010-
2017-MINEDU, la Ley N° 27444 Ley de Procedimientos Administrativos, R M N” 441-
2019-MINEDU v Reglamento Institucional

Que segun el INFORME N° 003-2022 EESPP-“DSI"-SAN PEDRO DE LLOC
emindo por la profesora Nilda Janet Mallqui Cruz, indica que por motivo de celebrarse
el Dia de la Madre, el Arca Académica de Educacion Primana realizo la actividad:
Homenaje a la Madre Sanchezinfantina, con la participacion de los de los estudiantes
de los programas de Estudios de Educacion Primana, Educacion Inicial, las carreras de
Educacion en Idiomas, especialidad Inglés, Educacion Fisica, Computacion ¢
Informatica, el dia 6 de mayo del presente afio.

Que, es mentorio estimular con resolucion de Agradecimiento y Felicitacion, a los
profesionales en ménto a su apoyo desinteresado v participacion sobresaliente

De conformidad con la Ley N° 30512, D.S. N° 010-2017-MINEDU; R M. N° 441-
2019-MINEDU y Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

Articulo 1°: RECONOCER Y FELICITAR, a la Comision Responsable de la
Actividad Homenaje a la Madre Sanchezinfantina.

PRESIDENTE:

Dra NILDA JANET MALLQUI CRUZ
Coordinadora del Area Académica de Educacion Primaria

INTEGRANTES

Lic JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR
Docente Formador de! Programa de Estudios de Educacion Primaria

Lic. VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA
Docente Formador del Programa de Estudios de Educacion Primana
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

Mg YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
Docente Formadora del Programa de Fstudios de Educacion Primaria e Inicial

Lic. VIOLETA BETZABE RAVELO ARCE

Docente Formadora del Programa de Estudios de Educacion Inicial
Lic CINTHYA ESTEFANY OTINIANO VILLANUEVA
Promotora Social

Articulo 2°: NOTIFICAR, la presente a los interesados, en mérito a su destacada

m particion.

;
\ =/

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 058-2022-GRLL-EESPP“DSI"SAN PEDRO DE

LLOC-DG.
San Pedro de Lloc, 23 de mayo de 2022

VISTO:
El expediente N° 541-2022, presentado por la Coordinadora del Area Académica de

Educacion Primana. sobre la realizacion de la Actividad Induccion de la Practica
Preprofesional

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad a la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

Superior de la Carrera Publica de docentes, su Reglamento aprobado por D.S. N° 010-
2017-MINEDU, la Ley N° 27444 Ley de Procedimientos Administrativos, R.M N® 441-

2019-MINEDU y Reglamento Institucional.
Que, segiin el INFORME N° 004-2022 EESPP-“DSI”- SAN PEDRO DE LLOC, la Dra

§
S ,f_ 'Nilda Janet Mallqui Cruz, indica que por motivo de desarrollarse la Practica
N %’ Preprofesional en los Centros Asociados, el Area Académica de Educacion Primaria

realizo la actividad: Induccién a la Practica Preprofesional, con la participacion de los
estudiantes del Programa de Estudios de Educacién Primaria, el dia 17 de mayo del

presente afio.

Que. es meritorio estimular el desprendimiento y compromiso de los participantes en la
Actividad “Induccion a la Préctica Pre Profesional”

De conformidad con la Ley N° 30512, D.S. N° 010-2017-MINEDU; R- M. N° 441-2019-
MINEDU y Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

Articulo 1°¢ RECONOCER Y FELICITAR, a la Comision Responsable de la
Actividad “Induccion a la Practica Preprofesional”.

PRESIDENTE:

Dra. NILDA JANET MALLQUI CRUZ
Coordinadora del Area Académica de Educacion Primaria

INTEGRANTES

Lic JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR
Docente Formador del Programa de Estudios de Educacion Primaria

Lic. VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA
Docente Formador del Programa de Estudios de Educacion Primaria
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Mg YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANOQUI
Docente Formadora del Programa de I studios de Fducacion Primaria e Inicial

Articule 2°: NOTIFICAR, la presente a los interesados. en mérito a su destacada

particion

NS REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




“pAVID SANCHEZ INFANTE”
San Pedro de Lloc — Pacasmayo - La Libertad

{ |
1
)
\

|

g ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA !

LICENCIADA

GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION R.M. N¢ 264-2020-MINEDU

RESOLUCION DIRECTORAL N° 114-4 -2022-EESPP “DSI™- D,

San Pedro de Lloc, 02 de noviembre del 2022.

VISTO:
El expediente N21140-2022, presentado por la coordinadora del Area Académica de

Educacion Primaria de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgico Publico “David Sanchez Infante”.

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional; reconocer el aporte de quienes desinteresadamente
contribuyen al logro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan Estratégico de la EESPP

“DAVID SANCHEZ INFANTE”.
Que, la Ley N2 27815 Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica y su Reglamento aprobado

Decreto Supremo N2 033-2005-PCM, en su Titulo V de los INCENTIVOS y ESTIMULOS, Estipula en el
articulo 202 que los Estimulos y distinciones que se otorguen, se determinan en el Reglamento

Institucional.

Que, el Reglamento Institucional de esté Centro Superior de Estudios, en su Titulo IV Capitulo
|, Derechos, Deberes y Estimulos del Personal Docente, Personal Directivo, Personal Jerarquico,
Docente y Administrativo, estipula en el Literal (h), “Recibir estimulo y registrarlos en su portafolio”.

Que, el mismo Reglamento Institucional de la EESPP “David Sanchez Infante”, en su articulo
212¢ dispone, que se reconoce la labor y actitudes sobresalientes de personas que contribuyen al

logro de los objetivos institucionales con Resolucion de felicitacion.

Que, estando a lo dispuesto en la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento D.5. N2 010-2017-MINEDU y a las atribuciones

conferidas.

SE RESUELVE:

PRIMERO: FELICITAR Y RECONOCER el invalorable desempefio laboral de las funciones
paron en la Planificacion, implementacion, organizacion y

encomendadas a los docentes que partici
ejecucion del Seminario Taller “El Problema de la Investigacion en la Educacién” de la EESPP “David

Sanchez Infante”.

Lic. José Humberto Amambal Paucar
Lic. Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui
Lic. Violeta Betzabe Ravelo Arce

. Lic. Victor Wilfredo Pairazaman Amaya

- Dra. Nilda Janet Mallqui Cruz
SEGUNDO: Hacer de conocimiento de la GRE La Libertad, Unidad Académica e interesado de lo

actuado.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Pagina Web: https://iesppdavidsanchezinfante.edu.pe/
Email: escueladavidsanchezinfante@gmail.com
Mesa de partes: mesadeparteseesppdsi@gmail.com
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GERENCIA REGIONAL LICENCIADA gi,__ A

DE EDUCACION R.M. N° 264-2020-MINEDU

RESOLUCION DIRECTORAL N° 209 -2022-EESPP “DSI™ DG.

San Pedro de Lloc, 28 de diciembre de 2022

VISTO:
El cumplimiento de funciones y trabajo sobresaliente en el cargo de Jefe de la
Unidad de Bienestar v Empleabilidad de la Lic. Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui de la

Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “David Sanchez Infante” en el afio 2022.

CONSIDERANDO:
Que. de conformidad con la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus docentes, su Reglamento aprobado por
D.S. N° 010-2017-MINEDU, La Ley N° 27444 Ley de Procedimientos Administrativos,
RM. N° 441-2020-MINEDU, Reglamentos Institucional y Manual de Normas y
Procedimientos para la Evaluacion, Reconocimiento y la Promocion de Personal Docente.

Que, la Lic, Ydelsa Yris Castafieda Yupanqui ha cumplido a cabalidad las funciones
v realizado un trabajo sobresaliente en el cargo de Jefe de la Unidad de Bienestar y
Empleabilidad en la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “David Sanchez
Infante™ en el afo 2022, lo que ha servido para cumplir con la Vision y Mision considerada
en el PEI institucional. Que, es politica institucional, reconocer y estimular el trabajo de los
docentes que contribuyan al cumplimiento de los fines y objetivos institucionales, establecido

en las normas legales vigentes.

De conformidad con la Ley N° 30512, D.S. N° 010-2017-MINEDU; R. M. N®
441-2020-MINEDU y Reglamento Institucional.

SE RESUELVE:

‘ PRIMERO: FELICITAR Y AGRADECER a la Lic. YDELSA YRIS CASTANEDA
YUPANQUI, por haber cumplido a cabalidad las funciones y realizado un trabajo
sobresaliente en el cargo de Jefe de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad en la Escuela de
Educacion Superior Pedagogica Publica “David Sanchez Infante™,

SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente a la interesada, en mérito a su destacado v
sobresaliente trabajo.

S
DG-EESPP “DSI”/SOAL ’
Sec/pbm $00 ]
\E-" ; DIRECTOR GENER »
."ﬂhﬁi . PPs, 270432

} RUC N°20206709759 Teléf. 044-497652

Av. Pacasmayo N° 330 - San Pedro de Lloc
Pacasmayo - La Libertad

WERB: iespdsi.edu.pe
Email: escueladavidsanchezinfant: mail.com
Email: iesp.davidsanchezinfan mail.com
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G RENCIA REGRONAL LICENCIADA
D EACACN RM N 2642020 MINEDU .

)LUCION DIRECTORAL N° £11-2022-EESPP "DSI™ DE.

San Pedro de Lloc, 28 de diciembre de 2022

VISTO:

Il expediente N° 1363-2022, presentado por el Mg CPC. Luts Omar Felipe
Barba, responsable del Soporte Administrativo de la Escuela de Educacion Superior
Pedagogica Publica “David Sanchez Infante™

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional; reconocer el aporte de quienes desinteresadamente
contribuyeron al logro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan Estratégico
de la ESSPP “DAVID SANCHEZ INFANTE".

Que, la Ley N° 27815 Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, en su Titulo V de los
INCENTIVOS y ESTIMULOS, estipula en el articulo 20° que los Estimulos y
Distinciones que se otorguen, se determinan en el Reglamento Institucional.

Que, el Reglamento Institucional de este Centro Superior de Estudios, en su
_ Titulo IV Capitulo I, derechos, Deberes y estimulos del Personal Docente, Personal

¢ Directivo, Personal Jerarquico, Docente y Administrativo, estipula en el Literal (h),

Ol
>

“Recibir estimulos y registrarlos en su portafolio™.

Que, el mismo Reglamento Institucional de la EESPP “David Sanchez
Infante”, en su articulo 212° dispone, que se reconoce la labor y actitudes sobresalientes
de personas que contribuyen al logro de los objetivos institucionales con Resolucion de
felicitacion.

Que, estando a lo dispuesto en la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes y su Reglamento D.S. N®

010-2017-MINEDU vy a las atribuciones conferidas.

SE RESUELVE:

PRIMERO: FELICITAR Y RECONOCER ¢l invalorable desempefio laboral de las
funciones por haber participado en el Proceso de Licenciamiento, de los Programas de
estudios: Educacion Fisica e Idiomas Inglés de la EESPP “David Sanchez Infante”.
Distrito de San Pedro de Lloc. Provincia de Pacasmayo. Departamento de La Libertad, a
los profesionales que a continuacion se detalla:

WEB: iespdsi.edu.pe

I
RUC N°20206709759 Teléf. 044-497652

Email: escueladavidsanchezinfante@gmail.com Av. Pacasmayo N° 330 - San Pedro de Lloc

Email: iesp.davidsanchezinfant mail.com

Pacasmayo - La Libertad
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w “DAVID SANCHEZ INFANTE" |

' San Pedro de Lloc - Pacasmayo - La Libertad / \

G R CIA B GRONAL LICENCIADA \

DE EDUCACKN RM. N° 2642020 MINEDU - ——
PRESIDENTE:

Dr SEGINDOOSTERIFENGINATAYOLOYOLA
Dhirector General de la FESPP “Dawvid Sanchez Infante™

INTEGRANTES

Dra. AURE ISOLINA TORRES VELASQUEZ
Coordinadora de la Carrera Profesional de Idiomas: Inglés

ProlL CARILOS ALBERTO REYES MOSTACERO
Coordinador de la Carrera Profesional de Educacion Fisica

Lac JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR
Jefe de Umidad de Formacion Continua

Lic PEDRO RAMIRO JAVIER DIOSES
Coordinador de Practica e Investigacion

Dra NILDA JANET MALLQUI CRUZ
Coordinadora del Programa de Estudios de Educacion Primaria

Lic VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA
Docente Formador del Programa de Estudios de Educacion Primaria

Lic. YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
Docente Formadora del Programa de Estudios de Educacion Primaria e Inicial

Lic VIOLETA BETZABE RAVELO ARCE
Docente Formadora del Programa de Estudios de Educacion Inicial

SEGUNDO: Hacer de su conocimiento de la GRE La Libertad, Unidad Académica ¢
interesados de los actuado.

REGISTRESE Y COMUNIQU

WRECTON GENERAL

PRy 270433

DG-EESPP “DSI17/SOAL

Sec/pbm
i | RuC N‘20206709759 Teléf. 044-497652
VEV"EIB 'GSPdSI-,:du'po il | Av. Pacasmayo N° 330 - San Pedro de Lloc
il: escueladavidsanchezinfanteg@gmail.com | Pacasmayo - La Liberted

Email: iesp.davidsanchezinfante@gmail.com



ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

T | “DAVID SANCHEZ INFANTE”
| San Pedro de Lloc - Pacasmayo - La Libertad

LICENCIADA
R.M. N2 264-2020-MINEDU

GERENCIA REGIONAL  “Afig del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de
TEFUCACION las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 1334 - 208 3-EESPP “DSI”,

San Pedro de Lloc, 18 de agosto del 2023.

VISTO:

El expediente N21178-2023, presentado por la Coordinadora del Area Académica de Educacién
Primaria Dra. Nilda Janet Mallqui Cruz, de la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “David
Sanchez Infante”, de San Pedro de Lloc, donde hace llegar el Informe de la actividad “ Jornada de
Sistematizacion de la Practica e Investigacion 2023-1.

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional; reconocer el aporte de quienes desinteresadamente contribuyen
al logro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan Estratégico de la EESPP “DAVID SANCHEZ
INFANTE".

Que, la Ley N2 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y su Reglamento aprobado
Decreto Supremo N2 033-2005-PCM, en su Titulo V de los INCENTIVOS y ESTIMULOS, Estipula en el
articulo 202 que los Estimulos y distinciones que se otorguen, se determinan en el Reglamento
Institucional.

Que, el Reglamento Institucional de este Centro Superior de Estudios en su Titulo IV Capitulo |,
Derechos, Deberes y Estimulos del Personal Docente, Personal Directivo, Personal Jerarquico, Docente
y Administrativo dice: Literal (h), “Recibir estimulo y registrarlos en su portafolio”.

Que, el Reglamento de la EESP “David Sanchez Infante”, en su articulo 2122 dispone, que se
reconoce la labor y actitudes sobresalientes de personas que contribuyen al logro de los objetivos
institucionales con Resolucion de felicitacion.

SE RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR el invalorable desempefio, por el apoyo en la participaron de la
actividad “Jornada de Sistematizacién de la Préctica e Investigacién 2023-1”, del Programa de Estudio
de Educacion Primaria , a los docentes y personal Directivo de la EESP “David Sanchez Infante”, de San
Pedro de Lloc.

- Presidente : Dr. SEGUNDO O. ALAYO LOYOLA

- Coord. Area Académica de Educacién Primaria : Dra. NILDA JANET MALLQUI CRUZ

- Jefe de Unidad Académica : LIC.JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR

- Unidad de Bienestar y Empleabilidad : LIC. YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI

- Coord. Area Académica de Educacién Inicial  : LIC.VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA
- Docente : Mg. MARIA EDELMIRA SANCHEZ RUBIO

- Docente ? : Dr. REGULO GILBERTO LOZANO TERAN

- Docente ) : Marfa Esther Gil valdivia

':"_;}:% _ 1 :

Pagina Web: https://iesppdavidsanchezinfante.edu.pe/ ¢ 09759 - Teléf. 044497652 -Cel 996961862
Email: escueladavidsanchezinfante@gmail.com v.PacasmayoNe3 San Pedrode Loc

Mesa de partes: mesadeparteseesppdsi@gmail.com acasmayo- La Libertad




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAG@GICA PUBLICA
3 “DAVID SANCHEZ INFANTE”

' @ San Pedro de Lloc - Pacasmayo — La Libertad
LICENCIADA

R.M. N2 264-2020-MINEDU
“Afio de la unidad, la paz v el desarrollo”

GERENCIA REGIONAL
0F FLICACIKIN

RESOLUCION DIRECTORAL N° 212 - 8083-EESPP “DSI”,

San Pedro de Lioc, 29 de noviembre del 2023.

VISTO:

El expediente N22168-2023, con once (11) folios, presentado por la Coordinadora del Area
Académica de Educacidn Primaria Dra. Nilda Janet Mallqui Cruz, de la Escuela de Educacién Superior
Pedagdgica Publica “David Sanchez Infante”, de San Pedro de Lloc, haciendo llegar Informe de la
actividad “Dia de la Educacion Primaria”. y

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional; reconocer el aporte de quienes desinteresadamente contribuyen
al logro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan Estratégico del IESP “DAVID SANCHEZ
INFANTE".

Que, la Ley N2 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcidn Piblica y su Reglamento aprobado
Decreto Supremo N2 033-2005-PCM, en su Titulo V de los INCENTIVOS y ESTIMULOS, Estipula en el
articulo 202 que los Estimulos y distinciones que se otorguen, se determinan en el Reglamento

Institucional.

Que, el Reglamento Institucional de este Centro Superior de Estudios en su Titulo IV Capitulo i,
Derechos, Deberes y Estimulos del Personal Docente, Personal Directivo, Personal Jerdrquico, Docente
y Administrativo los siguiente: Literal (h), “Recibir estimulo y registrarlos en su portafolio”.

Que, el Reglamento de la EESP “David Sanchez Infante”, en su articulo 2122 dispone, que se
reconoce la labor y actitudes sobresalientes de personas que contribuyen al logro de los objetivos
institucionales con Resolucidn de felicitacidn.

SE RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR el invalorable desempefio a la Comisién organizadora del
Programa de Estudios de Educacién Primaria, en la planificacion, organizacion y ejecucion de la
Actividad Celebracién “Dia de la Educacién Primaria”, a los docentes de la EESP “David Sanchez
Infante”:

- Presidente : Dr. SEGUNDO 0. ALAYO LOYOLA

-  Coordinadora del drea Académica de Educacién Primaria : Dra. NILDA JANET MALLQUI CRUZ

- Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad : LIC. YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI
- Jefe de Unidad Académica :LIC.JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR

- Coordinador del Area Académica de Educacién Inicial : LIC. VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA

SEGUNDQO: Hacer de conocimiento a los Jefes de Unidad y Areas] e interesado de [g-actuado.
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“DAVID SANCHEZ INFANTE”

San Pedro de Lloc — Pacasmayo - La Libertad .
LICENCIADA \
R.M. N2 264-2020-MINEDU i

GERENCIA REGIONAL P P p
e Afio de la unidad, la paz y el desarrollo

RESOLUCION DIRECTORAL N°266 - 2023-EESPP “DSI”.

San Pedro de Lloc, 28 de diciembre del 2023.

VISTO:

El expediente N22456-2023, con once (07) folios, presentado por la Coordinadora del Area
Académica de Educacion Primaria Dra. Nilda Janet Mallqui Cruz, de la Escuela de Educacién Superior
Pedagdgica Publica “David Sanchez Infante”, de San Pedro de Lloc, haciendo llegar Informe de la
actividad “ Jornada de Sistematizacidn de la Préctica e Investigacion 2023-11. Y

CONSIDERANDO:

Que, es politica institucional; reconocer el aporte de quienes desinteresadamente contribuyen
al logro de los objetivos institucionales enmarcados en el Plan Estratégico del IESP “DAVID SANCHEZ
INFANTE”.

Que, la Ley N2 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcidn Publica y su Reglamento aprobado
Decreto Supremo N2 033-2005-PCM, en su Titulo V de los INCENTIVOS y ESTIMULOS, Estipula en el
articulo 202 que los Estimulos y distinciones que se otorguen, se determinan en el Reglamento

Institucional.

Que, el Reglamento Institucional de este Centro Superior de Estudios en su Titulo IV Capitulo |,
Derechos, Deberes y Estimulos del Personal Docente, Personal Directivo, Personal Jerarquico, Docente
y Administrativo los siguiente: Literal (h), “Recibir estimulo y registrarlos en su portafolio”.

Que, el Reglamento de la EESP “David Séanchez Infante”, en su articulo 2122 dispone, que se
reconoce la labor y actitudes sobresalientes de personas que contribuyen al logro de los objetivos

institucionales con Resolucion de felicitacion.

SE RESUELVE:

PRIMERQ: RECONOCER Y FELICITAR el invalorable desempefio, por el apoyo en la participaron de la
actividad “Jornada de Sistematizacion de la Prdactica e Investigacion 2023-11”, del Programa de
Estudio de Educacion Primaria, a los docentes y personal Directivo de la EESP “David Sanchez Infante”,

de San Pedro de Lloc.

-  Director General : Dr. SEGUNDOQO 0. ALAYO LOYOLA

- Coord. Area Académica de Educacién Primaria : Dra. NILDA JANET MALLQUI CRUZ

- Jefe de Unidad Académica : LIC.JOSE HUMBERTO AMAMBAL PAUCAR

- Unidad de Bienestar y Empleabilidad : LIC. YDELSA YRIS CASTANEDA YUPANQUI

- Coord. Area Académica de Educacién Inicial  : LIC.VICTOR WILFREDO PAIRAZAMAN AMAYA
- Profesora : Mg. MARIA EDELMIRA SANCHEZ RUBIO

- Profesor : Dr. REGULO GILBERTO LOZANO TERAN

SEGUNDO: Hacer de conocimiento a los Jefes de Unidad y Areas, e interesado de lo actuado.
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	IX. LICENCIAS Y VACACIONES

