
  

 
 
 

INFORME N° 30- 2024-GRE-LL- EESPP “DSI”- JUBE. 

 
A    :  Dr. Segundo O. Alayo Loyola 
   Director Genera de la EESP.  Pública “DSI” San Pedro de Lloc. 
   
De    : Ydelsa Yris Castañeda Yupanqui 
                        Jefe de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad 
 
Asunto       : Reporte sobre la situación e inserción de los egresados 

 
Referencia :    Renovación de Licenciamiento. Ley 30512 D.S. 016-2021.MINEDU 
 

Fecha   : San Pedro de Lloc 27 de diciembre de 2024 

 
Me dirijo a usted, con la finalidad de expresarle mi cordial saludo, a la vez hacerle llegar el 

REPORTE sobre la situación e inserción de los egresados, el cual se sustenta en función a 

los resultados en la aplicación del un Form denominado: Formulario de Seguimiento a 

egresados , el cual se compartió a los egresados mediante diversos medios virtuales. 

 

Es todo en cuanto tengo que informar 

 

 

 

                                           

                          

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    

Lic. Ydelsa Yris Castañeda Yupanqui 

Jefe de la Unidad de Bienestar y 

Empleabilidad 

ESCUELA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICA PÚBLICA 

“DAVID SÁNCHEZ INFANTE” 

L I C E N C I A D A 
San Pedro de Lloc – Pacasmayo – La Libertad 

R.M. N°264-2020-MINEDU 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de 

la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
 

 

GERENCIA REGIONAL 

DE EDUCACIÓN 



REPORTE SOBRE SITUACIÓN DE EGRESADOS 

 

 Considerando que el Plan de Seguimiento de egresados tiene como objetivos alineados 

a los componentes estratégicos y misionales de la institución los cuales son: 

O2. Implementar una gestión de calidad orientado a la mejora permanente del servicio 

de formación inicial docente, desarrollo profesional y formación continua para 

atender la demanda educativa regional y nacional. 

07. Impulsar el seguimiento del egresado en coordinación con la Unidad de Bienestar y 

Empleabilidad, para su involucramiento en el desarrollo institucional, promoviendo 

el desarrollo profesional y la formación continua, a fin de mejorar el impacto social 

e imagen institucional. 

Esto permite involucrar y hacer participe de su propio desarrollo a los estudiantes 

egresados, y hacer el seguimiento permanente a nuestros egresados. Por ello el 

presente reporte tiene como objetivos los siguientes: 

 Comunicar estado profesional de los egresados 

 Facilitar la toma de decisiones para insertar a nuestros egresa en el desarrollo de 

su vida profesional. 

 Capacitar y actualizar a los egresados para un mejor desenvolvimiento de su vida 

profesional 

Para que sea mas clara y precisa la información le presento mediante la siguiente tabla: 

1. Condición Nombrado o Contratado: 

 

Carrera de estudios Nombrados Contratados 

Computación e Informática  35 

Educación Física 10 30 

Idiomas, especialidad Inglés 5 30 

Educación Primaria 40 60 

Educación Inicial 30 100 

Educ. Secundaria : Matemática 20 15 

Educ. Sec. : Ciencias Naturales  4 12 

Educ. Secundaria : Historia y 
Geografía 4 10 

Educ. Sec. : Lengua y Literatura 10 20 
 

 

 

 

 

 

 



                

 

2. Lugar de trabajo: 

 

Carrera de estudios La Libertad   Lima Cajamarca  Piura Otros 

Computación e Informática 34   1  
Educación Física 40     

Idiomas, especialidad Inglés 32   3  
Educación Primaria 80 10  3 7 

Educación Inicial 100 20  10  
Educ. Sec. : Matemática 20 5 10   

Educ. Sec. : Ciencias Naturales  10 3 3   
Educ. Sec. : Historia y 
Geografía 9  5   

Educ. Sec. : Lengua y Literatura 23 5   2 
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