LILIAN CAROLINA
GALLARDO SALDANA

DOCENTE
EDUCACION INICIAL

I.DATOS PERSONALES
®) 947212564

s lilian_gallardo@hotmail.com/
L= Igallardo26684521@gmail.com

Psje. Larco Cox Mz. D Lt. 6. Urb. Las
@ Quintanas.Trujillo - Pert

26684521

ﬁ 12/12/1972

1Il. FORMACION ACADEMICA
Y PROFESIONAL

Universidad César Vallejo

Bachiller en Educacion Inicial
24/03/1999

Universidad César Vallejo

Licenciada en Educacion Inicial
21/10/2003

Universidad César Vallejo

Magister en Educacion Inicial con mencién en
Docencia y Gestidn Educativa

05/09/2014

I1l. EXPERIENCIA LABORAL

IESPP “13 DE JULIO DE 1882"- San
Pablo- Cajamarca| 2017

Docente Contratada de Educacién Inicial Nivel
Superior.

e Resolucién Directoral Regional N° 1116-2017
aprobar contrato en plaza vacante, por
servicios personales.

Fecha: 07/04/2017 hasta el 31/12/2017

IESPP “13 DE JULIO DE 1882"- San
Pablo- Cajamarca| 2018

Docente Contratada de Educacion Inicial Nivel

Superior.

e Resolucion Directoral Regional N° 1356-2018
aprobar contrato en plaza vacante, por
servicios personales.

Fecha: 28/03/2018 hastael 31/12/2018

IESPP “13 DE JULIO DE 1882"- San

Pablo- Cajamarca| 2019

Docente Contratada de Educacion Inicial Nivel

Superior.

e Resolucién Directoral Regional N° 1863-2019
aprobar contrato en plaza vacante, por

servicios personales.
Fecha: 07/05/2019 hasta el 31/12/2019

IESPP “13 DE JULIO DE 1882”- San
Pablo- Cajamarca| 2020

Docente Contratada de Educacién Inicial Nivel
Superior.

e Resolucion Directoral Regional N° 0794-2020
aprobar contrato en plaza vacante, por
servicios personales.

Fecha: 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

IESPP “13 DE JULIO DE 1882”- San

Pablo- Cajamarca| 2021

Docente Contratada de Educacion Inicial Nivel

Superior.

e Resolucion Directoral Regional N° 584-2021
aprobar contrato en plaza vacante, por
servicios personales.

Fecha: 17/03/2021 hasta el 31/12/2021

IESPP “13 DE JULIO DE 1882"- San
Pablo- Cajamarca| 2022

Docente Contratada de Educacion Inicial Nivel

Superior.

e Resolucion Directoral Regional N° 0715-2022
aprobar contrato en plaza vacante, por
servicios personales.

Fecha: 23/03/2022 hasta el 31/12/2022



EESPP “INDOAMERICA”- Trujillo-
La Libertad| 2023

Docente Contratada de Educacion Inicial Nivel
Superior.

* Resolucién Directoral Regional N° 002676-
2023 aprobar contrato en plaza vacante, por
servicios personales.

Fecha: 25/05/2023 hasta el 31/12/2023

EESPP “INDOAMERICA"- Trujillo-
La Libertad| 2024

Docente Contratada de Educacion Inicial Nivel
Superior.

* Resolucién Gerencial Regional N°® 002259-
2024 - GRLL - GGR - GRE aprobar contrato en
plaza vacante, por servicios personales.

Fecha: 10/04/2024 hasta el 31/12/2024

EESPP “DAVID SANCHEZ

INFANTE”- San Pedro De Lloc| 2025

Docente Nombrada de Educacion Inicial Nivel

Superior.

* Resolucién Gerencial Regional N° 001115-
2025 - GRLL - GGR - GRE nombrar en la
carrera publica docente.

Fecha: 01/03/2025

IV. ESPECIALIZACION Y
ACTUALIZACION

Universidad Nacional de Educacion
“Enrique Guzmany Valle”

Diplomado "Educacién Montessori"
Duracion:1200 horas académicas

Fecha: 17/05/2021 - 17/05/2022

IESPP “INDOAMERICA” -Trujillo

Certificado “Taller de Planificacion curricular con el
nuevo curriculo Nacional de educacién basica-
CNEB" en el nivel inicial

Duracién: 200 horas pedagdgicas

Fecha: 11/02/2019 - 28/02/2019

IESPP “13 DE JULIO DE 1882” -San Pablo
Certificado en condicién de asistente en el curso
Taller “Trastornos Escolares -Dificultades de
Aprendizaje, Deteccidn y Tratamiento”

Duracién: 120 horas pedagdgicas

Fecha: 20/11/2019

PERU EDUCA-MINEDU

Constancia Rol del docente en la ensefianza
aprendizaje a distancia

Duracién: 15 horas

Fecha: 13/04/2020 - 19/04/2020

DERRAMA MAGISTERIAL

Constancia de participacion en el curso "Estrategias
Didacticas para nuevos Entornos de Aprendizaje
2020-2"

Duracién: 50 horas pedagdgicas

Fecha: 15/04/2020

PERU EDUCA- MINEDU

Constancia de participacion en el curso "Juego,
Interacciones y Proyectos"

Duracion: 100 horas

Fecha: 15/09/2020 - 13/11/2020

Sute 14 Sector San Juan de Miraflores
Certificado I Seminario de Actualizacion Docente
2021“Maestros comprometidos asumiendo retos en
educacién remota y el fortalecimiento de las
competencias para el buen desempefio docente”
Duracion: 120 horas pedagdgicas

Fecha: 08/02/2021 - 26/03/2021

PERU EDUCA- MINEDU

Constancia de participacién en el
curso“Evaluacion Diagnostica para el Nivel de
Educacion Inicial”

Duracion: 48 horas

Fecha: 17/02/2021 - 30/04/2021

PERU EDUCA- MINEDV

Constancia de participacién en el
curso“Programa Nacional para la mejora de los
Aprendizajes”

Duracién: 185 horas

Fecha: 17/02/2021 - 13/10/2021

PERU EDUCA- MINEDU

Constancia de participacién en el curso
“Ensefiar al Nivel Real de los Aprendizajes-I
Nivel de Educacion Inicial”

Duracion: 64 horas

Fecha: 24/03/2021 - 15/06/2021

PERU EDUCA- MINEDU

Constancia de participacién en el curso
“Ensenar al Nivel Real de los Aprendizajes-II
Nivel de Educacion Inicial”

Duracién: 64 horas

Fecha: 18/06/2021 - 12/09/2021

IESPP"ALFONSO BARRANTES
LINGAN” SAN MIGUEL- CAJAMARCA
Certificado I Congreso Internacional
“Educacion, Neurociencia e Investigacion”
Duracidn: 120 horas académicas

Fecha: 24/09/2021 - 26/09/2021

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacion en el curso
"Conocimientos pedagogicos y disciplinares
para la practica Docente Inicial"

Duracién: 64 horas

Fecha: 16/12/2022 - 23/02/2023

PERU EDUCA- MINEDU

Constancia de participacién en el curso
“Redaccion y Ortografia”

Duracién: 40 horas

Fecha: 30/01/2023 - 12/03/2023



Sute 14 Sector San Juan de Miraflores

Certificado I Curso de Actualizacion Docente
2023“Maestros innovadores en el fortalecimiento de
las competencias pedagdgicas y digitales para el

buen desempefio docente”
Duracién: 160 horas pedagégicas
Fecha: 01/02/2023 - 10/03/2023

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacion en el curso
“Soporte socioemocional a estudiantes y
familias”

Duracién: 50 horas

Fecha: 20/02/2023 - 11/05/2023

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacion en el curso “La
convivencia democratica e intercultural en el
aula y la escuela en el marco del programa
nacional de formacién doncente en servicio”
Duracién: 36 horas

Fecha: 05/07/2023 - 12/01/2024

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacién en el curso
“Aportes de la neuroeducacién al proceso de
ensefianza y aprendizaje en el marco del
programa nacional de formacidon docente en
servicio”

Duracién: 34 horas

Fecha: 09/08/2023 - 04/02/2024

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacion en el curso “La
competencia lectora en el proceso de
ensefianza del marco del programa nacional de
formacion docente en servicio”

Duracion: 34 horas

Fecha: 19/09/2023 - 04/02/2024

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacién en el curso
“Metodologias activas en el proceso de
ensefianza y aprendizaje en el marco del
programa nacional de formacidon docente en
servicio”

Duracién: 84 horas

Fecha: 23/10/2023 - 07/02/2024

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacion en el curso
“Evaluacion formativa en el marco del
programa nacional de formacién docente en
servicio”

Duracion: 42horas

Fecha: 20/09/2023 - 07/02/2024

SIFODS - MINEDU

Constancia de participacién en el curso
“Programa nacional de formacién docente en
servicio”

Duracién: 230 horas

Fecha: 28/06/2023 - 15/03/2024

INNOVA INSTITUTO

Constancia de participacion en el curso taller
“Estrategia de inclusion a través del DUA™
Duracién: 200 horas académicas

Fecha: Oct. 2024

EESPP “INDOAMERICA”

Constancia de participacion en el curso MOOCr
“Neurociencia, pensamiento critico y creativo”
Duracién: 120 horas

Fecha: 21/10/2024 - 31/10/2024

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO

Especializacién en *“Trastorno del Espectro
Autista”

Duracion: 1200 horas pedagogicas

Fecha: 09/12/2024 - 09/12/2025

CAPACITACION EN TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

Universidad Nacional de Educacién
“Enrique Guzman y Valle”

Diplomado en "Informatica Educativa y Tics"
Duracion: 1200 horas académicas
Fecha: 14/02/2022 - 24/02/2023

V. PARTICIPACION EN
EVENTOS ACADEMICOS

PUBLICACIONES

IESPP “13 DE JULIO DE 1882"- San Pablo-
Cajamarca

Articulo Shulal “valorando la Educacion Inicial”
2017
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Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

Direccién de Registro y Reconocimiento

de Grados y Titulos e Informacion
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TiTULOS

La Direcciéon de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Pdte Comision Organizadora
Secretario General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacién

Fecha de Expedicion
Resolucién/Acta

Diploma

Fecha Matricula

Fecha Egreso

GALLARDO SALDANA
LILIAN CAROLINA

DNI

26684521

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
EDUARDO GALLARDO GARCIA
ELADIO ANGULO ALTAMIRANO

BACHILLER

BACHILLER EN EDUCACION
24/03/1999

036-99-CO-UCV

A162835

Sin informacion (*****)

Sin informacion (*****)

Fecha de emision de la constancia:
[ ] 18 de Diciembre de 2024

SUNEDU

/ Firmado digitalmente por:

perintendenci ional de E
Superior Universitaria
Motivo: Servidor de

Agente automatizado.

ROLANDO RUIZ LLATANCE == 18/ 12/2024 08:13:57-0500

EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

CODIGO VIRTUAL 0002308770

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al cédigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

(*****) La falta de informacion de este campo, no involucra por si misma un error o la invalidez de la inscripcion del grado y/o titulo, puesto
que, a la fecha de su registro, no era obligatorio declarar dicha informacion. Sin perjuicio de lo sefialado, de requerir mayor detalle, puede
contactarnos a nuestra central telefénica: 01 500 3930, de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p.m.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Perd / (511) 500-3930
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Superintendencia Nacional de Direccién de Registro y Reconocimiento
Educacion Superior Universitaria ds _Grad_os _yTltulos s/informacion
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TiTULOS

La Direcciéon de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO

Apellidos GALLARDO SALDANA
Nombres LILIAN CAROLINA
Tipo de Documento de Identidad DNI

Numero de Documento de Identidad 26684521

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Nombre UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Rector SIGIFREDO ORBEGOSO VENEGAS
Secretario General VICTOR SANTISTEBAN CHAVEZ

Decano HELVIDIA LUCILA CASTILLO LEON

INFORMACION DEL DIPLOMA

Titulo profesional LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL
Fecha de Expedicion 21/10/2003

Resolucién/Acta 703-2003-R-UCV

Diploma A493823

Fecha de emision de la constancia:
[ T 18 de Diciembre de 2024

Eimmado digital por:
ROLANDO RUIZ LLATANCEuperintendenci ional de E
EJECUTIVO Superior Universitaria
Unidad de Registro de Grados y Titulos Mativo: Servidor de

.. Agente automatizado.
#e0ha: 18/12/2024 08:13:38-0500

Superi dencia Nacional de Ed

Superior Universitaria - Sunedu

CODIGO VIRTUAL 0002308769

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de codigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia inicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Perd / (511) 500-3930
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CERTIFICACION

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

£l Secretario General de la Universidad César Vallejo que suscribe.
CERTIFICA: que este documento es auténtico y ha sido expedido y
suscrito por las i de la Universidad, cuyas
firmas son igualmente auténticas.

nujiua‘..,m...de___ﬁd}.t.mmx_,_mlﬂ._.,

ASAMBILEA NACIONAL DE RECTORES

A1674031

A01674031




Superintendencia Nacional de Direccién de Registro y Reconocimiento
Educacion Superior Universitaria de _Grad.os _yTnulos e Informacion
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccién de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO

Apellidos GALLARDO SALDANA
Nombres LILIAN CAROLINA
Tipo de Documento de Identidad DNI

Numero de Documento de Identidad 26684521

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Nombre UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Rector ORBEGOSO VENEGAS BRIJALDO SIGIFREDO
Secretario General SANTISTEBAN CHAVEZ VICTOR RAFAEL
Decano MOYA RONDO RAFAEL MARTIN

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico MAESTRO

Denominacién MAGISTER EN EDUCACION MENCION EN DOCENCIA Y
GESTION EDUCATIVA
MENCION EN DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA

Fecha de Expedicién 05/09/2014
Resolucién/Acta 0967-2014-UCV
Diploma A1674031

Fecha Matricula Sin informacién (*****)
Fecha Egreso Sin informacion (*****)

Bl SUNEDU
Fecha de emision de la constancia: L OR Sis
- ] 18 de Diciembre de 2024

Firmado digitalmente por:

de Ed
Superior Universitaria
Motivo: Servidor de
Agente automatizado.
Fecha: 18/12/2024 08:14:08-0500

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educaciéon

CODIGO VIRTUAL 0002308771 Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de codigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia inicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

(*****) La falta de informacion de este campo, no involucra por si misma un error o la invalidez de la inscripcién del grado y/o titulo, puesto
que, a lafecha de su registro, no era obligatorio declarar dicha informacion. Sin perjuicio de lo sefialado, de requerir mayor detalle, puede
contactarnos a nuestra central telefonica: 01 500 3930, de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p.m.
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UNIVERSIDAD NACIONALDE EDUCACION
«“ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”

Resoluciéon N° 1977 - 2022 - D - FCSYH

UNIDAD DE PO8BGRADD

CONVENIO CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION
PROFESIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION”

Registro N° 039 - DIGETE-2008-MED

= DI PLOM AD O

Por Cuanto:
L unidad de Posgrado de a Facultad de Ciencias Soiale y Humanidades de a Universidad Nacionalde Educacion ‘rique Guzman y Valle',com a Resolucion N* 1977- 2022.- D - FCSYH,
de Auspicio Académico cona Corporacion Educativa de Extension Profesional "Daniel Alcides Carrion"y de acuerdo alas Normas Academicas vigentes coneren A
GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios correspondientes en:

EDUCACION MONTESSORI

&

PORTANTO: Se expide el presente DIPLOMA para que se le Jreconozca como tal.

Registro : 26GSL21 Duracién : Meses

Horas Horas Academicas

Créditos :

XXIKXXXIXKXXXIXXXXXXXXXXX\
3B 3 28 3 3 3¢ 3C 3 B3 2 B B XK 30 3 3 X X X X X

DR.TSRAEL RAMOS ESTACIO
CANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GERENTE GENERAL
SOCIALES Y HUMANIDADES - UN.E POSGRADO CEEPRODAC J

XXXXXXXXXKXXXXXXX)(XX)()(XXXXXXXXXXXXXKJ
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CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL
“DANIEL ALCIDES CARRION"

CERTIFICA

Que los datos consignados en el
presente documento se encuentran
registrados en nuestra base de datos.

N 4/

La
Verificacién del
presente
documento podré
efectuarse en la
Corporacién Educativa
Daniel Alcides Carrién
Jr. Carabaya 1117
Of. 1er piso
Telf.: 427-0953

L %

(O
) %
A
o A
3 %

CEEPRODAC




L % GERENCIA REGIONAL
R L DE EDUCACION
- B LA LIBERTAD

EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “INDOAMERICA” DE LA
CIUDAD DE TRUIJILLO, OTORGA EL:

CERTIFICADO
»  GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA

por haber participado y aprobado el “TALLER DE PLANIFICACION CURRICULAR CON EL
NUEVO CURRICULO NACIONAL DE EDUCACION BASICA - CNEB” en el nivel Inicial, evento
desarrollado por el IESPP “INDOAMERICA” en convenio con la Gerencia Regional de Educacion La
Libertad, segtin RGR N° 001332-2019-GRLL-GGR/GRSE, llevado a cabo los dias del 11 de febrero
al 28 de febrero del 2019, haciendo un total de 200 horas pedagégicas.

i Trujillo, 01 de marzo del 2019.
/ N\
1 = g M
GU«E;‘:&‘:‘:L 1 = Aoon 4
ot toncaasnD¥. RAFAEL MARTIN MOYA RONDO *Br"OSTER WALDIMER PAREDES FERNANDEZ

TE REGIONAL DE EDUCACION DE LA LIBERTAD DIRECTOR GENERAL DEL IESPP. “INDOAMERICA”
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CAJAMARCA SN _
8 PERU | Ministerio
5 | ﬁ de Educacion

CERTIFICADO

Otorgado a:

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por au pardicipacién en calidad 3. ASISTENTE
gnJ&mgamnM“gmhmm 8wofam— @W&w @M»&gwhﬁmlo”,
3esamollado en of Quiitorio 3ef SSEP “18 3o Julio 2e 1882”; Hesado a cabo en of mes e noviembre def presente afic,

Cajamarca, con una dusacién de 120 hovas pedagégicas.
San Pabls, 20 3¢ Vosiembre 3 2019

PROF. FERNAND O QUIROZ NARVAEZ PRAF. RICARD AS DORREGARAY

DIRECTORUGEL SAN PABLO =) DIRECTOR IESP “13 DE JULIO DE 1882”
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N~ CV0923625

CONSTANCIA

Se otorga a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por haber aprobado el curso virtual

ROL DEL. DOCENTE EN LA ENSENANZA
APRENDIZAJE A DISTANCIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 13 al 19 de abril de 2020, con una duracién de 15 horas.

j@«m Mfﬁ%

; Naﬁg@:a Martinez Cuervo
Directora
Direccién de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDAD SESIONES

Unidad 1 »
Sesion 1:
La mediacién y el uso La mediacidn en la educacion a distancia
pedagodgico de B
herramientas y recursos en =E5I00.2 y . 4
IadumclBsilidamals Herramientas y recursos de apoyo a la labor docente en la educacién a distancia

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



derrama magisterial
I 4
2020

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

otorgado a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por su participacion en el curso:

Estrategias Didacticas para nuevos Entornos de Aprendizaje 2020-2

Con una duracion de 50 horas pedagodgicas. Lima, 15 de abril de 2020

Giovana Carbajal Lic. Luis Hec pinoza Tarazona

Jefe de DM Formacidén Presidente de Directorio



‘wg% - -
. 12 B PERU | Ministerio
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N° CV1665882

CONSTANCIA

Se otorga a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por haber aprobado el curso virtual

JUEGO, INTERACCIONES Y PROYECTOS

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 15 de setiembre al 13 de noviembre de 2020, con una duraciéon de 100 horas.

Z 4

/v
Ursula Carola Luna Victoria Kuon
Directora

Direccion de Educacion Inicial
MINISTERIO DE EDUCACION




MODULOS

CONTENIDOS

Moddulo 0

Modulo |

Médulo 11

Modulo 111

Modulo IV

Induccion al aula virtual

La Educacion Inicial

Interacciones de calidad que promueven el aprendizaje en las ninasy
los nifios del nivel inicial

La exploracion, la actividad auténoma y juego libre en el desarrollo y
aprendizaje de los nifios y nifias del nivel inicial

Proyectos de aprendizaje en Educacion Inicial

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



jPor la Unidad Sindical Clasista!

&)

SUB CAFAE - UGEL 01 - S.J.M.

COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO

UNIDAD DE GESTION
DE ASISTENCIA Y ESTIMULO SAN JUAN DE MIRAFLORES EDUCATIVA LOCAL N° 01- S.J.M.

Certificado

Otorgado a:
GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por su destacada participacion y haber APROBADO satisfactoriamente el
| SEMINARIO DE ACTUALIZACION DOCENTE 2021 denominado:

“Maestros comprometidos asumiendo retos en educacion remota
y el fortalecimiento de las competencias para el buen desempeno docente”

Desarrollado del 08 de Febrero al 26 de Marzo de 2021, con un valor oficial de 120 horas pedagdgicas.
Organizado por SUB CAFAE UGEL 01 y el SUTE 14 SECTOR de San Juan de Miraflores.

San Juan de Miraflores, 23 de Abril de 2021.

Mg. Luis Alberto Yataco Ramirez
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE SUB CAFAE UGEL 01
DIRECTOR DE UGEL 01




“Maestros comprometidos asumiendo retos en educacion remota

y el fortalecimiento de las competencias para el buen desempeino docente”

r

N
TEMARIO DESARROLLADO
MODULO 1: CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS Y MODULO 2: HERRAMIENTAS TIC PARA LA COMUNICACION,
CURRICULARES COLABORACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES
» Proyecto educativo nacional al 2036 : Herram!entas y.p!ataformas digitales
B ] « Herramientas digitales para clases remotas

* EvaECIon Tormstve « Prevision y seguridad social
» Pensamiento critico « Politicas educativas
+ Analisis de evidencias ) )

: iz MODULO 3: COMPRENSION DE TEXTOS
» Retroalimentacion = .

o o » Texto expositivo continuo
* Conocimientos pedagogicos « Texto argumentativo continuo
« Curriculum Nacional « Texto descriptivo mixto
« Programacién anual + Texto discontinuo
« proyectos de aprendizaje. ; " .

) . MODULO 4: LOGICO MATEMATICO
« Planificacion anual « Sucesiones
« Unidades de aprendizaje « Analogias
+ Sesiones de aprendizaje. * Orden de informacion
e g « Cuadro de decisiones
« Procesos didacticos. ; ;
) ) « Proporcionalidad
+ Soporte Socio Emocional « Operadores matematicos
« Conteo de figuras }

i \
Nombre: GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA 0 ‘ "
- = rer)
Codigo: _0221-2021 Nota: 19 i SUTEMSECTOR
. S

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL N* 01-S.J.M.
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE : de Educacién

N° CV2151836

CONSTANCIA

Se otorga a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por haber aprobado el curso virtual

EVALUACION DIAGNOSTICA PARA
EL NIVEL DE EDUCACION INICIAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 17 de febrero al 30 de abril de 2021, con una duraciéon de 48 horas.

-~ :
g pose s 3
“ /e . .
e’ Nangy Jessica Martinez Cuervo
TR Directora

Direccién de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Evaluamos para diagnosticar

Unidad 2 Evaluamos para tomar decisiones

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



Se otorga a:

b NM%
N : PERU | Ministerio
PEROEDUCA ] ooz,

N° CV3118526

CONSTANCIA

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

por haber aprobado el

PROGRAMA NACIONAL PARA LA
MEJORA DE LOS APRENDIZAJES

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 17 de febrero al 13 de octubre de 2021, con una duracion de 185 horas.

Nancy Jessica Martinez Cuervo
Directora
Direccién de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 18 de diciembre de 2021



CONTENIDOS

» EVALUACION DIAGNOSTICA SEGUN NIVEL Y ESPECIALIDAD

+ ENSENAR AL NIVEL REAL DE LOS APRENDIZAJES - | SEGUN NIVEL Y ESPECIALIDAD

+ ENSENAR AL NIVEL REAL DE LOS APRENDIZAJES - Il SEGUN NIVEL Y ESPECIALIDAD

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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Ko SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE 2 de Educacion

N° CV2385996

CONSTANCIA

Se otorga a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por haber aprobado el curso virtual

ENSENAR AL NIVEL REAL DE L.OS
APRENDIZAJES - I NIVEL DE EDUCACION INICIAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 24 de marzo al 15 de junio de 2021, con una duracién de 64 horas.

—«2/ Nanty Jessica Martinez Cuervo
Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDAD CONTENIDO

Conocimientos claves para el desarrollo de las

Unidad 1 . ’ Y
competencias en el nivel de Educacion Inicial

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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N?° CV2932403

CONSTANCIA

Se otorga a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por haber aprobado el curso virtual

ENSENAR AL NIVEL REAL DE LOS
APRENDIZAJES - II NIVEL DE EDUCACION INICIAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 18 de junio al 12 de setiembre de 2021, con una duracion de 64 horas.

/
g7 %/Mjff?b

Na-r@fs;ca Martinez Cuervo

Directora
Direccion de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Estrategias para el desarrollo de las competencias en el nivel de Educacién Inicial

Unidad 2 Experiencia de aprendizaje en el nivel de Educacién Inicial

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO UNIDAD DE GESTION
“ALFONSO BARRANTES LINGAN” EDUCATIVA LOCAL
SAN MIGUEL - CAJAMARCA SAN MIGUEL

CERTIFICADO

OTORGADO A: GALLARDO SALDANA, Lilian Carolina

Por haber participado de manera virtual en calidad de ASISTENTE en el | CONGRESO INTERNACIONAL:
“Educacion, Neurociencia e Investigacion”, organizado por el IESP “Alfonso Barrantes Lingan” y la UGEL
San Miguel de Cajamarca, aprobado seglin RESOLUCION DIRECTORAL UGEL N° 1161-2021/GR.CAJ-DRE-UGEL/SM,
realizado los dias 24, 25 y 26 de Noviembre del 2021, con una duracion de 24 horas sincrono y 96 horas asincrono
con un total de 120 horas académicas.

San Miguel, 26 de Noviembre del 2021

Mgblg':’c TORA GENERAL i
JESPP “ABL"-SAN L Serie de verificacion Codigo QR de
verificacion




TEMARIO

- Educacién a distancia, retos y desafios.

- Los Desafios del Objetivo de Desarrollo Sostenible N°4

- Pedagogia y Desafios del Aprendizaje Hibrido

- Claves neurodidacticas para mejorar el aprendizaje y el bienestar personal

- Fomento lector en primera infancia y proyectos de innovacion

- Blsqueda y revisién bibliografica en tematicas educativas y pedagdgicas

- Alfabetizacidn creativa con jévenes de secundaria y preparatoria en el sur de Yucatan, México

- La valorizacion de las inteligencias multiples - un aliado en el proceso educativo

- Liderazgos en educacion e investigacion en tiempo de crisis: la informacion punto
clave para las soluciones ciertas.

- Mejora escolar y retos para el siglo XXI: Educar desde una perspectiva inclusiva

- Una mirada desde la Neuroepigenética.

- Importancia de la Investigacion cualitativa en el ambito educativo

- Neurociencias Sociales aplicadas a la Educacion

- Mujeres y ciencia: la ecuacion perfecta

- La ética del rostro en el quehacer formativo y profesional del profesorado

- Ver y leer. Una aproximacion al libro album

- Presentacion de coleccion de 8 novelas de ciencia y adrenalina para jovenes
entre los 8-15 aflos JUNTOS EN LA AVENTURA

- El Planteamiento del Problema en la Metodologia Cientifica

- La relevancia del lenguaje en la educacion; en la era digital

Serie de verificacién

Codigo QR de /
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CONSTANCIA

OTORGADA A:

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber culminado el curso:

2
8
z
>
e}
S
=}

CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS Y DISCIPLINARES PARA LA PRACTICA
DOCENTE INICIAL

Desarrollado desde el 16 de diciembre del 2022 hasta el 23 de febrero del 2023, con un
total de 64 horas.

I D '\ S :
GUILLERMO MANUEL MOLINARI PALOMINO " DENIS LOURDES ARCE VIZCARRA
Director Directora(

Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formaciéon Do rente en Servicio




PERUEDUCA

PERU | Ministerio
de Educacion

N> CV4184473

@

CONSTANCIA

otorgada a

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

por haber aprobado el curso virtual

REDACCION Y ORTOGRAFIA

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 30 de enero al 12 de marzo de 2023 con una duracion de 40 horas.

77
Carlos Christian fa Flores
Director
Direccién de Innovacién Tecnolégica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Antes de tomar el lapiz
Unidad 2 “Tejer” con palabras
Unidad 3 Contarlo todo

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: constancias.perueduca.pe



iPor la Unidad Sindical Clasista!

0

SUB CAFAE - UGEL 01 -S.).M.

COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO UNIDAD DE GESTION
DE ASISTENCIA Y ESTIMULO SAN JUAN DE MIRAFLORES EDUCATIVA LOCAL N° 01- S.J.M.

Otorgado a:
GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por su destacada participacion y haber APROBADO satisfactoriamente el
I CURSO DE ACTUALIZACION DOCENTE 2023 denominado:

“Maestros Innovadores en el Fortalecimiento de las
Competencias Pedagogicas y Digitales para el

Buen Desempeno Docente”
Desarrollado del 01 de Febrero al 10 de Marzo de 2023, con un valor oficial de 160 horas pedagdgicas.
Organizado por SUB CAFAE, SUTE 14 SECTOR y la UGEL 01 de San Juan de Miraflores, de acuerdo

al Convenio N° 003-2024-UGEL01
—

—

CPC. Alexander Omar Mendoza Morante Mg. Luis Alberto Yataco Ramirez LE-F e % lejandro Suarez Vargas
DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO Il PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE SUB CAFAE UGEL 01 “SECRETARIO GENERAL SUTE 14 SECTOR

DEL AREA DE ADMINISTRACION
REPRESENTANTE DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 01 - SJM



“Maestros Innovadores en el Fortalecimiento de las
Competencias Pedagogicas y Digitales para el
Buen Desempeno Docente”

Cédigo: 26684521 -23 Nota: 20

4]

SUB CAFAE - UGEL 01 -S.J.M.

COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO

\

DE ASISTENCIA Y ESTIMULO

( )
TEMARIO DESARROLLADO
MODULO 1: CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS MODULO 3: CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS Y CURRICULARES
« Proyecto educativo nacional al 2036 » Perspectivas de la educacion y la formacion docente.
« Evaluacion formativa y Retroalimentacion « ‘Planificacion curricular, Plan anual, Experiencias de aprendizaje,
; Proyectos de aprendizaje.
» Rubricas en observacion de aula
» Aprendizaje Basado en proyectos
+ Conocimientos curriculares ; |
» Marco Juridico y politico de Seguro social y jubilacion docente.
« Curriculum Nacional
« Tutoria e inclusion educativa
« Enfoques transversales
» Sesion de aprendizaje: Procesos didacticos
« Instrumentos de evaluacion
MODULO 2: COMPETENCIAS DIGITALES
« Competencias digitales * Rubrica de desempeno docente
« Herramientas y plataformas digitales « Situacion Politica y educativa.
« Creacion de aula virtual con google site con la cuenta
aprendoencasa.pe
J
~ ——on,
Nombre: GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA = '*

SUTE 14 SECTOR UNIDAD DE GESTION

‘SAN JUAN DE MIRAFLORES EDUCATIVA LOCAL N* 01-S.J.M.
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CONSTANCIA

OTORGADA A:

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

% Por haber aprobado el curso:
]
= SOPORTE SOCIOEMOCIONAL A ESTUDIANTES Y FAMILIAS

618¥000000-125¥8992-8090£202-WV41S3STEL-10

Desarrollado desde el 20 de febrero hasta el 11 de mayo del 2023, con un total de 50 horas.

Lima, 8 dejunio del 2023.

ISMAEY ENRIQUE MANUICO ANGELES

Direlctor
Direccion de Formacion Docente en Servicio




SE OTORGA A:

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber aprobado el curso:

LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA EINTERCULTURALENELAULAYLA
ESCUELA EN EL. MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
DOCENTE EN SERVICIO
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Desarrollado desde el 5 de julio del 2023 hasta el 22 de enero del 2024, con un total de 36
horas.

—\
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formacion Docente en Servicio



2PE0E00000-125r8992-5020r202-2dNINVVIHEZ-L0
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SE OTORGA A:

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber aprobado el curso:

APORTES DE LA NEUROEDUCACION AL PROCESO DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE EN EL. MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
DOCENTE EN SERVICIO

Desarrollado desde el 9 de agosto del 2023 hasta el 4 de febrero del 2024, con un total de
34 horas.

_—\
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formacion Docente en Servicio



¢ Er
CONSTANCIA

SE OTORGA A:

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber aprobado el curso:

LA COMPETENCIA LECTORA EN EL PROCESO DE ENSENANZA DEL MARCO
DEL PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO

Desarrollado desde el 19 de septiembre del 2023 hasta el 4 de febrero del 2024, con un
total de 34 horas.

Lima, 5 de febrero del 2024.

/e$ /f
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ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director Director
Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formacion Docente en Servicio




2Z13200000-1258992-8020F202-FINIVYINVINEZ-L0

CONSTANCIA

SE OTORGA A:

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber aprobado el curso:

METODOLOGIAS ACTIVAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
EN EL MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL FORMACION DOCENTE EN
SERVICIO

Desarrollado desde el 23 de octubre del 2023 hasta el 7 de febrero del 2024, con un total de
84 horas.

—\ -
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA ISMAéL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director Director
Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formacion Docente en Servicio




028r200000-125r8992-8020r202-SINdJIIVHEZ-LO
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GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

EVALUACION FORMATIVA EN EL MARCO DEL. PROGRAMA NACIONAL DE
FORMACION DOCENTE EN SERVICIO

Desarrollado desde el 20 de noviembre del 2023 hasta el 7 de febrero del 2024, con un
totalde 42 horas.

Lima, 8 de febrero del 2024.

_——\ .
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA ISMAéL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director Director
Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formacion Docente en Servicio



CONSTANCIA

Se otorga a:

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

POR HABER APROBADO SATISFACTORIAMENTE EL. PROGRAMA NACIONAL
DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO 2023 (RESOLUCION
VICEMINISTERIAL N° 089-2023-MINEDU) EN LA MODALIDAD A DISTANCIA
CON MESA DE AYUDA PEDAGOGICA Y DESARROLLADO POR EL MINISTERIO
DE EDUCACION DEL 28 DE JUNIO DE 2023 AL 15 DE MARZO DE 2024, CON UN
TOTAL DE 230 HORAS.

\,4/ ” /7 iy
ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccién de Formacién Docente en Servicio Direccién General de Desarrollo Docente
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Modulos del Programa

ModuloI: Neuroeducacién, competencia lectora y convivencia democratica en el aula para el desarrollo de los aprendizajes

Curso virtual

La convivencia democratica e intercultural en el aula y la escuela

Aportes de la neuroeducacion al proceso de enseflanza y aprendizaje

La competencia lectora en el proceso de ensefianza

Mobdulo II: Metodologias activas y evaluacion formativa en el proceso ensefianza y aprendizaje

Curso virtual

Metodologias activas en el proceso de esefianza y aprendizaje

Evaluacion formativa




UNIVERSIDAD NACIONAL 2
| Santiago Antunez de Mayolo ' NN&VA
) UNASAM
CERTIFICADO S
- IPEC -
Otorgado a e

Instituto Peruano de
Educacion Continua

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

Por haber desarrollado y aprobado con éxito el CURSO TALLER:

ESTRATEGIAS DE INCLUSION A TRAVES DEL DUA

Desarrollado en el mes de octubre del 2024, equivalente a 200 horas académicas, conforme
al registro de los libros institucionales.

Ol‘
* */!

O/REcc\g/

\ N =
Ing. Juan JJse I!’once Romero Lic. Nadia/ Escalante Rodriguez
DIRECTOR GERENTE COORDINACION ACADEMICA




HI{0S DEPENDHENERC

MOl SUS

Organiza y Promueve

INN&VA

ESTRATEGIAS DE INCLUSION A TRAVES DEL DUA

Tema 1.Concepto y definicion de! DUA
Tema 2. Fundamentos Neurocientificos

Tema 3. Los siete Principios del DUA

Tema 4. Estrategias para implementar el DUA

50
50
50

- - R - e~

50

CALIFICACION
A. SOBRESALIENTE :19-20
B. EXCELENTE :15-18
C. SATISFACTORIO :11-14

D. DEFICIENTE

:0-10

Registro N ... 318 oo,
o (IO SR S I
FolioN®: ... 92-48

Firma: f@ .. Fecha: 1%/10/24.




Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publica

INDOAMERICA

RESOLUCION MINISTERIAL N° 312 - 2020

CERTIFICADO

Cédigo: 2024‘”736A OTORGADO A:

Por haber participado en el Curso MOOC: Neurociencia, pensamiento critico y creativo,
con Resolucién RD N° 0635-2024/GRELL-EESPPI-DG; desarrollado por la Unidad de
Formacion Continua de la EESPP “Indoamérica”, realizado del 21 de octubre al 31 de

octubre del 2024 con una duracién de 120 horas.

Trujillo, 17 de diciembre del 2024.

Joig 08 uma 0 08 Formacion Conn'wa
“INDOAME RICA
VS. ENRIQUE BENJAMIN REBAZA VILLACORTA

Jefe de Unidad de Formacién Continua




Unidad de Formacion Continua
RD. N° 501-2023/GRELL-EESPPI-DG

MODULOS CONTENIDOS

« El enfoque por competencias, neurociencia y pensamiento
critico en las estrategias de aprendizaje.

o El cognitivismo — constructivismos y su relacion con la
neurociencia. Estrategias de aprendizaje.

Neurociencia

« El enfoque por competencias, neurociencia y pensamiento
critico en las estrategias de aprendizaje.

 El cognitivismo — constructivismos y su relacion con la
neurociencia. Estrategias de aprendizaje.

» La deconstruccion, abstraccién y reconstruccién como
estrategia para la ensefianza aprendizaje.

Pensamiento critico

« El enfoque por competencias, neurociencia y pensamiento
critico en las estrategias de aprendizaje.

« El cognitivismo — constructivismos y su relacién con la
neurociencia. Estrategias de aprendizaje.

» La deconstruccién, abstracciéon y reconstruccién como
estrategia para la ensefianza.

Pensamiento creativo

SECRETARIO ACADEMICO
EE.8.BP “INDOAM T
MS. RAFAEL ESTELA PAREDES

Secretario Académico
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSTGRADO
Unidad de Postgrado - Ciencias Sociales
RESOLUCION N° 0001-A-2024 -DUPG/CC.SS

Egpecializacion

LILIAN CAROLINA GALLARDO SALDANA

POR HABER DESARROLLADO CON EXITO SU PROGRAMA DE ESPECIALIZACION:

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

CON FECHA: 09/12/2024 HASTA EL 09/12/2025 CON UN PESO DE 1200 HORAS PEDAGOGICAS Y 36 CREDITOS
AL REGISTRODE LIBROS INSTITUCIONALES.

TRUJILLO, 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

DR. LUIS ENRIQUE CORONADO TELLO
DIRECTOR

N




TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

Mdodulo 1. Salud mental y bienestar emocional en personas con TEA.
Médulo 2. Intervenciones conductuales naturales y del desarrollo (NDBI).
Modulo 3. Promocién de la autonomia y habilidades de la vida diaria en personas con TEA.

Médulo 4. Procesamiento sensorial en los TEA.

Médulo 5. Comunicacion y lenguaje en los trastornos del espectro autista.

Médulo 6. Desarrollo de las funciones ejecutivas en los TEA.
Médulo 7. Metodologia TEACCH.

Madulo 8. Desarrollo psicomotor en el nifio neurotipico y banderas rojas.

Modulo 9. Deteccién e intervencion temprana en los TEA.

Médulo 10. Andlisis conductual aplicado (ABA).

Médulo 11. Cognicién social y teoria de la mente en los TEA.

ORGANIZA Y PROMUEVE

CALIFICACION

[ )]
, .1‘=.‘ A. SOBRESALIENTE :19-20
NN&VA DR. LUIS ENRIQUE CORONADO TELLO © rctLenTE e 18

INSTITUTO BIRECTOR C. SATISFACTORIO 111-14

D. DEFICIENTE :0-10




CAPACITACION
EN TECNOLOGIA
DE LA
INFORMACION



UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
“ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”

Resolucion N° 1977 - 2022 - D - FCSYH

UNIDAD DE POSGRADO )
CONVENIO CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION
PROFESIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION”

Registro N° 039 - DIGETE-2008-MED

“ALMA MATER DEL MAGISTERIO DIPLLOMADO

Por Cuanto:
L unidad de Posgrado de a acultad de Ciencias Sociales y Humanidades de a Universidad Nacionalde Educacibn ‘Enrique Guzmn y Vall,con a Resolucidn N 1295- 2021 - - CSYH,
de Auspicio Académico conla Corporacicn Educativa de Extensicn Profesional"Daniel Alcides Carri6n"y de acuerdoa las Normas Académicas vigentes confieren A

GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios correspondientes en:

INFORMATICA EDUCATIVA Y TICS
POR TANTO: Se expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal.

Registro : 26GSL21 Duracién : 12 Meses
07MAES7 Horas 2 5l /2({0; oras Academicas
— Créditos : 6& )
022 /\‘ ?/t_';. ,/j . <
/2023 ~ i W (i @M , 28 de Febrero de 2023
i ‘ : By, Y7 [//7[
. FRANCIS{O JOSE OLANO MARTINEZ o Suz RAEL RAMOS ESTACIO Dk.g ag,m- PFURRIZASA FLORES
DECANO DE L FACULTAD DE CIENCIAS DIRECTOR DE L& UNIDAD DE GERENTE GENERAL

SOCIALES Y HUMANIDADES - UN.E POSGRADO CEEPRODAC



Universidad Nacional de Educacion
Enrigue Guzman y Valle
Alma Mater del Magisterio Nacional

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
DECANATO

“Afio del Bicentenario del Perh: 200 afios de Indepondencin™

RESOLUCION N° 1295-2021-D-FCSYH

La Cantuta. 0 de setsembre ded 2021

Actualizaciom Docente, Capacitacion & Auxthares de Educacion, realizados por la Corp n Educativa
de Extensaon Profesional “Daniel Alaides Carmion™ CEEPRODAC. y

En uso de las atnibuciones que conficre ¢l Reglamento General de la UNE, la Ley Universana N° 30220
¢f Estatuto de la UNE, kas normas vigentes y o dispucsto por In Resohicion N°1761-2020-R-UNE, del 29
de diciembre del 2020

E RESUELVE:

ARTICULO 1*.- AUTORIZAR el Auspicio Académico a partir del 13 de octubre del 2021 hasta ¢l 12
de octubre del 2022, de la Corporacion Educativa de Extension Profesional “Danicl Alcides Carridn™
CEEPRODAC, pars o des o de Progs de Esp lizacsn, Capactacion y Actughzacwn
Docente, Capactacion a Auxibures de Fducacion con la Facubad de Ciencias Socmles y Humamdades de
la Universidad Nacional de Educacion Ennque Guzman y Valle, conforme se detalla en el anexo de
sctenta y cinco (75) folios gue forman parte de la presente resolucion

ARTICULO 2°.- SOLICITAR que de los ingresos del 30% del margen institucional correspondicnte &
la UNE, de los proyectos materia de esta resolucion, scan utiizados en Jos distintos requenmicntos de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humamdades

ARTICULO 3°.- Al wémmino del evento ks Coordinadors Educativa de lt Corporacion Educativa de
Extension Profesional “Daniel Alkcides Carrion™ CEEPRODAC, clevard ¢l mforme comrespondiente al

Decanato

ARTICULO 4"~ COMUNICAR la presente resolucion a las instancias cotrespondientes

{ n \

/ I
sca fpsé Olano Martinez

Décano

(L) CEEPRODAC

2 CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL

VY “DAMEL ALCIDES CARRON
CERTIFICA

Que los datos consignados en el
presente documento se encuentran
registrados en nuestra base de datos.

-

La
Verificacién del
presente
documento podra
efectuarse en la
Corporacién Educativa
Daniel Alcides Carrién
Jr. Carabaya 1117
Of. 1er piso
Telf.: 427-0953

CEEPRODAC




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION “ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”
Segtin convenio con la Corporacion Educativa de Extension Profesional Daniel Alcides Carrion

UNIDAD DE POSGRADO
Resolucién N° 1977 - 2022 - D - FCSYH

CERTIFICADO DE ESTUDIOS
La Direccién Académica de CEEPRODAC certifica que : GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA
Ha conclido sofifactoriamente sus estucios en la especioidad de: ~ 'NFORMATICA EDUCATIVA Y TICS

ASIGNATURAS b a o
1 Sistemas Operativos Windows y Linux. 17
2 Documentos profesionales con Microsoft Word. 16
3 Hoja de célculo Microsoft Excel profesional. 16
4 Presentaciones de impacto con Microsoft PowerPoint. 18
5 Gestion de bases de datos con Access y disefio de sistemas. 17
6 Usos de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC). 17
7 Gestion y desarrollo de aplicaciones Web. 17
8 Internet, redes sociales y disefio de paginas Web. 17
9 Disefio grafico y publicitario con CorelDRAW Graphics Suite. 18
10 Ensamblaje y mantenimiento de equipos de cémputo, 17
11 Redes de computadorasy comunicacién de datos. 16
12 Lenguajes de programacion y desarrollo de software. 18

Registro : 26GSL21 Duracién : 12 Meses
Cédigo As : 07MAE87 Horas  : 1,200 Horas Académicas \:’ ) A\ ,
¥ IA
Inicio :14/02/2022 Créditos : 32 a Landeo lturrizaga Dra*ﬁ%aaar It?mzaga Flores
“D"rectora Ejecutiva Gerente'General

férmlno :  24/02/2023 LIMA , 28 de Febrero de 2023 CEEPRODAC CEEPRODAC



La
Verificacién del
presente
documento podra
efectuarse en la
Corporacién Educativa
Daniel Alcides Carrion
Jr. Carabaya 1117
Of. ler piso
Telf.: 427-0953

~\
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™ CORPORACION LOUCATIVA DL EXTENSION PROI LSIONAL
YY OANIEL ALCIDES CARRION™

CERTIFICA

Que los datos consignados en el
presente documento se encuentran
registrados en nuestra base de datos.

(@ CEEPRODAC
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PARTICIPACION
EN EVENTOS
ACADEMICOS



INSTITUTO SUPERIOR
DE EDUCACION PUBUICO
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JULIO - OCTUBRE 2017

San Palio - Cammarca

La Educacion Inicial es
fundamental para el
desarrollo integral del ser
humano, ya que de ello
depende la formacion de
su personalidad, la toma
de decisiones, la
resolucion de problemas,
la préctica de habilidades
sociales, de valores, la
realizacion personal y el
despliegue de sus
potencialidades,
habilidades, destrezas y
capacidades; es decir,
estar preparado para
afrontar el desafio del
mundo actual y
competitivo; de lo
contario estariamos
preparando futuros
esclavos del sistema
venidero.

VALORANDO
LA EDUCACION INICIAL

Autoras: Lilian Carolina Gallardo Saldana.

Marita Santa Cruz Prado.

Sin embargo el compromiso para lograr
tan loable labor educativa implica por un
lado la responsabilidad de los padres de
familia en encaminar a sus hijos por el
sendero del bien tal como lo establece la
Biblia en su libro Efesios 6:1 “Hijos, sean
obedientes a sus padres en union con el
sefior porque esto es justo’, esto hace
referencia a que la familia es el primer
agente de socializacion y soporte
socioafectivo, en donde se forja
principios, valores, patrones culturales
(creencias, costumbres, habitos, entre
otros), religion, actitudes, de lo cual
dependera el sentido de pertenencia e
identidad a su cuna familiar, respetando,
valorando a sus padres como la
inspiracion méas solemne para
emprender sus suefios; satisfaciendo
sus necesidades a plenitud y/o conforme

alateoria que establece Maslow.

Juan Jacob Rousseau en su obra el
Emilio dice: “Mientras los arboles se
enderezan con la agricultura, los
hombres se enderezan con la
educacion”, hace mencion al rol de la
docente de educacion inicial que tiene el
papel de mediar, guiar, facilitar el proceso
de ensefianza aprendizaje, el mismo que
se genera al despertar el interés de los
estudiantes partiendo de sus
experiencias previas para luego
conectarlas con el nuevo conocimiento,
ya sea con la ayuda de un adulto o
compariero, logrando asi un aprendizaje
significativo; que se promueve en
diversas sesiones de aprendizaje a
través de actividades ludicas acorde a
las necesidades e intereses de los
estudiantes con espacios, objetos

SHULAL

Amaneoar Padagégico

2017

pertinentes, adecuados y seguros;
respetando los estilos y ritmos de
aprendizaje de los nifios y nifias cuando
realizan sus actividades por si s0los sin
presionarlos permitiéndoles
desenvolverse con libre autonomia.

La profesora de educacion inicial es mas
que una profesional que domina ciertas
tecnicas de pedagogia, convirtiéndose
en orientadora, segunda madre para su
grupo de pequefos. Esta funcion
muchas veces basada en un porcentaje
mayor de carifio, paciencia, empatia,
tolerancia, vocacion de servicio y sentido
comin. Asi mismo plasma su actitud
sofiadora incentivando en sus nifios y
nifias la creatividad e imaginacion a
través del juego de roles, dramatizacion,
canto, danza, pintura, etc. de manera
espontanea, libre y divertida.

Citamos a Sdcrates: “El comportamiento
del hombre de hoy tiene sus raices en la
tierna infancia”. Para concluir que la
familia, docentes y sociedad deben
coadyuvar a la felicidad del ser humano
en todas sus dimensiones; es decir,
brindando a los nifios una educacion
humanista basada en la pedagogia del
amor.
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Pe
J Certificado de Habilitacion Profesional A- No 004232 k(_:

El Colegio de Profesores del Peru g

Leyes N© 25231 - 28198 - D.S. N° 017 - 2004 - ED

Inscrito en el Registro de Personas Juridicas SUNARP en la Partida Electronica N° 12517954

CERTIFICA:

Que, GALLARDO SALDANA LILIAN CAROLINA
con Registro de Colegiatura N° _ 1526684521, se encuentra habil para
ejercer la profesion conforme a las leyes y el Estatuto del Colegio.

Vilido hasta: __30/05/2026

No tiene medidas disciplinarias al 18/03/2025 Lima, 18 de marzo del 2025.
fecha en la que se emite el presente certificado.

g Marco Tulio Dominguez Matos
&/ DECANO NACIONAL CPPe.

\m o Periodo 2023 - 2026

Nota: Valido en original.
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Eirmado dighaimente por CAMACHO
GOBIERNO PAZ Julo Marin FAU 20440374248

"e/ R TIRRIPAD 525001 s vl o
Fecha: 28.02.2025 14:24:59 -05.00
FIRMA DIGITAL

Trujillo, 28 de Febrero del 2025
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 001115-2025-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

La Ley N° 32086 y la RVM 141-2024-MINEDU,
expediente OTD00020250052277 (Oficio N2 01949-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-
DITEN) y demds documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 32086, se aprueba la
“Ley que dispone el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los
institutos y escuelas de educacién superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore, de
musica y pedagdgicos publicos, a fin de fortalecer la carrera publica del docente”, en
adelante Ley N° 32086.

Que, la Unica Disposicién Complementaria
Final de la Ley N° 32086 dispone que el Minedu debe aprobar una norma adicional
necesaria para su implementacion.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N°
141-2024-MINEDU se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los Institutos
y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y
Pedagdgicos Publicos”, en adelante Norma Técnica, en la cual se establece el
procedimiento, requisitos y demds disposiciones para el nombramiento extraordinario
de docentes contratados en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 32086.

Que, seglin el numeral 5.2.14.1 de la Norma
Técnica, la Direccién Técnico Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada la
plaza en la etapa institucional remite las actas de adjudicacién y todos los documentos
de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacién (DRE) para
la emision de la Resolucion de nombramiento.

Que, segun el numeral 5.2.14.2 de la Norma
Técnica, las DRE emiten las resoluciones de nombramiento dentro del plazo
establecido en el cronograma y son responsables de notificar a los ganadores
enviandoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;

Firmado dlgvla?n ente o .
oA De conformidad con la Ley N° 32086, Ley que

Fatha 2812 2325 1110.19-0500 dispone el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los institutos
y escuelas de educacidon superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore, de musica y
pedagdgicos publicos; la Resolucién Viceministerial N® 141-2024-MINEDU que aprueba
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento

F""-""‘E“‘%‘?“;“":jgh":;r':%% extraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas de Educacion
ot Doy v B Superior Tecnoldgicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagdgicos Publicos”;

Fecha: 28. 02 2025 10:45:15 -05:00

Firmado digilaimenta por HUAYAN
RADAS Lorenz Ivan FA

20440374248 sot

Motivo:

Doy V* B* o g
Fecha: 26.62.2025 10:38 3E8fd%s una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad, g
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. &8
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: :
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
FCCVBMR




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN LA

CARRERA PUBLICA DOCENTE, a partir del 01 de marzo del 2025, al personal que se

indica a continuacion:

1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA NACIMIENTO

1.2, DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

DRE/GRE/UGEL
INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL EDUCATIVO

CODIGO DE PLAZA
FORMACION PROFESIONAL
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA
D.N.I. N 26684521

FEMENINO

12/12/1972

GRE LA LIBERTAD

DAVID SANCHEZ INFANTE
Superior Pedagdgica
111825F902C2

INICIAL

DOCENTE SUPERIOR

40 HRS. PEDAGOGICAS

CESE A SOLICITUD DE: ESQUIVEL GRADOS, JOSE
THEODULO, Resolucidn N2 12920-2010.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, |a presente

resolucién a GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, a la cadena

presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

2025.

JMCP/G-GRELL
RRR-OAD
RESLL/RES-PER
LSV/TAI-PER

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art, 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: &

FCCVBMR




EXPERIENCIA
LABORAL
EDUCACION
SUPERIOR



Direccién Regional de Educacion Cajamarca

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

(EPUBHCRDEL Py,

Resolucién Directoral Regional N° ™ 1116 2017
CAJAMARCA, 2 6 ABR 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacién docente en
Educacion Superior en folios dtiles, v;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que
regula el desarrollo de la carrera publica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagogicos publicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacién docente realizado por la direccion
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de

Educacion; - =
Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU, se aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la
referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

Que, en el ISEP "13 DE JULIO DE 1882" - SAN PABLO, es necesario
_ cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal -
“PAP vigente, las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

' Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del ISEP "13 DE
JULIO DE 1882" - SAN PABLO; y,



De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos, aprobada mediante Resolucion de &ﬁ
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU; b

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1,

1.2,

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO ’

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CcODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
N° -690-2017-ED-CAJ

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA
D.N.I. N° 26684521

FEMENINO

1211211972

1026684521

AF.P.PRIMA

566430LGSLD4 F.AFIL 24109/2002
TITULO PROFESIONAL

LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL

EDUCACION SUPERIOR

ISEP "13 DE JULIO DE 1882" - SAN PABLO
116221E111R2

DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
ENCARGATURA DE:ROJAS DORREGARAY, RICARDO TEODORO, Resolucién

2889729-2017 N°DEFOLIOS : o1
OF. N° 43-2017-GR.CAJIDRE-DGI-AF (Conformidad Presupuestal)
Desde el 07/04/2017 hasta el 31/12/2017

EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
40 Hrs. Cronoldgicas !

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017.

Registrese y comuniquese.

Prof. WILS(?)V GERARD BACA ALTAMIRANO
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Cajamarca

WGBA/DREC Lo que
JBMIDGA ol o ¥ fien
YACIDG! depganistise.
MHMC/OAJ ¢
LMMQ/CAP
SLEON/NEXUS i

PROY. 1696-2017 . ; - 3
MAD: 2896904
TIRAJE: 11
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A e Direccion Regional de Educacién Cajamarca
3 € b (f"‘ "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
oM :] ""Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional'

vﬁNBUCA DEL FE’(/

Resolucién Directoral Regional N® 1356 2015
CAJAVIARCA, .1 9 ABR 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°3733555-2018, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Pablica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados;
asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprob¢ la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos’, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU,
dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion

Superior Tecnoldgica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion
Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con
el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando
a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprob¢ Ia
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en Institutos de
Educacion Superior Pedagégica publicos’, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y procedimientos para
realizar el concurso publico de contratacién docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos, en el
marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima
Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

; Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes: el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU:




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA

D.N.I N° 26684521
"'FEMENINO

1211211972

1026684521

A.F.P. PRIMA
566430LGSLD4
TITULO PROFESIONAL
LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL

F.AFIL 24/09/2002

EDUCACION SUPERIOR

IESP “13 DE JULIO DE 1882" - SAN PABLO

116221E131R4

DOCENTE CONTRATADO

CONVERTIR Y REUBICAR PLAZA: R.D.R. N° 5170-2008-ED-CAJ

3733555-2018 N°DEFOLIOS : 34
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 28/03/2018 hasta el 31/12/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

YAC/DRE
JAA/DGA
ACD/DGI
MHMC/OAJ
LMMQ/CAP
SLEON/NEXUS
TIRAJE: 11
P.R. 1704-2018
MAD: 3742651

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mg. YONE ASENJO CALDERON )
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

Direccioén Regional de Educacion Cajamarca
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Direccion Regional de Educacién Cajamarca
""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Ao de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

“ﬁ‘,\,guc:. DeL pgy,

Resolucion Directoral Q{eg'ona[ a1 863 019
CAJAMARCA, 2 0 MAY 2019

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°4606623-2019, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pablica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Puablico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos". Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,
en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnolbgico, ios institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de
docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos;
exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobo
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio

:f‘educatnvo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la
,_;Resolumon Ministerial N° 023-2018- MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Tecmca

..General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

S

e

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigesima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;



Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-
2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 26684521

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 1211211972

CODIGO MODULAR 1026684521

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PRIMA

CUISSP 566430LGSLD4  F.AFIL 24/09/2002
FORMACION ACADEMICA LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL

PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

EDUCACION INICIAL

NIVEL Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA IESP "13 DE JULIO DE 1882" - SAN PABLO- SAN PABLO
CODIGO DE PLAZA 116221E121R5

CARGO DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

ENCARGATURA DE:COTRINA RODRIGUEZ, BLANCA FLAVIA, Resolucion N° -

N°DEFOLIOS : 56

N° DE EXPEDIENTE 4606623-2019

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION- OF. N° 008-2019-GR.CAJIDRE/DGI-AF (Conformidad
Presupuestal)

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 07/05/2019 hasta el 31/12/2019

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas

‘ ARTICULO 2°, Afectese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO)

Dr. JOSE PRESVITERO ALARCON ZAMORA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Cajamarca

JPAZIDREC

EEAADGA

EAA/DGI

JLMV/OAJ L2 que transcribo

RCGBIOPER ' zg:odniento yadté?ﬁ ggﬁ su
SLEON/NEXUS : Atentaneq'éees
Tirgje: 11 »

P.R. N° 2473- 2019

e sAnLAAA

1]



DRE Cajamarca
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres

""Afio de la Universalizacién de In Salud”
‘,ulllﬂl DEL Peq,,
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0794 1020

Resolucion Directoral Regional N°
CAJAMARCA, 172 MAR 2020

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N°5132653-2020 - 2020, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Instilutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Puablica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de

Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concursq Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General
N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Inslitutos de Educacion Superior

Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;
-

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada "Disposicicnes que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en
Institutos de Educacién Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial N® 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion
a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion
Superior Publicos”, la cual establece los requisilos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
conlratacién de docenles, asistentes y auxiliares con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Inslilutos de
Educacién Superior publicos; exceptuando a dichos inslitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N® 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°® 0335-2019-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada "Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Instilutos de Educacion
Superior Pedagogicos Publicos, la misma que eslablece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso
de seleccion y conltratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Instilutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2013-MINEDU y exceptia a dichos institutos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir Ias resoluciones que aprueben los contralos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba ef Reglamento de la Ley N°
30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion
Vicemjnjsterial N° 0335-2018-MINEDU; la Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de
Secretaria General N° 046-2017-MINEOU y N°® 100-2017-MINEDU

DIRSCCION REGIONAL DE EDUCAGYAT
GRIAMARCA A
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SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instiluto

Escuela de Educacion Superior Pedagogica, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1,

1.2,

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CuISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:

JORNADA LABORAL

GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA
D.N.I. N° 26684521

FEMENINO

1211211972

1026684521

AF.P. PRIMA

566430LGSLD4 FAFIL :  24/09/2002
LICENCIADO EN EDUCACION INICIAL
EDUCACION INICIAL

Superior Pedagégica

IESP "13 DE JULIO DE 1882" - SAN PABLO- SAN PABLO
116221E131R4

DOCENTE ESTABLE

CONVERTIR Y REUBICAR PLAZA: R.D.R. N° 5170-2008-ED-CAJ

§132653-2020  N°DEFOLIOS : 64
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2019,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020.

JPAZIOREC
EEAAIDGA
EAADGI
CPSPIOAJ
NEMD/OPER

SLEON/NEXUS

TIRAJE: 11

P.R.N°® 1414.2020

MAD; 5212235

Dr. JOSE PRESVITERO ALARCON ZAMORA

Registrese y comuniquese.

[ORIGINAL FIRMADO|

CAMMARCA

11010024

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

DRE Cajamarca FEDATARIO

RDR 3089 - 2023
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DRE (Cajamarca
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

“Aiio del Bicentenario del Peru: 200 aios de Independencia”

$19“3L|CA DEL PE, Ry

Resolucion Directoral Regional N° 284 -2021
cammarca, 23 DE MARZI DE 2021

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N° 5683896, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y
privados; asi como, el desarrollo de la camera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso

Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada

por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-

2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los

Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y
coesenrEErsEscuelas Superiores de Formacion Artistica;

(ve?) BBC
N/ CAJAMARCA Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se

Firmado digitalmente por SANCHEZ
:5553543“1;2“22,:’“'“” aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y

Motivo:

Feene 25 200 2005 950 contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”

modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a
[F 1w s oicirTaL)

N\ 6 “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
‘V"B“f" en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
maao sgmmente sor sxauso t€CNICOS para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares

AVELLANEDA Eliverando FA
20453744168 soﬂ

Hoto: Doy v con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior

Fecha: 28.03.. 2021 01:01:48 -05:00

publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
TR de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

CAJAMARCA

v Bo\ G[XG

\ i CAJAMARCA . X . oy i
Fimado digitlmente por AGUILAR Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
ALVAREZ Erick Eduardo FAU " . . . .. .
20 s oo s se aprobo el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
Fecha: 26.03.2021 22:13:22 -05:00

de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
ooEmmenERERssSuperior Tecnologica publicos” (en adelante, Documento Nomativo), el cual deroga la Norma Técnica

7 TN

‘V B°) GBG aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
N/ cemires aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3

Firmado digitalmente por

uenoozaoinzteienerau - del Documento Nomativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los

20453744168 so
Motivo: Doy V*

ren simam oo sswalcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU y sus modificatorias.



Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propOsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N® 036-2019-MINEDU y
exceptla a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
se aprobO el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que
establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
de contratacion con el propOsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucion Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucidn
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N°® 0335-2019-MINEDU, la Resolucidn Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y la Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-

2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente
del Instituto de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I.N° 26684521

SEXO - FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO  :  12/12/1972

CODIGO MODULAR : 1026684521

REGIMEN PENSIONARIO  :  A.F.P.PRIMA

CUISSP . 566430LGSLD4 FAFIL : 24/09/2002
FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADO EN EDUCACION INICIAL

PROGRAMADEESTUDIO : EDUCACION INICIAL



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL : Superior Pedagodgica
INSTITUCION EDUCATIVA : 13 DE JULIO DE 1882
CODIGO DE LAPLAZA  : 116221E131R4

CARGO :  DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LAVACANTE : CONVERTIRY REUBICAR PLAZA: R.D.R. N° 5170-2008-ED-CAJ

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 95683896 N°DEFOLIOS : 105
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO  :  Desde el 17/03/2021 hasta el 31/12/2021

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segUin lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitaimente por ALARCON

FIRMA DIG I TAL ISt

.. Motive: Soy el autor del documento
G EAAaRes  Fecha:20.03202100:17:17 05:00

Dr. JOSE PRESVITERO ALARCON ZAMORA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
DRE Cajamarca

JPAZIDREC
EEAA/DGA
EAA/DGI
CPSP/OAJ
NEMD/OPER
SLEON/NEXUS
P.R. N°0822 - 2021
MAD: 5684031



DRE Cajamarca

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
"Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
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Resolucion Directoral Regional N° 0715 -2022
caramarca, 28 MAR 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 6315246, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior puiblicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de
Educacion Superior Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Fommacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologica puiblicos™ (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnologica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucion Viceministenial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagogicos
Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su
vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Pedagogica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de
( VgBl,) 6nR6 contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica piblicos; a su
\ arca  vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

c
Fimado digiaimente por
MENDOZA DIAZ Neil Eric FAU

20453744168 snh

e S B A\ 5008 2367140600 Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera

Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucién correspondiente;
<V°B°> GFR,G Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o

CAJAMARCA . e .
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Firmado digitaimente por AGUILAR
ALVAREZ Erick Eduardo FAU

Rt A Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
Fecha.30 032022 113813 9500 de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
= modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
<V°B° GBG las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;
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iguel Antonio FAU
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LAPLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

GALLARDO SALDANA, LILIAN CAROLINA
D.N.I N° 26684521

FEMENINO

12/12/1972

1026684521

AF.P. PRIMA

566430LGSLD4 F.AFIL.: 24/09/2002
LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL
EDUCACION INICIAL

Educacion Superior Pedagogica

13 DE JULIO DE 1882

116221E121R1

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:BURGOS CASTANEDA, JUANA ROSA,
Resolucion N° 0101-2022

6315246 N°DE FOLIOS : 21

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 23/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
afio fiscal 2022.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitaimente por ALARCON

ZAMORA Jose Presvitero FAU
FIRMA DIGITAL [y Sroldy

2 Motivo: Soy el autor del documento
GO GAYiVAARA  Fecha: 31.03.202200:19:13 05:00

Dr. JOSE PRESVITERO ALARCON ZAMORA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
DRE Cajamarca

JPAZ/DREC
EEAA/DGA
NEMD/DGI
MARL/OPER
SLEON/NEXUS

PR N° 1744 - 2022
MAD: 6317696



Trujillo, 09 de Junio del 2023
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N°002676-2023-GRLL-GGR-GRE

Mobve Doy V' 8
Pt nmm-% una copla auténtica Imprimibile de un cocumento electrénico archivado por Goblema Regional La Libertad.

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacion Docente y el expediente administrativo N
0TDO0020230121556, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, ia Ley N? 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N® 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de |a carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N*
040-2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N*
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N* 100-2017-MINEDU vy
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas
Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N* 226-
2020-MINEDU, se aprobo el Documento Normativo denominado "Disposiciones que
regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de |a Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 005-2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptuda a los Institutos
de Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N*
040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagogica publicos™ el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga

aplicando lo cispuesto por el Art. 25 de 0.S. om20|:PCMyuTmmpmuonConwmeanmuDS > N

026- 2010-PCM. Su autenticidad & dad pueden ser confrastadas a través de la sigulente direccidn wet: &

%
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el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro
de lo establecido en Ia Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley N* 30512;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito
por el candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la
emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N%
30512 y la Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N" 0335-2019-MINEDU, |a Resolucion Viceministerial N° 040-2021-
MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N* 326-2021-
MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagogica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion

se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  GALLARDO SALDARA, LILIAN CAROLINA

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N® 26684521

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 12/12/1972

CODIGO MODULAR : 1026684521

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P. PRIMA

CUISSP :  566430LGSLD4 F.AFIL: 24/09/2002
FORMACION ACADEMICA :  LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL

PROGRAMA DE ESTUDIO :  EDUCACION INICIAL

12 DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL . Educacion Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA . INDOAMERICA

CODIGO DE LA PLAZA : 118176F436A2

CARGO :  DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:

LUJAN  CASTRO, ROSARIO  CARMELINA,

Esta es una copla auténtica imprimible de un cocumento electrdnico archivado por Gobloma Reglonal La Libertad, §5
aplicando lo cispuesto por el Art. 25 de 0.5, 070-2013- PCMyurmnupmmConwmnmuleou D.S. Rs
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Expediente N® OTDO00020230075985, Informe:
OFICIO N° 0156-2023 -GRLL-GGR/GRSE-EESPPI

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N© DE EXPEDIENTE : 0TD00020230121556 N® DE FOLIOS: 149

REFERENCIA : OFICIO Nro 316-2023 - GRELL- EESPPI-DG
RVM N' 040-2021-MINEDU, RVM N° 326-2021-

MINEDU

VIGENCIA DEL CONTRATO :  Desde el 25/05/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segin lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley 30512
respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

NUMERO DE CUENTA : 04-761-085277

ARTICULO SEGUNDO.- Aféctese a la cadena
presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el ano fiscal 2023.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JUUO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
INCPIG-GRE
RAS/D-AD (o)
RESLURES-PER(e)
NHMFER
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Truijillo, 13 de Mayo del 2024
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002259-2024-GRLL-GGR-GRE

Firmado digitaimente por AHON
SOLIS Flor De Maria Rosario FAU
20440374248 soft

Motivo: Doy \* B
Fecha: 13.05.2024 08:14:14 05:00
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Fecha: 09.05.2024 15:31:1FE-8p8%s una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por Gobierno Regional La Libertad,

VISTO:

El Informe Final del Comité a cargo del Concurso
Publico de Contratacion Docente y el expediente administrativo N°
0TD00020240096612, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo
de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacidn Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que
Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacidn Superior Publicos”. Modificada por Resolucidon de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resoluciéon de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU vy
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacidn Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacién y
los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones que
regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica
publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucidon Ministerial N° 005-2018-MINEDU vy su
modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005- 2019-MINEDU.
Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos
de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus
modificatorias.

Que, por medio de la Resolucidén Viceministerial N°
040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones
que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso
publico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga
el articulo 2 de la Resolucidn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus
modificatorias aprobadas mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU
y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;
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Que, el concurso de contratacion docente para los
Institutos y Escuelas de Educacidn Superior se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante
obtenida al postulante ganador; y con la revision del expediente final, la DRE
representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio
docente y da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento
Normativo, el Director Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las
resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria
aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU vy sus modificatorias aprobadas por Resolucidn
Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N° 013-2024-
MINEDU vy la Resolucidon de Secretaria General N2 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

1.1.DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES . GALLARDO SALDARNA, LILIAN CAROLINA
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N2 26684521

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 12/12/1972

CODIGO MODULAR : 1026684521

REGIMEN PENSIONARIO . A.F.P. PRIMA

CUISSP : 566430LGSLD4

F. AFIL : 24/09/2002

FORMACION ACADEMICA : LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL
PROGRAMA DE ESTUDIO : EDUCACION INICIAL
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1.2.DATOS DE LA PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.DATOS DEL CONTRATO

Ne DE EXPEDIENTE

N° DE FOLIOS

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

CATEGORIA
REMUNERATIVA

JORNADA LABORAL

ARTICULO SEGUNDOQ: Aféctese a la

A
Q\W\)c be
&

Educacion Superior Pedagdgica
INDOAMERICA

CG9240500011

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 -
Resolucion N° 919-2024-GRLL-GGR-GRE

0OTD00020240096612

179

OFICIO N°® 162-2024 - GRELL- EESPPI-DG
Desde el 10/04/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley N°30512
respecto al tipo de contrato.

31 Horas Pedagogicas

cadena

presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de
Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2024.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/G-GRE
LSB/OAD
RESLL/RES-PER




