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IFIIADI DE NITASIEl.tT

Nombres y Apellidos: ARMIN RAMIREZ TAPULLIMA
programi CifNCnS 5OCIALES: HISTORIA, SOCIEDAD Y DIVERSIDAD

Registro: 1648 - REA
feJfra de expedición: 10 de Agosto del2023

CALIFICAC

EN N"EN LETRAS

19

18

19

18

18

18

18

18

18

18

18

18

Diecinueve

Dieciocho

Diecinueve

Dieciocho

Dieciocho

Dieciocho

Dieciocho

Dieciocho

Dieciocho

Dieciocho

Dieciochc

Dieciocho

l. lnuestignción y diseño didóctico.

L La didóctica como disciplinq pedogógico.

3. B¡alusción educotivo.

4. El rcntido de lo en¡eñonzo de los ciencios socioler

5. Lo enserlonzs de lq hittorio y ls geogrofía en lq escuelq'

6. Temss cloves porq ls enseñunzo de lo historio como lq geografiq

kr formo ciudodono.
7, GuÍu¡ d¡ddcticos de lq hirtoriq contempordneo l'

8. Gufo¡ did6cticos de lo historis contempordneo z
g. Políticr¡, dernocrqcis, ciudodonís, éticq y conviuenciq en el Perú.

to. Diddctics de los ciencios rociqlet. currículum y oprendizoie.

fl. Diseño y evoluqcién en lq enseñonzo de Io¡ ciencios rocisls.

12. Lo euqluoción de qprcndizsie en ciencio¡ socioles'

18DieciochoPROMEDIO FINAL

r'
. A VERTFICACIÓN DIL';I?'1SENTE

LL}CU Ilii[N'fO POt) RA EFECTUARSE

[i.tr [-¡\ ASOCiACIÚN EDUCATIVA

A§iffitAPT
DIRECCIÓN: Jr. Aifon;o tirgarte ffi 464 4lo PS
iÉü oi¿"zoross cEL e4á0§0I63 §6rs3'ss

fRuJtLLo - p'ÉÑl'i,

MÓDULOS APROBADOS



I I
UNIVERSIDAD NAGIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSTGRADO
Unidad de Postgrado - Ciencias Socíales

R $:l §Ol, [r C f f¡ru § " {}l]0 n -/q -.2{,\1 4"" §3U X' { ; l { {: .S:§

$,ütitrtgbo
Otorgado a:

ARIII IN RAI,IIRDZ T APVLIIMA
Por haber participado del curso de Capmitacüón en:

CUTTURAS ESCOTARE§ EilI EL COI{TEXTO SOCIOCUTTURAT ACTUAT

Realizado del 07 de julio de2025 al07 de octubrede2025, oon resolución N" 0001-A-2024-D[.JPG/CC.SS,

Con urta duración de 03 me$es, a 12 crérilitos.
Trujillo O9 de ocitubre de 2025

DR. LUIS ENRIQUE C ONADO TELLO
DIRECTOR

L. b.-



PBOGRAIIfiA
OTOMGADO

MT§ES

UilIVERSIDAD NAGIONAL TTE TRUJILLO
ESCUELA DE POSTGRADO

Unidad de Postgrado - Ciencias $ociales

: CULTURA.§ ESCOLARES EIlt EL COI{TEXTO §OCIOCULTI,RAI ACTUAL
r ARIfiIN RILMIRE]Z TAPULLIIilIA
: 3 HORAS: 3CI0 CREDITO$ : l2

Ca"lifica-ciones
NZt ODIITJI-OS AP RO ETAI) O :5

L. Cbncepllualización y ertfoques. teóricos de la cultur¡r escolar.

2. La escuela como espacio sociurcultural: identidad, normas y prácticas ins&ltucionales.

3. Oiversidhd cultural, interculturalidad e inclusión en las culturas escolares.

4. lnfluencia de la familia, la comunidad y los medios en la cultura e$colar contemporánea

5. Clima escolar, convivencia deunocrática y gestión de conflictos en el contexto actual.

6. Transformaciorres de la cultura escolar frente a los cambios sociales, tecrrológicos y educativos"

Err .letrau.s

DIECISE¡Si
DIECIOCF{O
DIECISIETE
DIECINIUE:VE

VilE¡NTE
DIECIOCHO

DTIECIOCF-lO

En NTrlrrrer«>s

't6
t8
17
19

20
1A

la

Así consta en los reg¡stros de nuestra lnstitucíÓn.
Realizado del OTde julio de 2O?5 al OTde óctubre d

PR.()h.4 E,-D t () -TO'I]AI-

DR" LUIS f;NRIQUE COROT.¡AüO THLLO
D I R§CT ÜR

Trujillo O9 de octutbre de 2Ü2.5

Verifique su registro en el coneo:
!desleduesnt@Srnarlssm-
Cel: +51 953 290 168

Lll:rr:: 0l^

Fc,lio: 0,1

Ntl fiegistlo: Cl0:15







































































































































































































TNSTTTUTo DE EDUcAcÉu col,lTtuuA - tDEcT

CURSO DE CAPACITACÉN
IDECT

PARTTDA elecrnónlcA No 1116779s psGe,=

CERTIF'ICADO
Otorgado o:

Mg, ARilIil RAMIREZ TIIPULLIMA

En Calidad de EXPOSITOR: En el seminar¡o de formación vocacional:

v¡pruac¡ón y ImmRocEr{ETDAD DE racurfltRA pERUAIA y su ffsunc¡ótt pu u orsmnou¡ ¡cottóu¡co ¡u rsnú

Por su colaboración en el desarrollo y culminación del seminario, en: "Valorización y heterogene¡dacl
de la cultura peruana y su inserción en el desarrollo económico del Perú", Organizado
por el lnstituto de Educación Continua IDECT, el 03 de junio del2025.

Huánuco O5 del ?o25

XDE

JORGE LUIS AUI.A
Coordinador Académico

F
I
DIRECIOR

o

o

o

o
Director Acadéniico

IDECT

oo

LÓPEZ

IDECT



La verificación se realizará en
Jr. [armen alh No l02

/ Ambs . Huánur¡

Iel: $§32[0lEB

Inrrer: ideet.edu.cuntE gmail.nom

INSTITUTO DE EDUCACÚN CONTINUA

Libro N' 002

Folio N' 875
Registro N" 29§4 :.|DECT
Firma: I fecrrar -05-/Ü6l7lQZ§



!

! ¡

TNSTITUTo DE EDUcAcóu couTtNUA - IDEcT

CURSO DE CAPACITACIÓN
PARTTDA elecrnóucA No 1116779s

sAucnez tópez

\\IDECT

RNP i,:: psGEi=

CERTIFICADO
Otorgado a:

Mg. ARIf,II{ RAMIREZ TAPULLIMA

En Cal¡dad de EXPOSITOR: En el sem¡nar¡o de formación vocacional:

Ios RD[os DE IA ¡ouc¿cÉr ppnumt E[ Et stcto xxl r u ¡onurc¡ów pRotrEstot{AüElt cARRERAS soctAlEs

Por su colaboración en el desarrollo y culminación del seminario, en: "Los retos de la educación
peruana en el siglo XXI y la formación profesional en carreras sociales", Organizado
por el f nstituto de Educación Continua IDECT, el l5 de octubre del 2024.

24

Director Acadéniico
!DECT

JORGE LU§ AUlá
Coordinador Académico

¡DECT

L

EMICO



La verificación se realizará en
Jr [armen dto N! fü2

/ Ambs - Huánuca

[el: 5532.5ül§8

t¡rreu: idrct.edu.annt@Ernaíl.cunt

Libro N" 002

: l,. l r: I : ' .

Folio N' 075
Registro N' 29-82.: f-DECT

Firma: , 1l recha: 1!7 t1ol7ü24























"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
Año de la unidad, la paz y el desarrollo

NÚMERO DE REGISTRO DE DEPÓSITO LEGAL 2025-13260
Ley N° 31253

ESTA SOLICITUD TIENE CARÁCTER DE DECLARACIÓN JURADA, SU ALTERACIÓN, FALSEDAD O INCUMPLIMIENTO 
DARÁ LUGAR A SANCIÓN ANTE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

NOMBRE DEL SOLICITANTE

Nombre del Depositante
Documento Identidad
En su calidad de

ELIODORO MARTINEZ SUAREZ 
19196320
EDITORIAL/EDITOR SIN PERSONERÍA JURÍDICA

DATOS DEL MATERIAL
Tipo de Publicación REVISTA
Título MAESTRO SANCHEZINFANTINO

Fecha Solicitud 16/11/2025 18:55:40

Fecha Edición 27/11/

Año ó Volumen | Número 0 | 1
Periocidad ANUAL

INFORMACIÓN IMPORTANTE

El artículo 8º de la Ley Nº 31253, exige que en el material figure lo siguiente:
1. El título de la publicación
2. Número de edición.
3. El nombre del autor(es), conforme a la Ley sobre el Derecho de Autor.
4. La razón social y domicilio legal del editor en caso corresponda.
5. La razón social y domicilio legal del impresor.
6. Mes y año de la edición.
7. Tiraje de la publicación.
8. El número de registro de depósito legal asignado por la Biblioteca Nacional del Perú.

Una vez publicada la obra deberá remitirse a la Biblioteca Nacional del Perú ejemplares 
correspondientes en plazo no mayor a 90 DÍAS HÁBILES contados a partir del último día hábil del 
mes y año de la edición consignada en la obra.

El incumplimiento de estas disposiciones dará inicio al Procedimiento de Imposición de Sanciones.

BNP expedirá constancia digital de depósito legal (de no haber observaciones), dentro de los 20 
días hábiles de entregados los ejemplares, conforme a ley.

Ejemplares a entregar 3

Consultas al teléfono: 513-6900 anexo 7132, o al correo electrónico: depositolegal@bnp.gob.pe
Lugar de entrega de los ejemplares: Av. De la Poesía 160 San Borja, Lima 41

Horario de atención de lunes a viernes de 8:15 a 16:30 h











REdá* TA LiEÉRÍAE
${§nTur0 DE EsucAcrÓN§l¡p§ktoñ T§cffot.ésmo :iúButo

sw'4ffim O S to O:+E9€O ód Z1¡Oitg
qqsd ü §. lf 0S9+€!. dét26$§$4

tra.Bcd RD u042G?0OS.ED
Mau&É*¿j §AE{rc1@3i§!§s[4m§*SÉ &]iBd#e+§

CEPÉN . MRÚ

RE SO LTI CI O N D I RECTO RA L N' O3I O. 2024. M ÜG R E. LIJI EST P. "C A 8 *. DGG}
: , , ghaFéil"2Sde§duhredezoz4'

Y¡SIg: Et lnforme N' 113-?024.M§IGRELLIi§STP'CA9'-ALA, mediante el cual el Dr. Arturo Licham Abanto, Jefe de
Unidad de lnvestigación, informa sobre la participación del instituto en la ill Feria Regional de Proyectos de lnvestigación e
lnnovación realizada en la ciudad de Trujillo (UNT) y solicita recoñocimiento público para étequipo de colaboradores del proyecto:
'Riego da precisión a t¡avé* de un sistamá mecatró*ico con iA contrslado por *oftware parala aptirn¡zacién de! uso del recurso
hidrico en los cultivos de arrozdel valle Jequetepeque

-@aLeyN"30512,LeydeInstitutosyEscrre|asdeEducac¡ÓnSuperiorydelaCarreraPubl¡CadesusDocentes,DS
N" 010-2017 que aprueba el Reglamento de la Ley 30512 y Ley N' 31653 del 28 de diciembre de 2022 que Modifica la Ley 30512, Ley N" ?7444-

- Que, con RVM N'049-20?2-MINEDU. Que actualiza la RVM N" 178-2018-Lineamientos Academicos Generales para los lnst¡tulos de Educación
Superior y las Escuelas de Educación Superior Tecnologrca", R.V.M No 277-2A15 MINEDU "Lrneamientos ,qiaO¿m¡cos Senerafá pari fÁ
instrtutos de Educ¿ción Superior y las Escuelas de Educación Superior Tecnologica', qtiemodifica los numerales 2,7,10,14, 15, 17, 19,20 y 21.
asi corno, los anexos 74, 78, 8A, 88 9A, 98, 9C y 9D, e incorporar [os anexos 7C. 8C, 98.1 y 10, en ios 

-Linearniento¡ 
Ac¿dérnicos Generate*

para los lnstitulos de Educación Superior y las Escuelas de Educación Superior Tecnológica', aprobaios mediante el articulo 3 de la Resolución
Viceminislenal N" 1 78-201 8-MINEDU.

; Que, de acuerdo al 0. Leg N" 1 375 Oecreto Legislativo que modifica diversos artículos de ia Ley Generai de Educación sobre Educación Técnic&
Productivay dicta o$as disposici0nes y R.V.M N" 276{019-M}NE0U que derogala R.V.M N'020-2019-MINE0U; Condiciones Báshas de Calidad
para el procedimiento de Licenciamrento de los lES" y a la vez Aprueba la Norma Técnica denominada "Condiciones Básicas de Calidad para et
Procedimiento de Licenciamiento de los lnstitutos de Educación Superior y las Escuelas de Educación Superior Tecnológrca'.

; Que, según RVM N' 394-2020-MINEDU mediante el cual se auueba las disposiciones para garantizar la calrdad del servLio educativo y la
protección de los derechos de los estudiantes del lE§T e IESP en supuestos de desestimación del licencramiento", D Leg N" 1375 Decreto
Legislativo qus modilica diversos artículos ds Ia Ley Gener*l de Educasiofi sobrs Educación Técnico- Productiva y dicta otras disBosiciones y
R.VM N" 276- 2019-MINEDU que deroga ia RVM N" 020-2019-MINEDU, Condiciones Básicas de Calid«i paa e procedimiento dá, Liceneiamiento dé lo$ l§S' y a la vez Aprueba la Norna Tácnica de¡ominada lCondiciones Básicas de Calidad para eI Procedimiento de
Licenciamiento de los lnstirutós de Educac¡ón Superior y las Escuelas de Educación Supe¡or lÁc.áoSica'.

¡ Que, mediante RGR N' 001517-2024-GRLL-GGR-GRE, que aprueba los 'Lineamrentos para et desarrollo del a1o acadérnico 2024 en {os lnstitutos

; Que,conlnfomeN'113.20?4-[¡EIGRELUIE§TF"CAB'Ai3,etJefedeFornacionContinua,]nformasDb{esuparticipacionenlaill FeriaRegiorrat
de Proyectos de lnvestigación e lnnovación, realizada en la ciudad de Trujillo (UNT), con el proyecto denominádo: "iiego de precisión a trav"és de
un sislema m*catrÓnico con tA:controlado por soflware para la optimizacién del uso dej recurso hidrico en los iuitivos de anoz del yalle

Jequetepeque'. Y solrcita reconocimiento Público para todo el equipo y colaboradores del proyecto Asi mismo con lnf, N"134-2024-
ME/GRELUIESTP'CAB"-ALA(33541 el JEFE DE Unidad de Formación Continua, alcanza .elación de estudiantes de Mecánica de Producción
Industrral que elaboró el soporte de fierro det proyecto

¡ Que, el lnforme N" 1S1-2024'ME/GRELUESTP'CABI.JUA el Jefe de Unidad Académicar Lic. Pio Gualbefro Eneo Romero, alcanza opinión
favorable respecto al reconocimiento público. por su esfuerzo y d{cación para obtener este logro de participación e indica que debe concedurr.

¿nilCUf-O pilnnEnO: FELICITAR, a ios estudrantes del Vi semestre dei Programa de Estudios de informática Empresarial y asesor principal
del Prqyecto de$0ílinads; 'R¡sg0 de presisiór a través de uR sislsma mecalrffiico con-lA confohdo por sothrme para le optimi¿ación del uso del
t§cur§o hidrico en los cultivos de arroz del valie Jequetepeque*, quienes participarori de ia llf Feria Regionai de'Froyectos de lnvestigación e
lnnovación, en su etapa a nível interno (instilucionaf) y ¡egionat realizado en la ciudad de fruii{to (UNT), represefltando al:lnstiluto de Educación
§uperiorTecnoicgicoPÚblic*.CiroA|egriasaeánl,obte¡iendoen2dolugar:.

Estudiantes de l[fqnnií¡ticq Empreearial lV - Particioqntes dgl orovecto:

}CÓndorCh*u*',iÁL.;;"d'----''TorresCháveaJhonEricki
F Chsmba Manosalyá, José Luis, 'ir Verástegui Palomíno, Edwin Robert,
r DiazPaz, Valentin Jaüer . ZeladaJuarez, Walter Luis

AsqsoLEdncioal:

¡ Dr. Arturo Licham Abanto -Docente

Asesgrss de épsÍg
i; lng. José Leiser PretelMostacero - Doeent*

- lng. Vicente Melltón Tafur Hernández- Docente
,,. Lic Armin Ramirez Tapullíma - Docente
r Prof. Tecn. Guispe üaslro, Richard -Asietenle Taller

TEffirA* 044- d40804 : i OlREC0$il¡ , $EGTOR EL ALGARR0tsAL +ñ€DIO.BU§NO§ AIRE§ §lN - C}EPÉN
-E- 

i¡{AIL: ig5gc*4g.g1¡1¿'r ;:.,.1 'P{. Web: http/Auww.respcah edu.pe
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FIHffA DIGITAI.

rmado digila¡mént6 por
IDR¡GUEZ ROMAN Ruf¡no FAU
t440374248 soft
rlivo: Doy V'B"
)chá 03.06.2025 13:48:35 45:00

rmado diqitalmente por HUAYAN
\DAS Lorenz lván FALJ
t44O374248 soft
rtivo: Ooy V'B'
)cha: 03,06.2025 12:,l9:16 -05:00

Trujillo, 04 de Junio del2025

RESOLUCION G ERENCIAL REG IONAL N' OO3 1 88.2025.G RLL.GGR.GRE

VISTO; el lnforme Final Ne OLL-2O25-CEp.DR.| y il-
ESPP. "Dsl" del Comité a cargo del proceso de contratación de docentes regulares dela EESPP David sánchez lnfante, y el expediente admínistrativo No
OTD00020250132836, y demás documentos que se acompaña;

CONSIDERANDO:

Que, lá Ley No 305L2, Ley de lnstitutos y Escuelas de
Educacíón Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N" 010-20L7-MINEDU, regulan la creación, licenciamiento,
régimen académico, gestión, supervisión y fiscalización de los lnstitutos de Educación
Superior y Escuelas de Educación Superior públicos y privados; así como, el desarrollo
de la carrera pública docente de los lnstitutos de Educación Superior y Escuelas de
Educación Superior públicos;

Que, según el artículo 103 de la Ley Ns 30itZ, fos
docentes contratados de los lnstitutos de Educación Superior y las Escuelas de
Educación Superior públicos pueden ser regulares, altamente especializados y
extraordinarios;

Que, líteral a) del numeral 109.j. del artículo 109 del
Reglamento de la Ley N" 30512 señala que el Minedu establece la política y las normas
que regulan los procesos de evaluación para la CPD y los procesos de contratación
regulados en la Ley y en el citado Reglamento, señalando las acciones que realizan las
DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolución Viceministerial N. 024-
2025-MINEDU, se aprueba la norma técnica denominada "Disposíciones que regulan
el proceso de contratación de docentes regulares en lnstitutos y Escuelas de Educación
Superior Pedagógíca públicas", cuyo objetívo es establecer las condiciones, criterios
técnicos, procedímientos y responsabilidades para realizar el proceso de contratación
de docentes regulares en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior pedagógica
públicos; con la finalidad de que a través de un concurso públíco se seleccione a los
docentes idóneos que cubran las necesidades de los programas de estudios de la
formación inicial docente, asímismo deroga la Resolución Viceministerial N. O4O-202L-
MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolución Viceministerial N. 326-
2021-MINEDU y Resolución Viceministerial N" 013-2024-MINEDU;

Que, el numeral 5.2.1.1.11 de la norma técnica
establece que concluida la adjudicación, elCE elabora un informe consolidado dirigido
a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la relación de plázas
vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los
hubiere y cualquier otro tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se
anexará los expedientes y actas de adjudicación de los docentes ganadores;

v'&,

rmado dlgitálmente po. VILCA
)LO [/l¡guel Edduan FAU
440374248 soft
rtivo: Doy V' B"
)ch¿: 03 06 2025 r2:r0'2E{ttf$s una copia auténtica ¡mprimible de un documento electrónico archivado por Gobierno Reg¡onal La Libertad,

aplicando lo d¡spuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PcM y la Tercera Disposi'ción ComplemenLria Final del D.S.I 026'2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la'siguiente dirección web:https://egd.regionlafibertad.gob.pe:8i81/ve;¡faca/¡nicio.do e ingresando el siguiente iáoigo oe verificación:AOPMOFC



qffitr
#e

Que, el numeral 5.2.1,.1,.12 de la norma técnica
establece que la DRE una vez recibido el informe consolidado con los expedientes y
actas de adjudicación de los docentes ganadores, emite las resoluciones directorales
que aprueban los contratos, en el tiempo estipulado en el cronograma, lo que
constituye condición indispensable para que el contratado inicie sus labores y se

asegure el pago oportuno de su remuneración;

Estando informado el expediente el expediente N'
OTD00020250132836 por la oficina de Personal con el lnforme N' 1B95-2025-GRLL-
OP, y vistos de las Jefaturas de Administración, Sub Gerencia de Gestión lnstitucional
y de Asesoría Jurídica de la Gerencia Regional de Educación La Libertad;

Que, de conformidad con la Ley N" 30512, Ley de
lnstitutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes; el
Decreto Supremo N' 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento de la Ley Ne

30512 y la Resolución Viceministerial N" 024-2025-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO.. APROBAR EL CONTRATO, EN

plaza vacante docente de la Escuela de Educación Superior Pedagógico David Sánchez
lnfante, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a

continuación se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
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APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

:FORMACTÓN ACAOÉVlCn
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

RAMIREZ TAPULLIMA, ARMIN
D.N.t. Ns 76454332
MASCULINO

3/OelLe6O
L0r6454332
A.F,P.INTEGRA
221601ARTtU8

Le/07 17993
tICENCIADO EN EDUCACION ESPECIAIIDAD: FIIOSOFIA Y CIENCIAS SOCIALES
EDUcActóN pRtMARTA ED. rDroMAt lruelÉs

Educación Superior Pedagógica

DAVID SANCHEZ INFANTE

111826F912C5

DOCENTE SUPERIOR

ENCARGATURA DE:ORDIALES VERA,

N" 02 Y tr4-2025, RGE N" 79-2025, I
NCG

YOVANA OFELIA, Expediente Ne PROVEiDO

nforme: 01,19-2025-G RLL-GGR-GRE-SGGP-

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N9 DE EXPEDIENTE ofD000202s0132836 Ns DE FOLIOS : 219

REFERENCIA oFlcto Ne 162-2025-GRE-LL- EESpp "DSt"-DG

RVM N9 024-2O25.MINEDU
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el tgl05l2025 hasta el 3Lh2l2O25
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Trujillo, 04 de Junio del2025

RESOLUCION G ERENCIAL REG IONAL N' OO3 1 88.2025.G RLL.GGR.GRE

VISTO; el lnforme Final Ne OLL-2O25-CEp.DR.| y il-
ESPP. "Dsl" del Comité a cargo del proceso de contratación de docentes regulares dela EESPP David sánchez lnfante, y el expediente admínistrativo No
OTD00020250132836, y demás documentos que se acompaña;

CONSIDERANDO:

Que, lá Ley No 305L2, Ley de lnstitutos y Escuelas de
Educacíón Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N" 010-20L7-MINEDU, regulan la creación, licenciamiento,
régimen académico, gestión, supervisión y fiscalización de los lnstitutos de Educación
Superior y Escuelas de Educación Superior públicos y privados; así como, el desarrollo
de la carrera pública docente de los lnstitutos de Educación Superior y Escuelas de
Educación Superior públicos;

Que, según el artículo 103 de la Ley Ns 30itZ, fos
docentes contratados de los lnstitutos de Educación Superior y las Escuelas de
Educación Superior públicos pueden ser regulares, altamente especializados y
extraordinarios;

Que, líteral a) del numeral 109.j. del artículo 109 del
Reglamento de la Ley N" 30512 señala que el Minedu establece la política y las normas
que regulan los procesos de evaluación para la CPD y los procesos de contratación
regulados en la Ley y en el citado Reglamento, señalando las acciones que realizan las
DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolución Viceministerial N. 024-
2025-MINEDU, se aprueba la norma técnica denominada "Disposíciones que regulan
el proceso de contratación de docentes regulares en lnstitutos y Escuelas de Educación
Superior Pedagógíca públicas", cuyo objetívo es establecer las condiciones, criterios
técnicos, procedímientos y responsabilidades para realizar el proceso de contratación
de docentes regulares en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior pedagógica
públicos; con la finalidad de que a través de un concurso públíco se seleccione a los
docentes idóneos que cubran las necesidades de los programas de estudios de la
formación inicial docente, asímismo deroga la Resolución Viceministerial N. O4O-202L-
MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolución Viceministerial N. 326-
2021-MINEDU y Resolución Viceministerial N" 013-2024-MINEDU;

Que, el numeral 5.2.1.1.11 de la norma técnica
establece que concluida la adjudicación, elCE elabora un informe consolidado dirigido
a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la relación de plázas
vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los
hubiere y cualquier otro tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se
anexará los expedientes y actas de adjudicación de los docentes ganadores;
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Que, el numeral 5.2.1,.1,.12 de la norma técnica
establece que la DRE una vez recibido el informe consolidado con los expedientes y
actas de adjudicación de los docentes ganadores, emite las resoluciones directorales
que aprueban los contratos, en el tiempo estipulado en el cronograma, lo que
constituye condición indispensable para que el contratado inicie sus labores y se

asegure el pago oportuno de su remuneración;

Estando informado el expediente el expediente N'
OTD00020250132836 por la oficina de Personal con el lnforme N' 1B95-2025-GRLL-
OP, y vistos de las Jefaturas de Administración, Sub Gerencia de Gestión lnstitucional
y de Asesoría Jurídica de la Gerencia Regional de Educación La Libertad;

Que, de conformidad con la Ley N" 30512, Ley de
lnstitutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes; el
Decreto Supremo N' 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento de la Ley Ne

30512 y la Resolución Viceministerial N" 024-2025-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO.. APROBAR EL CONTRATO, EN

plaza vacante docente de la Escuela de Educación Superior Pedagógico David Sánchez
lnfante, por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a

continuación se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
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APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

:FORMACTÓN ACAOÉVlCn
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

RAMIREZ TAPULLIMA, ARMIN
D.N.t. Ns 76454332
MASCULINO

3/OelLe6O
L0r6454332
A.F,P.INTEGRA
221601ARTtU8

Le/07 17993
tICENCIADO EN EDUCACION ESPECIAIIDAD: FIIOSOFIA Y CIENCIAS SOCIALES
EDUcActóN pRtMARTA ED. rDroMAt lruelÉs

Educación Superior Pedagógica

DAVID SANCHEZ INFANTE

111826F912C5

DOCENTE SUPERIOR

ENCARGATURA DE:ORDIALES VERA,

N" 02 Y tr4-2025, RGE N" 79-2025, I
NCG

YOVANA OFELIA, Expediente Ne PROVEiDO

nforme: 01,19-2025-G RLL-GGR-GRE-SGGP-

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N9 DE EXPEDIENTE ofD000202s0132836 Ns DE FOLIOS : 219

REFERENCIA oFlcto Ne 162-2025-GRE-LL- EESpp "DSt"-DG

RVM N9 024-2O25.MINEDU
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el tgl05l2025 hasta el 3Lh2l2O25
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Trujillo, 10 de Marzo de 2026 
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N°       -2026-GRLL-GGR-GRE 
 

 

VISTO: 
 

El Expediente 54551,58204,66307-2026, la RGR Nº 
06,104,113-2026-GRLL-GGR-GRE y demás documentos que se acompaña; y  

 
CONSIDERANDO: 

                                                         
 Que, la Ley Nº 30512, Ley de Institutos y Escuelas de 
Educación Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes y su Reglamento aprobado 
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creación, licenciamiento, 
régimen académico, gestión, supervisión y fiscalización de los Institutos de Educación 
Superior y Escuelas de Educación Superior públicos y privados; así como, el desarrollo 
de la carrera pública docente de los Institutos de Educación Superior y Escuelas de 
Educación Superior públicos; 
 Que, según el artículo 103 de la Ley Nº 30512, los 
docentes contratados de los Institutos de Educación Superior y las Escuelas de 
Educación Superior públicos pueden ser regulares, altamente especializados y 
extraordinarios; 
 Que, literal a) del numeral 109.1 del artículo 109 del 
Reglamento de la Ley N° 30512 señala que el Minedu establece la política y las normas 
que regulan los procesos de evaluación para la CPD y los procesos de contratación 
regulados en la Ley y en el citado Reglamento, señalando las acciones que realizan las 
DRE, IES y EES; 
 Que, mediante Resolución Viceministerial N°100-
2025-MINEDU, se aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan 
el proceso de contratación y renovación de docentes regulares en Institutos y Escuelas 
de Educación Superior Pedagógica públicas” en el marco de la Ley N°30512, Ley de 
Institutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes y 
su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, asimismo 
deroga la Resolución Viceministerial N°024-2025-MINEDU; 
 
 Que, el numeral 5.2.2.12 de la norma técnica 
establece que, concluida la adjudicación, el CE elabora un informe consolidado dirigido 
a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la relación de plazas 
vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los 
hubiere y cualquier otro tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se 
anexará los expedientes y actas de adjudicación de los docentes ganadores; 
 
 Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica 
establece que la DRE una vez recibido el informe consolidado con los expedientes y 
actas de adjudicación de los docentes, suscribe el contrato con los docentes 
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolución directoral respectiva, que es 
notificada al docente contratado; 
 
 Estando informado por la oficina de personal con 
Informe N° 000971-2026-GRLL-OP, visado por la Dirección de Administración, la Sub 
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Gerencia de Gestión Institucional y la Dirección de Asesoría Jurídica de la Sede de la 
Gerencia Regional de Educación La Libertad, y; 
 
 Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de 
Institutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus Docentes; el 
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento de la Ley Nº 
30512 y la Resolución Viceministerial N° 100-2025-MINEDU. 
 

 SE RESUELVE: 
 
 ARTÍCULO 1º.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR, en 
plaza vacante docente del Instituto/ Escuela de Educación Superior Pedagógica por 
servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuación 
se indica: 
 
1.1. DATOS PERSONALES: 

 
APELLIDOS Y NOMBRES : RAMIREZ TAPULLIMA, ARMIN 
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. Nº 16454332 
SEXO : MASCULINO 
FECHA DE NACIMIENTO : 3/09/1960 
CODIGO MODULAR : 1016454332  
REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P. INTEGRA 
CUSSPP : 221601ARTIU8 
FECHA DE AFILIACION : 19/07/1993 
FORMACIÓN ACADÉMICA : LICENCIADO EN EDUCACIÓN ESPECIALIDAD: 

FILOSOFÍA Y CIENCIAS SOCIALES 
PROGRAMA DE ESTUDIO (S) : EDUCACIÓN PRIMARIA, EDUCACIÓN FÍSICA, 

IDIOMAS INGLÉS 
 
1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA: 

 
NIVEL : Educación Superior Pedagógica  
INSTITUCION EDUCATIVA : DAVID SANCHEZ INFANTE  
CODIGO DE LA PLAZA : 111826F912C8 
CARGO : DOCENTE SUPERIOR 
MOTIVO DE LA VACANTE : CESE A SOLICITUD DE: RAVELLO GALLOSO, 

AUGUSTO, RGR N° 005371-2025 
 
1.3. DATOS DEL CONTRATO: 

 
Nº DE EXPEDIENTE : 54551,58204,66307-2026 Nº DE FOLIOS: 132 
REFERENCIA : RVM Nº 100-2025-MINEDU   Convocatoria Única 
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 2/03/2026 hasta el 31/12/2026 
GRUPO REMUNERATIVO : 1 Categoría EES 
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagógicas 
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 ARTICULO 2°.-NOTIFICAR, la presente resolución a 
RAMIREZ TAPULLIMA ARMIN, a la oficina de Personal, oficina de Planillas activos para 
los fines pertinentes. 
 
 ARTICULO 3°. -AFÉCTESE, a la cadena presupuestal 
correspondiente de acuerdo al Texto Único Ordenado del Clasificador de Gasto, tal 
como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2026. 
 

 
          REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y PUBLÍQUESE 

 
 

Documento firmado digitalmente por 
RUFINO RODRIGUEZ ROMAN 

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN 
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD 

RRR/GRELL 
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