
 
Lic. LESLY MARIBEL ESCOBAR VENTURA 
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Edad: 33 
Cel : 984103325-942840252 
Email : lesly.th@hotmail.com 

 
    TRABAJADORA SOCIAL 
  Colegiatura N° 20327-RII 

 
 
Profesional por vocación en busca de un puesto de Trabajadora Social, en donde pueda destacar 
mis conocimientos y habilidades de comunicación interpersonal, inteligencia emocional, trabajo 
en equipo, pensamiento crítico y creativo; así como alcanzar mis objetivos los cuales son; 
Promover el bienestar social, partiendo desde conocer, interpretar e intervenir en la realidad 
social. Ser facilitador en la relación de los individuos y la institución. Formar parte de equipos inter 
y multidisciplinarios. 
 
  
FORMACIÓN ACADÉMICA  
  

LICENCIADA EN TRABAJO SOCIAL Universidad Nacional de Trujillo 
Colegiatura  N° 20327-RII (Colegio de Trabajadores Sociales del Perú 

Región II – La Libertad) 
 

2025: CURSO VIRTUAL DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 
“GESTIÓN PARA EL DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL” 2da. Edición 2025 
 

2025: CERTIFICACIONES INKAAGRO PERÚ 
-EVALUACIÓN DE RIESGOS EN LAS PRÁCTICAS SOCIALES GRASP V2.0. 
-INTRODUCCIÓN E INTERPRETACIÓN DE LA NORMA SEDEX SMETA V7. 
-FORMACIÓN DE AUDITOR INTERNO SMETA. 

 
2023     CURSO VIRTUAL 

“TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO EN PROGRAMAS SOCIALES”. 
 
2021 SEMINARIO DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 
 
2019 DIPLOMADO EN GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y SISTEMAS DE PRESTACIONES                                         

ECONÓMICAS.  
 
Idiomas: inglés básico 
PROGRAMAS MANEJADOS: Office intermedio. (Word, Excel, PowerPoint, Publisher), Microsoft 
Teams, Zoom, Canva.

mailto:lesly.th@hotmail.com


 

EXPERIENCIA LABORAL 
 
2025 Corte Superior de Justicia de Cajamarca 
SERVICIO PROFESIONAL EN EL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO 
Tareas realizadas: 
Ejecución de estudios sociofamiliares para evaluar la interacción familiar, situación 
socioeconómica y dinámica relacional. 
Visitas domiciliarias para la verificación de las condiciones de vida y factores de riesgo. 
Ejecución de informes sociales. 
 
2025 Qberries SAC 
ASISTENTE DE BIENESTAR SOCIAL 
Tareas realizadas: 
Gestión de Subsidios. 
Registro y seguimiento de descansos médicos. 
Acompañamiento (visitas domiciliarias) a los trabajadores en caso de enfermedad común o 
accidente laboral. 
Administración de las pólizas de salud y vida: Vida ley  
Inducción a los trabajadores sobre los beneficios sociales. 
Actividades de integración, pausa activa y dinámicas grupales. 
 
2023 consorcio Alfa 
ASISTENTE DE BIENESTAR SOCIAL 
Tareas realizadas: 
Gestión de Subsidios. 
Inscripción al SCTR 
Acompañamiento (visitas domiciliarias) a los trabajadores en caso de enfermedad común o 
accidente laboral. 
Administración de las pólizas de salud y vida: Vida ley  
Inducción a los trabajadores sobre los beneficios sociales. 
Actividades de integración, pausa activa y dinámicas grupales. 
 
2022 ONG internacional World Vision 
AUXILIAR DE DESARROLLO Y MEDIOS DE VIDA 
Tareas realizadas: 
Programación y ejecución de proyectos sociales para adolescentes. Trabajo articulado con el 
MINSA para charlas y capacitaciones a los comedores populares, Instituciones educativas y 
comunidad. 
Articulación y derivación de casos con el Centro de Emergencia Mujer. Articulación con la UGEL, 
GRELL para actividades con las Instituciones educativas. Acompañamiento en proyectos de vida 
de los adolescentes. 
Manejo de presupuesto por proyecto. 
Organización, coordinación y difusión de programas de salud, recreación, integración y 
bienestar familiar. 
 
2020 RSE Asesores – Agrícola Cerro Prieto 
PROMOTORA SOCIAL 
Tareas realizadas: 
Elaboración de informes, organización, convocatoria e intervención en las capacitaciones 
(trabajo en equipo con Ingeniero agrónomo) para los Agricultores de la zona de influencia de 
Agrícola Cerro Prieto– (cliente de RSE asesores), como parte de un proyecto de Responsabilidad 
Social Empresarial. 



 

2018 LML Contratistas Generales 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
Tareas realizadas: 
Ingreso a planillas. 
Gestión de Subsidios, acreditación. 
Inscripción del SCTR 
Visitas domiciliarias en casos de enfermedad o accidente laboral. 
 
2017 Municipalidad Provincial de Pacasmayo 
TRABAJADORA SOCIAL EN LA OFICINA DE ULE- PENSIÓN 65 
Tareas realizadas: 
Aplicación de solicitud de clasificación socioeconómica S100, Empadronamiento a adultos 
mayores de pobreza extrema al Programa Pensión 65. 
Intervención de casos, Derivación de casos a CEM, Programas Preventivos en Salud, Programas 
de Intervención con la familia. 
 
2016 Institución Educativa : G.U.E « Nuestra Señora de Guadalupe 
PRACTICANTE DE TRABAJO SOCIAL- INTERVENCIÓN CON ALUMNOS 
Tareas realizadas: 
Consejería, Intervención de casos, Derivación de Casos, Programas Preventivos en Salud, apoyo 
en actividades administrativas, Programas educativos y recreativas. 
 
 
REFERENCIAS LABORALES 
Municipalidad Provincial de Pacasmayo 
San Pedro de Lloc. 
Dirección: Jr. Dos de Mayo N°360 
Teléfono: 528646 – 528338. 
 
LML Contratistas generales 
Pacasmayo 
ING. Roberto Losno Teléfono: 944381094. 
 
Hídrika 
Lic. Jenny Cabanillas Teléfono: 999549411. 
 
QBerries SAC 
Lic. Katia Llatas 
Teléfono: 996 718 044 
 
FORMACIONES ADICIONALES 
Capacitación: “TRABAJO EN EQUIPO PARA LA EFECTIVIDAD EN LA GESTIÓN PÚBLICA” - (CENTRO 
REGIONAL DE CAPACITACIÓN) -15 hrs ACADÉMICAS. 
 
Especialización: “ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS” - (EUROPA CAMPUS  
- 1240 hrs ACADÉMICAS. 
 
Diplomado: «GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y SISTEMAS DE PRESTACIONES SOCIALES Y 
ECONÓMICAS » (ILES- ESCUELA DE POSTGRADO-UNT)-520 hrs ACADÉMICAS. 
 
Seminario: “PRESTACIOMES ECONÓMICAS–GESTIÓN DE SUBSIDIOS Y EXCEPCIONALES. 
(BIENESTAR LIVE) - 6 hrs ACADÉMICAS. 



  

 



  

 
 

 
 



  

 
 
 
 

 
 
 
 



  

 
 
 

 
 
 
 
 



  

 
 

 
 



  

 

 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
 
 



  

 

 
 



  

 



  

 
 
 

 
 
 



  

 



  

 
 

 
 
 
 



  

 
 
 

 
 
 
 



  

 
 



  

 



  

 



  

 
 
 
 

 
 
 
 
 



  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
 



  

 

 
 
 



  

 


